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ANUNCIO relativo a la Oferta de Empleo Público extraordinaria, de estabilización de empleo 

temporal.

En sesión extraordinaria del Pleno de este Ayuntamiento, celebrada el 17 de mayo de 2022, se 
han adoptado, entre otros, los siguientes acuerdos:

– Aprobar la Oferta extraordinaria de empleo público del Ayuntamiento de Aduna por estabiliza-
ción de empleo temporal de acuerdo a la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes 
para la reducción de la temporalidad en el empleo público.

En cumplimiento de la Disposición Adicional Sexta de la citada Ley, se aprueba la siguiente 
oferta pública de empleo referente a tres plazas del Ayuntamiento de Aduna para el año 2022:

• 2 plazas de Personal Administrativo, de la Escala Administración General, Grupo C1, con perfil 
lingüístico 3 de euskera:

Denominación Dedic. % N.º Sistema de selecc. Turno Perfil Preceptividad 

Administrativo/a 100 % 1 Concurso Libre 3 31-12-1994
Administrativo/a contable 50 %* 1 Concurso Libre 3 31-12-1994 

* Plaza compartida mediante el sistema de agrupación de servicios administrativos entre el 
Ayuntamiento de Aduna y el Ayuntamiento de Zizurkil en dos partes iguales del 50 % de la jornada 
ordinaria total en cada uno de ellos.

• 1 plaza de Limpiador/a, de la Escala Administración General, con perfil 1 de euskera:

Denominación Dedic. % N.º Sistema de selecc. Turno Perfil Preceptividad 

Limpiador/a 50 % 1 Concurso Libre 1 31-12-1994 

Dadas las características de las plazas ofertadas, el sistema de selección que corresponde a 
todas estas, será el de Concurso de méritos.

– Publicar la oferta de empleo público en la página web del Ayuntamiento de Aduna y en los 
Boletines Oficiales de la CCAA y del Territorio Histórico de Gipuzkoa.

En Aduna, a 17 de mayo de 2022.

El Alcalde,
JOSU AMILIBIA ALSUA.


