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AUTORIDADES Y PERSONAL
Oposiciones y concursos
AYUNTAMIENTO DE URNIETA

2530
ANUNCIO relativo a la Oferta de Empleo Público de estabilización.

Aprobación de la oferta de estabilización pública derivada de la Ley 20/2021.

Mediante Decreto 441/2022 de Alcaldía de 17 de mayo de 2022, de este Ayuntamiento, se 
aprobó la Oferta Pública de Empleo para la estabilización de los puestos de trabajo temporales 
que a continuación se relacionan

Nombre Cantidad Grupo-
Subgrupo Escala  Forma Provisión  Perfil Ling. 

Administrativa Secretaría 1 
(Código 01-003) C-C1 Administración 

General Concurso 3 (F.P.: 31-12-2012)

Encargado de Obras 1 
(Código 03-005) C-C2 Administración 

Especial Concurso 2 (F.P.: 27-09-2011)

Auxiliar Administrativa 
Bienestar Social 

1 
(Código 04-005) C-C2 Administración 

General Concurso 3 (F.P.: 24-11-2010)

Trabajador/a social 1 
(Código 04-003) A2 Administración 

General Concurso 3 (F.P.: 21-12-2017)

Peón  1 
(Código 03-007) AP Administración 

Especial Concurso-oposición 1 (F.P.: 22-12-2016)

Peón  1 
(Código 03-006) AP Administración 

Especial Concurso-oposición 1 (F.P.: 17-05-2022)

Administrativa SAC 1 
(Código 01-006) C1 Administración 

General Concurso-oposición 3 (F.P.: 31-12-2012)

Agente 1 
(Código 05-003) C-C1 Administración 

Especial Concurso 2 (F.P.: 01-03-2000)

Agente 1 
(Código 05-004) C-C1 Administración 

Especial Concurso 2 (F.P.: 07-05-2002)

En el plazo de un mes podrá interponerse contra esta resolución recurso de reposición. Trans-
currido dicho plazo, únicamente podrá interponerse recurso contencioso-administrativo, sin 
perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso extraordinario de revisión (artículos 123, 
124,125 y 126 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas).

Lo que se publica para general conocimiento.

Urnieta, a 19 de mayo de 2022.

El alcalde,
JORGE SEGURADO IRIONDO.


