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			ANUNCIO relativo a la Oferta de Empleo Público 2022.

			Se hace público para general conocimiento, que el Alcalde de Antzuola, mediante Decreto de Alcaldía 95/2022, de 20 de mayo, ha aprobado la siguiente oferta de empleo público del Ayuntamiento de Antzuola para el año 2022.

			A estos efectos se procede a publicar la citada Oferta en el Boletín Oficial de Gipuzkoa, y asimismo un extracto de la misma en el Boletín Oficial del País Vasco, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 24 de la Ley 6/1989, de 6 de julio, de la Función Pública Vasca, según redacción dada por la Ley 16/1997, de 7 de noviembre.

			Contra el presente acuerdo, que es definitivo y pone fin a la vía administrativa, se podrá interponer recurso contencioso-administrativo o cualquier otro recurso que se estime procedente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de San Sebastián, en el plazo de dos meses desde su publicación en el Boletín Oficial de Gipuzkoa. No obstante, con carácter potestativo y previo al recurso contencioso-administrativo señalado anteriormente, se podrá interponer recurso de reposición ante el mismo órgano que ha dictado el acuerdo, en el plazo de un mes desde su publicación en el Boletín Oficial de Gipuzkoa.

			OFERTA PÚBLICA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2022 (CORRESPONDIENTE A LAS PLAZAS DE ESTABILIZACIÓN)

			
				
					[image: ]
				

			

			
				
					[image: ]
				

			

			Antzuola, a 20 de mayo de 2022.

			El Alcalde,

			BEÑARDO KORTABARRIA OLABARRIA.

		

		
			 
BOLETÍN OFICIAL DEL PAÍS VASCO
www.euskadi.eus

		

	OEBPS/image/P186467001.png
‘Segiin lo dispuesto en la Disposicion Adicional 6 (sistema de acceso libre - oposicion)

Eas s Subescss | Gupo | Dedsin | N0 | e

[, yS—-——) P—— i ol R
el ym—— PS— PR N P

OPORITED | psrainEsec SevisEspestes | £ 0% 1| e

Pty





OEBPS/image/P1864670011.png
Oferta piblica comespondiente al ejercicio 2022

Sistema de acceso lbre

E;

Seamsce s

£ m% | 1| e | Conumoopussin






