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Registro de laolones

DE LA SOCTEDAD EN GENERAL

CAPITUIQO PRIMERO

* DENOMINACION: ASOCIACION SOCIO CULTURAL "CARTA DE UN NINO POR
LA PAZ".

* Articulo 1.- Bajo el nombre de CARTA DE UN NINO POR LA PAZ,
se constituye una Asociacién, acogiéndose a 1o
dispuesto ennla Ley 3/1988. de 12 de Febrero,
de Asociaciones, aprobada por el Parlamento
Vasco, y en concordancia con lo establecido en
el articulo 9 del Estatuto de Autonomia para el
Pais Vasco.

Dicha Asociacién se regird por los preceptos de
la citada Ley de Asociaciones, por los presen -
tes Estatutos en cuanto no estén en contradic -
cién con la Ley, por los acuerdos validamente
adoptados por sus 6rganos de gobierno, siempre
que no sean contrarios a la Ley y/o a los Esta-
tutos, y por las disposiciones reglamentarias -
que apruebe el Gobierno Vasco, que sélamente -
tendrédn cardcter supletorio.

* FINES QUE_SE PROPONE

* Articulo 2.- Los fines de esta Asociacién son:
aunar, integrar, armonizar e implicar a todos
los sectores de la sociedad, por encima de las
ideas e intereses de todo tipo, en pro de la -
paz en el mundo, llevando a todas partes, Yy en
especial a los paises en donde se manifiesta -
con crueldad la gquerra, la inocencia y la son -
risa de los nifios para que brote de nuevo en el
mundo la ilusién y la esperanza.

** Para la consecucién de dichos fines se llevaran
a cabo, previo el cumplimiento de los requisi -
tos legales establecidos, las siguientes acti -
vidades:

1.- Reunir el méximo nimero de cartas que
sea posible, de nifios de todos los pueblos del
mundo, recorriendo con ellas las rutas de nues-
tros paises y depositarlas en aquellos lugares
donde hubo y hay tristeza, dolor, destruccién y
continda la guerra.

2.~ Se organizardn actos festivos,cultura-
les y deportivos en torno al recorrido que se -
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3.- Se crearan grupos de apoygQitasiiiESRNCIA
tes lugares de todos los paises al oRfqetesAyggecines

dar a conocer la iniciativa y recabar apoyo fi-
nanciero.

4.- Se realizard un plan de accién para --
cada pais afectado por la guerra.

5.- Se realizardn estudios técnicos sobre
las necesidades sociales y humanas en cada pais
que haya sufrido los efectos de la guerra.

** Sin perjuicio de las actividades descritas en -
el apartado anterior, la Asociacién, para el --
cumplimiento de sus fines podra:

— Desarrollar actividades econémicas de todo --
tipo, encaminadas a la realizacién de sus fi-
nes o a allegar recursos con ese objetivo.

— Adquirir y poseer bienes de todas clases y --
por cualquier titulo, asi como celebrar actos
Yy contratos de todo género.

— Ejercitar toda clase de acciones conforme a -
las Leyes o a sus Estatutos.

* DOMICIT.IO SOCTAL

Articulo 3.- El domicilio principal de esta Asociacién esta-
ra ubicado en CALLE BURGOS N® 7 ENTRE PLANTA.
La Asociacién podra disponer de otros locales -
en el ambito de la Comunidad Auténoma o fuera -
de ella, cuando lo acuerde la Asamblea General
Extraordinaria. Los traslados del domicilio so-
cial y demds locales con gue cuente la Asocia -
cién, serdn acordados por la Junta Directiva ,
la cual comunicard al Registro de Asociacio ---
nes la nueva direccién.

* AMBITO TERRITORIAL

Articulo 4.- El &mbito territorial en el que desarrollard —--
principalmente sus funciones comprende la
Comunidad del Pais Vasco"

* Duracion y Caricter Democratico

Articulo 5.- La Asociacién denominada CARTA DE UN NINO POR -
LA PAZ se constituye con cardcter permanente ,
Yy s6lo se disolverd por acuerdo de la Asamblea
General Extraordinaria segun lo dispuesto en el
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Capitulo VI o por cualquiera de las caus?’ $
vistar en las Leyes.
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CAPITUIO SEGUNDO

ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

* Articulo 6.- El gobierno y administracién de la Asociacién
estaran a cargo de los siguientes érganos co -
legiados:

— La Asamblea General de Socios, como érgano -
supremo. (1)

- La Junta Directiva (1), como 6rgano colegia-
do de direccién permanente (2)

La Asamblea General

* Articulo 7.- La Asamblea General, integrada por todos los -
socios, es el 6rgano de expresién de la volun-
tad de éstos. Se reunird en sesiones ordinarias
y extraordinarias.

* Articulo 8.- La Asamblea General deberd ser convocada en se-
sién ordinaria, al menos una vez al afio, dentro
del PRIMER trimestre, a fin de aprobar el plan
general de actuacién de la Asociacién, el esta-
do de cuentas correspondiente al afio anterior -
de gastos e ingresos, y el presupuesto del e--
jercicio siguiente, asi como la gestién de la -
Junta Directiva, que deberd actuar siempre de -
acuerdo con las directrices y bajo el control -
de aquella.

* Articulo 9.- Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo --
anterior, son competencias de la Asamblea Gene-

ral, los acuerdos relativos a:

1. Modificacién y cambio de los Estatutos, de -
conformidad con lo previsto en el articulo -
siguiente.

2. La eleccién de la Junta Directiva.

3. La disolucién de la Asociacién, en cada ca -
so.

4. La Federacién y Confederacién con otras Aso-
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ciaciones, o el abandono de algunas de¥
ellas.
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* Articulo 10.- La Asamblea General se reunird en sesién ex--
traordinaria cuando asi lo acuerde la Junta —--
Directiva, bien por propia iniciativa, o por--
que lo solicite UN TERCIO de los asociados, --
indicando los motivos y fin de la reunién Yy, -
en todo caso, para conocer y decidir sobre las
siguientes materias:
a) Modificaciones Estatutarias.
b) Disolucién de la Asociacién.

**Articulo 11.- Las convocatorias de las Asambleas Generales '
sean ordinarias o extraordinarias, serdan he -
chas por escrito, expresando el lugar, la fe -
cha y la hora de la reunién, asi como el Orden
del Dia. Entre la convocatoria y el dia sefia -
lado para la celebracién de la Asamblea en --
primera convocatoria, deberdn de mediar, al --
menos DOS dias, pudiendo, asi mismo, hacerse -
constar la fecha en la que, si procediera, se
reunird la Asamblea General en segunda convo -
catoria, sin que entre una y otra reunién pue-
da mediar un plazo inferior a UNA hora.

En el supuesto de que no se hubiese previsto -
en el anuncio la fecha de la segunda convoca -
toria, deberd ser hecha ésta con DOS dias de -
antelacién a la fecha de la reunién.

**Articulo 12.- Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, quedardn validamente consti -
tuidas en primera convocatoria cuando concu -
rran a ellas presentes o representados, la mi-
tad mas uno de los asociados, y en seqgunda --
convocatoria, cualquiera que sea el niumero de
socios concurrentes.

Los socios podrédn otorgar su representacién, a
los efectos de asistir a las Asambleas Genera-
les, en cualquier otro socio. Tal representa -
cién se otorgara por escrito, y debera obrar -
en poder del Secretario de la Asamblea, al me-
hos horas antes de celebrarse la se -
sién. Los socios que residan en ciudades dis-
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tintas a aquella en que tenga su domi&fiXde¢puUSABITZA
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cial la Asociacién, podran remitir por®““correo

el documento que acredite la representdgiFiiFaAsAks
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**Articulo 13.- Los acuerdos de las Asambleas Generales, se a-
doptaran por mayoria de votos. (4)

La Junta Directiva

* Articulo 14.- La Junta Directiva estard integrada por (5) EL
PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARI, TESO -
RERO Y VOCALES CINCO.

Deberdn reunirse al menos UNA VEZ A LA SEMANA,
y siempre que lo exija el buen desarrollo de -
las actividades sociales.

**Articulo 15.- La falta de asistencia a las reuniones sefhala-
das, de los miembros de la Junta Directiva, --
durante TRES veces consecutivas o DIEZ alter -
nas sin causa justificada, dard lugar al cese
en el cargo respectivo.

* Articulo 16.- Los cargos que componen la Junta Directiva, se
elegirdn por la Asamblea General y durarian un
periodo de DOS afios, salvo revocacién expresa
de aquélla, pudiendo ser objeto de reeleccién
indefinidamente.

Dichos cargos se renovaran (7) TOTALMENTE.

* Articulo 17.- Para pertenecer a la Junta Directiva serd pre-
ciso reunir los siguientes requisitos:

a) Ser designado en la forma prevista en los -
Estatutos.

b) Ser socio de la Entidad (8).

c) Ser mayor de edad, y gozar de la plenitud -
de los derechos 01v1les.

**Articulo 18.- El cargo de miembro de la Junta Directiva se -
asumird cuando, una vez designado por la Asam-
blea General, se proceda a su aceptacién o to-
ma de pose516n.

Los cargos serdn gratuitos, si bien 1la Asam-
blea General podrad establecer, en su caso , el
abono de dietas y gastos.

* Articulo 19.- Los miembros de la Junta Directiva cesarin en
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los siguientes casos: GOBIERNG VASCH

. . UZEN
a) Expiracién del plazo de mandato. BaZENaTASALA

b) Dimisién. o _ DH%xm%ﬁﬂng#ﬁEmA
C) Cese en la condicién de socio , e—ineureioha— __
en causa de incapacidad.
d) Revocacién acordada por la Asamblea General
en aplicacién de lo previsto en el articulo
16° de los presentes Estatutos.
e) Fallecimiento.

Cuando se produzca el cese por la causa pre -
vista en el apartado a), los miembros de la -
Junta Directiva continuardn en funciones hasta
la celebracién de la primera Asamblea General,
que procederad a la eleccién de los nuevos car-
gos.

En los supuestos b), c), d), y e), la propia -
Junta Directiva proveerd la vacante mediante -
nombramiento provisional, que serd sometido a
la Asamblea General para su ratificacién o re-
vocacién, procediéndose, en este ultimo caso ,
a la designacién correspondiente.

Todas las modificaciones en la composicién de
este 6rgano serdn comunicadas al Registro de
Asociaciones.

**Articulo 20.- Las funciones de la Junta Directiva son:

a) Dirigir la gestién ordinaria de la Asocia -
cién, de acuerdo con las directrices de 1la
Asamblea General y bajo su control.

b) Programar las actividades a desarrollar por
la Asociacién.

C) Someter a la aprobacién de la Asamblea Ge-
neral el presupuesto anual de gastos e in -
gresos, asi como el estado de cuentas del
ano anterior.

d) Confeccionar el Orden del Dia de las reu -
niones de la Asamblea General, asi como --
acordar la convocatoria de las Asambleas -
Generales ordinarias y extraordinarias.

e) Atender las propuestas o sugerencias que -
formulen los socios, adoptando al respecto
las medidas necesarias.

f) Cualquier otra no atribuida expresamente a
la Asamblea General.

**Articulo 21.- La Junta Directiva celebrari sus sesiones -
cuantas veces lo determine el Presidente, o el
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Vicepresidente en su caso, bien a iniciativass

propia, o a peticién de cualquiera de HARZEA
ponentes. Serd presidida por el PresﬁgggﬁgﬁﬁﬁﬁnmA
en su ausencia, por el Vicepresidente—i,-a-2ee@e
falta de ambos, por el miembro de la Junta que
tenga mas edad.

Para que los acuerdos de la Junta sean vadlidos
deberéan ser adoptados por mayoria de votos de
los asistentes, requiriéndose la presencia de
la mitad de los miembros.

De las sesiones, el Secretario levantard acta
que se transcribird al Libro correspondiente.

Organos Unipersonales

El Presidente

* Articulo 22.- El Presidente de la Asociacién asume la repre-
sentacién legal de la misma, y ejecutard los -
acuerdos adoptados por la Junta Directiva y la
Asamblea General , cuya presidencia ostentara
respectivamente.

* Articulo 23.- Corresponderan al Presidente cuantas no estén
expresamente reservadas a la Junta Directiva o
a la Asamblea General y, especialmente, las --
siguientes:

a) Convocar y levantar las sesiones que cele -
bre la Junta Directiva y la Asamblea Gene -
ral, dirigir las deliberaciones de una y -
otra, y decidir un voto de calidad en caso
de empate de votaciones.

b) Proponer el plan de actividades de la Aso -
ciacién a la Junta Directiva, impulsando y
dirigiendo sus tareas.

C) Ordenar los pagos acordados validamente.

d) Resolver las cuestiones que puedan sugir -
con cardcter urgente, dando conocimiento de
ello a la Junta Directiva en la primera se-
sién que se celebre.

El Vicepresidente

**Articulo 24.- El Vicepresidente asumird las funciones de a -
sistir al Presidente y sustituirle en caso de
imposibilidad temporal de ejercicio de su car-
go. Asi mismo, le corresponderdn cuantas fa --
cultades delegue en él, expresamente, el Pre -
sidente.
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* Articulo 25.- Al Secretario le incumbird de manera c
recibir y tramitar las solicitudes deé%?%&?”ﬁxmwm
llevar el fichero y el lero-ReglstrOR

soslaciones
cios, y atender a la custodia y redaccion del
Libro de Actas.

Igualmente, velard por el cumplimiento de las
disposiciones legales vigentes en materia de -
Asociaciones, custodiando la documentacién ofi
cial de la Entidad, certificando el contenido
de los Libros y archivos sociales, y haciendo
que se cursen a la autoridad competente las --

comunicaciones preceptivas sobre designacién -
de Juntas Directivas y cambios de domicilio so
cial.

El Tesorero

**Articulo 26.- El Tesorero dard a conocer los ingresos Y pa -
gos efectuados, formalizard el presupuesto --
anual de ingresos y gastos, asi como el estado
de cuentas del afio anterior, que deben ser --
presentados a la Junta Directiva para que ésta

a su vez, los someta a la aprobacién de la A -
samblea General.

CAPITULO TERCERO

* DE LOS SOCIQOS: PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y CLASES

Articulo 27.- Pueden ser miembros de la Asociacién aquéllas
personas que asi lo deseen y reutnan las con -
diciones siguientes:

a) Ser mayor de edad.

b) Tener capacidad de obrar.

c) Declarar su intencién de cumplir los fines de
la Asociacién.
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**Articulo 28.- Quienes deseen pertenecer a la AsocigGdiORn lrza
solicitardn por escrito avalado por GOSEANDERE<O
bros y dirigido al Presidente, el cualyzedaldia
cuenta a la Junta Directiva, que re§o£g§ggﬁfﬁﬂw“
sobre la admisién o inadmisién, pug

O G ociasiones

recurrir en alzada ante la Asambléa General -
(17).

**Articulo 29.- La Asociacién, por acuerdo de la Junta Direc-
tiva, podrd otorgar la condicién de socio ho-
norario a aguellas personas que, reuniéndo -
los requisitos necesarios para formar parte -
de aquélla, no puedan servir a los fines so -
ciales con su presencia fisica. La calidad de
estos socios es meramente honorifica (18) vy,
por tantol, no otorga la condicién juridica -
de miembro, ni derecho a participar en los -
6rganos de Gobierno y Administracién de la -
misma, estando exento de toda clase de obli -
gaciones (19).

* DERECHOS Y DEBERES DE LOS SQCIOS

* Articulo 30.- Todo asociado tiene derecho a:

* 1) Impugnar los acuerdos y actuacione contra -
rios a la Ley de Asociaciones o a los Esta-
tutos, dentro del plazo de cuarenta dias -
naturales, contados a partir de aquél en -
que el demandante hubiera conocido, o teni-
do oportunidad de conocer, el contenido del
acuerdo impugnado.

* 2) Conocer, en cualquier momento, la identidad
de los demds miembros de la Asociacién, el
estado de cuentas de ingresos y gastos, y -
el desarrollo de la actividad de ésta.

* 3) Ejercitar el derecho de voz y voto en las -
Asambleas Generales, pudiéndo conferir, a
tal efecto, su representacién a otros miem-
bros.

* 4) Participar, de acuerdo con los presentes -
Estatutos, en los 6rganos de direccién de -
la Asociacién, siendo elector y elegible -
para los mismos.

5) Figurar en el fichero de Socios previsto en
la legislacién vigente, y hacer uso del em-
blema de la Asociacién, si lo hubiere.

6) Poseer un ejemplar de los Estatutos y del -
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re, y presentar solicitudes y quejag,ant@ara
los 6rganos directivos. hnmmEmthwm

Participar en los actos sociales EATREETIEL .
y disfrutar de los elementos destimadosa =

uso comuin de los socios (local social, bi -
bliotecas,...) en la forma que, en cada ca-
so, disponga la Junta Directiva.

* 8) Ser oido por escrito, con caracter previo -
a la adpocién de medidas disciplinarias, e
informado de las causas que motiven aqué-
llas, que s6lo podrdn fundarse en el incum-
plimiento de sus deberes como socios.

* Articulo 31.- Son deberes de los socios:

* a) Prestar su concurso activo para la consecu-
cién de los fines de la Asociacién.

* b) Contribuir al sostenimiento de los gastos -
con el pago de las cuotas que se establez -
can por LA JUNTA DIRECTIVA.

* c) Acatar y cumplir los presentes Estatutos, Yy
los acuerdos vdlidamente adoptados por los
6érganos rectores de la Asociacién.

* Régimen Sancionador

* Articulo 32.- Los socios podrdn ser sancionados por la Junta

Directiva por infringir reiteradamente los Es-
tatutos o los acuerdos de la Asamblea General
o de la Junta Directiva.

Las sanciones pueden comprender desde la sus -
pensién de los derechos, de 15 dias a un mes '
hasta la separacién definitiva, en los térmi-
nos previstos en los articulos 34° al 37, am -
bos inclusive.

A tales efectos, el Presidente podrd acordar -
la apertura de una investigacién para que se -
aclaren aquellas conductas que puedan ser san-
cionables. Las actuaciones se llevaran a cabo

por la Secretaria, que propondrd a la Junta Di
rectiva la adopcién de las medidas oportunas.

La imposicién de sanciones serd facultad de la
Junta Directiva, y deberd ir precedida de la -
audiencia del interesado.
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Contra dicho acuerdo, que sera siempreemg&EX-TAmnu
VASCO

do, podrd recurrirse ante la Asamblea Génm&a
sin perjuicio del ejercicio de acciones i
pery J RESYSana

to en el articulo 30¢2.1.
DEPARTAMENTO DE JusTIC)
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*_PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO

* Articulo 33.- La condicién de socio se perderd en los casos
siguientes:

1) Por fallecimiento.

2) Por separacién voluntaria.

3) Por separacién por sancién, acordada por la
Junta Directiva, cuando se dé la circuns --
tancia siguiente:

* Incumplimiento grave, reiterado y delibe-
rado, de los deberes emanados de los pre-
sentes Estatutos y de los acuerdos vali -
damente adoptados por la Asamblea General
y Junta Directiva.

**Articulo 34.- En caso de incurrir un socio en la dltima cir-
cunstancia aludida en el articulo anterior, el
Presidente podrd ordenar al Secretario la préac
tica de determinadas diligencias previas, al -

objeto de obtener la oportuna informacién, a -
la vista de la cual, la Presidencia podrd man-
dar archivar las actuaciones, incoar expedien-
te sancionador en la forma prevista en el ar -
ticulo 322, o bien, expediente de separacién.

* En este dltimo caso, el Secretario, previa --
comprobacién de los hechos, pasard al intere -
sado un escrito en el que se pondrédn de mani -
fiesto los cargos que se le imputan, a los que
podréa contestar alegando en su defensa lo que
estime oportuno en el plazo de UNA SEMANA, --
transcurridos los cuales, en todo caso, se pa-
sarda el asunto a la primera sesién de la Jun -
ta Directiva, la cual acordard lo que proceda
con el "quorum" de LA TERCERA PARTE de 10s com
ponentes de la misma (23).
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**Articulo 35.- El acuerdo de separacién serd notifica
teresado, comunicdndole que, contrq,sl“ﬂmdﬁéﬁﬁ
podra presentar recurso ante la prim
blea General Extraordinaria que se ce
que, de no convocarse en tres meses, debera -
serlo a tales efectos exclusivamente. Mientras
tanto, la Presidencia podra acordar que el in-
culpado sea suspendido en sus derechos como -
socio y, si formara parte de la Junta Directi-
va, debera decretar la suspensién en el ejer -
cicio del cargo.

ME
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En el supuesto de que el expediente de separa-
cién se eleve a la Asamblea General, el Secre-
tario redactard un resumen de aquél, a fin de
que la Junta Directiva pueda dar cuenta a la -
Asamblea General del escrito presentado por el
inculpado, e informar debidamente de los he -
chos para que la Asamblea pueda adoptar el co-
rrespondiente acuerdo.

* Articulo 36.- El acuerdo de separacién, que sera siempre mo-
tivado, debera ser comunicado al interesado, -
pudlendo éste recurrir a los Tribunales en --
ejercicio del derecho que le corresponde, cuan
do estimare que aquél es contrario a la Ley o
a los Estatutos.

**Articulo 37.- Al comunicar a un socio su separacién de la A-
sociacién, ya sea con carécter voluntario o --
como consecuencia de sancién, se le requerira
para que cumpla con las obligaciones que tenga
pendientes para con aquélla, en su caso.

CAPITULO CUARTO

* PATRIMONIO FUNDACIONAL Y REGIMEN PRESUPUESTARIO

* Articulo 38.~ La Asociacién carece de patrimonio fundacio -
nal.
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* Articulo 39.- Los recursos econdmicos previstos
ciacién para el desarrollo de las
sociales, serdn los siguientes:
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a) Los productos de los bienes y derechos que

le correspondan, asi como las
legados y donaciones que pueda
forma legal.

subvenciones,
recibir en

b) Los ingresos que obtenga la Asociacién me -

diante las actividades licitas

que acuerde

realizar la Junta Directiva, siempre dentro

de los fines estatutarios.

CAPITULO QUINTO

* De la modificacién de Estatutos

**Articulo 40.- La modificacién de los Estatutos podrad hacerse
a iniciativa de la Junta Directiva, o por -~
acuerdo de ésta cuando lo solicite LA TERCERA

PARTE de los socios inscritos. En

cualquier -

caso, la Junta Directiva designard una Ponen -
cia formada por tres socios, a fin de que re -

dacte el proyecto de modificacién,

siguiendo

las directrices impartidas por aquélla, la --
cual fijard el plazo en el que tal proyecto de

berd estar terminado.

**Articulo 41.- Una vez redactado el proyecto de modificacién
en el plazo sefialado, el Presidente lo inclui-
ra en el Orden del Dia de la primera Junta Di-
rectiva que se celebre, la cudl lo aprobari o,
en su caso, lo devolvera a la Ponencia para -

nuevo estudio.

En el supuesto de que fuera aprobado, la Junta
Directiva acordard incluirlo en el Orden del

Dia de la pré6xima Asamblea General Extraordi -
naria que se celebre, o acordard convocarla a

tales efectos.
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CAPITULO SEXTO

el texto de la modificacién de Estatut SKO8AUREARITZA
fin de que los socios puedan dirigir a 18/ 8O ¥Asco
cretaria las enmiendas que estimen opor AR saa

de las cudles se dard cuenta a la AsamBI®&NGAT ,usrc,
neral, siempre y cudndo estén en poder—_H&EC %Pyeicione
Secretaria con ocho dias de antelacién a la -
celebracién de la sesién.

Las enmiendas podrdn ser formuladas individual
mente o colectivamente, se hardn por escrito y
contendran la alternativa de otro texto.

DE LA DISOLUCION DE I.A ASOCIACION Y APLICACION DEI. PATRIMONIO

SOCTAL

* Articulo 43.-

Articulo 44.-

La Asociacién se disolvera:

1) Por voluntad de los socios, expresada en A-
samblea General convocada al efecto, con el
voto favorable de la mayoria absoluta de -
los presentes.

2) Por las causas determinadas en el articulo
39 del Cédigo Civil.

3) Por sentencia judicial.

En caso de disolverse la Asociacién, la Asam -
blea General que acuerde la disolucién, nombra
rd una Comisién Liquidadora, compuesta por DOS
miembros extraidos de la Junta Directiva, la -
cudl se hard cargo de los fondos que existan.

Una vez satisfechas las obligaciones sociales
frente a los socios y frente a terceros, el --
patrimonio social sobrante, si lo hubiere , SE
DONARITA.
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DISPOSICION TRANSITORIA %é‘lﬁﬁﬁMHwZ

Los miembros de la Junta Directiva que figuﬁg&gpnmg;
Acta de Constitucién designados con caracter provisdemm, q%

. . TO'LE
ran someter su nombramiento a la primera Asamblea Y aQAquﬁﬁﬂmA
se celebre.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La Junta Directiva serd el 6rgano competente para -
interpretar los preceptos contenidos en estos Esta -
tutos y cubrir sus lagunas, sometiéndose siempre a
la normativa legal vigentew en materia de Asociacio-
nes, y dando cuenta, para su aprobacién, a la prime-
ra Asamblea General que se celebre.

SEGUNDA.- l.os presentes Estatutos serdn modificados mediante -
los acuerdos que vdlidamente adopten la Junta Direc-
tiva y la Asamblea General, dentro del marco de sus
respectivas competencias, y de conformidad con lo -
previsto en el Capitulo Quinto.

TERCERA.~ La Asamblea General podra aprobar un Reglamento de -
Régimen Interior, como desarrollo de los presentes -
Estatutos, que no alterard, en ningin caso, las pres
cripciones contenidas en los mismos.

PRESIDENTE SECRETARIO

i

Exsmimak ikustatu ondoren, Elkarteen Errolde Na-  Visados los presentes Estatutos, a los efectos deter
guniz sortarazten duen Eusko Jaurlaritzaren, minados en el Decreto 77/1.986, de 26 de Marzo del
Mantosren 77/1.986, Dekretuan eta honi datxez- Gobierno Vasco, por el que se crea el Registro Gene-
Kiwm geinontzeko manuetan ere zehaztutako ondo-  ral de Asociaciones y demds normativa concordante.

//?7'3_[_&_23?14_&;_ mllofors 2T Oc Yuds 199 3

UZENTZA SAILA
axkunen Erraldea

DEPARTAMENTO DE Ju
Registro de Asociacio,




