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Capitulo 1 Denominacidn

Articulo 1
Con la denominacidn Asociacion para Prevencion de las Enfermedades Degenerativas
Ayurveda se constituye una Asociacion cultural informativa sobre temas de salud, sin ningin
dnimo de lucro.
Esta Asociacion se regird en su régimen interior por la ley 3/1988 de 12 de Febrero de
Asociaciones del Gobierno Vasco; por los presentes estatutos; y por los acuerdos vidlidamente
adoptados de sus drganos de gobiemno.

Capitulo 2 Domicilio y Ambito territorial

Articulo 2
El domicilio social de la presente asociacion radicard en la calle Siervas de Jesus 7 2° de Vitoria-
Gasteiz. La Asociacion podrd disponer de otros locales en el dmbito de la Comunidad
Autonoma o fuera de ella, cuando la acuerde la Asamblea General Extraordinaria. Los traslados
de domicilio social y demas locales con que cuente la Asociacion, serdn acordados por la Junta
Rectora, la cual comunicard al Registro de Asociaciones la nueva direccion.

Articulo 3
El dmbito territorial en que esta Asociacién realizard sus actividades comprenderi
principaimente la C.A.V., y secundariamente el territorio de Espaia.

Capitulo 3 Fines de la Asociacién

Articulo 4
La Asociacion tendrd los siguientes fines:
Difundir entre los profesionales y la poblacién general el conocimiento de la investigacién
sobre: los radicales libres; el ayurveda, un sistema de salud natural orientado en la prevencion.
Organizar conferencias ¢ invitar a personas expertas en el campo de la investigacion de radicales
libres v el sistema de cuidado de salud ayurvédico.
Contactar asociaciones de vecinos, centros civicos, escuelas, centros de salud para despertar en
los ciudadanos el interés en la prevencion.

Articulo 5
Para el cumplimiento de sus fines, la Asociacion realizard cuantas gestiones sean necesarias
ante los organismos competentes.

Articulo 6
Para el cumplimiento de sus fines, la Asociacidn se dotard de todos los medios que considere
necesarios y que faciliten la realizacién de los fines que se ha propuesto.

Capitulo 4 Derechos y Deberes de los Socios

Articulo 7
Serdn derechos de los socios:
a) Impugnar los acuerdos contrarios a la legalidad o los estatutos en el plazo de cuarenta dias en
que los hubiera conocido
b) Participar con voz y voto en las asambleas generales de asociados y en todas las actividades
llevadas a cabo por la Asociacion
¢) Ser informados en todo momento por el érgano ejecutivo de las actividades y gestiones
realizadas si asi lo solicitaran
d) Ser miembros de la Junta Rectora, exceptudndose el caso de la existencia de intereses
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contrapuestos a los de la Asociacion.
e) Ser oido por escrito, con cardcter previc a la adopcidn de medidas disciplinarias e informado
de las causas que motiven aquellas

Articulo 8
Serdn deberes de los socios:
a) Facilitar a la asociacion los datos personales requeridos para el funcionamiento de la misma
b) Abonar con puntualidad las cuotas solicitadas o las de inscripcion en actividades en las que el
asocia parte
plir los acuerdos y decisiones que los 6rganos competentes de la asociacion dicten,
io establécido en los presentes Estatutos y posteriores normas de desarrolio.
Capitato: 5 \Procedimiento de Admisién y Salida
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=aTizar la solicitud de ingreso, mediante la formalizacion de lainscripcién comespondiente
b) Manifestar deseo de colaborar con la Asociacién asi como cumplir los presentes estatutos y
llevar a buen término las resoluciones que determinen los drganos de la misma.
Articulo 10
La Junta Rectora regulari el nombramiento de socios de honor
Articulo 11
Cualquier miembro perderd su condicion de socio cuando lo manifieste mediante renuncia
voluntaria.
Se presumird esta si en el ejercicio siguiente no manifiesta confirmacion de continuidad.
Regimen_Sancionador
Articulo 12
Los socios pdrdn ser sancionados por la Junta Rectora por infringir reiteradamente los estatutos
o los acuerdos de la Asamblea o Junta Rectora.
Las sanciones pueden comprender desde Ia suspension de los derechos, de 15 dias a un mes,
hasta la separaci6n definitiva en los términos previstos por los articulos en el apartado Pérdida
de Ia Condicidn de Socio.
A tales efectos el Presidente podrd acordar la apertura de una investigacion para que se aclaren
aquellas conductas que sean sancionable. La imposicién de sanciones sera competencia de la
Junta Rectora y deberd ir precedida de la audiencia del interesado.
Contra dicho acuerdo, que serd siempre motivado, podrd recurrirse ante la Asamblea General.
Expulsién de_ Socios
Articulo 13
La condicion de asociado se perderd en caso de:
a) Fallecimiento
b) Separacién voluntaria
¢) Separacion por sancién, acordada por la Junta Rectora, cuando se de la circunstancia
siguiente:
infringir reiteradamente los estatutos o los acuerdos de la Asamblea o Junta Rectora
d) Incumplimiento del pago de cuotas

Capitulo 6 Régimen Economico

Patrimonio Fundacional y Régimen Presupuestario

Aaticulo 14
La Asociacidn para la Prevencion de las Enfermedades Degenerativas en el principio de sus
actividades no cuenta con bienes econémicos, por tanto su patrimonio es nulo.

Adticulo 15
La Asociacion dispondrd de los medios necesarios para Jograr sus fines, clasificados de la
forma siguicntes:
a) Recursos afectos al patrimonio:
Se considerardn como tales Jas subvenciones, donaciones y aportaciones que sin fijeza ni
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periodicidad efectien voluntariamente el Estado, Comunidades Auténomas, Diputaciones o
cualquier organismo publico o privado, con destino a los fines de esta Asociacién, asi como las
cantidades que, de los propios fondos, destine 1a Junta Rectora.
B) recursos afectos a los gastos de mantenimiento:
Se entenderdn como tales
las aportaciones realizadas por los miembros titulares '
las que con este destino hagan los organismos competentes de las administraciones estatales,
autondmicas o locales.
Los recursos obtenidos por la Asociacién, en ninglin caso podrin distribuirse entre los socios.
Articulo 16
Serdn gastos ordinarios los que se realicen en atencidn a los propios fines de la Asociacidn
Los mismo figurardn en contabilidad y presupuestos.
Articulo 17
En caso de solicitud de créditos extraordinarios por parte de la Junta Rectora, deberdn
igualmente ser aprobados por una Asamblea General Extraordinaria para tal efecto.

CTapitulo 7 Régimen Interno, Organizacién y Forma de
@Einistra‘cién .
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“¢ -aprsablea General, como drgano supremo
- Lo e Reglora como érgano ejecutivo
ompen@Ceion Primera Asamblea General
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La Asamblea General reglamentariamente constituida es el 6rgano supremo de la Asociacion y,
sus acuerdos serdn obligatoriamente acatados por todos sus 6rganos y miembros.
Las Asambleas podrin ser de cardcter ordinario o extraordinario.
Articulo 20
La convocatoria de Asamblea deberd hacerse con una comunicacién escrita a cada socio y en el
tablon de anuncios de la Asociacion y con un plazo no inferior a una semana ni superior a tres.
La Asamblea General Ordinaria se reunird una vez cada afio en los mese de Septiembre u
Octubre.
Articulo 21
En el orden del dia de dicha Asamblea se tratardn al menos los siguientes puntos:
1. Plan general de actuacion de la Asociacion
2. Estado de cuentas del ejercicio anterior
3. Presentacion v aprobacion de presupuestos
4. Aprobacién de la gestidn del ejercicio anterior
5. Ruegos y preguntas.
La Asamblea general extraordinaria se celebrard en los supuestos que reglamentariamente se
establezcan como preceptivos y en las demds ocasiones por motivos de oportunidades.
Articulo 22
Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, son competencias de la Asamblea General
los acuerdos relativos a:
1. Modificacién y cambio de los estatutos
2. Eleccion de la Junta Rectora
3. La disolucion de la Asociacién
4. La federacion y confederacion con otras Asociaciones y el abandono de ellas
Articulo 23
La Asamblea General se considerard validamente constituida cuando concurran a la misma un
mimero de miembros no inferior al 51% de los asociados, en primera convocatoria. De no
existir dicho quérum se celebrard una segunda convocatoria, media hora mas tarde, siendo
validos los acuerdos asi tomados por los presentes excepto en casos de reforma de los estatutos
y reglamento de régimen interno, cuyos quérumes se regularin segiin especifiquen los
presentes estatutos y el mencionado reglamento respectivamente.
Articulo 24
La Asamblea General Extraordinaria se reunird cuando asilo acuerde la Junta Rectora, bien por
propia iniciativa o porque lo solicita 1/10 parte de los socios, indicando los motivos de la
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reunion y, en todo caso para decidir sobre las siguientes materias. { i

a) Modificacion de los Estatutos : e

b) Disolucién de la Asociacién EUSKO JA'
Articulo 25 o

La presidencia, secretaria y mesa de la Asamblea corresponderd respectivamente &t pmsiéehte,

secretario y vocales de la Junta Rectora. g ETRMENT
Articulo 26

Todos los miembros de la Asociacion tendrdn derecho de voz sin que pueden existir diferencias
por causa alguna.

Arnticulo 27
Los acuerdos de la Asamblea serdn vilidos y ejecutivos cuando as{ se decida por mayoria
simple de los asistentes excepto en los casos que se determine otra mayoria superior en otros
articulos.

Articulo 28
Los acuerdos de la Asamblea generai se hardn constar en un libro de actas por el Secretario.

Seccion Segunda Junta Rectora

Articulo 29
La Junta rectora de es el érgano de gobiemno, gestion y administracién de la Asociacién a la que
representa.

Articulo 30

La Junta rectora estard compuesta por un nimero de miembros no superior al 1% de los
asociados pero en ningun caso inferior a cinco que serdn elegidos por elecciones libres con un
voto unico por cada asociado. Su perfodo de actuacion es de fres afios pudiendo ser reelegidos.
Articulo 31
Para que las sesiones estén validamente constituidas serd necesaria la presencia de al menos 2/3
de los miembros de la Junta Rectora. Los acuerdos se tomardn por mayoria simple excepto
aquellos casos en los que las normas de desarrollo especifiquen otra mayoria superior.
Articulo 32
Serd competencia de la Junta Rectora:
1. Distribucidn de cargos y funciones
2. Creacidn de las comisiones delegados que considere oportunas
3. Gestion del Patrimonio e intereses de la Asociacion.
Articulo 33
La responsabilidad que pudiera derivarse de los acuerdos adoptados por la Junta Rectora dentro
de su competencias afecta a toda la Asociacion.
Articulo 34
Para pertenecer a la Junta Rectora serd preciso reunir los siguientes requisitos:
a) Ser designado en la forma prevista en los Estatutos
b) Ser asociado
¢; Sc mayor de edad y gozar todos los derechos civiles
Articulo 35
Los miembros de la Junta Rectora cesardn en los siguientes casos:
a) Expiracidn del plazo de mandato
b) Dimisién
¢) Cese de la condicion de socio o por causa de incapacitacién
d) Revocacidn acordada por la Asamblea General
e) Fallecimiento
Cuando se produzca el cese por el caso a) los miembros continuardn en sus cargos hasta la
celebracion de la Asamblea General que eligird nuevos cargos.
En los casos b) ¢) d) e) la Juntal Rectora proveerd la vacante provisionalmente que a
continuacién serd sometida a la Asamblea General para su aprobacién oravocacién.
Todas las modificaciones a la composicién de este drgano se comunicardn al Registro de
Asociaciones
Organos Unipersonales
El Presidente
Anticulo 36
El Presidente de la Asociacién asume la representacion legal de ella y ejecutard los acuerdos
tanto de la Junta Rectora como de la Asamblea General, cuya presidencia ostentard
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respectivamente S

Articulo 37 EUSKD JAU & A TITZN
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Corresponderd al Presidente cuantas tareas no estén especificamente reservadag,; ja;[g_)‘lm
Rectora o la Asamblea General y especialmente las siguientes: Ein GIARTE SEGURANTZA SALA

a) Convocar y levantar las sesiones de la Junta Rectora y la Asamblea Gengral BT $HS o
deliberaciones y decidir en caso de empate de votaciones —— 3
b) Proponer el plan de actividades de la Asociacidn a la Junta Rectora, impulsando y dirigiendo
sus tareas S , ‘ .
¢) Ordenar los pagos acordados validamente C
d) Resulver las cuestiones que puedan surgir con caracter urgente, dando conocimiento de ello
a la Junta Rectora en la primera sesidn que se celebre

Il Secretario

Articulo 38
El secretario recibird y tramitard las solicitudes de ingreso, llevard el libro de registro de socios
y tendrd la cusltodia y redaccién del libro de actas.
Asimismo velard por el cumplimiento de las disposiciones legales en materia de asociaciones,
custodiando la documentacidn oficial de la entidad, certificando el contenido de los libros y
archivos sociales y cursando a la autoridad competente las comunicaciones preceptivas sobre
designacion de juntas directivas y cambios de domicilio social.

Capitulo 8 Disoluciéon 'y Liquidacién dé la. Asociacion

Articulo 39
La Asociacion se disolveri:
a) Cuando no existan asociados
b) Cuando la Asamblea General lo considere oportuno por mayoria absoluta.
La disolucion de la Asociacion tendrd lugar en Asamblea general extraordinaria convocada a tal
efecto.
En caso de disolverse la Asociacién, la Asamblea General nombrard una comisicn liquidadora,
compuesta por tres miembros de la Junta Rectora, la cual se harid cargo de los fondos que
existan.
Una vez satisfechas las obligaciones sociales que existan frente a los socios o tercero, el
patrimonio social sobrante si lo hubiere serd entregado a quien designe la comisién liquidadora.

Capitulo 9 Reforma de los Estatutos

Articulo 40
La iniciativa de la Reforma de Estatutos corresponde a la Junta Rectora y a los asociados
estableciéndose dos procedimientos:
a) Que la Junta Rectora proponga un texto alternativo aprobado por dos tercios de los miembros
de la misma.
b) que el 25% de los asociados propongan un texto alternativo y que lo presenten por escrito a
la Junta Rectora.

Articulo 41
En ambos casos se dard paso a un procedimiento posterior celebrindose una Asamblea General
Extraordinaria con un quérum minimo del 50% en segunda convocatoria. Se realizard una
votacién al texto que se considerard vilida siempre que la participacion sea superior al 1/3 de
todos los socios, Siendo necesario para su aprobacion al menos 2/3 de los votos emitidos.
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