- ESTATUTOS DE LA ASOCIACION "PINTTO KULTUR TALDEA" .-

EUsxo JAURLARIT,
—AYRLARITZA
GOBIERNO VASGO

JUSTIZI, EKONOMI
EYA GIZARTE SEGUHAN'T;:NSAILA

DEPARTAMENTO DE J11.
ATAMEN STICIA
TRA®GQ Y SEGURIDAD 'sg%?fiw"“

DE LA ASQCIACION EN GENERAL .-
-.CAPITULQ PRIMERQ.-

-.DENOMINACION .-
Articulo 1.- Bajo el nombre de "PINTTO KULTUR TALDEA", se constituye una
Asociacion sin dnimo de lucro, acogiéndose a lo dispuesto en la Ley 3/1988, de 12 de
febrero, de Asociaciones, aprobada por el parlamento vasco, de acuerdo con lo establecido
en los articulos 9 y 10.13 de estatuto de Autonomia para el Pais Vasco.

Dicha Asociacion se regird por los preceptos de la citada Ley de asociaciones, por
los presentes Estatutos en cuanto no estén en contradiccion con la Ley, por los acuerdos
validamente adoptados por sus 6rganos de gobierno, siempre que no sean contrarios a la
Ley y/o a los Estatutos, y por las disposiciones reglamentarias que apruebe el gobierno

vasco, que solamente tendrdn cardcter supletorio.

-.FINES QUE SE PROPONE .-

- Los fines de esta Asociacién son:

1.- Se trata de una asociacién socio-cultural, de tipo recreativo.

2.- Desarrollar y fomentar entre los socios el montafiismo, en todas sus facetas.
3.- Desplegar todas aquellas actividades encaminadas a la potenciacién de la
conciencia ecoldgica de la asociacién, y por extension de todos aquellos que se
relacionen con ella.

Para tales fines la asociacion se propone desarrollar actividades del tipo:

-Excursiones y salidas al monte, en especial del Pais Vasco, aunque sin descartar
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-Proyecciones de diapositivas y filmaciones relacionadas con dichos temas.
-Recopilacién de bibliografia relacionada con estos temas.
-forums y demds actividades que los socios puedan proponer en el futuro.
La Asociacion para el cumplimiento de sus fines podr4:
-Desarrollar actividades econémicas de todo tipo, encaminadas a la
realizacion de sus fines o allegar recursos con ese objetivo.
-Adquirir y poseer bienes de todas clases y por cualquier titulo, asi como
celebrar actos y contratos de todo género.

-Ejercitar toda clase de acciones conforme a las Leyes o a sus Estatutos.

-.DOMICILIO SOCIAL.-
Articulo 3.- El domicilio principal queda ubicado de manera provisional en el n° 46 de la
calle Pintoreria de Vitoria-Gasteiz. El traslado de domicilio social serd acordado por la

Asamblea de Socios y se comunicard al Registro de asociaciones la nueva direccion.

-.AMBITO TERRITORIAL.-

Articulo 4.- El dmbito territorial en el que desarrollard principalmente sus funciones , serd,
en un principio, el del Pais Vasco , pudiéndose ampliar al del resto del Estado, si ello

a - - - a

fuere necesario y la Asamblea de Socios asi lo decidiese.

-.DURACION Y CARACTER DEMOCRATICO.-

it
Articulo 5.- La Asociacién denominada "PINTTO KT ‘constituye democraticamente y con



4

EUSKO JAURLARITZA
| . ) GOBIERNQ VASCO
cardcter permanente, bajo la férmula asamblearia, y solo se disolverd por acyerderdesdaom,
GIZARTE SEGURANTZA SAILA
DEPARYAMENTO DE JUSTICIA, ECONOMIA,

Asamblea de Socios, segiin lo dispuesto en el Capitulo VI o por cualquiera, deJaS-ERLIEAE0 soom

previstas en las leyes.
-.CAPITULO SEGUNDO.-

-.ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION .-
Articulo 6.-El gobierno y administracién de la asociacion estardn a cargo de los siguientes
organos colegiados:
-La Asamblea de Socios, como 6rgano supremo.
-La Junta Directiva, como érgano colegiado de direccion permanente.
-.LA ASAMBLEA DE SOCIOS.-
Articulo 7.-La Asamblea de Socios, integrada por todos los socios, es el Organo de

expresion de la voluntad de éstos. Se reunird en sesiones ordinarias y extraordinarias.

- /m’culo 8.-La Asamblea de Socios ordinaria debe ser convocada, al menos una vez al afio,
dentro del primer trimestre, con el fin de aprobar el plan general de actuaciones del nuevo
afo, asi como revisar el estado de cuentas de la Asociacién correspondiente al ejercicio

anterior, y el presupuesto del ejercicio siguiente, asi como el cambio de la Junta Directiva
que serd anual y rotatorio.

Son competencia de la Asamblea de Socios todas las materias y decisiones, salvo
las que expresamente se determinan en los Estatutos para la Junta Directiva.
Articulo 9.-Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, son competencia de la
Asamblea de Socios, los acuerdos relativos a:

1.-Modificacién y cambio de los estatutos, de conformidad con lo previsto en el art.



L. EUSKO JAURLARITZA
51gu13nte_ GOBIERNO VASCO

JUSTIZI, EKONOMI LAN
ETA GIZARTE SEGURANTZA SAILA

.. .. DEPARY,
2.-La eleccion de la Junta Directiva. TRASLO Y SEQUSTICIA ECONOMM,

3.-La disolucién de la Asociacién.
4.-La Federacion y confederacion con otras asociaciones, o el abandono de ellas.
5.-Adquisicion y enajenacion de bienes de cuantia superior al presupuesto anual.
Articulo 10.- La Asamblea de Socios se reunird de manera extraordinaria, convocada por
la Junta Directiva, bien por propia iniciativa de ésta, bien porque lo solicite una tercera
parte de los socios, indicando los motivos y fin de la reunion, para conocer y decidir sobre
las siguiente materias:
a)Modificaciones estatutaria
b)Disolucién de la asociacion.
Articulo 11.-Las convocatorias se hardn por escrito (independientemente de su inclusién
en el tablon de anuncios de la asociacion) a cada uno de los socios con una semana de
antelacion, fijando fecha y hora de la primera y segunda convocatoria, mediando entre una
~ y otra al menos 3 horas.
Las Asambleas tanto ordinaria como extraordinaria quedan constituidas en primera
convocatoria, cuando concurran a ella (presentes o representados por escrito)la mitad mds
uno de los socios, y en segunda convocatoria, cualquiera que sea el nimero de socios
concurrentes.

Los acuerdos de la Asamblea de Socios se adoptardn por mayoria de votos. Salvo

en los casos recogidos en el art. 9, en que serd necesaria la unanimidad.

-.LA JUNTA DIRECTIVA.-

Articulo 11.-La Junta Directiva estard integrada por :
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-Tesorero

Deberdn reunirse al menos una vez al trimestre, y siempre que lo exija el buen
desarrollo de las actividades sociales.

Articulo 12.- Los cargos que componen la Junta Directiva, se elegirdn por la Asamblea de
Socios, y durardn un periodo de un afio, renovdndose con la celebracién de la reunién
ordinaria del primer trimestre del afio.

El cargo serd rotatorio y obligatorio, salvo por razones demostradas y aprobadas
por la mayoria de la Asamblea de Socios, no pudiendo ser nombrado de nuevo en uno de
los cargos hasta no haber pasado todos los socios que cumplan los requisitos del art. 13,
por dicho cargo.

Articulo 13.-Para pertenecer a la Junta Directiva habrd que reunir los siguientes requisitos:
a) Ser designado en la forma prevista en los Estatutos.

b). Ser socio de la entidad, socio fundacional o tener una antigiiedad como socio de al
menos un afo.

¢) Ser mayor de edad o menor emancipado y gozar de la plenitud de los derechos civiles.
Articulo 14.-Los cargos serdn gratuitos y cesardn en los siguientes casos:

a) Expiracion del plazo de mandato. Ver art. 12.

b) Dimisién. Ver art.12

c) Cese en la condicién de socio, con lo que deberd dejar inmediatamente el cargo que
ocupe.

d) Revocacion de la Asamblea de Socios.

e) Fallecimiento.
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0 revocacion.

Articulo 15.- Al tratarse de una Asociacion fundamentada en el sistema Asambleario, las
funciones de la Junta Directiva serdn las minimas indispensables para el funcionamiento
ordinario de la Asociacion, entendiendo que siempre que surgieran conflictos de
competencia se primard la alternativa asamblearia. Entre las funciones indispensables estdn:
-Dirigir la gestion ordinaria de 1 a asociacion, de acuerdo con las directrices de la
Asamblea de Socios y bajo su control.

-Someter a la Asamblea de Socios el presupuesto anual de gastos e ingresos, asi como el
estado de cuentas de la asociacion.

-Convocar las Asambleas tanto ordinarias como extraordinarias, de acuerdo a lo establecido

por los Estatutos.

-Preocuparse del mantenimiento y cuidado de los bienes de la asociacion, realizando las
actuaciones necesarias para ello.
ener el orden y propiciar el buen ambiente entre los socios, mediando en casos de

litigio.

-.ORGANOS UNIPERSONALES.-

EL PRESIDENTE:

Articulo 16.- El presidente de la Asociacion asume la representacion legal de la misma,
y ejecutard los acuerdos adoptados por la Junta Directiva y la asamblea de socios, cuya
presidencia ostentard respectivamente.

Articulo 17.- Corresponderdn al presidente cuantas facultades no estén expresamente
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a)Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva y la Asam ;
dirigir las deliberaciones y decidir un voto de calidad en caso de empate en las votaciones.
b)Proponer el plan de actividades de la asociacién a la Junta Directiva, impulsando y
dirigiendo sus tareas.

¢)Ordenar los pagos acordados validamente.

d)Resolver la cuestiones que puedan surgir con cardcter urgente, dando conocimiento de
ello a la Junta Directiva en la primera sesion que se celebre.

EL SECRETARIO:

Articulo 18.-Al secretario le incumbird de manera concreta recibir y tramitar las solicitudes
de ingreso, llevar el fichero y el libro-Registro de socios, y atender a la custodia y
redaccién del Libro de Actas.

Iguaimente velard por el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en
materia de asociaciones, custodiando la documentacion oficial de la Entidad, certificando
el contenido de los Libros y archivos sociales, y haciendo que se cursen a la autoridad
competente las comunicaciones preceptivas sobre designacion de Juntas Directivas y
cambios de domicilio social.

EL TESORERO
Articulo 19.-El Tesorero dard a conocer los ingresos y pagos efectuados, formalizard el
presupuesto anual de ingresos y gastos, asi como el estado de cuentas del afio anterior, que

deben ser presentados a la Junta Directiva para que €sta, a su vez, los someta a la

aprobacion de la Asamblea de Socios.



EUSKO JAURLAMNITZA
GOBIERNO VARO

JUSTIZI, EKONOM( LA
' , LAN
GIZARTE SEGURANTZA SAILA

_.CAPITULO TERCERO.- PRSI 8 dusri, sconoms,

EYA

RIDAD SOCIAL

-.DE LOS SOCIOS PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y CLASES.-
Articulo 20.- Pueden ser miembros de la asociacion aquellas personas mayores de edad que
asi lo deseen:

Articulo 21.- Quienes deseen pertenecer a la asociacion lo solicitardn por escrito avalado
por dos socios. La decision final correrd a cargo de la Asamblea de Soctos por mayoria

absoluta.

-.DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS.-

Articulo 22.-Todo asociado tiene derecho a:
1.-Impugnar los acuerdos contrarios a la Ley de Asociaciones o a los Estatutos, dentro del
plazo de 40 dias naturales, contados a partir de aquél en el que el demandante hubiera
conocido, el contenido del acuerdo impugnado.
2.-Conocer , en cualquier momento , la identidad de los demds miembros de la
Asociacion, el estado de cuentas de ingresos y gastos, y el desarrollo de la actividad de
ésta.
3.-Ejercitar el derecho de voz y voto en la Asambleas de socios, pudiendo conferir, a tal

ecto, su representacion a otro socio.
4.- Participar, de acuerdo con los presentes Estatutos, en los organos de direccion de la
asociacion.
5.-Figurar en el fichero de Socios previsto en la legislacién vigente, y hacer uso del
emblema de la Asociacion, si lo hubiera.
6.- Poseer un ejemplar de los estatutos y del reglamento de Régimen Interior si lo hubiera,

y presentar solicitudes y quejas ante los drganos directivos.
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7.-Participar en los actos sociales colectivos y disfrutar de los elementos destind5s°d $&¢§:or0 socin

comin de los socios(local,elementos comunes, bibliotecas) en la forma en que en cada caso
disponga la Junta Directiva.
8.-Ser oido o por escrito, con cardcter previo a la adopcion de medidas disciplinarias, e
informado de las causas que motiven aquellas, que s6lo podrdn fundarse en el
incumplimiento de sus deberes como socios.
Articulo 23.- Son deberes de los socios:
a)Prestar su concurso activo para la consecucion de los fines de la Asociacion.
b)Contribuir al sostenimiento de los gastos con el pago de las cuotas establecidas:
-Tanto la cuota de entrada (establecida por la Asamblea de Socios)
-Como la cuota periédica (También fijada por la Asamblea de Socios)
-Acatar y cumplir los presentes Estatutos, y los acuerdos validamente adoptados por

los 6rganos de gobierno de la asociacion.

-.REGIMEN SANCIONADOR .-

Articulo 24.-Los socios podrdn ser sancionados por la Junta Directiva por infringir
reiteradamente los estatutos o los acuerdos de la Asamblea de Socios o de la Junta
- Directiva.

las sanciones pueden consistir en la suspension de derechos (de 15 dias a un mes),
hasta la separacion definitiva.

A tales efectos el Presidente podrd acordar la apertura de una investigacion para
que se aclaren aquellas conductas que puedan ser sancionables. Las actuaciones se llevardn
a cabo por la Secretaria, que propondrd a la Junta Directiva la adopcion de las medidas

oportunas. La imposicion de sanciones serd facultad de la Junta Directiva y deberd ir
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de Socios, sin perjuicio del ejercicio de acciones previsto en el art. 22° pdrrafo 1.-

- PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO.-
Articulo 25.- La condicién de socio se perderd en los casos siguientes:
1)Por fallecimiento
2)Por separacion voluntaria.
3)Por separacion por sancién, acordada por la Junta Directiva, cuando se dé la
circunstancia siguiente:
-Incumplimiento grave, reiterado y deliberado, de los deberes emanados de los presentes
estatutos y de los acuerdos validamente adoptados por la asamblea general y Junta
Directiva.
En los casos 1) y 2) del articulo 25 el socio, o sus herederos en el caso de
fallecimiento, tendrdn el derecho a la liquidacién de la correspondiente participacion
trimonial, en razén a su cuota de participacion en los bienes inmuebles de la asociacion.
La expulsion por sancién implica la pérdida de este derecho.
Para que la expulsion adoptada por la Junta Directiva sea vdlida definitivamente
deberd ser ratificada por 1a Asamblea de Socios en las mismas condiciones que para admitir

un socio.

-.CAPITULO CUARTO.-

Articulo 26.- El patrimonio fundacional de la Asociacidn asciende a 7.500.000 de pesetas,

a los que han contribuido a partes iguales los socios fundacionales.
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a)Las cuotas de entrada que sefiale la Junta Directiva.

b)Las cuotas periddicas que acuerde la misma.

¢)Los productos de los bienes y derechos que le corresponda, asi como las subvenciones,
legados y donaciones que pueda recibir en forma legal.

d)Los ingresos que obtenga la asociacion mediante las actividades licitas que acuerde

realizar la Junta Directiva, siempre dentro de los fines estatutarios.

-.CAPITULO QUINTO.-

-.DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS .-
Articulo 28.-La modificacion de los Estatutos podrd ser promovida por la Junta Directiva,
0 a peticién de un tercio de los socios. Se creard por la Junta Directiva una ponencia
formada por tres socios, a fin de que redacte la modificacion de los estatutos.
Articulo 29.- El proyecto de modificacion habrd de ser presentado a la asamblea se Socios

en sesion extraordinaria y deberd ser aprobada por la mayoria absoluta de €stos.

-.CAPITULO SEXTO.-
-.DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION Y APLICACION DEL
PATRIMONIO SOCIAL.-
Articulo 30.-La asociacion se disolverd:
1.-Por voluntad de los socios, expresada en Asamblea general convocada al efecto, con el

voto favorable de la mayorfa absoluta de los presentes.
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Articulo 31.-En caso de disolverse la asociacion, la Asamblea de Socios qwhbﬁﬂ'ﬂ‘”“\“

disolucion, nombrard una Comision liquidadora, compuesta por 3 socios de la Junta
Directiva, la cual se hard cargo de los fondos que existan.
Una vez satisfechas las obligaciones sociales frente a los socios y frente a terceros,

el patrimonio social sobrante, si lo hubiera se repartird entre los socios existentes.

Estatuak ikustatu ondoren. Tirree - ori'de Na- Visados los presentes Estatutos, a los efectt_)s deter-
gusia sortarazten dvon Pant o J- ot worren,  minados en el Decreto 77/1.986, de 25 dg Marzo del
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kion gainontzeko manuctan ere zehastutako ondo- ral de Asociaciones y demds normativa concordante.
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