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ESTATUTOS

DE LA ASOCIACION EN GENERAL

CAPITULO PRIMERO

~Denominacién:

Artfculo Primero.

Bajo el nombre de Asociacifn para la proteccién y la cria en cau
tividad de aves rapaces "Belatz" se constituye en Asocimcidn, acogiendose a
lo dispuesto en la Ley 3/1988, de 12 de febrero, de Asociaciones, aprobada
por el Parlamento Vasco, y en concordancia con lo establecido en el articulo

92 del Estatuto de Autonomfa para el Pafs Vasco.

Dicha Asociacidn se regird por los preceptos de la citada Ley de
Asociaciones, por los presentes Estatutos en cuanto no estén en contradiccidn
con la Ley, por los acuerdos vilidamente adoptados por sus Srganos de gobier-
no, siempre gque no sean contratios a la Ley y/o a los Estatutos, y por las
disposiciones reglamentarias que apruebe el Gob o Vasco, que solamente ten

drédn cardcter supletorio.
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-Fines que se propones

Articulo 2°¢

Los fines de esta Asociacidn son:

La cria en cautividad de aves rapaces, especialmente halcones y
azores para la practica de la cetrerfa y para la repoblacidn en su medio natu

ral, asegurando asi su existencia dentro de la comunidad autdénoma.

Para la consecucién de dichos fines se llevardn a cabo, previo

cumplimiento de los requisitos establecidos, las siguientes actividades:
1# Estudio y aprendizaje de las técnicas de reprodiccién de aves
en cautividad, especialmente la inseminacidn artificial.

2% Obtencién y puesta en funcionamiento de las instalaciones nece

sarias.
3¢ Obtencién de parejas reproductoras.

Sin perjuicio de las actividades descritas en el apartado anterior

la Asociacidn, para el cumplimiento de sus fines, podré:

-Desarrollar actividades econdmicas de todo tipo, encaminadas a
la realizacién de sus fines o a allegar recursos con ese objetl

VO.

—-Adquirir y poseer bienes de todas clases y por cualquier titulo,

asf comu celeprar actos y contratos de todo género.

-Ejercitar toda clase de acciones co me a las leyes o a

Estatutos.




~Domicilio Socials

Artfculo 3®

El domicilio principal de esta Asociacidén estari ubicado en Aveni
da Nuestra Seriora de Estibaliz, ne 36 bajo, 01004 Vitoria-Gazteiz.

La Asociacidn podrd disponer de otros locales en el afibito de la
Comunidad Auténomae o fuera deella, cuando lo acuerde la Asamblea General Ex-
traordinaria. Los traslados del domicilio social y demds locales con que cuen
te la Asociacidén, serdn acordados por la Junta Directiva, la cual comunicard

al Registro de Asociaciones la nueva direccidn.

-Ambito territorial:

Artfculo 4¢

El &mbito territorial en el que desarrollarid principalmente sus

funciones comprende la provincia de Alava.

~Duracién y Cardcter Democriticos

Articulo 5¢

La Asociacién denominada Asociacidén para la proteccidn y la cria
en ecatividad de aves rapaces "Belatz" se constituye con carfdcter permanente,
y s6lo se disolverad por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria segin
lo dispuesto en el Capftulo VI o por cualquiera de las causas previstas en

las Leyes.




‘ CAPITULO SEGUNDO

ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Artfculo 6@

El gobierno y administracién de la Asociacién estardn a cargo de

los siguientes 8rganos colegiados:

-La Asamblea General de Sooios, como érgano supremo.
-La Junta Directiva, como Srgano colegiado de direcoidén permanen-—

te.

La Asamblea General

Articulo 7¢

La Asamblea General, integrada por todos loes socios, es el érga~
no de expresién de la voluntad de éstos. Se reunird en sesiones ordinarias y

extraordinarias.

Artfculo 8¢

La Asamblea General deberd ser convocada en sesién ordinaria, al
menos, una vez al afio, dentro del 4° trimestre, a sin de aprobar el plan ge-
neral de actuacién de la Asociacidn, el estado de cuentas correspondiente al
afio anterior de gastos e ingresos, y el presupuesto del ejercicio siguiente,

as{ como la gestién de la Junta Directiva, que deberéd actuar siempre de acuer

do con las directrices y bajo el controélla.




Artfculo 9¢

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anteri~E$§§o’

oxe

tencias de la Asamblea General, los acuerdos relativos a:

1. Modificacién y cambio de los Estatutos, de conformidad con lo
previsto en el artfculo siguiente.

2. La eleccién de la Junta Directiva.

3. La disolucién de la Asociacidén en su caso.

4. La Federacién y Confederacién con otras Asociaciones, o el

abandono de alguna de ellas.

Articulo 10¢

La Asamblea General se reunira en sesién extraordinaria cuando
as{ lo acuerde la Junta Directiva, bien por propia iniciativa, o porque lo
solicite la mitad de los socios, indicando los motivos y fin de la reunién y

en todo caso, para conocer y decidir sobre las siguientes materiass

a) Modificaciones Estatutarias.

b) Disolucién de la Asociacidn.

Articulo 11¢

Las convocatorias de las Asambleas Generales, sean ordinarias o
extraordinarias, seran hechas por escrito, expresando el lugar, la fecha y la
hora de la reunién, asf{ como el Orden del Dfa. Entre la convocatoria y el dfa
sefialado para la celebracién de la Asamblea en primera convocatoria, deberén
mediar, al menos siete dfas, pudiendo, asimismo, hacerse constar la fecha en
la que, si procediera, se reunird la Asamblea General en segunda convocatoria

sin que entre una y otra reunidén pueda mediar un erior a 24 h
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En el supuesto de que no se hubiese previsto en el

cha de la segunda convocatoria, debera ser hecha &sta con 7 dfa

cidén a la fecha de la reunidn.

Artfculo 129

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extiraordinarias,
quedaran validamente constituidas en primera convocatoria cuando conourran a
ellas presentes o representados, la mitad mas uno de los asociados, y en Be-

gunda oonvooatoria , oualquiera que sea el nimeroc de socios conourrentes.

Los socios podrédn ototgar su representacidn, a los efectos de
asistir a las Asambleas Generales, en cualquier otro socio. Tal representa-
cién se otorgaréd por escrito, y debera obrar en poder del Secretario de la
Apamblea, al menos 24 horas antes de celebrarse la sesidn. Los socios que Tre
sidan en ciudades distintas a aquella en que tengas su domicilio social la
Asociacibn, podrén remitir por correo el documento que acredite la representa

cién,
Articulo 13¢
Los acuerdos de las Asambleas Generales, se adoptaram por los
2/3 de los votos.
la Junta Directiva

Artfculo 14¢

La Junta Directiva estara integrada por un presidente, un secre~

tario y un tesorero.

Deberidn reunirse al menos una vez al a.
el buen desarrollo de las actividades sociales: ’
-

empre que lo exija




Articulo 15¢

de la Junta Directiva durante 3 veces consecutivas o 5 alte

tificada, dardn lugar al cese en el cargo respectivo.

Artfeulo 169

Los cargos que compo en la Junta Directiva, se elegiran por la
Asamblea General y durardn un periddo de 2 afios, salvo revocacidn expresa de

aquélla, pudiendo ser objero de reeleccidén indefinidamente.

Dichos cargos se renovaran parcialmente. En primer lugar serd

renovado el 50% de los cargos. En el segundo el resto,

Para perteneser a la Junta Directiva serd preciso reunir los si-

gulentes requisitoss

a) Ser designado en la forma prevista en los Estatutos.
b) Ser socio de la Entidad con una antigiliedad de 2 afios.
¢) Ser mayor de edad o menor emancipado, y gozar de la plenitud

de los derechos civiles.

Artfculo 18¢

El cargo de miembro de la Junta Directiva se asumird cuando, una
vez designado por la Asamblea General, se proceda a su aceptacidn o toma de

posesidn.

Ios cargos serdn gratuftos, si bien la Asamblea General podrd es-—

tablecer, en su caso, el abono de dietas y gastos.



Artfculo 19¢

Los miembros de la Junta Directiva cesaran en los

8083

a) Expiracién del plazo de mandato.

b) Dimisidn.

c) Cese en la condicidén de socio, o incursidén en causa de incapa-
cidad.

d) Renovacion acordada por la Asamblea General en aplicacidn de
lo previsto en el articulo 1692 de los presentes Estatutos.,

e) Fallecimiento.

Cuando se produzca el cese por la causa prevista en el apartado
a), los miembros de la Junta Directiva continuarén en funciones hasta la ce~
lebracidén de la primera Asamblea General, que procederd a la eleccién de los

nuevos Cargos.

En los supuestos b), ¢), d), y e), la propia Junta Directiva pro-
veeréd la vacante mediante nombramiento provisional, que sera sometido a la
Asamblea General para su ratificacién o revocacidn, procediéndose, en este

Gltimo caso, a la designacién correspcndiente.

Todas las modificaciones en la composicidén de este Srgano seran
comunicadas al Registro de Asociaciodnes.
Artfculo 20¢

Las funciones de la Junta Directiva son:

a) Dirigir la gestidn ordinaria de la Asociacidn, de acuerdo con

las directrices de la Asamblea Gen ajo su control.




del afio anterior,

d) Confecciénar el Orden del Dfa de las reuniones de la Asamblea
General, asi como acordar la convocatoria de las Asambleas Ge
nerales ordinarias y extraordinarias.

e) Atender las propuestas o sugerencias que formulemr los socios,
adoptando al respecto, las medidas necesarias.

£) Cualquier otra no atribuida expresamente & la Asamblea Gene -

ral.

Artfculo 21¢

La Junta Directiva celebrard sus sesiones cuantas veces lo deter
mine el Presidente, bien a iniciativa propia, o a peticidn de cualquiera de
sus componentes. Serd presidida por el Presidente, y en su ausencia, por el

miembro de la Junta que tenga mds edad.

Para que los acuerdos de la Junta sean vidlidos, deberdn ser adop
tados por los 2/3 de los votos de los asistentes, requiriéndose la presencia

de la mitad de los miembros.
De las sesiones, el Secretario levantarad acta que se transcribi-
rd al Libro correspondiente.
Organos Unipersonales
El Presidente

Articulo 220
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Artfculo 23¢

Corresponderan al Presidente cuantas facultades no estén expre-
samente reservadas a la Junta Directiva o a la Asamblea General y, especial

mente, las siguientes:

a) Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta Directi
va y la Asamblea General, dirigir las deliberaciones de una
Yy otra, y decidir un voto de calidad en caso de empate de Vo
taciones.

b) Proponer el plan de actividades de la Asociacidn a la Junta
Directiva, impulsando y dirigiendo sus tareas.

c) Ordenar los pagos acordados validamente.

d) Resolver las cuestiones que puedan surgir con caracter urgen-
te, dando conocimiento de ello a la Junta Directiva en la pri

mera sesidén gue se celebre.

El Secretario

Articulo 24¢

Al Secretario le incumbiri de manera concreta recibir y tramitar
las solicitudes de ingreso, llevar el fichero y el Libro-Registro de Socios,

Yy atender a la custodia y redaccidn del Libro de Actas.

Igualmente, velari por el cumplimiento de las disposiciones lega-

les vigentes en materia de Asociaciones, custodiando la documentacidn oficial

de la Entidad, certificando el contenido de los Libros y archivos sociales, y
haciendo que se cursen a la autoridad competente las comunicaciones prece

as sobre designacidén de Juntas Directivas y cambios de domicilio social
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El Tesorero

Articulo 25¢

El Tesorero dard a conocer los ingresos y pagos efectuados, forma
lizard el presupuesto anual de ingresos y gastos, as{ como el estado de cuen-
tas del arfio anterior, que deben ser presentados a la Junta Directiva para que

ésta, a su vez, los someta a la aprobacién de la Asamblea General.

CAPITULO TERCERO

LOS SOCIOS: PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y CLASES

Artfoulo 26¢

Pueden ser miembros de la Asociacidén aquellas personas gque asi

lo deseen y reunan las condiciones siguientes:

~Tener conocimientos. sobre la biologia de aves rapaces.
-Realizar una aportacidn al patrimonio de la sociedad cuya cuan-—

t{a serd fijada por la Junta Directiva.

Articulo 279

Quienes deseen pertenecer a la Asociacidén, lo solicitardn por es
crito avalado por dos miembros y dirigido al Presidente, el cual dara cuenta
a la Junta Directiva, que resolveri sobre la admisién o inadmisidn, pudiéndo

se recurrir en alzada ante la Asamblea General.

Artfculo 28¢




Artfculo 28¢

nes sociales con su presencia fisica. La calidad de estos socios es meramente
honorifica y, por tanto, no otorga la condicién jurfdica de miembro, ni dere
cho a participar en los Srganos de Gobierno y Administracidén de la misma, es

tando exento de toda clase de obligaciones.

DERECHOS Y DEBERES DE LOS S0OCIOS
Artfculo 29¢

Todo asociado tiene derecho as

1) Impugnar los acuerdos y actu ciones contrarios a la Ley de
Asociaciones o a los Estatutos, dentro del plazo de cuarenta
dfas naturales, contados a partir de aquel en que el demandan
te hubiera conocido, o tenido oportunidad de conocer, el con-

tenido del acuerdo impugnado.

2) Conocer, en cualguier momento, la identidad de los demés miem
bros de la Asociacidn, el estado de cuentas de ingresos y &as
tos, y el desarrollo de la actividad de ésta.

3) Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales,
pudiendoconferir a tal efecto, su representacidén a otros miem
bros.

4) Participar, de acuerdo con los presentes Estatutos, en los Sr-

ganos de direccidn de la Asociacidn, sjiepdo elector y elegible

para los mismos.



7)

8)

9)

men Interior si lo hubiere, y presentar solicitudes y quejas

ante los Srganos directivos.

Participar en los actos sociales colectivos, y disfrutar de

los elementos destinados a uso comin de los socios (local so-

coial, bibliotecas ...) en la forma que, en cada caso, dispon-

&a la Junta Directiva.

Ser ofdo por escrito, con cardcter previo a la adopcidn de me

didas disciplinarias, e informado de las causas que motiven

aquellas, que s88lo podradn fundarse en el incumplimiento de sus

deberes como socios,

Solicitar la concesion en régimen de depSsito de un ave para

la préactica de la cetrerfa. Los criterios para la concesidn

sons

12 Haber demostrado conocimientos en la teoria y en la précti
ca de las técnicas de cetrerfa. Serd la Junta Directiva la
que juzgue si esta condicién se cumple, mediante los medios
que considere oportunos.

29 Tener una antigliiedad como socio de al menos un afio.

32 Las concesiones se haran segin la antigliedad del socio den
tro de la Asociacidén y de manera rotativa. Teandrd prioridad
el socio que dampliendo la 1% condioidn no tenga ninglin ave

concedidea sobre el que si la tenga.

49 Las aves concedidas pasan a posesidn del socio a los 3 afios

desde la concesién con la condicidén de que dicho ave no po-

drid ser objeto de venta ni intercambio.




10) BEn caso de separacidn voluntaria el socio dimisionario ten-
dréd derecho a la correspondiente participacidén patrimonial en
razén de las aport ciones efectuadas distintas a las cuotas

ordinarias.

Artfculo 30¢
Son deberes de los socloss

a) Prestar su concurso activo para la consecucién de los fines
de la Asociacidn.

b) Contribuir al sostemimiento de los gastos con el pago de las
cuotas que se establezcan por la Junta Directiva.

o) Acatar y cumplir los presentes Estatutos, y los acuerdos vé-

lidamente adoptados por los Srganos rectores de la Asociacidn.
Regimen Sancionador

Artfoulo 31¢

Los socios podrén ser sancionados por la Junta Directiva por in-
fringir reiteradamente los Estatutos o los acuerdos de la Asamblea General o

de la Junta Directiva.

Las sanciones pueden comprender desde la supensidn de los dere-

chos, de 15 dfas a un mes, hasta la separacidén definitiva, en los términos

previstos en los artfculos 33° al 36¢, ambos inclijzzg::::> ;i % i
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investigacidn para que se aclaren aquellas conductas que puedaané&%;;fﬁﬁ
bles. Las actuacténes se llevaran a cabo por la Seoretarfa, que pr? Pk
la Junta Directiva la adopcién de las medidas oportunas. La imposicidn de san
ciones serd facultad de la Junta Directiva, y debera ir precedida de la audien

cia del interesado.

Contra dicho acuerdo, que serd siempre motivado, podréd recurrir-
se ante la fsamblea General, sin perjuicio del ejercicioc de acciones previs-

to en el articulo 299.

PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO
Artfculo 32¢
La condicidn de socio se perderd en los casos siguientes:

1) Por fallecimiento.
2) Por separacidén voluntaria.
3) Por separacién por sancidn, acordada por la Junta Directiva,

cuando se dé la circunstancia siguiente:

Incumplimiento grave, reiterado y deliberado, de los deberes
emanados de los presentes Estatutos y de los acuerdos vdlida-

mente adoptados por la Asamblea General y Junta Directiva.

Articulo 33¢

En caso de incurrir un socio en la Glitima circunstancia aludida
en el articulo anterior, el Presidente podrd ordenar al Secretario la practi

ca de determinadas diligencias previas, al objeto ner la oportuna in-




formacién, a la vista de la cual, la Presidencia podréd mand-,
actuaciones, incoar expediente sancionador en la forma pre

culo 31¢, o bien, expediente de separacidn.

n de los

Os

En este ultimo caso, el Secretario, previa comprobaci
hechos, pasara al interesado un escrito en el que se pondran de manifiesto
los cargos que se le imputan, a los que podrd contestar alegando en su defen
sa lo que estime oportuno en el plazo de 7 dfas, transcurridos los cuales,
en todo caso, se pasard el asunto a la primera sesidn de la Junta Directiva,
la cual acordard lo que proceda, con el "quorum" de 2/3 de los componentes

de la misma.

Articulo 34¢

El acuerdo de separacién serd notificado al interesado, comuni-
cdndole que, contra el mismo, podrd presentar recurso ante la primera Asam—
blea General Extraordinaria que se celebre, que , de no convocarse en tres
meses, deberd serlo a tales efectos exclusivamente. Mientras tanto, la Pre-
sidencia podra acordar que el inculpado sea suspendido en sus derechos como
socio y, sl formara parte de la Junta Directiva, deberéd decretar la suspen—

s & N . Iy
sioén en el ejercicio del cargo.

En el supuesto de que el expediente de separacidn se eleve a la
Asamblea General, el Secretario redactard un resumen de aquél, a f£in de que
la Junta Directiva pueda dar cuenta a la Asamblea General del escrito presen
tado por el inculpado, e informar debidamente de los hechos para que la Asam

blea pueda adoptar el correspondiente acuerdo.
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Articulo 35¢

cio del derecho que le corresponde, cuando estimare gque aquél es contrario

a la Ley o a los Estatutos.

Artfculo 36¢

Al comunicar a -un socio su separacién de la Asociacidén, ya sea
» . » »
con caracter voluntario o como consecuencia de sancidn, se le requeriréd pa-

ra que cumpla con las obligaciones que tenga pendientes para con aquélla en

8u caso.

CAPITULO CUARTO

PATRIMONIO FUNDACIONAL Y REGIMEN PRESUPUESTARIO

Artfculo 37¢

El patrimonio fundacional de la Asociacidn asciende al100.00ftsptas

Artfculo 38¢

Los recursos econdmicos previstos por la Asociacién para el de-

sarrollo de las actividades sociales, serdn los siguientes:

a) Las cuotas de entrada que sefiale la Junta Directiva.
b) Las cuotas periddicas que acuerde la misma.
c) Los productos de los bienes y derechos que le correspondan,

asf como las subvenciones, legados y do iones que puede re-

cibir en forma legal.
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dentro de los fines estatutarios.
CAPITULO QUINTO
DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS

Artfculo 39¢

La modificacién de los Estatutos podrd hacerse a iniciativa de
la Junta Directiva, o por acuerdo de ésta cuando lo soliciten los 2/3 de
los soclos insoritos. Em cualquier caso, la Junta Directiva designard una
Ponencia formada por tres socios, a fin de que redacte el proyecto de modi-
ficacién, siguiendo las directrices impartidas por aquélla, la cual fijard

el plazo en el que tal proyecto deberia estar terminado.

Artfculo 40¢

Una vez redactado el proyecto de modificacidn en el plazo sefia-
lado, el Presidente lo incluird en el Orden del Dia de la primera Junta Di-
rectiva que se celebre, la cual lo aprobafd,,o en su caso, lo devolverd a

la Ponencia para nuevo estudio.

En el supuesto de que fuera aprobado, la Junta Directiva acorda-
rd incluirlo en el Orden del Dfa de la préxima Asamblea General Extraordina-—

ria que se celebre, o acordard convocarla a tales efectos.

Articulo 41¢

A la convocatoria de la Asamblea se acom el texto dé\l

A —



e,

Asamblea General, siempre y cuando estén en poder de la Seo %ﬁggé;f'a'

dias de antelacidn a la celebracidn de la sesidn.

Las enmiendas podrén ser formuladas individualmente o colectiva-

mente, se haridn por esocrito y contendrédn la alternariva de otro texto.

CAFITULO SEXTO

DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION Y APLICACION DEL PATRIMONIO SOCIAL

Artficulo 42¢
La Asociacidn se disolvera:

1) Por voluntad de los socios, expresada en Asamblea General con
vocada al efecto, con el voto favorable de la mayoria absolu-
ta de los presentes.

2) Por las causas determinadas en el artfculo 39 del Cédigo Ci-
vil,

3) Por sentencia judicial.

Artfculo 43¢

En caso de disolverse la Asociacidén, la Asamblea General que
acuerde la disolucién, nombrard una 8omisidn Liquidadora, compuesta por 3
miembros extrafdos de la Junta Directiva, la cual se hard cargo de los fon-

dos que existan.

Una vez satisfechas las obligaciones sociales frente a los so=-

cios y frente a terceros, el patrimonio social ante, si lo hubiere, serd




DISPOSICION TRANSITORIA

Los miembros de la Junta Directiva que figuran en el Acta de Constitucibn de
signados con cardcter provisional, deberin someter su nombramiento a la pri-

mera Asamblea General que se celebre.

DISPOSICIONES FINALES

t

PRiMERA;; La Junta Direotiva sera el'6rgang competente para inter
pretar los preceptos contenidos en estos Estatutos y cu
brir sus lagunas, sometién&ose'aiempre a la normativa
legal vigente en materia de Aéooiaciones, y. dando ocuen
ta, para su aprobacién, a la primera Asambiea General
que se celebre.

SEGUNDA.- Los presentes Estatutos serdn modificados mediante los
acuerdos que validamente adopten la Junta Directiva y
la Asamblea General, dentro del marcc de sus respectis

vas competencias, y de conformidad con lo previsto en
el capftulo quinto.

TERCERR.~ La Asamblea General podréd aprobar un Reglamento de Hé-
gimen Interior, como desarrollo de los presentes Esta-
tutos, qu no alterara, en ningin caso, las prescrip-

ciones contenidad en los mismos.
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