ESTATUTOS DE ASOCIACION JUVENIL
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DE LA ASOCIACION EN GENERAL

S
%,
[‘*ly ?9

Eu
7,

\eheadaky,

CAFITULD PRIMERO

o wit

OENDOMINACION

Artfculo 19. Bajo el nombre de ASOCIACION JUVENIL GRUPO SCOUT EHARI
acogiéndose a lo dispuesto en el artfculo 249 de la Ley
3/1.988, de 12 de Febrero, de Asociacionss, aprobada por sl
Parlamento Vasco, y en concordancia con lo sstablecido en

gl artfculo 92 del Estatuto de Autonomia para el Pais Vasco.

Dicha Asociacifn Juvenil se reqgiré por los preceptos
de la citada Ley de Asociaciones, por los presentes Estatu-
tos en culnto no estén en contradiccibn con la Ley, por los
acuerdos vélidamente adoptados por sus 6rganos de gobiernao,
siempre que no sean contrarios a la Ley y/o a los Estatutos,
y por las disposiciones reglamentarias que apruebe el Gobier

no Vasco, que sblaments tendrén carécter suplstorio,

i % FINES QUE SE PROFONE

Articulo 29. Los fines de esta Asociacibn son, caréacter gensral, la pro-

mocibn, inteqracidn social o entretenimiento de la juventud,

y, en particular, los siguientes:

- Realizar una formacién progresiva de educacidn den-
tro del métodao o ensefianza Scout laico,

- Opcibn Pafs (medio natural, historia, costumbras,
lengua...). P

- Opcibn Educacibn (educacifn mixta o coedhcaciémd

educacidn en libertad, stc.).
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- Realizar una vida en grupo.
Para la consecucifin de dichos fines se llevarén a cabo, pre-
vio 8l cumplimiento de los requisitos legales sstablecidos,

las siguientss actividadas:
- Encuentros semananles de Grupo.

-~ Fines de semana, campamentos y tiempo libre.vividos

Jjuntos,

— Salidas a los montos ds Euskadi los domingos alter-

nos.

- Desarrollar actividades gconlmicas de todo tipo,
encaminadas a la realizacidn de sus fines o a alle~

gar recursos con ese objetivo.

- Adgquirir y poseer biengs de todas clases y por cual
quisr titulo, asi como celebrar actos y contratos

de todo génsro.

- Ejercitar toda clase de acciones conforme a las le-

yes o a sus Estatutos.

39, E1 domicilio principal de esta Asociacidn estaré ubicado en
ALI (Pueblo) en la calle Elizalde s/n; lo conocido como la

lkastola vieja.

La Asociacién podrd disponer de otros localss en sl &mbito

de la Comunidad Autbnoma o fusra de slla, cuando lo acuerds
la Asamblea General Extraordinaria, Los traslados del domi-
cilio social y dem&s locales con que cuente la Asociacibdn,

ssrin acordados por la Junta Directiva, la cual comunicaré

al Registro de Asociaciones la nueva direccibn.
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Artfculo 42, El 4mbito territorial en el gque\J® 2284 principalmente

sus funciones comprende al territorio de Alava.

Duracibébn y Carécter Democrético

Articulo 59. La Asociacibn desnomingda Asociacibn Juvenil Grupo Scout Ehari
permanente, y sblo se disolveré por acuerdo de la Asamblea
General Extraordinaria segdn lo dispuesto en el Capitulo VI

o por cualguiera de las causas previstas en las Leyes,

Su organizacidn y funcionamiento internos serén desmocréticos,

CAPITULO SEGUNDO

ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 6%. £1 gobierno y administracién de la Asociacién estarén a car-

go de los siguientes 6rganos colegiados:

- La Asamblea General de Socios, como &rgano supremo.

- La Junta Directiva, como brgano colegiado de dirsccibn per

manente.

La Asamblea Ganeral

Articulo 79. La Asamblea General, integrada por todos los socios, es el
érgano de sxpresibén de la voluntad de Astos. Se reuniré en

sesiones ordinarias y extraordinarias.
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cidn, el estado de cuentas correspaondients al afio anterior

ria, al menos, una vez al af

a fin de aprobar el plan gener: 6n de la Asocia-
de gastos e ingresos, y el presupuesto del ejercicio siguien
te, as{ como la gestiBn de la Junta Directiva, que deberé
actuar siempre de acuerdo con las dirsctrices y bajo el con

trol de aquélla,

Articulo 92, Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, son
competencias de la Asamblea Gensral, los acuerdos rslati-

vos g8:

l. Modificacibn y cambio de los Estatutos, de conformidad

con lo previsto en sl artficulo siguients.
2. La eleccibn de la Junta Directiva,.
3. La disolucibn de la Asociacibn, sn su caso.

4, La Federacién y Confedsracidn con otras Asociaciones, o

el abandono de alguna de ellas,

Articulo 10. La Asamblea General se reunird en sesifn extraordinaria

cuando asf{ lo acuerde la Junta Dirsctiva, bien por propia
iniciativa, o porque lo solicite las 2/3 partes de los so-
ciocs, indicando los motivos y fin de la reunibn y, en todo

caso, para conocer y decidir sobre las siguisesntes matarias:

a,) Modificaciones Estatutarias,

b.) Disolucibn de la Asociacién.

{dllo 119, Las convocatorias de las Asamblsas Generales, ssan ordina=-
\

rias o extraordinarias, serén hechas por sscrito, sxprasan

C:73 Z do el lugar, la fecha y la hora de la reunibn, asi como el
. Orden del Dfa. Entrs la convocatoria y sl dia sefialado pa-
oo-/pco
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la que, si procediera, se reuniréd la Asamblea General en segunda convo-
catoria, sin que entre una y otra reunidn pusda mediar un plazo inferior

a 24 horas,

En el supuesto ds que no se hubiese previsto sn el anuncio la fecha ds
la segunda convocatoria, deberd ser hecha ésta con 8 dfas de antelacibn

a la fecha de la rsunibn,

Articulo 122, Las Asambleas Generales, tanto ordimarias como extraordi-
narias, quedardn védlidamente constitufdas en primera con-
vocatoria cudndo concurran a sllas, presentes o represen-
tados, la mitad mds uno de los asociados, y en segunda
convocatoria, cualquiera qus ssa sl nlmero de socios can

currantss.

Los socios podrin otorgar su representacibn, a los efsctos
de asistir a las Asambleas Generalss, en cualquier otro -

socio. Tal representacidn se otorgaré por escrito, y debe

rd obrar en poder del Secretario de la Asamblea, al menos

24 horas antes de celebrarse la sesibn. Los socios qus rg

sidan en ciudades distintas a aquélla en gue tenga su do-

micilio social la Asociacibn, podrén remitir por correo

8l documento que acredite la representacién.

Articulo 132. Los acusrdos de las Asambleas Generales, se adoptaran por

mayoria des votos,
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Presidente.

Vicepresidente.

Secretario.

Tgsorsro.
Vocal.
Vocal.

Vocal.

Vocal.
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£n la Junta Directiva deberén participar, al menos, tres

personas mayores de edad o menores emancipados. Deber4
reunirse al menos una vez al mes Yy siempre gue lo exija

el buen desarrollo de las actividades sociales.

art{culo 152, La falta de asistencia a las reunionas sefialadas, de los
miembros de la Junta Directiva, durante tres veces conse-
cutivas o cinco alternas sin causa justificada, dard lu-

gar al cese en 8l cargo respectivo.

Los cargos gqus componen la Junta Directiva, se elegirén
por la Asamblea Gensral y durarén un pesriodo de un afio,
salvo ravocacibn expresa de aquélla, pudiendo ser objeto

de relsccibdn indefinidaments.

Dichos cargos se renovar&n parcialments. En el primer tur
no serd renovado el 50% de los miembros. En gl segundo el

resto.
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tad mis uno de los mayoraes de edad o menores emancipados

que forman parte de aquélla.

£l cargo de miembro de la Junta Directiva se asumird cuap
do, una vez designado por la Asamblea General, se proceda

+ 2 . 2
a su aceptacidbn o toma ds posesion.

Los cargos serédn gratuitos, si bien la Asamblea Gensral

podrd establecer, en su caso, el abono de dietas y gastos,

Los mismbros de la Junta Directiva cesarén en los siguien

tes casos:
a.) Expiracién del plazo de mandato.
b.) Dimisién,

c.) Cese en la condicibn de socio, o incursifn en causa

de incapacidad.

d.) Revocacifn acordada por la Asamblea General en aplica
cién de lo previsto en el articulo 162 de los presen-

tes Estatutos.

e.) Fallecimiento.

Cuidndo se produzca el cese por la causa prevista en el
apartado a.), los miembros de la Junta Directiva continua
r4n en funciones hasta la celebracibn de la primera Asam-
blea General, qus procederd a la eleccibn de los nuevos
cargos.

En los supuestes b.), c.), d.) y e.), la propia Junta Di-
rectiva proveen la vacante mediante nombramiento provisig
nal, que ser& sometido a la Asamblea General para su ra-

tificacibn, procediéndose, en ese (ltimo caso, a la desig

nacién correspondiente.
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articulo 219,
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Todas las modificacionss en la cd
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serldn comunicadas al Registro de

Las funciones de la Junta Directiva son:

a.) Dirigir la gestidn ordinaria de la Asociacibn, de a-
cuerdo con las directrices de la Asamblea Gensral y

bajo su control.

b.) Programar las actividades a desarrollar por la Asocia
cibn.
c.) Confeccionar sl Orden del Dia des las rsuniones de la

Asamblea General, asi como acordar la convocatoria de

las Asambleas (Gseneralas ordinarias y extraordinarias.

e.) Atender las propuestas o sugerencias que formulen los

socios, adoptando al respecto, las medidas necesarias.

f.) Cualguier otra no atribufda expresamente a la Asamblea

General.

La Junta Directiva celebrard sus sesionss cuantas veces
lo determine el Presidents, o el Vicepresidente en su ca-
I3 . . . » . . T 4 .

so, bien a iniciativa propia, o a peticidn de cualguiera
de sus componentes. Seré presidida por el Presidente, y
en su ausencia, por sl Vicepresidente y, a falta de ambos,

por el miembro de la Junta que tenga més edad.

Para que los acuerdos de la Junta sean vé&lidos, deberén
ser adoptados por mayorfa de votos de los asistaentes, re-

guiriéndose la presencia de la mitad de los miembros.

De las sesiones, el Secretario levantard acta gue se trans

cribird al Libro correspondiente.
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£l Praesidente

Articulo 229.

Articulo 239,

El Presidente de la Asociacibn asume la representacién le
gal de la misma, y sjescutaréd los acuerdos adoptados por
la Junta Dirsctiva y la Asamblea General. El Presidente

serd siempre un mayor de edad o menor emancipado.

Corresponderédn al Presidente cuantas facultadas no astén
gxoresamente reservadas a la Junta Directiva o a la Asam-

blea General y, espscialmente, las siguientes:

a.) Convocar y levantar las sesionses que celebre la Junta
Directiva y la Asamblesa Gsneral, dirigir las delibera
ciones de una y otra, y dscidir un voto de calidad en

caso de empate ds votaciones.

b.) Proponer el plan de actividades de la Asociacibn a la

Junta Directiva, impulsando y dirigiendo sus tareas.
c.) Ordenar los pagos acordados véAlidaments.

d.) Resolver las cusstiones que pusdan surgir con caréc-
ter urgente, dando conocimiento de elloc a la Junta Di

rectiva en la primsra sesibn que ss celebre.

El Vicepresidente

Articulo 249,

El Vicepresidents asumiré las funciones de asistir al Pre
sidente y sustituirle en caso ds imposibilidad temporal
de ejsrcicio ds su cargo. Asimismo le correspondsrén cuan

tas facultades delegue sn &1, exprssamente el Presidents.



£l Secretario

Art{culo 259.
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1 Tasorero

Artfculo 262.
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tramitar las solicitudes de ingreso, BidedP fichero
y el Libro-Registro de Socios, Yy atender a la custodia y

redaccién del Libro de Actas.

Igualmente, velard por sl cumplimiento de las disposicio
nes legales vigentes en materia de Asociacionaes, custo-
diando la documentacién oficial de la Entidad, certifican
do el contenido de los Libros y archivos sociales, y ha-
ciendo que ss cursen a la autoridad competente las comu-
nicaciones preceptivas sobre desi jnacifn de Juntas Direg

tivas y cambios de domicilio social,

£l Tesorero dard a conocer los ingresos y pagos efectuados,
formalizari sl presupuesto anual de ingresos y gastos, as{
como el estado de cuentas del afio anterior, que deben ser
presentados a la Junta Directiva para que fgsta, a su vez,

los someta a la aprobacién de la Asamblea General.

CAPITULO TERCERO

DE LOS S0CI0S:s PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y CLASES

Art{culo 27%.

Art{culo 289,

Pueden ser miembros de la Asociacibn aquéllas perscnas ma

yores de l4 afios y menores de 30,Que sean aceptados por

la mayoria de la Asamblea Genéral.

La Asociacibn, por acuerdo de la Junta Directiva, podré
otorgar la condicibn de socio honorario a aquellas perso-

nas que, reunigndo los requisitos necesarios para formar
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™

juridica de mismbro, ni derecho a participar en los 6rga-

/.

nos de Gobierno y Administracién de la misma, estgndo e-

\
3 xento de toda clase de obligaciones.

\. DERECHOS Y DEBERES DE LBS SOCIQS

Articulo 292, Todo asociado tiene derecho a:

1l.) Impugnar los acuerdos y actuaciones contrarios a la
N Ley de Asociaciones o a los Estatutos, dentro del pla
zo de cuarsnta dias naturales, contados a partir ds
aquél en que sl demandante hubisra conocido, o tenido
oportunidad de conocer, sl contenido dsl acusrdo im-
pugnado, y previa su habilitacifn legal si fuere me-

nor de edad.

2.) Conocer, en cualquier momento, la identidad de los ds
mis miembros de la Asociacidn, el estado de cuentas

de ingresos y gastos, y el desarrollo ds la actividad

J)
\\ o ssta.
X

3.) Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas
Generales, pudiéndo conferir, a tal efecto, su repre-

sentacién a otros miembros.

4,) Participar, de acuerdo con los presentes Estatutos, en
los 6rganos de direccibn de la Asociacibn, siendo elec

tor y elegible para los mismos.

5.) Figurar en el fichero de Socios previsto en la legis-

lacién vigente, y hacer uso del emblema de la Asocia-

[
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cibén, si lo hubigre.

q.
vy,
I

& n

be o 4

{/
7.

L./
N

ism~
0

4 4
]

el



T,
) o

JAUVUR
[o] 4
- _L“.L,,n\la ela dypy 4
v ey A
5y 0L

6.) Poseer un ejemplar de los Estat §ﬁ§@ i §
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Sepestion 1 e

de Régimen Interior si lo hubiere

citudes y quejas ante los Organos directivos,

7.) Participar en los actos sociales colectivos, y disfru

tar de los elementos destinados a uso comdn de los S0
cios (local social, bibliotecas...) en la forma que,

en cada caso, disponga la Junta Directiva.

8.) Ser ofido por escrito, con caricter previo a la adop-
cién de medidas disciplinarias, e informado de las
causas qus motiven aguéllas, que sblo podrén fundarse

N en 8l incumplimiento de sus deberss como socios.

Artfculo 302, Son deberes ds los socios:

a.) Prestar su concurso activo para la consecucién de los

fines de la Asaciacibn.

b.) Contribuir al sostenimiento de los gastos con el pago
de las cuotas que se establezcan por la Asamblea Geneg

ral.

c.) Acatar y cumplir los presentes Estatutos, y los acuer
dos vdlidamente adoptados por los frganos rectorss de

la Asociacibn.

REGIMEN SANCIONADOR

Artfculo 312. Los socios podrédn ser sancionados por la Junta Directiva

por infringir reiteradamente los Estatutos o los acusrdos

de la Asamblea General o de la Junta Dirsctiva,

Las sanciones puedsn comprender desde la suspensién de
los derechos, de 15 dfas a un més, hasta la separacifn de

finitiva,
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: PERDIDA DE LA CONDICION DE SO0CIO e mimsa
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Articulo 329,

N

tfculo 33¢9.

Artfculo 349,

La condicibén ds socio se perderf en los casos siguientes:
1.) Por fallecimiento.

2.) Por separacifn voluntaria.

3.) For haber cumplido la edad de 30 afios.

4,) Por separacidn por sancidn acordada por la Junta Di-

rectiva, cufndo se a la circunstancia siguisnte:

- Incumplimiento grave, reiterado y delibsrado ds los
deberes emanados de los presentes Estatutos y de
los acuerdos v&lidamente adoptados por la Asamblea

Gemeral y Junta Directiva.

£l acuerdo de separacifn seré notificado al interesado,

comunicindole que, contra el mismo, podré presentar recur
so0 ante la primesra Asamblea General Extraordinaria que se
celebre, que, de no convocarse en tres meses, deberé sar-

lo a tales efectos sxclusivamente.

El acusrdo de separacifn, que seré siempre motivado, debe
rd ser comunicado al intesresado, pudiendo é&sts recurrir

a los Tribunales en ejercicio del derecho que le corres-
pondse, cuando estimars que aquél es contrario a la Ley o

a los Estatutos.
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CAPITULO CUARTO
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ciones gue tenga pendientes para con aquélla, sn su caso.

PATRIMONIO FUND

ACIONAL Y REGIMEN PRESUPUESTARIQO

Articulo 369,

N
NS

Artfculo 379.

CAFITULO QUINTO

El patrimonio fundacional de la Asociacibn asciende a

200,000 ptas., en material de acampada,

Los recursos econfmicos previstos por la Asociacibn para
gl desarrollo de las actividades sociales, serédn los si-

guientes:
a,) Las cuotas periddicas que acuerde la Junta Directiva,

b.) Los productos de los bisnes y derechos gque le corres-
pondan, asi como las subvencionss, legados y donacio-

nes gue puaeda recibir en forma legal.

c.) Los ingresos que obtenga la Asociacifn mediante las
actividades licitas que acuerde realizar la Junta Di

rectiva, siempre dentro de los fines estatutarios,

DE LA MODIFICAC

ION DE ESTATUTOS

Articulo 38¢e.

La modificaci6én de los Estatutos podré hacerss a iniciati
va de la Junta Directiva, o por acuerdo ds &sta cuando lo
solicits la mitad de los socios inscritos., £n cualquier

caso, a fin de que redacte el proyecto de modificacidn,

siguiendo las directrices impartidas por aquélla, la cual



Artfculo 399,

Artfculo 408,

CAPITULO SEXTO
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fijard el plazo en el que tal p e;tf termi

nado.,

Una vez redactado el proyecto de modificacidén en sl pla-
zo sefialado, el Presidente lo incluiré en el Orden del

Dfa de la primera Junta Directiva que se celebre, la cuél
lo aprobar4 o, en su caso, lo devolverd a la Ponencia pa-

ra nuevo estudio.

En el supuesto de que fuera aprobado, la Junta Directiva
acordard incluirlo en el Orden del Dia de la préxima Asam
blea General Extraordinaria que se celebre, o acordar& -

convocarla a tales efsctos.,

A la convocatoria de la Asamblea se acompafiard sl texto
de la modificacibén de Estatutos, a fin de que los socios
puedan dirigir a la Secretarfa las enmiendas que estimen
oportunas, de las cufles ss dard cuenta a la Asamblea Ga-
neral, siempre y cuéndo estén en poder de la Secretarfa

con ocho dias de antelacifén a la celebracién de la sesibn.

Las snmiendas podr&n ser formuladas individualmente o co-
lectivamente, se harén por escrito y contendrin la alter-

nativa de otro texto.

DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACIGCN Y APLICACION DEL BATRIMONIO SOCIAL

Articulo 4le9,.

La Asociacién se disolver&:

1.) Por voluntad de los socios, exprassada en Asamblea Gs
naral convocada al efsecto, con 8l voto favorabls de

la mayoria absoluta de los presentes.
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2.) Por las causas determinadas

digo Civil,

3.) Por sentencia judicial,

que acuerde la disolucibn, nombraré una Comisidn Liquida-

Artfculo 429. En caso de disolverse la Asociacibn, la Asamblea Genseral
dora, compuasta por el Tesorero y Presidente miembros -~
extrafdos de la Junta Directiva, la cull se hard cargo de

los fondos gue existan.

Una vez satisfechas las obligaciones sociales frente a los
gocios y frents a terceros, 8l patrimonio social scbrants,
si lo hubiere, serd entregado a partes igualss entre los

socios.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los miembros de la Junta Directiva que figuran en sl Acta
de Constitucidn designados con carécter provisional, deberén somster su

nombramiento a la primera Asamblea Gensral que se celebre.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA La Junta Directiva serd el Organo competente para intsrpretar
los preceptos contenidos en estos Estatutos y cubrir sus lagu-
nas, sometiéndose siempre a la normativa legal vigente en matg
ria de Asociacionss, y dando cusenta, para su aprobacibn, a la

primsra Asamblea General gque ss celebre.

Los presentss Estatutos serén modificados mediante los acuerdos
gque vélidamente adopten la Junta Dirsctiva y la Asamblea Gene-
ral, dentro del marco de sus respectivas competencias, y de -

conformidad con lo previsto en sl Capftulo Quinto.



TERCERA
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La Asamblea Gensral podré aprob ofde Régimen
Interior, como desarrolloc de los D atutos, gue

no alterard, en ningdn caso, las prescripciones contenidas

en los mismos.,
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