ESTATUTOS DE LA FANFARRE KU 4 KLUX

CAPITULO _PRIMERO

DENOMINACION

Articulo 1.~ Bajo el mombre de FANFARRE KU = KLUX 8a canstituyas

una asocliacidn sin énimo de lucre, scogiéndose a le dispussts en
la ley 3/1988, de 12 de febrere, de Asociacisnses, eprobada por el Parle
ments Vasce, de acusrdo cen le establecide aen les art{cules 9 y 10.13 dal

Estatute de Autenamfia para el Pais Vasce.

Dicha Aseciscién se regira por les presceptes cde la citede lay de aseciacis
nes, per les presentes estatutss en cuante no estén en centrediccién cen
la Ley, per 1les acusrdos validsmente aedoptades por sus érganes ds gabier
ne, siempre qus ne scan centreries a la Ley y/e & les Estatutes, y per las
dispesicienss reglamenterias que aprusbs el Gobierme Vasce, qua sélamente

tandra cearactsr sufleteris,

FINES GQUE SE PROPONE

Articule 2.~ Les fines de esta aseciecién san la fermeclén musical de les
actuales y futures miembres. Para elle, teda aportacién ecendémica se inver

tiré en reperacién de instrumentes, cempra de partituras, etc...

Sin perjuicie de las actividades descritas cn @l apartaeds aenterier, le Ase
ciacién, pare el cumplimiente de sus fines padra:

= Desarrsllar actividades eccnemicas de tsde tipe, snceminadas a la reali
zacifn de sus fines @ & allsger recurses cen ssa sbjetiva,

~ AdquBirir y pesesr bienss ds tecas clases y psr cualguier tituls, as{
cems celebrar actes y centrates de tede géners.

- Ejercitar tada clase de accisnes csenfarme s las Leyes ¢ a sus Estatutes
siempre cen sujecién a les requisites legales sxigides par la nermetiva

general y fiscal que en ceda cass resulte de aplicacisén.




DOMICILIO SOCTAL

Articule 3.- En tante sz reaclizen les geationde para la fijacién ds la
sede secial, se esteblece, que cen caracter previsienal, sl demicilie de
esta gseciacién en sl lugar dende le tenge ubicade su TESORERA, en calidad
de representants de la aseciscién, estands situade el misme en CALLE GUI
PUZCOA; N9 10; 19 D; PORTUGALETE

AMBITO TERAITOAIAL

Articule 4.- E1 émbits territsrial en gqua ss desarrsllarén sus funcisnes

cempenderd la Cemunidad Auténsma Vasca,
DURAGION Y CARACTER _DEMOCRATICO

Artfcule 5.~ La aseciacién FANFARRE KU - KLUX s= csnstituye csn caracter
permanante, y séle se diselverd per acuerds de la asamblea gensral sxtra
srdinarias ssgin le dispusste en el capftule VI e per tualquiera de las cau
sas dispusstaes en las laeyes,
CAPITULO BEBUNDD
ORGANDS DE __GOBIEAND Y ADMINISTRAGION

Articuls 6.- E1 gebierns y administracién de lu aseciacién esteran a carge
da les siguisntes érganee celegiaces:
- Asamblea General de sscies, cems érgens suprems

= Juntg Directiva, cems érgans celegiade de dirscecién permansnts

LA__ASAMBLEA BGENERAL

Articule 7.~ La Asamblea General, integrada per tedes les ssciss, es el
érgans d= expresién de la veluntad ds estess, Ss reunira en sesfenes erdi
narias y extrasrdinarias.

Articule 8.- La ssamblea general debera ssr cenvecada en sesién erdinarie,
al manes una vez al efe, dentre ded PRIMER TRIMESTRE, a fin de aprebar el
plan general de actuacisn ds la aseciacien, #]1 estacde de cuentas cerrsspen
diente al afie anterier ds gestes e ingreses, y =21 presupussts d=l sjercicie
siguisnte, as{ cems la gestiién de la Junta Dirsctiva, qus deaberd actéar

sismpre de mcuerde cen las dirsctrices y baje el csnirel de aquella.




Articule 9.- Sin perjuicis ds la aqui sxpussts, ssn cempstencias d= la Asam
blea General les acusrdes relatives a:

- Ysdificacién y cembis cde les estatutes, de cenfsrmidad cen le previste

sn el articuls siguients. |

- Elacelén de la Junta Oirsctiva.

= La diselucién de la aseciacién, =2n cada cass.

- Federacién y Csnfedsracién cen stras aseciacisnss e el sbandens de alguna

ds sllas.

Articule 10.- La Asambles Gensrsal ss reuniri en sesién extraerdinaria cuan
de asf le acusrde la Junts Divectiva, bien per prspis iniciativa, e parqus
le sslicite la TEACERA PAATE de les secies, indicande leas mestives y fin de
1a reuni:én y aen tede case, para censcer y decidir sebrs las siguientes ma
terias:

- Msdificacienss sstatutarias

- Diseluoién de la assciacién

Articule 11.- Las cenvecaterias de las Asambleas Generalss, erdinarias e
extrasrdinarias, ssran hechas per sscrite, sspresende sl luger, fecha y
hera de 1a misma, asf{ cems el Orden sl Ofa. Entrs la cenvscateria y el
df{a sefialade pare la celebracién de la Asamblea e¢n primera cenvecatsria,
deberan ce msdier al menea SIETE DIAS, pudiende hacsrse censtar le fecha

en la que, 8i precediera, se reunird la Asamblea Gensrsl en ssgundes cenve

cateria, sin gus entre una y stra pueds mediar un pleze inferier a 72 heras.

En 81 supugsts de ne haber previste la fecha de la segunda csnvecateria

se comunicerf 1l menes cen TRES DIAS de antelacién.

Articule 12.- Las Asamblsas Generales quedaran validamente censtituidas

an primsra csnvecateria cuande cencurran e« se sientan representades ed sllas
1la MITAD MAS UND de les aseciades, y sn ssgunda cenvscateris cuslquiera qus
sea el nincre de secies asistentes.

Les sscies pedran stsrgar su representacién sn cualouier etrs secis. Tal
respressntacién s: etergaré per escrite, y deberd ebrar en peder del Secre .
tarie cde la @sambles, &l menss MEDIA HORA sntes de celebrarss la sasién,

Les secies gue residan en lescalidades distintes a la de la sedse de la ase
ciscién pedrdn remitir psr cerres el decumente gqus acredite la representa
cics.

Articuls 13.- Les acuerdes de las Asambleas Genersles, ss adoptaré per

maysria cs vetss,




LA JUNTA DIRECTIVA.
Articulo 14.
La junta directiva estaré integrada por Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y 3 vocales.

Deberdn reunirse al menos la mitad v siempre que lo exija el buen desarroflo de las actividades
sociales.

Articulo 15.

La falta de asistencia a las recuniones sefialadas, de los miembros de la junta directiva, durante
tres veces consecutivas o cinco alternas sin causa justificada, dara lugar al cese en el cargo respectivo.

Articulo 16.

Los cargos que componen la junta directiva, sc cligiran por la asamblea general y duraran un
periodo de un afio, salvo revocacién expresa de aquella, pudiendo ser objeto de reeleccién
indefinidamente.

Dichos cargos se renovaran totalmente.

Articulo 17.
Para pertenecer a la junta directiva sera preciso reunir los siguientes requisitos:

a- Ser designado en la forma prevista en los estatutos.

b- Ser socio de la entidad.

¢~ Ser mavor de edad o menor emancipado, y gozar de la plenitud de los derechos
civiles.

Articulo 18.

El cargo de miembro de la junta directiva s¢ asumird cuando una vez designado por la asamblea
Para pertenecer a la junta directiva serd preciso reunir los signientes requisitos:
general, se proceda a su aceptacion o toma de posesién.
Los cargos serdn gratuitos, si bien la asamblea gencral podra establecer, en su caso. €l abono de
dietas y gastos.

Articulo 19,
Los miembros de 1a junta directiva cesaran en los siguientes casos:

a- Expiracion del plazo de mandato.

b- Dimisidn.

c- Cese en la condicién de socio, o incursion en causa de incapacidad.

d- Revocacion acordada por Ia asamblea general en aplicacion de lo previsto en el

articulo 16 de los presentes estatutos.

Fallecimiento. = -

e
Cuando s¢ produzca el cese por la causa prevista e¢n ¢l apartado a, los miembros dqla Ja'n:a
directiva continuaran en funciones hasta la celebracién de 1a primera asamblea general, que proccder;’:...gﬂ?é :
gusk. ;

la eleccion de los nuevos cargos. o Gﬁa

En el supuesto b, ¢, d y ¢, la propia junta directiva proveera la vacante mediante; nombranuenl'f:. oTTnotr
provisional, que serd sometido a Ia asamblea general para su ratificacién o revocacion, procedigndose™ 8- ;‘,M! _h“" ;

este ultimo caso, a la designacioén correspondiente. I i GO 00

L g e




Todas las modificaciones en 1a composicién de este organo seran comunicadas al registro de
asociaciones.

Articulo 20.
Las funciones de la junta directiva son:

a- Dirigir la gestion ordinaria de la asociacion, de acuerdo con las directrices de la
asamblea general y bajo su control.

b- Programar las actividades a desarrollar por la asomacmn

¢- Someter a Ia aprobacién de la asamblea general ¢l presupuesto anual de gastos ¢
ingresos, asi como el estado de cuentas del afio anterior.

d- Confeccionar el orden del dia de las reuniones de la asamblea general, asi como
acordar 1a convocatoria de las asambleas generales ordinarias y extraordinarias.

¢- Atender las propuestas o sugerencias de los socios, adoptando al respecto, las
medidas necesarias.

f- Cualquicr otra no atribuida expresamente a la asamblea general.

Articulo 21.

La junta directiva celebrara sus sesiones cuantas veces lo determine el presidente, o el
vicepresidente en su caso, bien a iniciativa propia, 0 a peticién de cualquiera de sus componentes.

Sera presidida por ¢l presidente, y ¢n su ausencia por el vicepresidente y. a falta de ambos. por
¢l micmbro de 1a junta que tenga mas edad.

Para que los acuerdos de junta sean validos, deberdn ser adoptades por mayoria de votos de los
asistentes, requiriéndose la presencia de 1a mitad de los miembros.

De las sesiones, el sectetario levantara acta que s¢ transcribird al libro correspondiente.

ORGANOS UNIPERSONALES.

El presidente.

Articulo 22.

El presidentc de la asociacién asume la representacion legal de la misma, v ejecutara los
acuerdos adoptades por la junta directiva y la asamblea genmeral, cuva presidencia ostentara
respectivamente.

Articulo 23.

Corresponderan al presidente cuantas facultades no estén expresamente rescrvadas a la juma
directiva 0 a la asamblea gencral y, especialmente, 1as siguientes:

a- Convocar y levantar Jas sesiones que celebre la junta directiva y la asambica
general, dirigir las deliberaciones de una y otra, y decidir un voto de calidad oo
caso de empate.
b- Proponer €l plan de actividades de 1a asociacion a la junta directiva, impulsando v
dirigiendo sus tareas.
¢- Ordenar los pagos acordados validamente.
d- Resolver las cuestiones que puedan surgir con cardcter usgente, dands -
conocimiento de ¢llo a la junta directiva en la primera sesion que se celebic. -

El vicepresidente.
Articulo 24.

Asumird las funciones de asistir al presidente y sustituirle en caso de imposibili
ejercicio de su cargo. Asi mismo, le corresponderan cuantas facultades delegue en e,




El secretario.
Articulo 25.

Al secretario le incumbird de manera concreta recibir y tramitar las solicitudes de ingreso,
Hevar el fichero v el libro-registro de socios, y atender a la custodia y redaccion del libro de actas.

Igualmente, velara por el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en materia de
asociaciones, custodiando la documentacion oficial de 1a entidad, certificando el contenido de los libros y
archivos sociales, y haciendo que se cursen a la autoridad competente las comunicaciones preceplivas
sobre designacion de juntas directivas y cambios de domicilio social.

El tesorerg,

Articulo 26.

El tesorero dara a conocer los ingresos y pagos efectuados, formalizara el presupuesto anual de
ingresos y gastos, asi como el ¢stado de cuentas del afo anterior, que deben ser presentados a la junta
directiva para que esta los someta a la aprobacién de la asamblea general.

CAPITULO 3
DE LQS SOCIOS: PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y CLASES

Articulo 27,

Pueden ser miembros de la asociacién aquellas personas que asi lo deseen y retnan las
condiciones siguientes:

a- Las personas fisicas serdn mayores de edad o menores emancipados.
b- Personas que sepan tocar algin instrumento musical.

Articulo 28.

Quicnes deseen pertenecer a la asociacion, lo solicitaran por escrito avalado por dos miembros y
dirigido al presidente, ¢l cual dard cuenta a la junta directiva, que resolverd sobre la admisién o
inadmision, pudiéndose recurrir en alzada ante la asamblea gencral.

Articulo 29.

La asociacion, por acuerdo de Ia junia directiva, podra otorgar la condicién de socio honorario a
aquellas personas que, reuniendo los requisitos necesarios, no puedan servir a los fines sociales con su
presencia fisica. La calidad de estos socios ¢s meramente honorifica y, por tanto, no otorga 1a condicion
juridica de miembro, ni derecho a participar en los érganos de gobierno y administracion de s iwisai,
estando exento de toda clase de obligaciones.

DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCICS.

Articulo 30.

Todo asociado tiene derecho a; T,

1- Impugnar los acuerdos y actuaciones contrarios a Ia ley de asociaciones o a igs
estatutos, dentro del plazo de 40 dias naturales, contados a partir de ggiiei en ei que”
el demandante hubiera conocido el contenido del acuerdo impugnado.

2- Conocer, en cualquicr momento, Ia identidad de los dewuis mwicibIos de fa~ -

asociacion, el estado de ingresos y gastos, y el desarrollo de ka aciividad Ge estd. ~ +




3- Ejercitar ¢l derecho de voz y voto en las asambleas generales, pudiendo conferir, a
tal efecto, su representacién a otros miembros.

4- Participar, de acuerdo en los presentes estatutos, en los 6rganos de direccion de la
asociacion, siendo elector y elegible para los mismos.

5~ Figurar en el fichero de socios y hacer uso del emblema de la asociacién, si lo
hubiere.

6- Poseer un ¢jemplar de los estatutos y del reglamento de régimen imterior si lo
hubiere, y presentar solicitudes y quejas ante los 6rganos directivos.

7~ Participar en los actos sociales colectivos, y disfrutar de los elementos destinados a
uso comin de los socios  local, social, bibliotecas, ...) en la forina que, en cada
caso, disponga Ia junta directiva.

8- Ser oido por escrito, con caricter previo a la adopcion de medidas disciplinarias e
informado de las causas que motiven aguellas, que solo podrin fundarse en el
incumplimiento de sus deberes como socios.

Articulo 31.
Son deberes de los socios:
a- Prestar su concurso activo para la consecucion de los fines de ia asociacidn.
b- Contribuir al sostenimicnto de los gastos con el pago de cuotas si las hubiere.
¢~ Acatar y cumplir los presentes estatutos, y los acuerdos validamente adoptados por

los érganos rectores de la asociacion.

REGIMEN SANCIONADOR.

Articulo 32.

Los socios poedran ser sancionados por la junta directiva por infringir reireradamente Ing
estatutos o los acuerdos de 1a asamblea general o de la junta directiva.

Las sanciones pueden comprender desde la suspension de los derechos, de 15 dias a I mes,
hasta la separacién definitiva, en los términos previstos en los articulos 34 al 37, ambos inclusive.

A tales efectos, el presidente podra acordar 1a apertura de una investigacion para que se aclaren
aquellas conductas que puedan ser sancionables. Las actuaciones s¢ llevaran a cabo por la secretaria, que
propondri a la junta directiva la adopcidn de las medidas oportunas. La imposicion de sanciones serd
facultad de la junta directiva, y deberd ir precedida de la audiencia del interesado.

Contra dicho acuerdo, que serd siempre motivado, podra recurrirse ante la asamblea general,
sin perjuicio del gjercicio de asociaciones previsto en el articulo 30.1.

PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO.

Articulo 33.
La condicién de socio se pedrera en los casos siguientes:

1- Fallecimiento,
2- Separacion voluntaria. -
3- Scparacion por sancién, acordada por la junta directiva, cuando se de la
circunstancia siguiente: .
B Incumplimiento grave, reiterado y deliberado, de los deberes emanados de
los presentes estatutos y de los acuerdos validamenic adopindos_por ia

asamblea general ¥ junta directiva. -




Articulo 34.

En caso de incurrir un socio en la ultima circunstancia aludida en el articulo anterior, el
presidente podtd ordenar al secretario la practica de determinadas diligencias previas, al objeto de
obtener la oportuna informaciéon a la vista de la cual, la presidencia podra mandar archivar las
actuaciones, incoar expediente sancionador en la forma prevista en el articelo 32, o bien, expediente de
separacion.

En este ultimo caso, el secretario, previa comprobacién de los hechos, pasara al interesado un
escrito en el que se pondrin de manifiesto los cargos que se le imputan, a los que podrd contestar
alegando en su defensa lo que estime oportuno en ¢l plazo de 5 dias, transcurridos los cuales, se pasara
el asunto a la primera sesion de 1a junta directiva, ia cual acordara lo que proceda, con el QUORUM del
75% de los componentes de la misma.

Articulo 35.

El acuerdo de separacidén serd notificado al interesado, comunicindole que, contra el mismo,
podra presentar recurso ante la primera asamblea general extraordinaria que se celebre, que, de no
convocarse en 3 meses. debera serlo a tales efectos exclusivamente. Mientras tanto, 1a presidencia podra
acordar que el inculpado sea suspendido en sus derechos como socio y. si formara parte de la junta
directiva, debera decretar 1a suspensidn en ¢l gjercicio del cargo.

En el supuesto de que el expediente de separacion se eleve a la asamblea general, ¢! seorcinsic
redactara un resumen de aquel, a fin de que 1a junta directiva pueda dar cucnta a la asanibiea generai del
escrito presentado por el inculpado, e informar debidamente de los hechos para que la asamblea pueda
adoptar el correspondiente acuerdo.

Articulo 36.

E! acuerdo de separacién, que serd siempre motivado, deberd sor comunicado al inieresado,
pudiendo este recurrir a los tribunales en gjercicio del dereche que ic corresnonda cuands estimare gue
aquel es contrario a la ley o los estatutos.

Articulo 37.

Al comunicar a un socio su separacion de la asociacién, ya sea con caracter voluntario o como
consecuencia de sancién, s¢ le requerird para que cumpla con las obligaciones que tenga pendientes para
con aguella, en su caso.

CAPITULO 4.
PATRIMONIO FUNDACIONAL Y REGIMEN PRESUPUESTARIO.
Articulo 38.
El patrimonio fundactonal de la asociacién asciende a 0 ptas.
Articulo 39.

Los recursos econdmicos previstos por la asociacién para el desarrollo de las actividades
sociales serdn los siguientes: ~ e
a- Cuotas de entrada si las hubiere. B
b- Cuotas periddicas si las hubiere. ] , — e el

o

c- Los productos de los biemes y derechos que l¢ comcsponda, sl coino igs
subvenciones, legados y donaciones que pusda mbuﬁ..fu.um egal 1o
d- Los ingresos que obtenga la asociacion mediauic las ucu vigates Hcitdedneé acpdrda ™

realizar 1a junta directiva, siempre dentro de Ios fines esiatuiarios.




Los recurso obtenidos por la asociacién, en ningin caso podran ser distribuidos entre los socios.

CAPITULQ 5.

DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS.

Articulo 40.

La modificacion de los estatutos podrd hacerse a iniciativa de la junta directiva, o por acuerdo
de esta cuando lo solicite ¢l 75% de los socios. La junta directiva designara una ponencia formada por 3
socios, a fin de que redacte el proyecto de modificacion, siguiendo las directrices impartidas aquellas, la
cual fijara el plazo en el que tal proyecto deberd estar terminado,

Articulo 41.

Una vez redactado el proyecto de modificacidn en el plazo sefialado, el presidente lo incluird en
el orden del dia de la primera junta directiva que se celebre, la cual lo aprobara o, en su caso, lo

devolverd a la ponencia para nuevo estudio.
En el supuesto de que fuera aprobado, la junta directiva acordara incluirlo e & orgen det aia de

la préxima asamblea general extraordinaria que se celebre, o acordara convocaria a talec efactas,

Articulo 42,

estatutos 2 £n

A la convocatoria de la asamblea se acompafiara el texte de la modificacién de estatut
de que los socios puedan dirigir a la sccretaria las enmiendas que estimen oportunas, de las cuales se
dar4 cuenta a la asamblea general, siempre vy cuando estén en poder de I seoretaria con 8 dius de

antelacion a la celebracion de la sesion.
Las enmiendas podran ser formuladas individual o colectivamente, s¢ hardn por escrito y

contendrian la alternativa de otro texto.

CAPITULQ 6.
DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION Y APLICACION DEL PATRIMONIO
SOCIAL.
Articulo 43.
La asociacidn se disolvera:
1- Por voluntad de los socios, expresads en neamblon sonern! oommentmds 28 272200, Son

¢l voto favorable de la mayoria absoluta de los presentes.
2- Por las causas determinadas en el articulo 39 del codigo civil.
3- Por sentencia judicial.

Articulo 44.

\
mhraen *

En caso de disolverse la asociacion, la asamblea general que acuerde la dizsolucidn. nombr 3
una comisién liquidadora, compuesta por un tercio de los miembros extraidos de 1a junta directiva Iz

cual se hard cargo de los fondos que existan. - -
Una vez satisfechas las obligaciones sociales fremte a ing enmos v frente o tercziss, of patinionio
social sobrante, si lo hubicre, sera entregado 751 Ayla de Cultura del Aymtgmentg de [{Txg

DISPOSICION TRANSITGRIA, LT - '-' -




Los miembros de la junta directiva que figuran en el acta de constitucion designados con
caracter provisional, deberdn someter su nombramiento a la primera asamblea general que se celebre,

DISPOSICIONES FINALES.

PRIMERA: La junta directiva serd el érgano competente para interpretar los preceptos
contenidos en eslos estantos y cubrir sus lagunas, sometiéndose siempre a la normativa legal vigente en
materia de asociaciones y dando cuenta, para su aprobacién, a la primera asamblea general que se
celebre.

SEGUNDA: Los prescates estatutos seran modificados mediante los acucrdos que validamente
adopten la junta directiva y 1a asamblea general, dentro del marco de sus respectivas competencias, y de
conformidad con lo previsto en el CAPITULO 5.

TERCERA: La asamblea general podrd aprobar un reglamento de régimen interior, como
desarrollo de los presentes estatutos, que no alterara, en ningiin caso, las prescripciones contenidas en
los mismos.
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