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DE LA ASOCIACION EN GENERAL
CAPITILO PRIMERO
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Articulo 1%, Bajo el nombre de ASSSIECS AT TTBASATITE, [KIMUAK BASKOL

oo eleiste e CSveerere00san XXX

OI....'..I........-..l.... acogiendose a ]a ]egislacién
vigente.

Dicha Asociacidn se regird por 1los presentes
Estatutos en cuanto no estén en contradiccidn con la
vigente Ley de Asociaciones por los acuerdos vilidamente
adoptados por sus Organos de gobierno, siempre que no

sean contrarios a la Ley y/o a los Estatutos, que solamente
- tendran cariacter supletorio.

FINES QUE SE PROPONE.

Articulo 22. Los fines de la Asociacién son:

1) Educar en el Tiempo Libre infantil y juvenil de
una forma 1iberadora,integral y activa,colectiva,critica
y euskaldun.

2) Potenciar un desarrollo y crecimiento del nifio/ joven
en todas sus dimensiones (creativa,polftica,cultural...)
al objeto de hacerle sujeto de su propio proceso.

Para la consecucidn de dichos fines se 1llevard a cabo

previo el cumplimiento de los requisitos legales estableci- q

dos, todo tipo de actividades que la Asociacidn considere

pertinentes (cursil1os.campamentos.sa11das.ta11eres.juegos, ’
jornadas,publicaciones,etc ...)

Sin perjuicio de las actividades citadas en el apartado

anterior, la Asociacidn, para el cumplimiento de sus

fines podra:

1. Desarrollar actividades econdmicas de todo tipo,
encaminadas a la realizacién de sus fines o a llegar
recursos con ese objetivo.

2. Adquirir y poseer.bienes de todas clases y por cualquier

© titulo, asi como celebrar actos y contratos de todo

género. j
3. tjercitar toda clase de acciones conforme a las leyes

¢ o a sus Estatutos. '

4, Federarse d confederarse con otras Asociaciones,grupos..
legalmente tonstituidos al objeto de desarrollar

8 profundizar en la consecucidn de sus fines y activida

des.
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OOMICILIO SOCIAL.

Articulo 3%2. El démicilio soéi 1 de esta Asociacidn estara wbicado
en ..LEIEI—Z\czhE..MLﬁA.... oo LANURRCQS

La Asociacidn podra disponer de otros locales en el
ambito de la Comunidad Autdnoma o fuera de ella, cuanca
1o acuerde la AsambTea General Extraordinaria.Los traslados

del domicilio social y demds locales con que cuente
la Asociacion, seran acordados por la Junta Directiva,
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Articulo 42. E1 ambito territorial en eA ue desarrollara princip.lggi'fﬁ§§§§\ S
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Ouracf8n y Caracter Democritico. ‘ )

Artg%té%. La Asociacidn denominada ..K (#{ 0ﬂ'K ces

eleceeasesaseseaaess S@ CcONStituye con cariacter
permanente , y sblo se disolverd por acuerdo de la Asamblea
General Extraordinaria segin lo dispuesto en el Capitulo
VI o por cualquiera de las causas previstas en la Leyes.

CAPITULO SEGUNDO

ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION.

Articulo 6%. El gobierno y administracidn de 1la Asociacidn estarin
a cargo de los siguientes 6rganos colegiados:
. La Asamblea general de Socios, como drgano supremo.

. La Junta Directiva, como 6rgano colegiado de direccidn
permanente.

La Asamblea General.

Articulo 7%, La asamblea General, integrada por todos los socios,
es el drgano de expresidn de la voluntad de &stos.Se
reunird en sesiones ordinarias y extraordinarias. C&

Articulo 82. La Asamblea General deberd ser convocada en sesidn ordina
ria, al menos, una vez al afo, dentro del primer trimestre,
a fin de aprobar el plan general de Actuacidn de 1la
Asociacidn,el estado de cuentas correspondiente al afio
anterior de gastos e ingresos, y el presupuesto del
ejercicio siguiente,as! como la gestidn de la Junta
Directiva, que deberd actuar siempre de acuerdo con
las directrices y bajo el control de aquella.

Articulo 92. Sin perJuicio de lo diébuesto en el articulo anterior,
son competencigs de la Asamblea General, los acuerdos
relativos a: )
1.Modificacién y cambios de Estatutos, de conformidad
¢ con 1o previsto en el articulo siguiente.
2.La eleccidn de 1a Junta Directiva. ’
3.La disolucidn de la Asociacidn, en su caso.
4.La federacidn y confederacidn con otras Asociaciones,
o el abandono de alguna de ellas.

Articulo 10%. La Asamblea: General se reunird en sesidn extraordinaria
cuando asi 1o acuerde la Junta Directiva, bien por
propia iniciativa, o porque 1o solicite las 2/3 partes
de los socios, indicando los motivos y fin de la reunidn
y, en todo caso, para conocer y decidir sobre las siguien
tes materias:

a) Modificaciones Estatutarias.
b) Disolucion de la Asociacidn.
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Articulo 112, Las convocatorias de las Asamblea Generales,sean ord
o extraordinaria, seran hechas por escrito,exprf

el lugar, la hora y el dfa de la reunidn, asi\ €do? )

el Orden del Dfa.Entre la convocatoria y el dia sefial\fto %,
para  la celebracidn de la Asamblea en 1% convocatoNas™.

deberan mediar, al menos .3 dias,pudiendo,asimismo,hacersess
constar la fecha en la que, si procediera,se reuniri
1a Asamblea General en segunda convocator 4, sin que
entre una y otra reunidn pueda mediar un plazo inferior
a 4 horas.

En el supuesto de que no se hubiese previsto el
anuncio de l1a fecha de la segunda convocatoria, deberd
se hecha con 2 horas de antelacidn a la fecha de 1la
reunidn, = ‘

Articulo 122, Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordina
: rias, quedardn vilidamente constituidas en primera
- convocatoria cuando concurran a ellas, la mitad mas
uno de los asociados, y en segunda convocatoria,cualquiera
que sea el n® de socios concurrentes.

Articulo’lé;. Los acuerdos de las Asambleas Generales, se adoptaran
. -por mayoria simple de votos.

" La Junta Directiva.

- Articulo 172, Para pertenecer a la Junta Directiva seri preciso reunir

Articulo 142, La Junta Directiva estard integrada por : un presidente,
un vicepresidente,un secretario/a y un tesorero/a.
~ Deberan reunirse al menos una vez al mes y siempre
que 10 exigazel buen:dessrrollo: dé las. actividades.

Articulo 15%, La falta dev:aststencia -a las. reuniones. sedaladas;. de.
: - los miembros 'de la Junta Directiva; duranter tres  veces
consecutivas o seis alternas sin causa justificada,dard

- lugar al cese del cargo.

Articulo 162. Los cargos que componen la Junta Directiva, se elegirdn
- por la AsambleaGeneral y durarin un periodo de dos

afos, salvo revocacidn expresa de aquella, pudiendo

-ser objeto de.reeleccidn indefinidamente.

- los siguientes requisitos:
~3) Ser designado en 1a forma prevista en los Estatutos,
- b) Ser socio de la entidad.
c) Ser mayor de edad o menor emancipado, y gozar de
la plenitud de lof'derechos civiles, ‘
Articulo 18%, Los miembros de Ta' Junta Directbesarin en los siguien
tes casos:
‘a) Expiracidn del plazo de mandato.
b) Dimisién. = '
c) Cese en la condicidn de socio, o incursién en causa
~ de incapacidad.. -
~ d)} Revocacidn-acordada por la Asamblea General en aplica -
cidn de 1o previsto en el articulo 16 de los presentes
estatutos. : '
e) Fallecimiento. .

Cuando se produzca el cese por la causa prevista
en el apartado a), los miembros de la Junta Directiva
continuaran en- funciones hasta la Asamblea General,
que procederd a la eleccidn de nuevos cargos.

En los supuestos b), c), d), y e), la propia Junta
Directiva proveerd 1la. vacante mediante nombramiento

~ provisional, que ser@ sometido a 1la Asamblea General

para su ratificacidn o renovacidn, procediendose, en
este Ultimo caso, a la designacidon correspondiente.
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Articulo 192, Las funcines de la Junta Directiva son:

a) Dirigir la gestidn ordinaria de la Asociacidn (Ol
acuerdo con las directrices de la Asamblea Gefigg
y bajo su control.

1)

c) Someter a la aprovacidn de la A.amblea General
presupuesto anual de gastos e ingresos, asfi
el estado de cuentas del afo anterior,

d) Confeccionar el Orden del Dfa de las reuniones de
la Asamblea General, ast como acordar la convocatoria
de las Asambleas Generales ordinarias y extraordinarias.

e) Atender las propuestas o sugerencias que formulen
los socios, adoptando al respecto,las medidas necesaria

f) Cualquier otra no atribuida a la Asamblea General.

Organos Unipersonales.

£1 Presidente. _

Articulo 20°. El1 Presidente de la Asociacidn asume la representacion
‘legal de la misma, y ejecutard los acuerdos adoptados

por la Junta Directiva y la Asamblea General,cuya presiden
cia ostentara respectivamente.

Articulo 212, Corresponderdn al presidente cuantas facultadas no
estén expresamente reservadas a la Junta Directiva
0 a la Asamblea General y, especialmente, las siguientes:

a) Convocar y levantar las sesiones que celebre 1la
Junta Directiva y 1a Asamblea General,dirigir 1la
las deliberaciones de una y otra,y decidir un voto
de calidad en caso de empate de votaciones.

b) Proponer el plan de actividades de la Asociacidn
a la Junta Directiva,impulsando y dirigiendo sus
tareas.

c) Ordenar los pagos acordados vdlidamente.

d) Resolver las cuestiones que puedan surgir con caricter
urgente, dando conocimiento de ello a la Junta Directiva
en la 1t sesidn que se celebre.

E1 Vicepresidente.

-

i

Articulo 22%., E1 Vicepresidente asumird las funciones de asistir
al presidente y sustituirle en caso’ de imposibilidad
temporal de ejercicio de su cargo.Asimismo le corresponde
cuantas facultades delegue en &1, el presidente.

E1 Secretario/a

Articulo 232 A Secretario/a le incumbird de manera concreta recibir
' ' y tramitar las solicitudes de ingreso,llevar el fichero
y el Libro de Registro de socios/as,y atender a 1la
custodia y redaccidon del libro de Actas.

. Iqualmente,velard por el cumplimiento de las disposi
ciones legales vigentes en materia de Asociaciones
custodiando la documentacidn oficial de la Entidad,
certificando el contenido de los Libros y archivos
sociales, y haciendo que se cursen a la autoridad
competente las comunicaciones preceptivas sobre designa-

p\)\‘ Nutenomsy r

4

d o @“\,nf. ""'”J

\(’ AJ
ot
»

Ateat®

U3



PO !

E1 Tesorero.

y | So
cidn de Juntas Directivas y cambios de domicilio socg@leao™
) ~ 4\ 2 p

Articulo 24%. ElTesorero dard a conocer los ingresos y pagos efec ¥
' ’ *

formalizard 'el'presupuesto anual de ingresos y ga\to
asi como el estado de cuentas del afo anterior, \§
deben ser presentados ‘a 'a Junta Directiva para que

ésta, 2 su vez, los sometz a la aprobacidn de la Asamblea
General. : .‘ .

CAPITULO TERCERO

DE LOS SOCIOS:PROCEDIMIENTO DE ADMISION.

Articulo 25%. Pueden ser miembros de la Asociacidén aquellas personas
que asi 1o deseen, y reunan las condiciones siguientes:
1) ser avalados por dos miembros. | |
"2) deberd encontrarse en plenas facultades mentales.
~ 3) ser mayor de edad.
' 4) tener capacidad de obrar.
Articulo 26%. Dentro de los socios se establecen dos categorias:
1) los socios propiamente dichos.

2) los monitores, que por su trabajo deberdn tener
una especia1idedicac16n al grupo.

DERECHOS Y DEBERES DE-LOS SOCIOS. -

Art¥eulo. 27%; Todor asociado’ tiene- derecho: as ‘

: 1) Impugnar lgs- acuerdos y actuaciones: contrarios a
1a Ley de Asociaciones: o. a. los. Estatutos;, demtro
~del plazo' de cuarente dias naturales,contados a
partir de aquél en que €1 demandante hubiera conocido
0 hubiera tenido oportunidad de conocer, el contenido
del acuerdo impugnado. ' ‘

2) Conocer, la identidad de los demds miemdbros, el
estado de cuentas y el desarrollo de la actividad
de la Asociacibn.

3) Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas

- Generales. - ' :

4) Participar en los &rganos de direccidn de la Asociacidn

~_ siendo elector y elegible para los mismos.

5) Ser oido por escrito; con caracter previo a la adopcidn
de medidas discipljnarias, e informado de las causas

/ que motiven aquellas, que sdlo podrin fundarse en
el incumpliméento;de sus deberes como socios.

Articulo 28%. Son deberes de socios:
< 1) Contribuir para la consecucién de los fines de 1la
~asociacidn., , .=
.2) Observar una “¢onducta acorde con la moral y las
buenas conductas cuando actue como socio o como
_ciudadano.
3) Contribuir al sostenimiento de los, gastos con el
pago de las cuotas que se establezcan por la Asamblea
~ General, 3 :
4) Acatar y cumplir 1los presentes Estatutos, y los
acuerdos vdlidamente adoptados por los drganos rectores
de la Asociacidn.

R
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PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO.

Artfculo 292, La condicidn de socio se perderd en los casos siguien
1) Por fallecimiento.
2) Por separacifn voluntaria.
3) Por separacibn por sancidn, acordada por la J
Directiva, cuando se dé 1la circustancia siguien

[y
Incumplimiento grave, reiterado y deliberadoN<¢=

de los deberes emanados de los presentes Estatutos
y de los acuerdos vadlidamente adoptados por
la Asamhlea General y Junta Directiva.

Articulo 3092, En caso de incurrir un socio en la dltima circustancia
aludida en el articulo anterior, el Presidente podra
ordenar al secretario/a 1la practica de  determinadas
diligencias previas, al objeto de obtener 1a oportuna
informacion,a la vista de la cual, la Presidencia podra
mandar archivar las actuaciones, o bien incoar expediente
de separacion. ,

En este dl1timo caso, el Secretario/a, previa comproba
cion de 1o hechos, pasard al interesado un escrito
en el que se pondran de manifiesto los cargos que se

-le imputan, a los que podrd contestar alegando en su
defensa 1o que estime oportuno en el plazo de 20 dias,
transcurridos los cuales, en todo caso, se pasard el
asunto a la primera sesidén de la Junta Directiva, la
cual acordard lo que proceda, con el “quorum" de 2/3
parte de los componentes de 1a misma.

Articulo 31¢, E1 acuerdo de separacidn, debera ser comunicado al
interesado, pudiendo é&ste recurrir a los Tribunales
en ejercicio del derecho que le corresponde, cuando
estimare que aquél es contrario a la Ley o a los Estatutos

Articulo 32¢. Al comunicar a un socio su separacidon de la Asociacidn
se le requerird para que cumpla con las obligaciones
que tenga pendientes para con aquella, en su caso.

DE LOS MONITORES: PROCEDIMIENTO DE ADMISION.

Articulo 339, La admisidn de nuevos monitores se realizard a propuesta

de un monitor y la posterior aprobacidn por parte del

DERECHOS Y DEBERES DE LOS MONITORES/AS.

Articulo 342, Todo monitor/a tiene derecho a:

1) A asistir a las asmbleas con voz y voto.

;2) Ser miembro de la Junta Directiva, si sale elegido
en votacibn, o bien sustituir a los elegidos en
el cese de &stos por causas justificadas.

« 3) Apelar las decisiones de 1a Junta Directiva.
4) Que sean estudiadas sus propuestas sobre cualquier
~ tema referente al grupo.

Articulo 352, Son deberes de monitor:

1) Contribuir a la consecucidn de los fines de la Asociaci
cion:

2) Observar una conducta de total fraternidad hacia
sus compafieros/as de grupo, dejando a un lado posibles
personalismos y rivalidades.

3) Acatar y cumplir 1los presentes Estatutos, y los
acuerdos validamente adoptados por los drganos rectores
de la Asociacidn.
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PERDIDA DE LA
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4) Aceptar y servir a 1los cargos que sean elegig

no ser que exista una causa justificada para rech
5) Poseer o estar sacando la titulacion de monitor.
6) Saber o estar aprendiendo Euskara.

CONDICION DE MONITOR/A *

Articulo 369,

Articulo 372,

La condicidn de monitor/a se perderd en los sigu

casos:

1) Por :separacidén voluntaria y posterior aprobacid

' -por parte del grupo.

2) Por fallecimiento.

3) Por falta de coherencia con el proyecto educativo.

4) Por reiteradas faltas de asistencia tanto a 1las
reuniones como asambleas, y a las actividades que
son programadas por el grupo.

§) Por expulsidn acordada por el grupo.

En caso de incurrir el monitor en los apartados 3),4),5)
se actuard tras lo acordado en los articulos 302, 31¢9,632¢,

CAPITULO CUARTO.

PATRIMONIQ FUNDACIONAL Y REGIMEN PRESUPUESTARIO.,

Articulo 38%,

Articulo 39¢%,

El patrimonio fundacional de la Asociacidn asciende
a 5.500 de pesetas.

Los recursos econdmicQs previstos por l1a Asociacion.......
..KLMUP&K...&HSJQ&(...... para el desarrollo de
las actividades, serdn los siguientes:
1) Las cuotas de entrada que sefiale 1a junta Directiva. N
2) Las cuotas periddicas que acuerde 1a misma. g_
3) Los productos de los bienes y derechos que le corres. “

pondan, asi como las subvenciones, legados y donaciones

que pueda percibir en forma legal. ;%i
4) Los ingresos que se obtengan mediante las actividades

licitas que acuerde realizar la Junta Directiva,

siempre dentro de los fines estatutarios.

CAPITULO QUINTO.

DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION Y APLICACION DEL PATRIMONIO SOCIAL.

Articulo 402,

La Asociacion se disolverd : ’

1) Por voluntad de los soios, expresada en Asamhlea
General convocadatal efecto, con el voto favorable
de 1a mayoria absoluta de los presentes.

"2) Por las dausas determinadas en el artficulo 39 del

Articulo 412,

Cddigo Civil.
3) Por sentencia judicial.

En caso de disolverse, la Asamblea General que lo acuerde,
fiombrard una Comisidn Liquidadora, compuesta por 1la
mitad de miembros extraidos de la Junta Directiva,la
cual se hard cargo de los fondos que existan.

Una vez satisfechas las obligaciones sociales
frente a los socios y frente a terceros, el patrimonio
social sobrante, serd entregado a otros grupos KIMUAK.



DISRLSICION ZERNSITORIA o N
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Los miembros de la Junta Directiva que figuran en el o

Acta de Constitucion designados con caracter provisional, debera
someter su nombramiento a-la primera Asamblea Genera) que se celebre.
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PRIMERA. La Junta Directiva sera el organo competente para interpreta

o los preceptos contenidos en estos Estatutos y cubrir sus
lagunas, sometiéndose siempre a la normativa legal vigente
en materia de Asociaciones, y dando cuenta, para su aprobacidn
a la primera Asamblea General que se celebre.

SEGUNDA. Los presentes Estatutos seranmo&if‘lcados mediante los acuerdos
que vidlidamente adopte la Junta Directiva y la Asamblea
General, dentro del marco de sus respectivas competencias.

TERCERA. La Asamblea General podrd aprobar un reglamento de Régimen
Interior, como desarrollo de los presertes Estatutos, que
no alterard, en ningln caso, las prescripciones contenidas
en los mismos.

s T s beds Nagu- Visados los presemes “siatulns, 81035
T i sreio 77/1933, 06 23
voa-  minados en el Decreio 77/1850, »
e oislra Ge

Feunkakusta ondore: 27
sasmirazton duen 10
e 77 N986 Dekbre sty ontze-
WO aneetan ere zehataalo o

15ENE19911 PI&G‘ 2— ieesEO VO/A.h-a15ENE4_1 _—

Gobierno Vasco, por el ouc 5e crea 2 Beg
ral do Asociaciones y demas normativa cancardante.
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