DE LA ASOCIACION EN GENERAL

ESTATUTOS

CAPITULO PRIMERO
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DENOMINACION

Articulo 12.-

Bajo el nombre de '"ASOCIACION EDUCACTN
se constituye una Asociacidn acogiéndose a
en la Ley 3/1.988, de 12 de Febrero, de Asociaciones,
aprobada por”'el Parlamento Vasco,y en concordancia
con lo establécido en el a}ticulo 92 del Estatuto
de Autonomia para el Pais Vasco.

Dicha Asociacién se regird por los preceptos de la
citada Ley de Asociaciones, por los presentes Estatutos
en cuidnto no estén en contradiccidén con la Ley, por
los acuerdos validamente adoptados por sus &rganos
de gobierno, ;iempre que no sean contrarios a la Ley
y/o a los Estatutos, y por las disposiciones reglamenta~
rias que apruebe el Gobierno Vasco, que sdlamente

tendrén cardcter supletorio.

FINES QUE SE PROPONE

Articulo 22,.-

Los fines de esta Asociacidén son el promover las activida
des tendentes a la educacién de nifios y adultos en
el campo del consumo.

Para la consecucién de dichos fines se 1llevardn a
cabo, previo el cumplimiento de los requisitos legales
establecidos, las siguientes actividades, organizar
Conferencias, sesiones de trabajo, cursillos de divulga-
cién, proyecciones, concursos y actos de carécter

andlogo.

DOMICILIO SOCIAL

Articulo 32.~

El domicilio principal de esta Asociacidn estara ubicado
en la Ciudad de Vitoria, C/ SIMON BOLIVAR Ne 8

La Asociacidn podrd disponer de otros locales en el
dmbito de 1la Comunidad Autdénoma o fuera de ella, cuando
lo acuerde 1la Asamblea General Extraordinaria. Los

traslados del domicilio social y demds locales con
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la nueva direccidn.

AMBITO TERRITORIAL.

Articulo 42.- El ambito territorial en el que se desarrollard principal
mente sus funciones comprende las provincias que componen
la Comunidad Autdénoma Vasca.

DURACION Y CARACTER DEMOCRATICO

Articulo 52.- La Asociacién denominada "EDUCACION Y CONSUMO", se
constituye con cardcter permanente, y sélo se disolvera
por acuerdo de 1la Asamblea General Extraordinaria
segin lo dispuesto en el Capitulo VI o por cualquiera
de las causas previstas en las Leyes.

Su organizacidén y funcionamiento interno seran democrati-

COS.

CAPITULO SEGUNDO

ORGANQS DE.GOBIERNO Y' ADMINISTRACION
Articulo 62.- El gobiernoy' adminstracién de la Asociacién estaran’
a cargo de los siguientes érganos colegiados:
* La Asamblea General de Socios, como Srgano supremo.
* La Junta Directiva, como érgano colegiado de direccidn

permanente.

La Asamblea Genral.

Articulo 7%.- La Asamblea General, integrada por todes los representan-—
tes de las entidades miembros, es el 6rgano de expresidn
de la voluntad de éstos. Se reunird en sesiones ordinaria

y extraordinarias.

Articulo 82.- La Asamblea General deberd ser convocada en sesidn
ordinaria, al menos una vez al afio, dentro del primer
trimestre, a fin de aprobar el plan genral de actuacidn

de la Asociacidén, el estado de cuentas correspondiente
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Artfculo 99.-

Articulo 109,

Articulo 112.-
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el ejercicio siguiente, asi como la ges @g%
Junta Directiva, que deberd actuar siempre

con las directrices y bajo el control de aquélla.

Sinperjuicio de 1lo dispuesto en el articulo anterior,

son competencias de la Asamblea General, los acuerdos

relativos a:

1. Modificacidn y cambio de los Estatutos, de conformidad
con lo previsto en el articulo siguiente. -

2. La eleccién de la Junta Directiva.

3. La disolucidén de la Asociacidén, en su caso.

4. Lla Federacidén y Confederacién con otras Asociaciones,

0 al abandono de alguna de ellas.

La Asamblea General se reuniri én sesidn extraordinaria
cuando asi lo acuerde la Junta Directiva, bien por
propia " iniciativa, .o porque lo solicite las 2/3 partes
de los miembros integrantes dé la Asociacién, indicando
los motivos fin de 1la reunién y, en todo caso, para
conocer y decidir sobre las siguientes materias:

a) Modificaciones Estatutarias.

b) Disolucidn de la Asociacidn.

La convocatorias de las Asambleas Generales, sean
ordinarias o extraordinarias, serdn hechas por escrito,

expresando el lugar, la fecha y la hora de la reunién,

asi como el Brden del Dfa. Entre la convocatoria y el dia

seflalado para la celebracion de la Asamblea en primera

convocatoria, deberan mediar, al menos 15 dias, pudiendo,

asimismd, hacerse constar la fecha en la que, si procedie

ra, se reunird la Asamblea General en segunda convocatoria
sin que entre una y otra reunidén pueda mediar un plazo

inferior a 24 horas.

En el supuesto de que no se hubiese previsto el anuncio

la fecha de 1la segunda convocatoria, deberid ser hecha
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Articulo 122%.- Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como exX®dAsndiw

I

narias, quedaran validamente constituidas en primera
convocatoria cdando concurran a ellas presentes o
representados, la mitad mas uno de los asociados,
Yy en segunda convocatoria, cualquiera que sea el ndmero
de socios concurrentes.

Los miembros integrantes podrdn otrorgar su representa-
cidn a los efectos de asistir a las Asambleas Generales,
en cualquier otro. Tal representacién se otorgard
por escrito, y deberd obrar en poder del Secretario
de la Asamblea, al menos 2 horas antes de celebrarse
la sesidn. Las entidades que tengan sus sede en ciudades
distintas a quélla en que tenga su domicilio social
la Asociacibén, podrdn remitir por correo el documento

que acredite la representacidn.

Articulo 132.- Los acuerdos de las Asambleas Generales, se adbptarén

por mayoria de votos.

La Junta Directiva.

Articulo 142,- La Junta Directiva estari integrada por: un Presidente,
un Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero y Cinco
vocales.

Deberdn reunirse al menos una vez al mes, y siempre
que lo exija el buen desarrollo de las actividades

sociales.

Articulo 152.- La falta de asistencia a las reuniones sefialadas,
de losmiembros de 1la Junta Directiva, durante 3 veces
consecutivas o 6 alternas sin causa justificada, dara

lugar al cese en el cargo respectivo.

Articulo 16¢%.- Los cargos que componen la Junta Directiva, se elesirin
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por la Asamblea General 'y durardn un

afios, salvo revocacién expresa de aquélla

Articulo 17%2.- Para pertenecer a la Junta Directiva sera
reunir los siguientes requisitos:
a) Ser designado en la forma prevista en los Estatutos.
b) Ser socio de alguna de las entidades miembros.
c¢) Ser mayor de edad o menor emancipado, y gozar de

plenitud de los derechos civiles.

Articulo 182.- E1 cargo de miembro de 1la Junta Directiva se asumira
cuando, una vez designado por la Asamblea. General,
se proceda a su aceptacidn o toma de posesidn.

Los cargos serén gratuitos, si bien la Asamblea General
podrd establecer, en su caso, el abono de dietasd

y gastos.

Articulo 19¢.- Losmiembros de la Junta Directiva cesardn en los siguien-
tes casos:
a) Expiracidén del plazo de mandato.
b) Dimisién. . .

c) Ceée en la condicién de socio, o incursidn en causa
de incapacidad.

d) Revocacidén acordada por la Asamblea General en
aplicacién de 1lo previsto en el articulo 162 de
los presentes Estatutos.

e) Fallecimiento.

Cudndo se produzca el cese por causa prevista en el

apartado a), los miembros de la Junta Directiva continua-

rdn en funciones hasta la celebracién de la primera

Asamblea General, que procederd a la eleccidn de los

nuevos carges.

En los supuestos b), c¢), d) y e), la propia Junta

Directiva proveerd la vacante mediante nombramiénto

provisional, que serd sometido a la Asamblea General,

para su ratificacién o revocacidn, procediéndose,

en este Gltimo caso, a la designacidn corres—~ndiente.
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Todas las modificaciones en la composicién

Articulo 20¢ Las funciones de la Junta Directiva son:

a) Dirigir la gestién ordinaria de 1la Aso
de acuerdo con las directrices de 1la Asa
General y bajo su control.

b) Programar las actividades a desarrollar por
la Asociacién.

c) Someter a la aprobacidén de la Asamblea General
el presupuesto anual de gastos e ingresos, asi
como el estado de cuentas del aflo anterior.

d) Confeccionar el Orden del Dia de las reuniones
de la Asamblea General, asi como acordar LA
convocatoria de las Asambleas Generales ordinarias
y extraordinarias.

f) Cualquier otra no atribuida expresamente a la

Asamblea General.

Articulo 212.- La Junta Directiva celebrard sus sesiones cuantas
veces lo determine el Presidente, o el Viceppqsidente
ensu ‘caso, bien a iniciativa propia, ‘o a peticidn
de cualquiera de sus componentes. Serd presidida por
el Presidente, y en su ausencia, por el Vicepresidente
y, a falta de ambos, por elmiembro de la Junta que
tenga mds edad.

Para que los acuerdos de la Junta sean validos, deberan
ser adoptados por mayoria de votos de los asistentes,
requiriéndose la presencia de la mitad de los miembros.

De las sesiones, el Secretario levantari acta que

se transcribird al Libro correspondiente.

Organos Unipersonales

EL PRESIDENTE.

Articulo 22%.- E1 Presidente de la Asociacidn asume la representacidn

legal de 1la:- misma, y ejecutard los acuerdos adoptados
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presidencia ostentard respectivamente.

Articulo 232,- Corresponderin al Presidente cuantas facul

estén  expresamente reservadas a la Junta Di

a) Convocar Yy levantar las sesiones que celebre
la Junta Directiva y la Asamblea General, dirigir
las deliberaciones de una y otra, y decidir
un voto de calidad en caso de empate de votaciones.

b) Proponer el plan de actividades de la Asociacidn
a la Junta Directiva, impulsando ¥ dirigiendo

sus tareas.

c) Ordenar los pagos acordados vilidamente.
d) Resolver las cuestiones que puedan surgir con
cardcter urgente, dandc conocimiento de ello

a la Junta Directiva en la primera sesidn que

se celebre.

El Vicepresidente.

Articulo 242,.- El Vicepresidente asumiri las funciones de asistir al Pre
sidente vy sustituirig‘ en caso de imposibilidadvtemporl
de ejercicio de su cargo. Asimismo-le corresponderan
cuantas facultades delegue en &1, expresamente, el

Presidente.

El Secretario.

Articulo 2592.- Al Secretario le incumbird de manera concreta recibir
y tramitar las solicitudes de ingreso, llevar el fichero
Yy el Libro-Registro de Socios, y atender a la custodia
y redaccidén del Libro de Actas.
Igualmente velard por el cumplimiento de las disposicione
legales vigentes en materia de Asociaciones, custodiando
la documentacidn oficial de 1la Entidad, certificando
el contenido de 1los Libros y archives sociales, y
haciendo que se cursen a la autoridad competente las
comunicaciones preceptivas sobre designacién de Juntas

Directivas y cambios de domicilio social.

El Tesorero. ey

»

Articulo 262.- E1 Tesorero dard a conocer los ingresos y ragos.-efectuado



asi como el estado de cuentas del ario

deben ser presentados a la Junta Directiva
ésta a su vez, los someta a la aprobacidn de

General.

CAPITULO TERCERO

DE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION: PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y CLASES.

Articulo 279,.-~

Articulo 28¢.-

Articulo 29¢2.~

Pueden ser miembros de la Asociacidn aquellas personas
que asi lo Aeseen y rednan las condiciones siguientes:

ser mayores de edad, que de alguna manera tengan interés
en servir 1los fines de 1la misma y sean admitidas por

la Junta Directiva.

Quienes deseen pertenecer a la Asociacidn, lo solicitaréan

por escrito dirigido al Presidente, con la aportacidn

de los siguientes documentos:

a) Copia de 1los Estatutos por los que se rige la
entidad. _ )

bJ Certificacién del organismo competente,acreditativa
de la inscripcidn en el Registro que corresponda.

c) Certificacién del acuerdo donde conste la voluntad
de asociarse y de cumplir los Estatutos de la

Asociacidn.

De la documentacidén presentada se dard cuenta a la
Junta Directiva, que resolverd sobre la admisién o
inadmisién, pudiéndose recurrir en alzada ante la

Asamblea General.

La Asociacidén por acuerdo de la Junta Directiva, podré
otorgar la condicidén de socio honorario a aquellas
personas que, reuniéndo los requisitos necesarios
para formar parte de aquélla, no puedan servir a los
fines sociales con su presencia fisica. La calidad
de estos socios es méramente honecrifica y, por tanto,

no otorga la condicién juridica de miembro, r° derecho




DERECHOS Y DEBERES DE LOS MIEMBROS.

a participar en los 6rganos de Gobierno y Admi

de la misma, estando exento de toda clase de ob
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Articulo 30¢2.- Todo asociado tiene derecho a:

Articulo 31%2.-

1)

&

Impugnar los acuerdos y actuaciones contrarios
a la Ley de Asociaciones o a los Estatutos, dentro
del plazo de cuarenta dias naturales, contados
a partir de aquél en que el demandante hubiera
conocido, o tenido oportunidad de conocer, elc

contenido, del acuerdo impugnado.

Conocer, en cualquier momento, la identidad de
los demds miembros de la Asociacidn, el estado
de cuentas de 1ingresos y gastos,y el desarrollo

de la actividad de ésta.

Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas

Generales, por medio de sus representantes.

Presentar candidaturas para que los asociados

puedan ser elegidos miembros de la Junta Directiva.

Figurar en el fichero de Socios previsto en la

Legislacidn vigente.

Poseer un ejemplar de los Estatutos y del Reglamento
de Régimen Interior si 1lo hubiere, y presentar

solicitudes y quejas ante los 6rganos directivos.

Participar en los actos sociales colectivos y
disfrutar de los elementos destinados a uso comin
de los socios, en la forma que disponga la Junta

Directiva.

Ser ofdo por escrito, con cardcter previo a la
adopcidén de medidas disciplinarias, e informado
de las causas que motiven aquéllas, que sdélo
podrdn fundarse en el incumplimiento de sus deberes

como socios.

Son deberes de los socios:

a)

Prestar su concurso activo para la consecucidn

de los fines de la Asociacién.
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b):. Contribuir al sostenimiento de 1los ga . 2on %

pago de 1las cuotas que se establezcan p

Directiva.

de la asociacién.

REGIMEN SANCIONADOR

Articulo 322.~ Los socios podran ser sancionados por la Junta Directiva
por infringir reiteradamente los Estatutos o los acuerdos
de la Asamblea o de la Junta Directiva.

Las sanciones pueden comprender desde la suspensiSn
de los derechos,de los 15 dias a un mes,hasta la separa_
cidn definitiva,en los términos pfevistos en los articu_
los 342 al 372,ambos inclusive.

A tales efectos,el Presidente podrd acordar la apertura
de una investigacidén para que se aclaren aquellas
conductas que puedan ser sancionables.las gctuaciones
se llevardn a cabo por la Secretaria,que 'proponaré
a la Junta Directiva la adopcidn de las medidas oportunas
La imposicién de sanciones serid facultad de la junta
Directiva,y deberd ir precedida de 1la audiencia del
interesado.Contra dicho acuderdo, que sera siempre
motivado,podrd _recurrirse ante la Asamblea General,sin

perjuicio del ejercicio de acciones previsto en el

articulo 302.1.

PERDIDA DE LA CONDICION DE MIEMBRO.

Articulo 332.- La condicién de miembro de la Asociacidn se perderi
en los siguientes casos:
1) Por disolucidén de la entidad.
2)Por sepéracién voluntaria,solicitando la baja mediante
escrito al Presidente de la Asociacidn al que acompafiard
el acuerdo adoptado por el J&rgano de la entidad que
corresponda en tal sentido.
3)por separacién por sancién,acordada por 1la junta
Directiva,cuando se dé la circunstancia siguiente:

* Incumplimiento grave reiterado y deliberado,



Articulo 342,.-

Articulo 352

de los deberes emanados de los presentes Estat

los acuerdos validamente adoptados por la

General y Junta Directiva.

En caso de incurrir un socio en la Gltima ci
cia aludida en el articulo anterior, el Preside
podrd ordenar al Secretario la practica de determinadas
diligencias previas, al objeto de obtener la oportuna
informacidén, a la vista de la cual, la Presidencia
podrd mandar archivar las actuaciones, incoar expediente
sancionador gn la forma prevista en el articulo 3292,
o bien, expediente de separacién.

En este ultimo caso, el Secretario, previa comprobacidn
de los hechos, pasard al interesado un eécrito en
el que se pondran de manifiesto los cargos que Se
le imputan, a los que podrd contestar alegando en su defen
lo que estime oportuno en el plazo de diez dias, transcu-
rridos los cuales, en todocaso, se pasard el asunto
a la primera sesién de la Junta Directiva, la cual
acordard lo que proceda, con el "quorum" de los 2/3

de los componentes de la misma. . R

El acuerdo. de separacidn serd notificado al interesado,
comunicédndole que, éontra el mismo, podrad presentar
recurso ante la primera Asamblea General Extraordinaria
que se celebre, que,de no convocarse en tres meses,
deberd serlo a tales efectos exclusivamente.Mientras
tanto, la Presidencia podra -acordar que el inculpado
sea suspendido en sus derechos como socio y, si formara
parte de 1la Junta Directiva, deberd decretar la suspen-—
sién en el ejercicio del cargo.

En el supuesto de que el expediente de separacién
se eleve a la Asamblea General, el Secretario redactara
un resumen de aquél, a fin de que la Junta Directiva
pueda dar cuenta a la Asamblea Genral del escrito
paresentado por el inculpado, e informar debidamente
de los hechos para que la Asamblea pueda adoptar el

correspondiente acuerdo.
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Articulo 36¢.- El1 acuerdo de separacién,que serd siempre mothk

ponde, cuando estimare que aquel es contNigd

Ley o a los Estatutos. o N

Articulo 372.- Al comunicar a un socio su separacidén de la Asociacién,
ya sea con cardcter voluntario o como consecuencia
de sancién,se le requerird para que cumpla con las
obligaciones que tenga pendientes para con aquella,en
su caso.

CAPITULO CUARTO

PATRIMONIO FUNDACIONAL Y REGIMEN PRESUPUESTARIOQ

Articulo 389.- La Asociacidn carece de patrimonio fundacional.

Articulo 392.- Los recursos econdmicos pfevistos por la Asociacidn
para el desarrol;o de las actividades sociales,seréan
los siguientes:

a) Las cuotas de entrada que seriale la Junta Direétiva.-

b) Las cuotas periddicas que aéuerde la misma.

¢) Los productos de los bienes y derechos que le corres_
pondan,asi como las subvenciones,legados y donaciones
que pueda recibir en forma legal.

d) Los ingresos que obtenga la Asociacidén mediante
las actividades lfcitas que acuerde realizar la
Junta Directiva,siempre dentro de los fines estatuta_

rios.

CAPITULO QUINTO

DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS.

Articulo 402,.- La modificacién de los Estatutos podrd hacerse a inicia_

tiva de la Junta
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de modificacidén,siguiendo las directrices i
por aquella,la cudl fijard el plazo en el que tal

proyecto deberid estar terminado.

Articulo 4i%.- Una vez redactado el proyecto de modificacidn en el
plazo seflalado,el Presidente lo incluird en el Orden
del D;é de la primera Junta Directiva que se celebre,
la cual lo aprobard o,en su caso,lo devolverd a la
Ponencia para nuevo estudio..

En el supuesta de que fuera aprobado,la Junta Directi_
va acordarad incluirlo en el Orden del Dfa de la préxima
Asamblea General Extraordinaria que se celebre,o acordara

convocarla a tales efectos.

Articulo 422.- A la convocatoria de 1la Asamblea se acompafari el
texto de 1la modificacién de Estatutos,a fin de que
los miembros puedan dirigir a la Secretaria las enmien_
das que estimen opoftunas,de'las cuales'se dard cuenta
a la Asamblea General,siempre y cuando estén en poder
de la Secretarfa con ocho dias de antelacién a la
celebracién de la sesién.

Las enmiendas podrdn ser formuladas individualmente
o colectivamente,y se hardn por escrito y contendrin

la alternativa de otro texto.

CAPITULO SEXTO

DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION Y APLICACION DEL PATRIMONIOQ SOCIAL.

Articulo 439%.— La asociacién se disolvera:
1) Por voluntad de las entidades miembros, expresada

en Asamblea

o7
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c¢) Por sentencia judicial. Signpn

Articulo 442.- En caso de disolverse la Asociacién la Asamblea General
que acuerde la disolucidn,nombrarda una Comisidn Liquida
dora,compuesta por '-°5(cincoj~--°miembros extraidos
de 1la Junta Directiva,la cual se hard cargo de los
fondos que existan.

Una -vez satisfechas las obligaciones sociales
frente a los socios y frente a terceros,el patrimonio
social sobrante,si lo hubiere,serd entregado a (25)

+eesAS0G1laACiONER. QUE sbongan «2a-mismas Tinaltidad et

DISPOSICION TRANSITORIA

Los miembros de la Junta Directiva que figuran @
el Acta de Constitucién designados con cariacter provisional,deberan

someter su nombramiento a la primera Asamblea General que se celebre.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La Junta Directiva seri el drgano competente para interpretar
los preceptds contenidos en estos Estatutos y cubrir sus
lagunas,sometiéndose siempre a 1la normativa legal vigente
en materfa de Asociaciones,y dando cuenta,para su aprobacidn,a

la primera Asamblea General que se celebre.

SEGUNDA.- Los presentes Estatutos serdn modificados mediante los
acuerdos que vélidamente adopten 1la Junta Directiva y la
-Asamblea General,dentro del marco de su respectivas competen_

cias,y de conformidad con lo previsto en el Capftu;ouO"into.
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sia sortarazten duen Eusko Jaurtwitzaran, Martxoa-
ren77/1986 Dekretuan eta honide *we ziicingamnontze-
ko manuetan ere zehaziuiako oncunoetarako.
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Visados los presentes Estatutos, a los efectos deter-
minados en e! " ~areto 77/1986, de 25 de Marzo, e
Gobierno Vas c<)grase crea el Registro Gei+ »-
ral de Asociacior.cs y demas normativa concordain 2.
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EL ENCARGADO DEL REGISTRO




