ESTATUTOS

DE LA ASOCIACION "C.O.R.M.I."

CAPITULO PRIMERQ :
DE LA EN GENERA

DENOMINACION  AS. COMITE ORGANIZADOR DE LA REUNION DE MEDICINA
INTENSIVA DE VITORIA-GASTEIZ "C.0.R.M.I."
Articulo 12;

Bajo el nombre "Comité Organizador de la Reunién de Medicina Intensiva de Vitoria-

Gasteiz" se constituye una Asociacién acogiéndose a lo dispuesto en el articulo 22 de la

Constituci6n y en concordancia con lo establecido en el articulo 92 del Estatuto de Autono-
ia para el Pais Vasco.

Dicha Asociacion se regira por los presentes Estatutos en cuanto no estén en contradiccién

con la vigente Ley de Asociaciones, por los acuerdos validamente adoptados por sus

6rganos de gobierno siempre que no sean contrarios a la Ley y/o a los Estatutos y por las

disposiciones reglamentarias que apruebe el Gobierno Vasco, que solamente tendrin

caracter supletorio.

FINES QUE SE PROPONE:

Articulo 2%
Los fines de esta Asociacién son: La promocién y realizacién de actividades de divulgacion
médico-cientifica, particularmente la organizacién de jornadas cientificas, simposiums y
conferencias que tengan por objeto el intercambio de conocimientos médico-cientificos, as
como la colaboracién multidisciplinaria con la Sociedad Norte de Medicina Intensiva y

Unidades Coronarias para la obtencién de dichos fines.



Articulo 3¢

Intensiva del Hospital Txagorritxw, ¢/ José Atx6tegi s/n, 01009 Vitoria-Gasteiz. Un pos:blc
cambio de domicilio debera acordarlo Junta General, la cual comunicara al Registro de

Asociaciones la nueva direccion.

AMBITO TERRITORIAL Y DURACION:

Articulo 42
El ambito territorial en el que se desarrollaré principalmente sus funciones comprende el
Territorio Histérico de Alava.

Articulo 5%
El "Comité organizador de la reunmién de Medicina Intensiva de Vitoria-Gasteiz" se
constituye con caracter temporal, hasta la terminacion de la Reunién cientifica citada en e}
articulo 22 y la hiquidacién de los compromisos establecidos como consecuencia de la
misma. Posteriormente se disolverd por acuerdo de la Junta General segiin lo dispuesto en
el Capitulo VL




ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

El gobierno y administracién de la Asociaci6n estardn a cargo de los siguientes 6rganos
QQ.Q/\ (let/ colegiados:

La Junta General, como 6rgano supremo

.La Junta Ejecutiva, como 6rgano colegiado de gestién permanente.

La Junta Geperal:
ﬂﬂiﬁ]ﬂg :ZQ.
La Junta General, integrada por todos los miembros, es el 6rgano de expresion de la

voluntad de éstos. Se reunira en sesiones ordinarias y extraordinarias.

Articylo 8%
La Junta General deberé ser convocada en sesién ordinaria, al menos, una vez al mes, a
fin de aprobar el plan de actuacién del Comité y la evolucion del estado de cuentas
correspondiente, asi como las gestiones realizadas por la Junta Ejecutiva, que deber4 actuar

siempre de acuerdo con las directrices y bajo el control de aquella.

Articulo 9%
Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, son competencias de la Junta General,

los acuerdos relativos a:

1. Modificacién y cambio de los Estatutos, de conformidad con lo previsto
en el articulo siguiente,

2. La eleccién de nueva Junta Ejecutiva.
La disclucién del Comité, en su caso.

4, La Federaci6n y Confederacion con otras Asociaciones, o el abandono de
alguna de ellas.

Articulo 10%
La Junta General se reunir4 en sesién extraordinaria cuando asf lo acuerde la Junta Ejecutiva,
bien por propia iniciativa, o porque lo solicite cualquiera de los socios, indicando los motivos
y fin de la reuni6n y, en todo caso, para conocer y decidir sobre las siguientes materias:
a) Modificaciones Estatutarias.

b) Disolucion de la Asociacion.




D
,b?rl (M/ mitad mas uno de los asociados y, en segunda convocatoria, cualquicra que

socios concurrentes. Los acuerdos se adoptarén por mayoria de votos.

Lal Eiccutiv.
Articulo 12%;
La Junta Ejecutiva estar4 integrada por Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero,

Deberan reunirse siempre que lo exija el buen desarrollo de las actividades sociales.

Articulo 13
Los cargos que compopnen la Junta Ejecutiva se elegirén por la Junta General y durarén un

hasta la revocacién expresa de aquella.

Para pertenecer a la Junta Ejecutiva serd preciso ser designado en la forma prevista en los
Estatutos y gozar de la plenitud de los derechos civiles.

Articulo 15%
Los miembros de la Junta Ejecutiva cesarén en los siguientes casos:
a) Dimisién
b) Incursién en causa de incapacidad.
¢) Revocacion acordada por la Junta General en aplicacién de lo previsto en el articulo

132 de los presentes Estatutos.
d) Fallecimiento.
Cuando se produzca el cese por la causa prevista en el apartado a), los miembros de la Junta
Ejecutiva continuarén en funciones hasta la celebracién de la primera Junta General, que
procederi a la eleccién de los nuevos cargos.
En los supuestos b), ¢) y d), la propia Junta Ejecutiva proveerd la vacante mediante
nombramiento provisional, que serd sometido a la Junta General para su ratificacién o
revocacion, procediéndose, en este Gltimo caso, a la designacién correspondiente.
Todas las modificaciones en la composicién de este 6rgano seran comunicadas al Registro de

Asociaciones.
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Articulo 16% Qe e at

El Presidente del Comité asume la representacion legal del mismo y ejecutaré los acuerdos

%% adoptados por la Junta Ejecutiva y la Junta General, cuya presidencia ostentara respectivamen-

te.

Articulo 17%

Corresponderan al Presidente cuantas facultades no estén expresamente reservadas a la Junta

Ejecutiva o a la Junta General y, especialmente, las siguientes:

a) Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta Ejecutiva y la Junta General,
dirigir las deliberaciones de una y otra y decidir con voto de calidad en caso de
empate de votaciones.

b) Proponer el plan de actividades del Comité a 1a Junta Ejecutiva, dirigiendo sus tareas.

) Ordenar los pagos acordados validamente.

d) Resolver las cuestiones que surjan con caracter urgente, dando conocimiento de ello

a la Junta Ejecutiva en la primera sesién que se celebre.

ELVi d
Articulo 182:
El Vicepresidente asumird las funciones de asistir al Presidente y sustituirle en caso de
imposibilidad temporal de ejercicio de su cargo. Asimismo le corresponderén cuantas facultades

delegue en él, expresamente, el Presidente.

El Secretario

Articulo 192
Al Secretario le incumbira de manera concreta atender a la custodia y redaccién de Libro de
Actas. También velara por el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en materia de
Asociaciones, custodiando la documentaci6n oficial de la Entidad, certificando el contenido de
los libros y archivos, haciendo que se cursen a la autoridad competente las comunicaciones

preceptivas sobre designacién de Juntas Ejecutivas y cambios de domicilio social.

El Tesorero
Axticylo 20%
El Tesorero dara a conocer los ingresos y pagos efectuados, formalizando los informes sobre

estado de cuentas presentados a la Junta General para su aprobacion.




(ol

Hospital de Txagorritxu, incluidos Médicos Residentes, que suscriban el acta de constitucién.

=

Todo miembro del Comité tiene derecho a:

B

1) Impugnar los acuerdos y actuaciones contrarios a la Ley de Asociaciones 0 a los
Estatutos, dentro del plazo de cuarenta dias naturales contados a partir de aquél en
que el demandante hubiera conocido o tenido oportunidad de conocer, el contenido
del acuerdo impugnado.

2) Conocer, en cualquier momento, la identidad de los deméas miembros de la Asociacion,
el estado de cuentas de ingresos y gastos, y el desarrollo de la actividad de ésta.

3) Ejercitar el derecho de voz y voto en la Junta General, pudiendo conferir, a tal efecto,
su reptresentacion a otros miembros.

4) Participar, de acuerdo con los presentes Estatutos, en los 6rganos de la Asociaci6n,
siendo elector y elegible para los mismos,

5) Ser oido por escrito, con caracter previo a la adopcién de medidas disciplinarias, e
informado de las causas que motiven aquellas, que s6lo podrin fundarse en el

incumplimiento de sus deberes como miembro.

Articulo 23%
Es deber de los miembros prestar su concurso activo para la consecuciéon de los fines del

comité.

PERDIDA DE LA CONDICION DE MIEMBRO
Articulo 24%:
La condicién de miembro se perdera en los casos siguientes:
1) Por fallecimiento.

2) Por separaci6én voluntaria,




El comité carece de patrimonio fundacional

Articulo 262

a)

g

La modificacion de los Estatutos podra hacerse por acuerdo de la junta general por mayoria

Los recursos econdémicos previstos por el comité para el desarrollo de las actividades en

cumplimiento de sus fines, seran los siguientes:

Los productos de los bienes y derechos que le correspondan, asi como las subven-
ciones, legados y donaciones que pueda recibir en forma legal.

Los ingresos que obtenga la Asociacién mediante las actividades licitas que acuerde
realizar la Junta Ejecutiva dentro de los fines estatutarios.

de 2/3, a iniciativa de cualquier miembro del comité.

La Asociacién se disolvera:
1)

2)
3)
4

Por voluntad de los miembros, expresada en Junta General convocada al efecto, con
el voto favorable de la mayoria absoluta de los presentes.

Por las causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo Civil.

Por sentencia judicial.

Una vez llevada a cabo la reuniém citada en el articulo 22 de los presentes estatutos.

En caso de disolverse la Asociaci6n, la Junta Ejecutiva se constituira en Comisién Liquidadora,

la cual se hari cargo de los fondos que existan.

Una vez satisfechas las obligaciones sociales frente a los socios y frente a terceros, el patri-

monio social sobrante, si lo hubiere, serd entregado a quien acuerde la Junta General que
acuerde la disohucion, con la condicion de que sean utilizados en actividades de tipo cientifico
o formativo en el drea de la Medicina Intensiva.




Los miembros de la Junta Ejecutiva que figuran en el Acta de Constitucién, designados con ca

deberan someter su nombramiento a la primera Junta General que se cclebre.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA:  La Junta Ejecutiva sers el 6rgano competente para interpretar los preceptos contenidos en

estos Estatutos y cubrir sus lagunas, sometiéndose siempre a la normativa legal vigente en
% M/ ateria de Asociaciones y dando cuenta, para su aprobacion, a la primera Junta General que

se celebre.

SEGUNDA: Los presentes Estatutos ser4n modificados mediante los acuerdos que validamente adopten la
Junta Ejecutiva y la Junta General, dentro del marco de sus respectivas competencias y de

conformidad con lo previsto en el Capitulo Quinto.
TERCERA: La Junta General podré aprobar un Reglamento de Régimen Interior, como desarrollo de los

presentes Estatutos, que no alterars, en ninglin caso, las prescripciones contenidas en los

mismos.
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Visados log presentss Estatuios, 4 log efacfos deter-
tinaros en al Ne elo 77/1986, de 25 da Marzo, del
Gotiierne Vasen, por ¢l qua se creq aof Regiriro Gene-
ral de Asociaciones y demas normativa cor icordanie.
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