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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION

BENEFICO — CULTURAL " PROVIDENCIA"

CAPITULO I(w=

Pt

DENOMINACION ¢~

Artfculo 19~ Con el nombre de ASOCIACION BENEFICO - CULTURAL
"PROVIDENCIA" de Errekaleor, Vitoria, se constituye esta Asow
ciacidn con arreglo a lo dispuesto en la Ley 3/1.988, de 12

de febrero, de Asociaciones, aprobada por el Parlamento Vasco
Se regird por la citada Ley, los presentes Estatutos y por

los acuerdos vdlidamente adoptados por sus drganos de Gobierno's

FINES, =

Articulo 29—~ Los fines de esta Asociacidn sont

- Ayudar 8 los nifios de Errekaleor en edad de Prees colar.
~ Impar8ir clases de Corte y Oonfeccidn y Trabajos Manuales
para las mujeres y muchachas.
- Funcionamiento de una Biblioteca al servicio del barrio.
~ Atencidn al Jubilado.
- Atencidén a la Juventud,
rO/”’Todo ello a fin de lograr uny educacidn y formacidn integral
de los nifios, jévenes, mujeres y jubilados,Atencién al ocio y
relacidn entre todos los colectivos que lo forman.

Cj&%? Todas las actividades que se realicen para la consecucidén de
los fines asociativos, se realigzardn sin afdn de lucro.

‘ ' DOMICILIO SOCIAL.-

0y
’ Articulo 3%.-'El domicilio principal de esta Asociacién estard

ubicado en el barrio de Errekaleor, 21, de Vitoria.
La Junta Directiva podrd acordar el traslado de su domicilio
a otro lugar.




AMBITO TERRITORIAL.-

Articulo 492.- Desarrollard principalmente sus func
barrio de Errekaleor de Vitoria.
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CAPITULO_II

B

ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articuylo 582.- El gobierno y administracién de la Asociacidn es-—
tdn a cargo de los siguientes drganos colegiados:

La Asamblea General de Socios, como drgano supremo

La Juynta Directiva como drgano colegiado de direccidn
permanente.

LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 69.- la Asamblea General integrada por todos los socios,
es el rgano de ex'residn de la Voluntad de éstos. Se reunird en
sesiones ordinarias y extraordinarias.

ILa Asamblea General deberd ser convocada en sesidn
ordinaria al menos una vez al afio, dentro del primer trimestre,
a fin de aprobar el plan general de actuacidn de la Asociacidn,
el estado de cuentas correspondientes al afioc anterior de gastos
e ingresos, y el presupuesto del siguiente, asf{ como la gestidn
de la Junta Directiva, que deberd actuar de acuerdo con las di-
rectrices y bajo el control de la Asamblea General.

'fy/ Son competencias de la Asamblea General los acuerdos relativos
as

1. Modificacidén y cambio de Estatutos.

2. Eleecidn de la Junta Directiva

3. Disolucidn de la Asociacidn.

4. Federacién y confederacidén con otras Asociaciones,

La Asamblea General se reunird en sesidn extraordinaria cuando
as{ lo acuerde la Junta Directiva, o porque asi lo solicita la
quinta parte de los socios, indicando los motivos y fin de la

reunién y, en todo caso, para conocer y decidir las siguientes

cuestiones:
: ~ Modificacidn Estatutaria

-~ Disolucién de la Asociacidn
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ordinarias o extraordinarias, serdn hechas por escri
sando el luger, la fecha y la hora de la reunién, as
orden del dia.

1a Asamblea en primera convocatoria, deberdn de mediar al me
ocho df{as, pudiendo , asf{ mismo, hacerse constar la fecha en la
que, si procediera, se reunird la Asamblea General en segunda
convocatoria, sin que entre una y otra reunidn pueda mediar un
plazo inferior a 24 horas.

En el supuesto de gque no se hubiese previsto en el anuncio la
fecha de la segunda convocatoria, deberd ser hecha con 7 dfas
de antelacidén a la fecha de la reuynidn.

Articulo 8.~ las Asambleas Generales, tanto ordingrias como ex-
traordinarias, quedardn vdlidamente constituidas en primera con-
vocatoria cuando concurran a ellas, presentes o representados,
al menos la mitad mds uno de los .asoc¢iados.

Articulo 9%2.- Los acuerdos de las Asambleas Generales se adop-
tardn por mayoria de votos.

LA JUNTA DIRECTIVA

qcylégticulo 109,~Ia Junta Directiva estard integrada por el Presi-
dente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y un minimo de 2
Vocales.

0 Deberd reunirse al menos una vez al trimestre y siempre que lo

exija el buen desarrollo de las actividades de la Asociacidén.

Los cargos que componen la Junta Directive se ele-
JQVI girdn por la Asamblea General y durardn un periodo de 4 afios,
(l pudiendo ser objeto de reeleccidn.

Dichos cargos se renovardn de la siguiente forma:

En el 22 &fio , el 50% de los cargos.
E1 resto de los cargos en el 49 afo.

Articulo 1ll.- Para pertenecer a la Junta Directiva serd preciso
reunir los siguientes requisitos:

- Ser designado en la forma prevista por los Eg-
tatutos.
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- Ser Socio de la Entidad
- Ser mayor de edad o menor emancipado.

Articulo 129, =~

los siguientes

1.
2e

3e

4e
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Ios miembros de la Junta Directiva ces
casos:
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Expiracidn del plazo del mandato.
Dimisidn

Cese en su condicidén de Socio o incursidn en una
incapacidad.

Fallecimiento.

Cuando se produzca el cese por la causa prevista en el aparta-

do l.y los miembros de la Junta Directiva continuarén en funcio-
nes hasta la celebracidn de la primera Asamblea General que pro-
cederd a la eleccidn de nuevos cargos.

En los supuestos 2,3,4, la propia Junta Directiva proveerd la
vacante mediante nombramiento provisional, que serd sometido a
la Asamblea General para su ratificacidn o revocacidn, procedien—
dose en este caso, a la designacidn correspondiente.

Articulo 13.- Las funciones de la Junta Directiva son:

- Coordinar a los distintos grupos integrados en la Aso-
ciacidn.

w Dirigir la gestidén ordinaria de la Asociacidn, de acuer-
do con las directrices de la Asamblea General y bajo su

fo/ control.
- Programar las actividades a desarrollar por la Asocia-

Ciéno

- Someter a la aprobacién de la Asamblea General el pre-
supuesto anualde gastos e ingresos, as{ como el estado
de cuentas del afio anterior.

- Confeccionar el orden del dfa de las reuniones de la

Asamblea General, asi como acordar la convocatoria de
las Asambleas Generales ordinarias y extraordinarias's
- Atender las propuestas o sugerencias que formulen los
socios, adoptando, al respecto, las medidas necesarias.
- Oualqﬁier otra no atribuide expresamente a la Asamblea
General.
- Velar por el buen funcionamiento y adeciado uso de las
instalaciones’



ORGANOS UNIPERSONALES

EL PRESIDENTE

Articulo 14.~ El Presidente asume la representacién 1
misma, y ejecutard los acuerdos adoptados por la Junta
va y la Asamblea General, cuya presidencia ostentard.

Corresponde al Presidente;
4) Convocar y levantar las sesiones que celebre la
Junta Directive y la Asemblea General, dirigir las deliberacio-
nes de una y de otra y decidir un voto de calidad en caso de
empate de votaciones,

B) Proponer el plan de actividades de la Asociacidn
a la Junta Directiva, impulsando y dirigiendo sus tareas.

C) Ordenar los pagos acordados védlidamente.

D) Resolver las cuestiones que puedan surgir con ca-
racter urgente, dando conocimiento de ello a la Junta Directiva
en la primera sesidén que se celebre,

EL VICEPRESIDENTE

Artfculo 15,- E1 Vicepresidente asumird las funciones de asis-
tir al Presidente y sustituirle en caso de imposibilidad tempo-
ral de ejercicio de su cargo. Asi mismo le corresponderdn
cuantas facultades delegue en €1,

EL SECRETARIO

Articulo 16.- Al Secretario le incumbird de manera concreta re—
cibir y tramitar las solicitudes de ingreso, llevar el fichero
y el Libro de Registro de los socios y atender a la custodia y
redaccidn del Libro de Actas.,

Velard igualmente por el cumplimiento de las dis-
posiciones legales vigentes en materia de Asociaciones, custo-
diando la documentacidén oficial de la Entidad, certificando el
contenido de los Libros y Archivos sociales y haciendo que se
cursen a la autoridad competente las comunicaciones ppeceptivas
sobre designacidén de Juntas Directivas y cambio de Domicilio
Social.




EL TESORERO
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tos, as{ como el estado de cuentas del afio anterior, que
ser presentados a la Junta Directiva para que ésta, a su vez, lo
someta a la aprobacidn de la Asamblea General.

CAPITULO_III

[ISS=E=SE==EE=E=S

DE LOS SOUIOS « REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS .DE ADMISION Y CLASES

Artf{culo 18.~ Pueden ser miembros de la Asociacidn aquellas per—
sonas que siendo mayores de edad o menores emancipados, y asf{ lo
deseen, reunan los siguientes requisitos exigidos por la ley y
estén dispuestos a aceptar la prestacidn de cualquier clase a

los fines de la Asociacién.

PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO

Artfculo 19.-Ia condicidn de socio se perderd en los siguientes
casos:

- Por fallecimiento

-~ Por separacién voluntaria

- Por separacidn por sancidn acordada por la Junta Directi-
va y Asamblea General mediante apertura de expediente
en el que, y en todo caso, se le concederd trémite de
audiencia.al interesado.

Articulo 20.~ El acuerdo de separacidn serd notofocado al inte-
resado, comunicéndole que, contra €1 mismo, podrd presentar recur-
g0 ante la primera Asamblea General extraordinarias que se celebre,
que, de no convocarse antes de tres meses, deberd serlo: a tales
efectos exclusivemente. Mientras tanto, el Presidente podrd acor-
dar que el inculpado gea suspendido de sus derechos como socio

ys 81 forma parte de la Junta Directiva, deberd decretar la sus-
pensidn en el ejercicio del cargo.




En el supuesto de que el expediente de separacidn se e A

Asamblea General, el Secretario redactard un resumen ~® ?g
afin de que la Junta Directiva pueda dar cuenta a la ax E‘*
General de escrito presentade por el inculpado, e in lt;ﬁ g}o
bidamente de los hechos para que la Asamblea pueda adorh @ﬁfﬁgyxgﬁﬁﬁ

correspondiente acuerdos,

Articulo 21.- Quienes deseen pertenecer a la Asociacidn lo soli-
citarén por escrito, avalado por dos miembros y @irigido al Pre-
sidente, el cual dard cuenta a la Junta Directiva, que resolverd
sobre la admizién o no, pudiendose recurrir de alzada a la Asam—
blea General.,

DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS

Articulo 22.- Todo asociado tiene derecho a:

- Impugnar los acuerdos y actuaciones contrarios a la Ley de
Asociaciones o a los Estatutos, dentro del plazo de cuarenta
dfas naturales contados a partir de aquel en que el demandante
hubiera conocido o tenido oportunidad de conocer, el contenido
del acuerdo impugnado.

- Conocer el cualquier momento la identidad de los demds miem~
bros de la Asociacidn, el estado de cuentas de ingresos y gas-
tos y el desarrollo de la actividad de ésta.

'Participar, de acuerdo con los presentes Estatutos, en los dr-
ganos de direccidn de la Asociacidn, siendo elector y elegible
para los mismos. ‘

-~ Pigurar en el fichero de socios previsto en la legislacidén vi-
gente.

- Poseer un ejemplar de los Estatutos y Reglamento de Regimen
Interior si lo hubiese,

~ Participar en los actos sociales colectivos y disfrutar de los
elementos destinados a uso comin de los gocios (local social,
biblioteca, escuela de promocidn de la mujer...) en la forma
que, en caso disponga la Junta. Directiva.

~ Ser oido con caracter previo a la adopcidn de medidas disci-
plinarias, e informado de las causas que motiven aguellas.

= Pregentar solicitudes y quejas ante los 6rganos directivos’.‘
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Articulo 23.- Son deberes de los socios:

- Prestar su concurso activo para la consecucidn de T
de la Asociacidn’

- Contribuir al sostenimiento de los gastos con el pago de las
cuotas gue se establezcan.

- Aceptar ycumplir los presentes Estatutos, y los acuerdos vd-
lidamente adoptados por los Srganos rectores de la Asociacidn.

CAPITULO_IV

P )

PATRIMONIO FUNDACIONAL Y REGIMEN PRESUPUESTARIO

Artioculo 24.- Los recursos econdmicos previstos por la Asocia-
cidn para el desarrollo de las actividades sociales, serdn los
siguientes:

-~ Iag cuotas de los socios.

- Los productos de bienes y derechos que le corresponden, asi
como las subvenciones, legados, donaciones, etc, que pueda n
corresponderle legalmente.

- Ios ingresos que obtenga la Asociacidn mediante las activi-

dades licitas que acuerden realizar.
- Bl Patrimonio fundacional es nulo.
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MODIFICACION ESTATUTARIA

Artfculo 25.~ La modificacién de los Estatutos podrd hacerse a
iniciativa de la Junta Directiva o por solicitarlo las 2/3 partes
de los socios inscritos.

Ia Junta Directiva convocard en Asamblea Extraor-
dinaria a los socios a tal fin, acompaflando el texto de lg modi-
ficacidén para conocimiento de los socios y puedan presentarse
alternativas a la mismal,
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DISOLUCION Y APLICACION DEL PATRIMONIO SOCIALI

Art{iculo 26.- ILa Asociacidén se disolverd:
Wibiili i)
Por voluntad de los socios, expresada en Asamblea Ge-

neral convocada al efecto, con el voto favorable de la mayoria

absoluta de los presentes.

Por causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo
Civil. ‘
Por sentencia judicial.

En caso de disolverse la Asociacidn, la Asamblea Gene-
ral que acyerde la disolucidn, nombrard una Comisidén Liquidadora
compuesta por tres miembros la cual se hard cargo de los fondos
que existan.

Una vez satisfechas las - obligaciones sociales frente
a los socius y frente a terceros, al pétrimonio soc¢ial sobrante,
i lo hubicre, se le dard el fin que la Asamblea General haya

establecido.

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO
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Vitoria-Gasteiz, a de 1990 .



Bgtatuak tkustatu ondoren, Tbartesr Ternlde Na-  Visados los presentes Estatutos, a los efectos deter-

gusla sertarazten dnf'ﬁ gyl P beritzaren, minados en el Decrelo 77/1.986, de 25 de Marzo del
Mgﬁxomgn 77/1.986, Dghyetuan o x i dotxez-  Gebierno Vasco, nor el que se crea el Registro Gene-
kien gatnontzeko manuetan ere zehuziutako ondo- ral de Asociaciones y demés normativa concordante.
rioetarako.

DILIGENCIA:

Que se extiende para hacer constar que los presentes Estatutos de la
ASOCIACION BENEFICO-CULTURAL "PROVIDENCIA", de Vitoria-Gasteiz, han
sido modificados en acuerdo adoptado por la Asamblea General Extraordinaria de
Socios celebrada el dia 8 de junio de 1.994.

La modificacion consistente en afiadir al art’ 2° sobre los fines "que la
Asociacion carece de animo de lucro”; Al art’® 10 sobre la Junta Directiva establecer que
sus miembros no percibirdn sueldo alguno ni gratificacion economica y en el art® 26
sobre disolucion de la Entidad, que el remanente si lo hubiera, serd entregado a
Instituciones o Asociaciones publicas o privadas de igual cardcter.

Dicha modificion, ha sido inscrita en virtud de Resolucion de la Direccion del
Gabinete Técnico del Departamento de Justicia, de fecha 20 de junio de 1.994.

Vitoria-Gasteiz, a 20 de junio de 1.994.

@
EVUSKO JAURLARITZA
GOBIERND VASCO

UZENTZA SAILA
azkunen Erroldea

PEPARTAMENTO DE JUSTICIA
Registro de Asociaciones
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DISOLUCION Y APLICACION DEL PATRIMONIO SOCIAL
{

I
Articulo 26.- Ia Asocﬁacidn se disolverd:

Por voluntad‘de los socios, expresada en Asamblea Ge-
neral convocada al efeqto, con el voto favorable de la mayoria
absolute de los presentes.

Por causas therminadas en el articulo 39 del Cédigo
Civil.,
Por sentenci# judicial,

En caso de disolverse la Asociacidén, la Asamblea Gene-
ral que acuerde la disolucién, nombrard una Comisién Liquidadora
compuesta por tres mie$bros la cual se hard cargo de los fondos
que existan. |

Una vez satisfechas las - obligaciones sociales frente
a los socios y frente terceros, al patrimonio social sobrante,
si lo hubiere, se le dgré el fin que la Asamblea General haya
establecido. ;

EL PRESIDENTE | EL SECRETARIO
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Vitoria~Gasteiz, a de 1990
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