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ASOCIACIÓN GAYMER BILBAO POR LA VISIBILIZACIÓN DEL
COLECTIVO LGTBI+ EN ENTORNOS LÚDICOS V VIRTUALES

Nº Registro: AS/B/21685/2018
Fecha de constitución: 31/01/2018
Fecha de inscripción: 04/06/2018

Domicilio: Bº de la Cruz 3, bajo izq.
Municipio: Bilbao

C.P.: 48006
Territorio: Bizkaia

Clasificación: Socio-Económico
Finalidad: Promociones Sectoriales

a. Promover la normalización en la sociedad y en el entorno virtual de lesbianas, gais, bisexuales, transexuales, transgénero e
intersexuales (Comunidad LGTBI+), buscando alcanzar la igualdad real y efectiva. b. Trabajar y luchar por la no discriminación por
orientación sexual, identidad sexual o identidad de género en entornos virtuales, colaborando a tal efecto con todas las partes que
los integran. c. Hacerse eco y denunciar de forma pública actos de discriminación, vejación y otras formas de LGTBlfobia a través
de entornos virtuales y videojuegos de ámbito social. d. Servir como sede para una comunidad online amplia, rica y tolerante de
videojugadores para tratar la temática LGTBl+ aplicada al videojuego y otras formas de cultura visual de forma crítica y analítica. e.
La realización, publicación y divulgación de estudios, análisis y artículos relacionados con la Comunidad LGTBI+ y su representación
y participación en videojuegos, entornos virtuales y otras formas de cultura visual. f. La realización de actividades que tengan como
objetivo la promoción de la propia asociación, así como de los contenidos generados al amparo de la misma. g. Colaborar con otras
entidades relacionadas con el Colectivo. h. Fomentar el activismo y el voluntariado orientado al Colectivo de lesbianas, gais, bisexuales,
transexuales, transgénero e intersexuales. i. Promover y facilitar la representación de los y las socios y socias en cuantas instituciones
desarrollen políticas que afecten a la asociación y sus miembros. j. Defender los intereses de sus asociadas y asociados. k. Apoyar a las
personas LGBTI+ cuando se vean discriminadas en su ámbito familiar, laboral o social.


