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ASOCIACION *ALDATU=* GIZARTE-ESKUHARTZLE TALDEA
CAPITULO PRIMERO: PRINCIPIOS FUNDAMENTALES
DENOMINACION.
Art.l°.- Bajo el nombre de ASOCIACION ALDATU. se

constituve esta asociacion acogiéndose al
amparo de lo dispuesto en 1la Lev 3/1988. de 12
de febreroc. de Asociaciones. aprobada por el
parlamento Vasco. v en concordancia con lo
establecido en el articuleo 9° del estatuto de
Autonomia para el Pais Vasco.

FINES QUE SE PROPONE

Art.2° .- Los fines de 1la Asociacitn ALDATU son 1la
normalizacidén ¥ la prevencioén de
comportamientos asociales. en colectivos
desfavorecidos socialmente. mediante ia
intervenciodon ¥ el seguimiento personal. escolar
v socio—familiar. La poblacién objeto de
atencion seran menores. adolescentes v
familias.

AMBITO TERRITORIAL

El1 dmbito territorial de accidén previsto por 1la
asociacion ALDATU es el territorio histéorico de
Bizkaia.
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Art.4°. - En tanto =se realizan 1las gestiones para la
fijacion de la sede social. se establece. que

con cardcter provisional. el domicilio de esta
Asociacidn estara ubicado en DBarakaldo. c/
Zubileta N° 50. aque es el domicilio del
Presidente.

DURACION Y CARACTER DEMOCRATICO

Art.5°.- Esta Asociaciédn respetara 1a ideologia

particular de cada miembro. perc no permitira
actividades politicas en el local.

Art.6° .- L.a Asociacion ALDATU se constituve con caracter

permanente. v sélo se disolverd por acuerdo de
la Asamblea General Ixtraordinaria segin lo
dispuesto en el Capitulo VI o por cualquiera de
las causas previstas en las Leves.

CAPITULO SEGUNDO: ORGANOS DIRECTIVOS

Art. 7°.- La direccion interna ¥ coordinacion de las

A

Art.

actividades ¥ propuestas de los miembros de la
Asociacidén estard a cargo de:

.— La Asamblea General de Educadores.

.— La Junta Directiva.

LA ASAMDBLEA GENERAL

ge .- La Asamblea General es el &rgano superior de
expresion v toma de decisiones por parite de los
socios. Puede ser Ordinaria y IExtraordinaria.
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Art. 99 - La Asamblea General Ordinaria tendrd lugamedrw s

ultimo trimestre de casa afio. a la fecha v hora
previstas ¥ anunciada por la Junta Directiva
con al menos ocho (B8) dias de antelacidn.

Los temas a tratar serdn la aprobacion del Plan
General del Colective. el estado de cuentas
correspondiente al afio anteriocr de gastos e
insgsresos, v el presupuesto del ejercicio
siguiente., asi como la gestién de 1a Junta
Directiva. que deberd actuar siempre de acuerdo
con las directrices v bajo el control de

aquella.
Art. 10°.- Sin perjuicio de 1o dispuesto en el articulo
anterior. son competencias de la Asamblea

General. los acuerdos relativos a:

.— Modificacidon ¥y cambio de los LEstatutos.
de conformidad con 1o previsto en el
articulo siguiente.

.— La eleccidn de 1a Junta Directiva.
.— La disclucidén del Colectivo.

.— La federacién v confederacidn con otras

Asociaciones o Colectivos. o el abandono
de alguno de ellas,

Art. 1l1°.- La Asamblea General Ixtracrdinaria tendrd lugar
siempre que la conveogque la Junta Directiva. o
cuando sea solicitada por la mitad méAs unoc de
los asociados. siempre gque lo hagan con al
menos cinco (9) dias de antelacién. indicando
los motivos v fin de la reunién v. en todo
caso.para COnocer v decidir sobre las
siguientes materias:

.— Modificaciones estatutarias.

.— Disolucién del Colectivo.
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Art. 129.- Se hace constatar expresamente aue la
Asociacién ALDATU se atiene a le indicado en
el articuleo 12 de 1la Ley 3/1988 del 12 de
TFebrero. en 1o referente a ague serd necesario
el voto favorable de 1as dos terceras partes de
los ascciados presentes o representados tomados
en Asamblea General Extraordinaria para 1la
disposicit6n o ena jenacion de bienes.
nombramiento de las juntas directivas.
administradores ¥ representantes. solicitud de
declaracién de utilidad puablica. acuerdos para
constituir Tederacion de Asociaciones de
utilidad publica o wpara integrarse en ella.
modificaciones estatutarias v disolucion de 1la

Asociacién.
Art. 13°.- Los acuerdos de la Asamblea General se tomardn
por mavoria simple de wvotos presentes. Las
Asambleas Generales. tanto Ordinarias COomo
. Extraordinarias. quedaréan vdlidamente

constituidas en primera convocatoria cuando
concurran a ella la mayoria de los asociados. ¥
en segunda convocatoria cualquiera gque sea el
nimero de ascociados concurrentes,

Art. l4°.- Las facultades de la Asamblea General Ordinaria
son:

.— Aprobar la memoria de actividades ¥
cuentas. de ingreseos y gastos del afio
precedente.

.~ Aprobar el provecto de actividades v el
presupuesto de ingresos v gastos del
nuevo afo.

lyw .— Aprobar los reglamentos de las
/ actividades especificos del Colectivo ¥
uso de los 1locales y patrimonio del
mismo.

.— Aquellas materias que no estén expresadas
en el articulo siguiente.
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Fxtraordinaria son:

.— Modificar l1os Istatutos.

.— Nombrar al Presidente. Vice—-presidente.

Secretario. Tesorero. asi como a los
representantes de 1los socios en la Junta
Directiva.

.— Todo aquelle gue se hace constar en el
articulo 10.

LA JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva quedarad constituida vpor un
Presidente. un Vice-presidente. un Secretario.
un Tesorero v un Vocal.

Se reunird al menos una vez por afioc. ¥y siempre

que lo exija el buen desarrcllo de las
actividades sociales.

La presentacion de cargos a Presidente. Vice-

presidente. Secretario v Tesorero. podra
realizarse por la Junta Directiva saliente. ¥
por el namero de socios. no inferior a un

cuarteo de los socios.

La duracion de los cargos de la Junta Directiva
sera de un afio. Podrédn ser reelegidos
indefinidamente las personas que los desempefien

Todos los cargos de dicha Junta Directiva seréan
siempre v en todo caso gratuites. no pudiendo.
las personas aque los desempefien recibir ningin
tipo de remuneracién en funcion de poseer dicho
cargo. si bien la Asamblea General vodréd
establiecer. en su caso. el abono de dietas ¥
gastos.




Art. 20°.- In caso de cese o renuncia de algumo-de-sus -

miembros. seréd sustituido provisionalmente
hasta 1a siguiente Asamblea que nombre su
sustituto.

Art. 21°.- Para wpertenecer a 1la Junta Directiva sera

preciso reunir los siguientes regquisitos:

.~ Ser designado en la forma prevista en los
Istatutos.

.— Ser socio de la Entidad.

.— Ser mavor de edad o menor emancipado, ¥
gozar de la plenitud de 1os derechos
civiles.

Art. 22°_ - Los miembros de la Junta Directiva cesardn en
los siguientes casos:

.— Ixpiracidén del plazo de mandato.
.— Dimisién.

.— Cese en la condicién de socio o incursion
en causa de incapacidad.

.— Revocacion acordada por 1la Asamblea
General.

.— Fallecimiento.

Cuando se produzca el cese por la causa
prevista en el primer avartado. los miembros de
la Junta Directiva. continuardn en funciones
hasta la celebracién de 1la primera Asamblea
General que ©procederd a la eleccidn de 1los
nuevos Cargos.

IEn los demés supuestos, la propia Junta
Directiva. proveerd 1la vacante la mediante el
nombramiento provisional. que seri sometido a
la Asamblea General para su ratificacidén o
revocaciodn. procediéndose. en esté ultimo caso
a la designacion correspondiente.




Todas las modificaciones en la compositién de: - /
este d6rgano serdn comunicadas al Registro de o
Asociaciones.

Art. 23°.- La Junta Directiva tendrda las siguientes
facultades:

.— Seré la representante oficial de 1a
Asociacidn ALDATU,

.— Atender v responder a las propuestas ¥

sugerencias de los socios. adoptando las
medidas necesarias.

.~ Confeccionar el orden del dia de las
Asambleas Ordinarias y IExtraocrdinarias
asi como su convocatoria.

.— Acordar la admisién y. en su casoc. 1la
expulsidén de sus socios.

.— Todas aquellas decisiones no indicadas en
los articulos 16 ¥ 17.

ORGANOS UNIPERSONALES

1 Presidnete

Art. 24°.- E1 Presidente asume la representacion legal de
la Asociacion v e jecutara los acuerdos
adoptados por la Junta Directiva v la Asamblea
General. cuva presidencia ostentara

respectivamente.

Art. 24°bis.- Corresponderdn al Presidente cuantas facultades
no estén expresamente reservadas a la Junta
Directiva o a la Asamblea General.
especialmente., las siguientes:

.— Convocar v levantar 1las sesiones que
celebre la Junta Directiva y la Asamblea
General. dirigir 1las deliberaciones de
una v otra. ¥ decidir un voto de calidad

/ ﬂ\ en caso de empate de votaciones.
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.— Proponer el w»lan de actividades dwesv o
Asociaciodn a la Junta  Directiva.

impulsando ¥ dirigiendo sus tareas.

.— Ordenar los pagos acordados vdlidamente.
.— Resolver las cuestiones gque puedan surgir
con cardcter urgente., dando conocimiento
de ello a la Junta Directiva en la
primera sesidn que se celebre.
LEl1 Vice-presiente.
Art. 25°_ - Ll Vice-presidente tendrd las mismas facultades

gue el Presidente en ausencia de este.

1 Secretario.

Art. 26°.- Al Secretario ie incumbird de manera concreta
recibir v tramitar las solicitudes de ingreso.
lievar el fichero v el Libro-Registro de

Socios, v atender a la custodia ¥ redaccién del

! W

1ibro de Actas.

Igsualmente., velard por el cumplimiento de las
disposiciones legales vigentes en materia de

asociaciones. custodiando 1la documentaciodn
oficial de la Entidad. certificando el
contenido de los Libros ¥ archivos sociales. ¥
haciendoc que se cursen a la autoridad
, competente las comunicaciones preceptivas sobre
Z@Q designacidén de Juntas Directivas v cambios de
domicilio social.

1 Tesorero.

Art. 27°9.- Tl Tesorero dara a conocer los ingresos v pagos
efectuados.

El Vocal.

Art. 289°.- Comunicar. dar lectura de los acuerdos tomados

entrega de documenteos. a los restantes miembros
de la Junta Directiva.
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Art. 29°._ -
Art. 30°.-
Art. 31°.-

PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y CLASES

Pueden ser miembros de la asociacidén aquellas
personas que asi lo deseen ¥ rednan las
condiciones siguientes:

.— Ser mavor de edad o menor emancipado.

.-~ Tener capacidad de obrar.

5610 se admitird una clase de asociados. Cada
uno de ellos tendrd un so6lo voto en las
Asambleas Generales.

L1 ingreso como socio en la Asociacidén se
solicitara por escrito avalado por dos miembros
v dirigido al Presidente. el cual dard cuenta a
la Junta Directiva gue resclveré sobre 1la
admisién o inadmisién. opudiéndose recurrir en
alzada ante la Asamblea.

DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS

Todos los asociados tienen derecho a:

.— Impugnar ios acuerdos vy actuaciones
contraidos a la Lev de Asociacicnes o a
ios IEstatutos. dentro del plazo de
cuarenta dias naturales. contados a

partir de aquel en el que el demandante
hubiera conocido. o tenido oportunidad de

conocer. el contenido del acuerdo
impugnado.

.— Conocer. en cualquier momento. la
identidad de los demds miembros de 1la
Asociacidn. el estado de cuentas de

ingresos v gastos. ¥y el desarrollo de 1la
actividad de esta.
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.— Figurar en el fichero de Socios previsto
en la legislacidn vigente. ¥ hacer wuso
del emblema de la Asociacidn. si lo
hubiese.

.— Poseer un ejemplar de los Estatutos ¥ del
Reglamentc de Régimen Intericer si 1o
hubiere. v presentar solicitudes v gquejas
ante los organos directivos.

.— Participar en los actos sociales
colectivos, v disfrutar de los elementos
destinados a uso comin de los socios en
la forma en gque cada casc disponga la
Junta Directiva.

.— Ser oido por escrito. con cardcter previo
a la adopcidn de medidas disciplinarias.
e informando de 1las causas que motiven
aquellas gue s6lo podran fundarse en el
incumplimiento de sus deberes COmOo
socios.

Son obligaciones de los socios:

.~ Contribuir al leogro de 1los fines del
Colectivo.

.— Acatar v cumplir los presentes Istatutos
v los acuerdos vdlidamente adoptados por
los 6rganos rectores de la Asociacidn.

REGIMEN SANCIONADOR

Los sccios podrdn ser sancionados por la Junta
Directiva por infringir reiteradamente los
Estatutos o los acuerdos de la Asamblea General
o de la Junta Directiva.
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suspensitn de los derechos. de 5 dias a un
mes. hasta 1a separacidon definitiva. en 1los
términos previstos en los siguientes articulos
33 v 34.

A tales efectos. el Presidente podrda acordar la

apertura de una investigacidén para gue se
aclaren agquellas conductas que puedan ser
sancionables. Las actuaciones se 1llevardn a

cabo por la Secretaria. que propondra a la
Junta Directiva 1la adopcidén de 1las medidas
oportunas. la imposicidén de sanciones serd
facultad de la Junta Directiva, vy deberd ir
precedida de la audiencia del interesado.

Contra dicho acuerdo, que serd motivado. podra
recurrirse ante la Asamblea General.

PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO.

La condicién de socio se perdera en los casos
siguientes:

.- Por fallecimiento.
.— Por separaciodn voluntaria.

.— Por separacién. acordada por la Junta
Directiva. cuando se de la siguiente
circunstancia: incumplimiento grave.
reiterado v deliberado. de los deberes
expuestos en los estatutos v del acuerdos
adoptados por la Asamblea General ¥ la

Junta Directiva.

n caso de que un socio incurra en la Ultima
cireunstancia, €l Presidente puede ordenar al
Secretario hacer las diligencias necesarias a
fin de obtener informacioén. a la vista de 1la
cual la Presidencia mandara archivar las
actuaciones. incoar expediente sancionador en
la forma prevista en el articuleo 32°. o bien.
expediente de separacidn.

-
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comprobacidn de los hechos. pasaréa al
interesado un escrito explicdndole 1los cargos
gue se 1le imputan. a los que podra contestar
alegando en su defensa 1o que estime oporiunc
en un plazo de ocho dias. tras 1los cuales. se
pasara a la primera sesitn de la Junta
Directiva. la cual aprobard 1lo que proceda.
siempre con el guorum de los dos tercios de los
componentes de la misma.

1 acuerdo de separacidn serd notificado al
interesado, informando que se puede tomar
recurso contra é1 ante 1la primera Asamblea
General Ixtraordinaria gue se celebre, gue en
caso de no convocarse durante tres meses.
tendrd que hacerse para este fin.

Mientras tanto. 1la Presidencia vuede acordar la
suspensién de sus derechos como socio. o la
suspension en el ejercicio de su cargoe si este
formase parte de la Junta Directiva.

Tn el supuesto de que el expediente de
separacién se eleve a la Asamblea General. el
Secretario redactard un resumen de agquél. a fin
de que la Junta Directiva pueda dar cuenta a la
Asamblea General del escritoc presentado por el
inculpado. e informar debidamente de los hechos
para que la Asamblea pueda adoptar el
correspondiente acuerdo,

Tl acuerdo de separacién deberid ser comunicado
al interesado. pudiendo éste recurrir a 1los
tribunales en ejercicio del derecho que le
corresponde, si estima que aquel es contrario a
la Ley o0 a los Estatutos.

CAPITULO CUARTO: DEL REGIMEN LECONOMICO

Art. 38°.- Esta asociacién contara con los siguientes
recursos:

.— Los donativos ¥ subvenciones que pudieran

+

recibirse de particulares v entidades.




.-~ Los beneficios gque puedan obtemerse de = -
toda clase de actos en gue participe u

organice la asociaciodn.

Art. 39°.- Lste colectivo se crea sin patrimonio
fundacional ni é&nime de 1lucro. Por lo tanto.
los recursos obtenidos por 1la Asociacidn. en
ningtn caso. podrdn ser distribuidos entre los
sSoCcios.

CAPITULO QUINTO: DE LA MODITICACION DE ESTATUTOS

Art. 40°.- La modificacisén de los Estatutos podrd hacerse
a iniciativa de la Junta Directiva. o por
acuerdo de esta cuando lo soliciten las dos
terceras partes de los socios. En cualauier
caso. 1la Junta Directiva designarid una Ponencia
formada por tres socios, a fin de que redacte
el provecto de modificacion. siguiendo las
directrices impartidas por agquellas. 1la cual
fijara el plazo en el que tal provecto deberd
estar terminado.

Art. 4]1°.- Una vez redactado el provecto de modificacidn.
el Presidente 1o incluird en el orden del dia
de la primera Junta Directiva. en caso de
aprobarse. se incluirad en el orden del dia de
la proxima Asamblea General Extraordinaria.

Art. 42°. - Junto a 1la convocateoria de 1la Asamblea se
acompafiard el texto de modificacién
estatutaria. para que los socios puedan dirigir
a la Secretaria las enmiendas gue consideran
oportunas y que serdn llevadas a la Asamblea
General. Las enmiendas deben ser formuladas con
ocho dias de antelacion. se hardn por escrito v
contendrdan la alternativa de otro texto.




CAPITULO SEXTO: DI LA DISOLUCION DL LA ASOCIACION Y
APLICACION DEL PATRIMONIO SOCIAL

Art. 43°.- La asociacidn se disolverad:
.~ Por voluntad de 1los socios expresada en
Asamblea General convocada a tal efecto.
con el vote favorable de 1la mayoria

absoluta de los presentes.

.~ Por las causas determinadas en el
articulo 39 del Cédigo Civil.

.— Por sentencia judicial.

Art. 44°.- En caso de disolucién de la asociacidn la
Asamblea General gue acuerde la disolucidn,
nombrard una Comisidon Liquidadora. compuesta
por un miembro extraido de la Junta Directiva,
la cual se harda <cargo de los fondos aque
existan.

Una vez satisfechas 1las obligaciones sociales
frente a los socios v frente a terceros., el
patrimonic sccial sobrante. si lo hubiere.

sera entregadeo a cualquier ctra asociacidn con
fines y caracteristicas similares a " ALDATU "

/1/‘

DISPOSICIONES TFINALES.

PRIMERA. La Junta Directiva serd el é6rgano competente para
interpretar los preceptos contenidos en estos Istatutos vy
cubrir sus lagunas. sometiéndose siempre a la normativa legal
vigente en materia de Asociaciones ¥ dando cuenta, para su
aprobacién. a la primera Asamblea General que se celebre.

SEGUNDA. Los presentes Lstatutos serdn modificados mediante
los acuerdos que vidlidamente adopten la Junta Directiva y la
Asamblea General. dentro del marco de sus respectivas
competencias, v de conformidad con lo previsto en el Capitulo
Quinto.




TERCERA. La Asamblea General podra aprobar un Reglamento de
Régimen Interno. como desarrollo de los presentes [Ustatutos.

gue no alterars. en ningan caso. las vprescripciones
contenidas en los mismos.

EL PRESIDIENTE LL SECRETARIO
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