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ARABAKO FORU ALDUNDIA

IRAGARKIA, N-102 errepidea 343,490 km-tik
348,140 km-ra bitartean, berregokitzeko, ezkerre-
tarako biraketak kentzeko eta sarbideak berranto-
latzeko trazadura proiektuak eragindako ondasun
eta eskubideen zerrenda behin betiko onartzeari eta
okupatu aurreko aktak egiteari buruzkoa. 20547

Pribatuen lragarkiak

BILBAO EXHIBITION CENTRE S.A.

LEHIAKETA, pabiloien eta atariaren zimendu, zo-
ladura eta egituraren proiektua egiteko obra-kon-
tratua prozedura irekiaren bitartez esleitzeko de-
na. 20553

LEHIAKETA, prozedura mugatuaren bitartez,
aholkularitza eta sorospen kontratu bat esleitzeko
dena. 20554

ARABA ETA GASTEIZKO
AURREZKI KUTXA

DEIALDIA, Ohiko Batzar Orokorrerako. 20556

Xedapen Orokorrak

OSASUN SAILA
Zk-6311

268/2001 DEKRETUA, azaroaren 6koa, Osasun Sai-
laren egitura organikoa eta funtzionala ezartzen due-
na.

Lehendakariaren uztailaren 16ko 7/2001 Dekretuak,
Euskal Autonomia Erkidegoaren administrazioko sai-
lak sortu, ezabatu eta aldatzen dituenak, eta horien egi-
tekoak eta jardun-arloak finkatzen dituenak, Osasun
Sailaren egitura ezarri du, eta bere esku utzi ditu hu-
rrengo arlo hauek:

a) Osasun-plangintza eta antolamendua.
b) Osasun publikoa eta elikagaien higienea.

DIPUTACION FORAL DE ALAVA

ANUNCIO relativo a la aprobacién definitiva de
bienes y derechos afectados y levantamiento de las
Actas Previas a la Ocupacion del Proyecto de cons-
truccion modificado del de acondicionamiento, eli-
minacion de giros a la izquierda y reordenacion de
accesos en el Crta. N-102, P.K. 343,490 a P.K.
348,140. 20547

Anuncios Particulares

BILBAO EXHIBITION CENTRE S.A.

CONCURSO para la adjudicacion de un contrato
de obra por el procedimiento abierto para la Eje-
cucion de Proyecto de Cimentaciones, Soleras y Es-
tructura de Pabellones y Atrio. 20553

CONCURSO para la adjudicacion de un contrato
de consultoriay asistencia por el procedimiento res-
tringido. 20554

CAJA DE AHORROS DE
VITORIA Y ALAVA

CONVOCATORIA de Asamblea General Ordina-
ria. 20556

Disposiciones Generales

DEPARTAMENTO DE SANIDAD
N°-6311

DECRETO 268/2001, de 6 de noviembre, por el que
se establece la estructura orgénica y funcional del De-
partamento de Sanidad.

El Decreto 7/2001, de 16 de julio, del Lehendaka-
ri, de creacion, supresion y modificacion de los Depar-
tamentos de la Administracion de la Comunidad Au-
tonoma del Pais Vasco y de determinacién de funcio-
nes y areas de actuacion de los mismos, establece la con-
figuracion estructural del Departamento de Sanidad, al
que atribuye:

a) La planificacion y ordenacion sanitaria.
b) La salud publica e higiene alimentaria.
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c) Zaintza epidemiologikoa.
d) Antolamendu farmazeutikoa.

e) Sailari loturiko edo haren menpeko organismo au-
tonomoak, zuzenbide pribatuko ente publikoak eta el-
karte publikoak zuzentzea, lege eta erregelamenduekin
bat etorriz.

f) Legeek eta erregelamenduek ematen dizkioten gai-
nerako ahalmenak.

Dekretu honetan Osasun Sailaren egitura zehazten
da, aipaturiko aurrekariarekin bat, eta legegintzaldi ho-
netan Jaurlaritza osatzeko egin den Koalizio-ituneko
osasun-arloko programa-atalei jarraiki.

Antolamendu Sanitarioaren ekainaren 26ko 8/1997
Legeak Euskadiko Sistema Sanitariorako ezarri zituen
antolabideak nahi dira sendotu sailaren egitura berria-
rekin; hartara, joan den legegintzaldian hasitako jardue-
ra politikoarekin jarraituko da, Legearen bidez Jaurla-
ritzako Osasun Sailaren esku geratu ziren eginkizunak
garatuz eta Osasun Sistemari dagozkion zuzendaritza,
plangintza eta programazioaren eginkizunak hobetuz.

Eginkizun horien artean bi nabaritzen dira: bata,
Euskadiko Osasun Planaren garapen eta kudeaketare-
kin lotutakoa eta, bestea, planarekin eta aseguramen-
du-ahalmenarekin erlazionatutako prestazio sanita-
rioak ebaluatzeko behar diren azterlanekin lotutakoa.

Joan den legegintzaldian lan garrantzitsuari ekin zi-
tzaion, zeren sailaren egiturak sendotu egin baitziren
plangintza eta programazio ekonomikoaren arloan, Eus-
kadiko Antolamendu Sanitarioaren 8/1997 Legeak eza-
rritako helburuak betetzeko. Oraingoan, berriz, lortu-
tako lorpenak gogortzeari ekingo zaio, baita Koordina-
zio Sanitarioa eta kanpoko erakundeekin Osasun Sailak
dituen erlazioak hobetzeari ere. Hori guztia errotzeko,
Garapen eta Lankidetza Sanitarioko Sailburuordetza
eratuko da eta bere menpean geldituko dira Ikerlan eta
Garapen Sanitarioko Zuzendaritza, Laguntza Kabine-
teko Zuzendaritza eta Araubide Juridikoko Zuzenda-
ritza. Zerbitzu eta Araubide Ekonomikoko Zuzendari-
tza, bere aldetik eta dekretuak aurreikusten duenez,
sailburuaren menpe geldituko da.

Osasun Sailburuordetza berriak biltzen dituen arloak
dira, izan, Euskadiko Antolamendu Sanitarioaren
8/1997 Legearen aurreikuspen programatikoak bete-
tzearekin zuzen erlazionatutako saileko arloak. Osasun
Sailburuordetzak ondoko arloak bilduko ditu: Osasun
Finantziazio eta Kontratazioko arloa, Osasun Plangin-
tza eta Antolamendukoa, Osasun Publikokoa eta Far-
maziakoa, arlo guztiok zuzendaritza-maila organikoa
dutela. Farmaziako arloan arrazionaltasun administra-
tiboko ahalegin handia egin da, eraginkortasuneko eta
ekonomia administratiboko helburu nabarmena lortze-

¢) La vigilancia epidemiolégica.
d) La ordenacion farmacéutica.

e) La direccion, de acuerdo con las Leyes y los Re-
glamentos, de los organismos auténomos, entes publi-
cos de derecho privado y las sociedades publicas adscri-
tas o dependientes del Departamento.

f) Las demas facultades que le atribuyan las Leyes y
los Reglamentos.

El presente Decreto define el marco orgénico corres-
pondiente al Departamento de Sanidad, de acuerdo con
el antecedente citado y con las previsiones programati-
cas dedicadas a la materia de Sanidad en el Acuerdo de
Coalicion suscrito para la formacion de Gobierno en la
presente Legislatura.

Con la nueva estructura del Departamento se pre-
tende incidir en la consolidacion del marco organizati-
vo que la Ley 8/1997, de 26 de junio, de Ordenacion
sanitaria establecio para el Sistema sanitario de Euska-
di, continuando, de esta manera, con la actividad poli-
tica, iniciada en la pasada legislatura, de desarrollo de
las tareas que la Ley encomendo al area gubernamental
de Sanidad en la linea de una mejora en el ejercicio de
las funciones de Direccién, Planificacion y Programa-
cion del Sistema sanitario.

Destaca en el conjunto de dichas tareas la asociada
al desarrollo y gestion del Plan de Salud de Euskadi y
a los estudios necesarios para la evaluacion de las pres-
taciones sanitarias ligadas al mismo y a la capacidad de
Aseguramiento.

Si en la pasada legislatura se acometié la importan-
te tarea de reforzar las estructuras del Departamento en
las reas de Planificacion y Programacion econdmica pa-
ra dar cumplimiento a los objetivos establecidos en la
Ley 8/1997, de Ordenacion Sanitaria de Euskadi, la que
ahora comienza ha de servir para consolidar los logros
obtenidos e incidir en la mejora de la Coordinacion Sa-
nitaria y las relaciones que el Departamento de Sani-
dad mantiene con agentes institucionales exteriores. Es-
te reforzamiento cobra entidad con la constitucion de
una Viceconsejeria de Desarrollo y Cooperacién Sanita-
ria en la que se van a integrar la Direccidn de Estudios
y Desarrollo Sanitario, la Direccion del Gabinete de
Apoyo y la Direccion de Régimen Juridico. Por su par-
te, el Decreto prevé la dependencia de la Direccién de
Servicios y Régimen Econémico del Consejero.

La nueva Viceconsejeria de Sanidad agrupa las areas
del Departamento directamente relacionadas con el
cumplimiento de las previsiones programaticas de la
Ley 8/1997, de Ordenacion Sanitaria de Euskadi. Se in-
cluyen en la Viceconsejeria de Sanidad, con rango or-
ganico de Direccion, las areas de Financiacion y Con-
tratacion Sanitaria, Planificacion y Ordenacion Sanita-
ria, Salud Publica y Farmacia. En el &rea de farmacia,
se realiza un importante esfuerzo de racionalizacién ad-
ministrativa, al agruparse en una misma unidad orga-
nizativa &reas anteriormente dispersas y que mantienen
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ko, zeren antolaketa-unitate berean batu baitira lehen
bananduta zeuden baina adierazle komuna duten arloak,
hots, prestazio farmazeutiko eta ortoprotesikoaren ku-
deaketari dagozkionak eta Farmazia-antolamenduari
dagozkionak.

Lurralde zuzendaritzek berdin jarraitzen dute, osa-
sun barrutietan Osasun Sailak dituen organo periferi-
ko gisa; euren egitura hierarkikoari dagokionez, Osa-
sun Sailburuordetzapean gelditzen dira.

Ondorioz, Osasun sailburuaren proposamenez, le-
hendakariak onartu ondoren, eta Jaurlaritzaren Kontsei-
luak 2001eko azaroaren 6ko bilkuran aztertu eta onar-
tu ondoren, hauxe

XEDATU DUT:

I. KAPITULUA
ANTOLAMENDU OROKORRA

1. artikulua.— Eginkizunak eta jarduteko arloak.

Osasun Sailari dagozkio osasun-politikari buruzko
Eusko Jaurlaritzaren jarraibideak proposatzea eta betea-
raztea, uztailaren 16ko 7/2001 Dekretuaren 12. arti-
kuluarekin bat etorriz. Lehendakariaren dekretu hori
Euskal Autonomia Erkidegoaren administrazioko sai-
lak eratu, ezabatu eta aldatzeari buruzkoa da, eta sail
horien eginkizunak eta jarduteko arloak ere zehazten
ditu.

2. artikulua.— Sailen antolamendua.

Aurreko artikuluan aipatutako eskumenak baliatu
ahal izateko, Osasun Sailak ondoko antolamendu oro-
korra eratu du:

A) Organo nagusiak:
1.— Osasun sailburua.

1.2.— Zerbitzu eta Araubide Ekonomikoko Zuzen-
daritza.

2.— Garapen eta Lankidetza Sanitarioko Sailburuor-
detza.

2.1.— Araubide Juridikoko Zuzendaritza.
2.2.— lkerlan eta Garapen Sanitarioko Zuzendaritza.
2.3.— Laguntza Kabineteko Zuzendaritza.

3.— Osasun Sailburuordetza.

3.1.— Osasun Publikoko Zuzendaritza.

3.2.— Osasun Plangintza eta Antolamenduko Zuzen-
daritza.

3.3.— Osasun Finantziazio eta Kontratazioko Zuzen-
daritza.

3.4.— Farmaziako Zuzendaritza.

B) Lurralde organoak.

Osasun Sailak osasun barruti bakoitzean dituen lu-
rralde zuzendaritzak.

C) Kide anitzeko organoak:

un comun denominador, como son las relativas a la ges-
tion de la prestacion farmacéutica y ortoprotésica y la
ordenacidn farmacéutica, persiguiendo un evidente ob-
jetivo de eficacia y economia administrativa.

Se mantienen las Direcciones Territoriales, como or-
ganizacion periférica del Departamento de Sanidad en
las areas de salud, que quedan integradas en la estruc-
tura jerarquica de la Viceconsejeria de Sanidad.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Sanidad,
previa aprobacion del Lehendakari, y deliberacién y
aprobacion del Consejo de Gobierno en su sesion cele-
brada el dia 6 de noviembre de 2001,

DISPONGO:

CAPITULO |
ORGANIZACION GENERAL

Articulo 1.— Funciones y areas de actuacion.

Corresponde al Departamento de Sanidad la propues-
tay ejecucion de las directrices del Gobierno Vasco so-
bre la politica de salud, de acuerdo con las funciones y
areas de actuacion que establece el articulo 12 del De-
creto 7/2001, de 16 de julio, del Lehendakari, de crea-
cion, supresion y modificacion de los Departamentos de
la Administracion de la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco y de determinacion de funciones y areas de ac-
tuacion de los mismos.

Articulo 2.— Organizacion departamental.

Para el ejercicio de las competencias sefialadas en el
articulo anterior, el Departamento de Sanidad se estruc-
tura de acuerdo con la siguiente organizacion general:

A) Organos centrales:
1.— Consejero de Sanidad.
1.2.— Direccidn de Servicios y Régimen Econémico.

2.— Viceconsejeria de Desarrollo y Cooperacion Sa-
nitaria.

2.1.— Direccion de Régimen Juridico.
2.2.— Direccidn de Estudios y Desarrollo Sanitario.
2.3.— Direccion del Gabinete de Apoyo.

3.— Viceconsejeria de Sanidad.

3.1.— Direccién de Salud Puablica.

3.2 — Direccion de Planificacion y Ordenacion Sa-
nitaria.

3.3.— Direccidon de Financiacion y Contratacion Sa-
nitaria.

3.4.— Direccion de Farmacia.

B) Organos periféricos:

Las Direcciones Territoriales del Departamento de
Sanidad en cada una de las Areas de Salud.

C) Organos colegiados:
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1.— Euskadiko Sanitate Kontseilua eta Araba, Biz-
kai eta Gipuzkoako Osasun Barrutietako Kontseiluak,
ekainaren 22ko 260/1999 Dekretuak sortuak.

2.— Euskal Autonomia Erkidegoko Elikaduraren Hi-
giene eta Segurtasun Kontseilua, maiatzaren 2ko
79/2001 Dekretuak sortua.

3.— Osasun Publizitatea Kontrolatzeko Batzordea,
osasun-publizitatea arautzen duen urriaren 15eko
550/1991 Dekretuak, osasun-publizitatea arautzen
duenak, dionaren arabera sortua.

4.— Urgentziako Osasun Garraioen Sarea Aztertu eta
Arrazoibideratzeko Batzordea, uztailaren 11ko
173/1983 Dekretuak sortua.

5.— Osasun Saileko Aholku Batzordeak. Batzordeok
sortu ziren bai araudi erregulatzailearen arabera eta bai-
ta abuztuaren 3ko 240/1993 Dekretuan, hots, Osasun
Saileko Aholku Batzordeen Araubideari buruzkoan, au-
rreikusitako araubidearen arabera ere. Hona hemen ba-
tzordeok:

5.1.—Minbiziaren Aholku Batzordeak.

5.2.—Gaixotasun Kardiobaskularren Aholku Batzor-
deak.

5.3.-Sortzetiko Anomalien eta Gaixotasun perina-
talen Aholku Batzordeak.

5.4.— Diabetearen Aholku Batzordeak.

5.5.— Aho-hortzen Osasunaren Aholku Batzordeak.

5.6.— Opiazeo Tratamenduen Aholku Batzordea.

5.7.— Txertaketen Euskadiko Aholku Batzordea.

6.— C.M.B.D. ezartzeko Jarraipen-Batzordea, azaroa-
ren 3ko 303/1992 Dekretuaren arabera sortutakoa. De-
kretu horretan ospitaleetako altaren gutxienezko xehe-
tasunak arautzen dira, eta Euskal Autonomia Erkide-
goko Ospitaleetako Alten Erregistroa eratzen da.

7.— Laguntza Etikoko Batzordeak Kreditatzeko Ba-
tzordea, Laguntza Etikoko Batzordeak Eratu eta Kre-
ditatzeari buruzko otsailaren 7ko 143/1995 Dekretuak
sortua.

8.— Agiri Klinikoak Balioetsi, Hautatu eta Garbi-
tzeko Batzordea, martxoaren 17ko 45/1998 Dekretuak
sortua. Dekretu horrek, Ospitaleetako Larrialdi Zerbi-
tzuetako Jarduera Klinikoen Erregistroko dokumen-
tuen eta Ospitaleetako Historia Klinikoen edukia ezar-
tzen du, eta dokumentu eta Historia Kliniko horien ba-
lorazioa, kontserbazioa eta garbiketa arautzen ditu.

D) Administrazio Instituzionala.

Osakidetza ente publikoa, ekainaren 26ko Euskadi-
ko Antolamendu Sanitarioaren 8/1997 Legeak sortua,
Osasun Sailari atxikita dago.

~ 1.— Consejo de Sanidad de Euskadi y Consejos de
Area de Salud de Alava, Bizkaia y Gipuzkoa, creados
por Decreto 260/1999, de 22 de junio.

2.— Consejo de Seguridad e Higiene Alimentaria de
la Comunidad Auténoma del Pais Vasco, creado por De-
creto 79/2001, de 2 de mayo.

3.— Comisidn de Control de la Publicidad Sanitaria,
creada de conformidad con el Decreto 550/1991, de 15
de octubre, por el que se regula la publicidad sanita-
ria.

4.— Comision para el estudio y racionalizacién de la
Red de Transporte Sanitario de Urgencia, creada con-
forme al Decreto 173/1983, de 11 de julio.

5.— Consejos Asesores del Departamento de Sanidad,
creados conforme a su normativa reguladora y de acuer-
do con el régimen previsto en el Decreto 240/1993, de
3 de agosto, sobre Régimen de los Consejos Asesores
del Departamento de Sanidad, existiendo los siguien-
tes:

5.1.— Consejo Asesor sobre el Cancer.

5.2.— Consejo Asesor sobre Enfermedades Cardiovas-
culares.

5.3.— Consejo Asesor sobre Anomalias Congénitas y
Enfermedades Perinatales.

5.4.— Consejo Asesor sobre Diabetes.

5.5.— Consejo Asesor sobre Salud Bucodental.

5.6.— Comisidn Asesora en Tratamientos con Opia-
Ceos.

5.7.— Comité Asesor de Vacunaciones de Euskadi.

6.— Comision de seguimiento para la implantacion
del C.M.B.D., creada conforme al Decreto 303/1992,
de 3 de noviembre, por el que se regula el conjunto mi-
nimo basico de datos del Alta Hospitalaria y se crea el
Registro de Altas Hospitalarias de Euskadi.

7.— Comisidn para la acreditacion de los Comités de
Etica Asistencial, creada conforme al Decreto 143/1995,
de 7 de febrero, sobre creacion y acreditacion de los Co-
mités de Etica Asistencial.

8.— Comision de Valoracion, Seleccién y Expurgo de
Documentacién Clinica (COVSEDOC), creada por el
Decreto 45/1998, de 17 de marzo, por el que se esta-
blece el contenido y se regula la valoracién, conserva-
cion y expurgo de los documentos del Registro de Ac-
tividades Clinicas de los Servicios de Urgencias de los
Hospitales y de las Historias Clinicas Hospitalarias.

D) Administracion Institucional:

Se encuentra adscrito al Departamento de Sanidad
el Ente Publico Osakidetza-Servicio Vasco de Salud,
creado por Ley 8/1997, de 26 de junio, de Ordenacion
Sanitaria de Euskadi.
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1. KAPITULUA
SAILBURUA

3. artikulua.— Osasun sailburua.

1.— Osasun sailburuari dagokio erabiltzea bai ekai-
naren 30eko 7/1981 Jaurlaritzaren Legearen 26. eta 28.
artikuluetan ezarritako eskumenak eta baita indarrean
dagoen legeriak dekretu honen 1. artikuluan zehaztu-
riko esparruan ematen dizkion eskumenak ere.

2.— Saileko organo gorena denez, berari dagokio sai-
leko organo eta jarduera guztiak zuzendu, koordinatu
eta kontrolatzea.

3.— Sailburuari ondokook ere badagozkio:

a) lzendapen libreko postuen hornidura, deialdi pu-
blikoa egin ondoren, baita aldi baterako langileak izen-
datzea ere.

b) Saileko organoen arteko eskumen-gatazkak ebaz-
tea eta beste sail eta organismoekiko eskumen-gaiak
planteatzea.

¢) Ondare-erantzukizuneko erreklamazioak ebaztea.

d) Osakidetza Ente Publikoak kudeatuko duen eta
Vitoria-Gasteizko Erizaintza Eskolak garatuko duen jar-
dueraren plangintzako, antolamenduko eta ebaluazio-
ko goi-ahalmenak erabiltzea, administrazio-tutoregoa-
ren agerpide gisa.

4. artikulua.— Zuzendaritzako Kontseilua.

Osasun sailburua kontseiluburu aritzen dela, eta ha-
ren zuzendaritza nagusipean, Zuzendaritzako Kontsei-
lua eratuko da, hurrengo arloetan laguntza emateko:
plangintza orokorra egitean, eta osasun-politikak zein
horien inguruko egintza publiko sanitarioak eskatzen
dituzten jarduketen jarraipena egiterakoan. Kontseilu
honen kideak hauek izango dira: Garapen eta Lankide-
tza Sanitarioko sailburuordea, Osasun sailburuordea,
Osakidetza/Euskal Osasun Zerbitzuko zuzendari nagu-
sia eta Osasun sailburuak zehaztuko dituen pertsona
guztiak.

5. artikulua.— Zerbitzu eta Araubide Ekonomiko-
ko Zuzendaritza.

Zerbitzu eta Araubide Ekonomikoko Zuzendaritza-
ri dagokio, hierarkikoki saileko sailburuaren menpe,
ondoko eskumenak erabiltzea:

a) Sailari dagokion kudeaketa ekonomiko eta aurre-
kontuzko jarduera egitea.

b) Sailari atxikitako pertsonala administratu eta ku-
deatzea, horretarako Euskal Funtzio Publikoaren Le-
geak, bere 10. artikuluan, zehazten dituen eskumenak
erabiliz.

CAPITULO II
DEL CONSEJERO

Articulo 3.— El Consejero de Sanidad.

1.— Corresponde al Consejero del Departamento de
Sanidad el ejercicio de las competencias establecidas en
los articulos 26 y 28 de la Ley 7/1981, de 30 de junio,
de Gobierno, y cuantas le atribuya la legislacién vigen-
te en el &mbito definido en el articulo 1 de este Decre-
to.

2.— Como drgano superior del Departamento ejer-
cera la direccién, coordinacion y control de todos los
6rganos y actividades del mismo.

3.— Corresponden asimismo al Consejero:

a) La provision de los puestos de libre designacion,
previa convocatoria publica, asi como la designacion del
personal eventual.

b) La resolucion de los conflictos de atribuciones en-
tre drganos del propio Departamento y el planteamien-
to de cuestiones de competencia con otros Departamen-
tos y organismos.

¢) La resolucion de las reclamaciones de responsabi-
lidad patrimonial.

d) Ejercer, como manifestacion de tutela administra-
tiva, las superiores facultades de planificacion, organi-
zacion y evaluacion de la gestion por el Ente Pablico
Osakidetza/Servicio Vasco de Salud de la actividad de-
sarrollada por la Escuela de Enfermeria de Vitoria-Gas-
teiz.

Articulo 4.— El Consejo de Direccion.

Presidido por el Consejero de Sanidad y bajo su su-
perior direccién, se constituira un Consejo de Direccion
que le asista en la planificacion general y seguimiento
de las actuaciones que requiera la politica de salud y su
correspondiente accion plblica sanitaria. Tomaran par-
te en este Consejo el Viceconsejero de Desarrollo y Coo-
peracidn Sanitaria, el Viceconsejero de Sanidad, el Di-
rector General de Osakidetza / Servicio Vasco de Salud
y cuantas otras personas determine el Consejero de Sa-
nidad.

Articulo 5.— Direccion de Servicios y Régimen Eco-
nomico.

Corresponde a la Direccién de Servicios y Régimen
Econdmico, bajo la dependencia jerarquica del Conse-
jero del Departamento, el ejercicio de las siguientes atri-
buciones:

a) Realizar las actuaciones de gestién econdémica y
presupuestaria que correspondan al Departamento.

b) Administrar y gestionar el personal adscrito al De-
partamento, ejerciendo las competencias que al respec-
to determina el articulo 10 de la Ley de la Funcion Pu-
blica Vasca.
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c) Sailak egindako pertsonal-aurreikusmenak ebalua-
tzea eta saileko plantillak eta lanpostuen zerrenda egi-
teko proposamenak betetzea.

d) Herri Arduralaritzaren Euskal Erakundea
(HAEE/IVAP) izenekoaren elkarlanean, pertsonalaren
prestakuntzako eta hobekuntzako planak eta programak
bultzatzea.

e) Organo eskudunek pertsonalari buruz lortutako
akordioen eta hartutako ebazpenen berri behar den mo-
duan ematea saileko zerbitzuei, eta akordio eta ebaz-
pen horiek betetzen diren ala ez zaintzea.

f) Proposamenak prestatzea saileko zerbitzuen bar-
ne-antolamenduari, arrazionaltasunari eta informatiza-
zioari buruz eta bertako lan sistemei eta metodoei bu-
ruz, saileko gainerako organoekin eta Euskal Autono-
mia Erkidegoko Administrazio Orokorreko organo es-
kudunekin koordinatuta.

g) Sistema informatikoei buruz Osasun Sailari da-
gokion kudeaketa administratiboa zuzendu eta koordi-
natzea, Eusko Jaurlaritzaren Informatika Elkartearekin
egin behar diren hitzarmenak sartuta.

h) Lanpostuen banapen fisiko eta hornidurarekin eta
erreforma-lanekin erlazionatutako saileko unitateen jar-
duerak zuzentzea, Ogasun eta Herri Administrazio Sai-
lari gai horretan esleitutako eskumenen kaltetan joan
barik. Saileko bulegoen barne-erregimena eta baita ere
sailari atxikitako ondarearen eta ondare horren horni-
duraren administrazio eta kontserbazioa atenditzea eta
zaintzea.

i) Erregistro Nagusia, Artxiboa, Liburutegia eta sai-
leko gainerako dokumentazio-zentroak antolatu eta zu-
zentzea, Ogasun eta Herri Administrazio Saileko orga-
no eskudunei dagozkien eskumenen kaltetan joan ga-
be.

j) Euskal Herriko Ogasun Nagusiari, Antolamen-
duari edo Informatikari dagozkien gaiekin erlazionatu-
tako eskumenak kudeatzea, baldin eta komunak badi-
ra, sail guztietarako direlako.

k) Ekonomia Gaietarako Ordezko Batzordeari aur-
keztu behar zaizkion gaien igorpena izapidetzea.

1) Administrazioaren erreforma eta eraberritzeko ar-
loan organo eskudunak emandako iniziatibak eta jarrai-
bideak garatzeko eta gauzatzeko behar den euskarria
bermatzea, sailaren jardute-eremuaren barruan.

m) Saileko kontratazio-organo ohikoa izatea, saile-
ko beste organoei gai horretan espezifikoki ematen zaiz-
kien ahalmenen kaltetan joan barik.

¢) Evaluar las previsiones de personal efectuadas por
el Departamento, y realizar las propuestas para la ela-
boracion de las plantillas y de relacion de puestos de
trabajo en el mismo.

d) Promover, en colaboracién con el Herri Ardura-
laritzaren Euskal Erakundea / Instituto Vasco de Ad-
ministracion Publica (HAEE/IVAP), planes y progra-
mas de formacion y perfeccionamiento del personal.

e) Mantener adecuadamente informados a los servi-
cios del Departamento de los acuerdos y resoluciones
relativos al personal adoptados por los 6rganos compe-
tentes, vigilando el cumplimiento de los mismos.

f) Elaborar propuestas sobre la organizacién interna,
racionalizacion e informatizacion de los servicios del
Departamento y de los sistemas y métodos de trabajo
en el mismo, en forma coordinada con los demas 6rga-
nos del Departamento y con los 6rganos competentes
de la Administracion General de la Comunidad Auto-
noma del Pais Vasco.

g) Dirigir y coordinar la gestion administrativa que
corresponde al Departamento de Sanidad en materia de
sistemas informaticos, incluyendo la suscripcion de los
oportunos Convenios con la Sociedad Informatica del
Gobierno Vasco.

h) Dirigir las actuaciones de las distintas unidades
del Departamento relacionadas con la distribucion fi-
sica y equipamiento de puestos de trabajo y obras de
reforma, sin perjuicio de las competencias asignadas en
esta materia al Departamento de Hacienda y Adminis-
tracion Pdblica. Atender y cuidar el régimen interior
de las dependencias del Departamento y la administra-
cién y conservacién del patrimonio adscrito al mismo
y de su equipamiento.

i) Organizar y dirigir el Registro General, el Archi-
vo, la Biblioteca y los demas centros de documentacion
del Departamento, sin perjuicio de las atribuciones que
correspondan a los 6rganos competentes del Departa-
mento de Hacienda y Administracion Publica.

j) Gestionar las competencias relacionadas con las
materias propias de la Hacienda General del Pais Vas-
co, Organizacion e Informética que tengan el caracter
de comunes por venir atribuidas con caracter general a
todos los Departamentos.

k) Tramitar la remision de los asuntos que hayan de
ser sometidos a la Comisién Delegada de Asuntos Eco-
némicos.

I) Garantizar el soporte necesario para desarrollar y
gjecutar, en el ambito del Departamento, las iniciati-
vas y directrices dictadas por el 6rgano competente en
materia de Reforma y Modernizacion de la Adminis-
tracion.

m) Ser el érgano ordinario de contratacion del De-
partamento, sin perjuicio de las facultades que en esta
materia se atribuyen de forma especifica a otros 6rga-
nos del Departamento.
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n) Saileko gastuei baimena ematea, indarrean dagoen
legediak ezarritakoaren arabera, 18.000 eurora heldu ar-
te. Kantitate horretatik aurrera, gastuaren aurre-onar-
pena Osasun sailburuak eman behar du.

Kontratazio-arloko idatz-zati hau ez da aplikatuko,
saileko beste organo batzuek eskumena dutenean.

0) Osasun Saileko Lan segurtasun eta osasuneko Uni-
tatea sortu, zuzendu eta koordinatzea, 78/2000 Dekre-
tuak araututakoaren arabera.

p) Aurreko idatz-zatietan aipatutakoekin zerikusia
dutela, emango zaizkion beste eginkizun guztiak.

1. KAPITULUA
GARAPEN ETA LANKIDETZA SANITARIOKO
SAILBURUORDETZA

6. artikulua.— Garapen eta Lankidetza Sanitarioko
Sailburuordetza.

1.— Garapen eta Lankidetza Sanitarioko Sailburuor-
detzak ondoko jardute-arloak zuzendu eta koordinatu-
ko ditu:

a) Garapen eta lankidetza sanitarioa.

b) Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzua ente publi-
koarekiko erakunde-harremanak.

c) Kalitate eta atentzio soziosanitarioko politikak be-
tetzea.

d) Euskadiko Antolamendu Sanitarioaren 8/1997 Le-
gea garatzea.

e) Profesio sanitarioak garatzea.
f) Laguntza teknikoa eta aholkularitza sanitarioa.

g) Eusko Legebiltzarrarekiko eta beste erakunde ba-
tzuekiko harremanak.

h) Osasuneko lurraldeen arteko Kontseiluarekiko ha-
rremanak.

i) Giza-komunikabideekiko harremanak eta saileko
kanpo-harremanak.

j) Europako Batasuneko osasun-politikak.

k) Azterlan eta txosten juridikoen aholkularitza eta
emisioa.

2.— Garapen eta Lankidetza Sanitarioko Sailburuor-
detzari dagokio ondoko eginkizunak betetzea, eskume-
na duen arloetan:

a) Sailaren ordezkapena izatea, erakundeen arteko ha-
rremanetan eta sailen arteko koordinazio-organoetan,
beste organismoei, euren eskumen-esparruagatik,
emango zaizkien organoen arteko harreman espezifi-
koen kaltetan joan barik, eta sailburuak erakunde-mai-
lan ordezkatzeko duen goi-eginkizuna kontuan hartu-
fa.

n) Autorizar los gastos del Departamento conforme
a lo dispuesto en la legislacion vigente hasta la cuantia
de 18.000 Euros, a partir de la cual la aprobacion pre-
via del gasto corresponderd al Consejero de Sanidad.

No resultaréa de aplicacion este apartado en materia
de contratacion cuando la competencia esté atribuida a
otros drganos del Departamento.

0) Constituir, dirigir y coordinar la Unidad de Se-
guridad y Salud laboral del Departamento de Sanidad,
de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 78/2000.

p) Cualesquiera otras funciones que le fueran enco-
mendadas en relacion con las sefialadas en los aparta-
dos anteriores.

CAPITULO Il
DE LA VICECONSEJERIA DE DESARROLLO Y
COOPERACION SANITARIA

Articulo 6.— Viceconsejeria de Desarrollo y Coope-
racion Sanitaria.

1.— La Viceconsejeria de Desarrollo y Cooperacion
Sanitaria dirige y coordina las siguientes areas de ac-
tuacion:

a) Desarrollo y cooperacion sanitaria.

b) Relaciones con el ente publico Osakidetza / Ser-
vicio Vasco de Salud.

¢) Ejecucion de politicas de calidad y de atencién so-
ciosanitaria.

d) Desarrollo de la Ley 8/1997, de Ordenacion Sa-
nitaria de Euskadi.

e) Desarrollo de las profesiones sanitarias.
f) Asistencia técnica y asesoramiento sanitario.

g) Relaciones con el Parlamento Vasco y con otras
instituciones.

h) Relaciones con el Consejo Interterritorial de Sa-
nidad.

i) Relaciones con los medios de comunicacién social
y relaciones externas del Departamento.

j) Politicas sanitarias de la Unién Europea.

k) Asesoramiento y emision de estudios e informes
juridicos.
2.— Corresponde a la Viceconsejeria de Desarrollo y

Cooperacioén Sanitaria, en las areas de su competencia,
el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Ostentar la representacion del Departamento en
las relaciones interinstitucionales y en los érganos de
coordinacion interdepartamental, sin perjuicio de las re-
laciones interorganicas especificas que se asignen a otros
érganos por razon de su &mbito de competencia y no
obstante la superior funcion de representacion institu-
cional que corresponde al Consejero.
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b) Sailburuordetzari atxikitako zuzendaritzen jardu-
keta-planak ezartzea, euren kudeaketa gainbegiratzea
eta behar diren zerbitzuko instrukzio eta aginduak ema-
tea.

c) Xedapen-proiektuen proposamena egitea, ezarri-
tako ekintza-politikarekin bat etorrita.

d) Errekurtsoak ebaztea, indarrean dagoen araudian
aurreikusitako kasuetan.

e) Bestelako eginkizunak: indarrean dagoen ordena-
menduak emango dizkionak, Jaurlaritzako sailburuor-
de guztientzat komunak direnak, izaera orokor gisa da-
tozelako, eta sailburuak berariaz haren esku utziko di-
tuenak.

3.— Garapen eta Lankidetza Sanitarioko Sailburuor-
detzapean hierarkikoki ondoko hauek daude: Araubi-
de Juridikoko Zuzendaritza, Ikerlan eta Garapen Sani-
tarioko Zuzendaritza eta Laguntza Kabineteko Zuzen-
daritza.

7. artikulua.— Araubide Juridikoko Zuzendaritza.

1.— Araubide Juridikoko Zuzendaritzari ondoko es-
kumenak erabiltzea dagokio:

a) Jaurlaritzako Kontseiluaren gain jarri behar diren
gaiak koordinatu, informatu eta izapidetzea, bai eta ar-
gitaratu behar diren xedapen eta administrazio-egintzak
Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian edo beste
edozein aldizkari ofizialetan sartzea.

b) Osasun Sailari eta bere menpe edo atxikita dau-
den erakundeei ukitzen dituzten gaietan, lege-aurre-
proiektuen eta xedapen orokorren elaborazioa eta iza-
pidea zuzendu, bultzatu eta koordinatzea.

c) Sailaren eta Arartekoaren arteko harremanak koor-
dinatu eta bideratzea, Lehendakariordetzako organo es-
kudunaren bitartez.

d) Sailean eragina duten gaietan koordinazio juridi-
koa eta legeriaren garapena bultzatzea; hartara, egoki-
tzat jotako legeriari, jurisprudentziari eta doktrinari
buruzko azterlanak sustatuko dira.

e) Administrazioko izapideak eskatzen dituen zuzen-
bidezko txostenak ematea eta, aholkuak eta irizpenak
emanez, zera egiten laguntzea, saileko organoek eta, ka-
su denean, sailari atxikita edo bere menpean dauden era-
kundeek gauzatzen dituzten egintzen prozedura-egoki-
tzapena eta oinarritze juridikoa egiten laguntzea.

f) Ebazpen-proposamenak izapidetu, informatu eta
aurkeztea, saileko organoen ebazpenen aurka formula-
tuko diren errekurtsoei dagokienez.

g) Ebazpen-proposamenak informatzea, kasu denean,
bide judizialera jo aurreko erreklamazioei dagokienez,
Farmaziako Zuzendaritzak eta Osasun Finantziazio eta
Kontratazioko Zuzendaritzak ebatzi behar dituzten
gaietan.

b) Establecer los planes de actuacién de las Direc-
ciones adscritas a la misma, supervisar su gestion y dic-
tar las instrucciones y 6rdenes de servicio pertinentes.

¢) Efectuar la propuesta de proyectos de disposicio-
nes, de conformidad con la politica de actuacién esta-
blecida.

d) Resolver los recursos en los supuestos previstos en
la normativa vigente.

e) Cualesquiera otras funciones que les atribuya el
ordenamiento vigente o que tengan el caracter de co-
munes por venir atribuidas con caracter general a los
Viceconsejeros del Gobierno y las que expresamente le
delegue el Consejero.

3.— De la Viceconsejeria de Desarrollo y Cooperacion
Sanitaria dependen jerarquicamente la Direccion de Ré-
gimen Juridico, la Direccién de Estudios y Desarrollo
Sanitario y la Direccion del Gabinete de Apoyo.

Articulo 7.— Direccién de Régimen Juridico.

1.— Corresponde a la Direccidn de Régimen Juridi-
co el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a) Coordinar, informar y tramitar los asuntos que de-
ban ser sometidos a Consejo de Gobierno, asi como la
insercion en el Boletin Oficial del Pais Vasco o en cual-
quier otro Diario Oficial de aquellas disposiciones y ac-
tos administrativos que hayan de publicarse.

b) Dirigir, impulsar y coordinar la elaboracion y tra-
mitacion de los Anteproyectos de Ley y disposiciones
de caracter general en las materias que afecten al De-
partamento de Sanidad y a las Entidades adscritas o de-
pendientes del mismo.

¢) Coordinar y canalizar, a través del 6rgano compe-
tente de Vicepresidencia, las relaciones del Departamen-
to con el Ararteko.

d) Impulsar la coordinacién juridica y desarrollo nor-
mativo en las materias que afectan al Departamento,
promoviendo a tal fin estudios sobre la legislacion, ju-
risprudencia y doctrina de interés.

e) Emitir los informes en Derecho que requiera la
tramitacion administrativa y apoyar, a través del aseso-
ramiento y la emision de dictdmenes, la adecuacion pro-
cedimental y la fundamentacion juridica de los actos
que dicten los érganos del Departamento y, en su caso,
de las Entidades adscritas o dependientes del mismo.

f) Tramitar, informar y elevar propuestas de resolu-
cién en relacion con los recursos que se formulen con-
tra las resoluciones de los 6rganos del Departamento.

g) Informar, en su caso, las propuestas de resolucion
en relacion con las reclamaciones previas a la via judi-
cial en las materias que corresponde resolver a las Di-
recciones de Farmacia y de Financiacidn y Contratacion
Sanitarias.



20482 EHAA - 2001eko azaroak 14, asteazkena

N.° 220 ZK.

BOPV - miércoles 14 de noviembre de 2001

h) Sailean eta atxikita edo menpean dauzkan erakun-
deetan eragina duten prozedura judizialen jarraipena
egitea eta, behar diren habilitazioen bidez, lankidetzan
aritzea haien ordezkaritzan eta auzibidezko nahiz auzi-
bidetik kanpoko defentsan.

i) Sailaren jardueragatik gertatzen diren ondare-eran-
tzukizuneko prozedurak ireki eta izapidetzea.

j) Eusko Jaurlaritzaren Aholku Batzorde Juridikoa-
ren kontsultak formalizatzea, apirilaren 13ko 187/1999
Dekretuan ezarritako kasuetan.

2.— Artikulu honetan ematen diren eginkizunak be-
har den moduan bete ahal izateko, Araubide Juridiko-
ko Zuzendaritzak Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzu-
ko zerbitzu juridikoak funtzionalki koordinatuko ditu.

8. artikulua.— lkerlan eta Garapen Sanitarioko Zu-
zendaritza.

Ikerlan eta Garapen Sanitarioko Zuzendaritzari on-
doko eskumenak erabiltzea dagokio:

a) Osasun sailburuari laguntzea, Osakidetza-Euskal
Osasun Zerbitzua ente publikoko Administrazio Kon-
tseiluko lehendakari den aldetik dituen eginkizunetan,
bai eta bileren aurretiko lan teknikoak prestatzea eta
sailburuordetzako lanari laguntza teknikoa ematea.

b) Euskadiko Sistema Sanitarioaren kalitateari eta
hobekuntzari buruzko ikerlanak eta proposamenak egi-
tea.

¢) Gizarte-zerbitzuetan erantzukizuna duten organis-
mo eta erakundeekin lankidetza-hitzarmenak bultzatu
eta proposatzea, atentzio soziosanitarioko politikak be-
tetzeko.

d) Azterlanak eta tresna berrien diseinurako ekintza-
proposamenak egitea, Euskadiko Sistema Sanitariaori
atxikitako baliabide sanitarioen kudeaketa hobetzeko.

e) Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuko langileen-
tzako euskalduntze eta hizkuntza-normalizazio planak
eta programak, enteak berak bideratu beharrekoak,
gainbegiratzea.

f) Tutorego orokorra gauzatzea, zerbitzu sanitarioen
erabiltzaileek euren eskubideak erabili eta euren obli-
gazioak bete ditzaten.

g) Euskadiko Antolamendu Sanitarioaren 8/1997 Le-
gearen garapena sustatu eta bultzatzea, Osakidetza En-
te Publikoko organo eskudunekin baita Osasun Saila-
rekin ere koordinaturik, gaiaren arabera.

h) Profesio sanitarioak hobetzeko eta garatzeko di-
ren ikerlanak eta proposamenak egitea.

9. artikulua.— Laguntza Kabineteko Zuzendaritza.

Laguntza Kabineteko Zuzendaritzari ondoko esku-
menak erabiltzea dagokio:

h) Realizar el seguimiento de los procedimientos ju-
diciales que afecten al Departamento y a las Entidades
adscritas o dependientes del mismo, y cooperar, previas
las habilitaciones que procedan, en su representacion y
defensa judicial y extrajudicial.

i) Incoar e instruir los procedimientos de responsa-
bilidad patrimonial que se susciten en relacién con la
actividad del Departamento.

j) Formalizar las consultas a la Comision Juridica
Asesora del Gobierno Vasco, en los supuestos estable-
cidos en el Decreto 187/1999, de 13 de abril.

2.— A efectos del correcto desempefio de las funcio-
nes que se atribuyen en el presente articulo, la Direc-
cion de Régimen Juridico coordinara funcionalmente
los servicios juridicos de Osakidetza-Servicio Vasco de
Salud.

Articulo 8.— Direccion de Estudios y Desarrollo Sa-
nitario.

Corresponde a la Direccién de Estudios y Desarro-
llo Sanitario el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a) Asistir al Consejero de Sanidad en el ejercicio de
sus funciones como Presidente del Consejo de Admi-
nistracion del Ente Piblico Osakidetza / Servicio Vas-
co de Salud, preparar los trabajos técnicos previos a sus
reuniones y apoyar técnicamente la labor de la Vicecon-
sejeria.

b) Elaborar estudios y propuestas de calidad y me-
jora del Sistema Sanitario de Euskadi.

¢) Impulsar y proponer acuerdos de colaboracién con
organismos e instituciones con responsabilidad en ser-
vicios sociales, para la ejecucion de politicas de aten-
cion sociosanitaria.

d) Elaborar estudios y propuestas de actuaciones en-
caminadas a disefiar nuevos instrumentos para la me-
jora de la gestidn de los recursos sanitarios adscritos al
Sistema Sanitario de Euskadi.

e) Supervisar los planes y programas de euskalduni-
zacion y normalizacion linguistica, del personal al ser-
vicio de Osakidetza/Servicio Vasco de Salud, a ejecutar
por el ente publico.

f) Ejercer la tutela general del ejercicio de derechos
y del cumplimiento de obligaciones por los usuarios de
los servicios sanitarios.

g) Impulsar y promover el desarrollo de la Ley
8/1997, de Ordenacién Sanitaria de Euskadi, en coor-
dinacion con los érganos competentes del Ente Pabli-
co Osakidetza, asi como del Departamento de Sanidad
en funcion de la materia.

h) Elaborar estudios y propuestas dirigidos a la me-
joray desarrollo de las profesiones sanitarias.

Articulo 9.— Direccion del Gabinete de Apoyo.

Corresponde a la Direccion del Gabinete de Apoyo
el ejercicio de las siguientes atribuciones:
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a) Sailburuari laguntzea Osasun Sailari atxikitako es-
kumenak betetzen.

b) Estrategia sanitarioak proposatu eta diseinatzea,
ezarritako lehentasunen arabera.

c) Eusko Legebiltzarrarekiko eta Herri Kontuen Eus-
kal Epaitegiarekiko sailaren harremanak koordinatu eta
bideratzea, Lehendakariordetzako organo eskudunaren
bitartez.

d) Europako Batasuneko Erakundeekiko sailaren ha-
rremanak koordinatu eta bideratzea, Jaurlaritzako Le-
hendakaritzako organo eskudunaren bitartez.

e) Osasun Sistema Nazionalaren Osasuneko Lurral-
deen arteko Kontseiluarekiko sailaren harremanak
koordinatu eta bideratzea.

f) Gizarte-komunikabideekiko sailaren harremanak,
irudi-lanak eta kanpo-harremanak zuzentzea.

g) Sailaren ekintza publikoak eta ofizialak antola-
tzea.

h) Sailaren argitarapen eta publizitate jarduera zu-
zendu eta koordinatzea.

IV. KAPITULUA
OSASUN SAILBURUORDETZA

10. artikulua.— Osasun Sailburuordetza.

1.— Osasun Sailburuordetzak, hierarkikoki saileko
sailburuaren menpe, ondoko jarduteko arloak zuzendu
eta koordinatuko ditu:

a) Zainketa sanitarioa eta osasun publikoa.
b) Zentroak eta zerbitzu sanitarioak antolatzea.
c) Irakaskuntza, ikerkuntza eta ebaluazio sanitarioa.

d) Euskadiko Osasun Plana zuzendu, koordinatu eta
betearaztea.

e) Antolamendu farmazeutikoa.
f) Prestazio sanitarioak.

g) Zerbitzu sanitarioen kontratazioa eta aseguramen-
dua

2.— Osasun Sailburuordetzari dagokio ondoko egin-
kizunak betetzea, eskumena duen arloetan:

a) Sailaren ordezkapena izatea, erakundeen arteko ha-
rremanetan eta sailen arteko koordinazio-organoetan,
beste organismoei, euren eskumen-esparruagatik,
emango zaizkien organoen arteko harreman espezifi-
koen kaltetan joan barik, eta sailburuak erakunde-mai-
lan ordezkatzeko duen goi-eginkizuna kontuan hartu-
ta.

b) Sailburuordetzari esleitutako arloetan, berari atxi-
kitako zuzendaritzen eta lurralde zuzendaritzen jarduke-
ta-planak ezartzea, euren kudeaketa gainbegiratzea eta
behar diren zerbitzuko instrukzio eta aginduak ematea.

a) Asistir al Consejero en el ejercicio de las compe-
tencias atribuidas al Departamento de Sanidad.

b) Proponer y disefiar estrategias sanitarias, de con-
formidad con las prioridades establecidas.

¢) Coordinar y canalizar, a través del 6rgano compe-
tente de Vicepresidencia, las relaciones del Departamen-
to con el Parlamento Vasco y el Tribunal Vasco de Cuen-
tas.

d) Coordinar y canalizar, a través del 6rgano competen-
te de la Presidencia del Gobierno, las relaciones del De-
partamento con las Instituciones de la Union Europea.

e) Coordinar y canalizar las relaciones del Departa-
mento con el Consejo Interterritorial de Sanidad del Sis-
tema Nacional de Salud.

f) Dirigir las relaciones con los medios de comuni-
cacion social y las labores de imagen y relaciones exter-
nas del Departamento.

g) Organizar los actos publicos y oficiales del De-
partamento.

h) Dirigir y coordinar la actividad editora y publi-
citaria del Departamento.

CAPITULO IV
DE LA VICECONSEJERIA DE SANIDAD

Articulo 10.— Viceconsejeria de Sanidad.

1.— La Viceconsejeria de Sanidad, bajo la dependen-
cia jerarquica del Consejero del Departamento, dirige
y coordina las siguientes areas de actuacion:

a) Vigilancia sanitaria y salud publica.
b) Ordenacion de centros y servicios sanitarios
¢) Docencia, investigacion y evaluacion sanitaria

d) Direccion, coordinacion y ejecucion del Plan de
Salud de Euskadi.

e) Ordenacién farmacéutica.
f) Prestaciones sanitarias

g) Contratacion y aseguramiento de servicios sani-
tarios.

2.— Corresponde a la Viceconsejeria de Sanidad, en
las areas de su competencia, el ejercicio de las siguien-
tes funciones:

a) Ostentar la representacion del Departamento en
las relaciones interinstitucionales y en los érganos de
coordinacion interdepartamental, sin perjuicio de las re-
laciones interorganicas especificas que se asignen a otros
6rganos por razon de su &mbito de competencia y no
obstante la superior funcion de representacion institu-
cional que corresponde al Consejero.

b) Establecer, en las areas asignadas a la Viceconseje-
ria, los planes de actuacion de las Direcciones adscritas
a lamisma y de las Direcciones Territoriales, supervisar
su gestion y dictar las Instrucciones y Ordenes de servi-
cio pertinentes.
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c) Xedapen-proiektuen proposamena egitea, ezarri-
tako ekintza-politikarekin bat etorrita.

d) Osasun-politikak garatzea, sistema sanitarioaren
plangintza estrategikoa ezarriz, eta Euskadiko Osasun
Planarekin zerikusia duten jarduketak, antolamendu
tekniko eta profesionala eta sistema sanitarioaren eba-
luazioa koordinatuz.

e) Lankidetza eta kooperazioko hitzarmenak izenpe-
tzea erakunde, korporazio eta organismoekin.

f) Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzua Ente Publi-
koko Erakunde Nagusiarekin programa-kontratua izen-
petzea.

g) Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzua Ente Publi-
koko Zerbitzu Sanitarioko Erakundeekin programa-
kontratuak izenpetzea, beren jarduketa-esparrua Auto-
nomia Erkidegoan kokatzen bada.

h) Zerbitzu sanitarioen kontratazioa gauzatzea, kon-
tratatutako prestazioak modu orokorrean osasun-barru-
ti baterako baino gehiagorako direnean.

i) Errekurtsoak ebaztea, indarrean dagoen araudian
aurreikusitako kasuetan.

j) Oso larritzat jotako arau-hauste sanitarioengatiko
zigor-espedienteak ebaztea eta, kasu denean, sailburua-
ri proposamen pertinentea igortzea, espedienteak ebaz-
teko eskumena Gobernuko Kontseiluak duenetan. Era
berean, zigortzeko ahalmena erabiliko du legeria sani-
tarioan aurreikusitako arau-hausteak gertatzen dire-
nean, ahalmen hori beste organo batek ez badu.

k) Larrialdi-espedienteak onartzea, hala jasotzen bai-
ta apirilaren 8ko 77/1997 Dekretuaren 10.2 artikuluan.
Dekretu horretan Osasun Sailak zerbitzu sanitarioak
ituntzeko oinarriak ezartzen dira.

1) Bestelako eginkizunak: indarrean dagoen ordena-
menduak emango dizkionak, Jaurlaritzako sailburuor-
de guztientzat komunak direnak, izaera orokor gisa da-
tozelako, eta sailburuak espresuki haren esku utziko di-
tuenak.

m) Behar den laguntza teknikoa ematea, Vitoria-
Gasteizko Erizaintzako Eskolak egindako jarduerari bu-
ruz Osasun Sailari dagokion tutoregoa betetzeko.

3.— Osasun Sailburuordetzapean zuzen eta hierarki-
koki ondoko hauek daude: Osasun Publikoko Zuzen-
daritza, Osasun Plangintza eta Antolamenduko Zuzen-
daritza, Osasun Finantziazio eta Kontratazioko Zuzen-
daritza eta Farmaziako Zuzendaritza.

11. artikulua.— Osasun Publikoko Zuzendaritza.

Osasun Publikoko Zuzendaritzari ondoko eskume-
nak erabiltzea dagokio:

a) Osasun publikoa babesteko eta sustatzeko politi-
kak garatu eta betetzea.

c) Efectuar la propuesta de proyectos de disposicio-
nes, de conformidad con la politica de actuacion esta-
blecida.

d) Desarrollar las politicas de salud, estableciendo la
planificacion estratégica del Sistema sanitario y coor-
dinando las actuaciones relacionadas con el Plan de Sa-
lud de Euskadi, asi como la ordenacion técnica y pro-
fesional, y la evaluacion del Sistema sanitario.

e) Suscribir convenios de colaboracion y cooperacion
con entidades, corporaciones y organismos.

f) Suscribir el Contrato Programa con la Organiza-
cion Central del Ente Publico Osakidetza/Servicio Vas-
co de Salud.

g) Suscribir los Contratos Programa con las Organi-
zaciones de Servicios Sanitarios del Ente Publico Osa-
kidetza/Servicio Vasco de Salud cuyo &mbito de actua-
cion sea el de la Comunidad Auténoma.

h) Ejercer la facultad de contratacion de servicios sa-
nitarios cuando las prestaciones contratadas se dirijan
con caracter general a mas de una Area de Salud.

i) Resolver los recursos en los supuestos previstos en
la normativa vigente.

j) Resolver los expedientes sancionadores por infrac-
ciones sanitarias calificadas como muy graves y, en su
caso, elevar la propuesta pertinente al Consejero en
aquellos expedientes en que la competencia se encuen-
tre atribuida al Consejo de Gobierno. Asimismo, ejer-
cerd la potestad sancionadora por infracciones previstas
en la legislacidn sanitaria cuya competencia no esté asig-
nada a otro 6rgano.

k) Aprobar los expedientes de emergencia, de con-
formidad con lo previsto en el articulo 10.2 del Decre-
to 77/1997, de 8 de abril, por el que se establecen las
bases para la concertacion de servicios sanitarios por el
Departamento de Sanidad.

1) Cualesquiera otras funciones que les atribuya el or-
denamiento vigente o que tengan el caracter de comu-
nes por venir atribuidas con caracter general a los Vi-
ceconsejeros del Gobierno y las que expresamente le de-
legue el Consejero.

m) Prestar el apoyo técnico necesario para el ejerci-
cio de la tutela que corresponde al Departamento de Sa-
nidad sobre la actividad desarrollada por la Escuela de
Enfermeria de Vitoria-Gasteiz.

3.— De la Viceconsejeria de Sanidad dependen jerar-
quicamente la Direccion de Salud Pudblica, la Direccion
de Planificacion y Ordenacion Sanitaria, la Direccion
de Financiacién y Contratacion Sanitaria y la Direccion
de Farmacia.

Articulo 11.— Direccion de Salud Publica.

Corresponde a la Direccién de Salud Puablica el ejer-
cicio de las siguientes atribuciones:

a) Desarrollar y ejecutar las politicas de proteccion
y promocion de la salud puablica.
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b) Gaixotasunen zainketa, analisi epidemiologikoa
eta prebentzioa gauzatzea.

c) Agintaritza sanitarioa den aldetik, indarrean da-
goen legerian aurreikusitako ahalmen administratiboak
erabiltzea kontrol sanitariorako, arriskuen ebaluaziora-
ko eta parte-hartze publikorako ondoko kasuetan: eli-
kagaien higiene eta segurtasunean, uren kontsumo pu-
blikoan, ingurunearen osasun-egoeran eta osasun publi-
koarekin erlazionatutako gainerako jarduketetan.

d) Baimen administratibo-sanitarioak ebaztea, zu-
zendaritzaren jardun-arloetako gaietan, lurralde zuzen-
daritzei dagozkien eskumenei kalterik egin gabe.

e) Jarduketa sanitarioak koordinatzea, elikagai-aler-
tako egoerak edo antzerakoak gertatzen direnean.

f) Osasun Sailaren lankidetza Euskal Autonomia Er-
kidegoko udalerriekin proposatzea, eskumena duten ar-
loetan, laguntza tekniko-materiala koordinatzea eta ba-
terako estrategiak diseinatzea.

g) Osasun publikoko laborategietako sarea koordi-
natu, programatu eta zuzentzea.

h) Osasun publikoari buruzko zigor-espedienteak
ebaztea, arau-hausteak arinak eta larriak direnean.

i) Establezimenduak ixteko edo etenarazteko zigo-
rrik ez duten neurri ablatorioak hartzea, zuzendaritza-
ko arloetan.

12. artikulua.— Osasun Plangintza eta Antolamen-
duko Zuzendaritza.

1.— Osasun Plangintza eta Antolamenduko Zuzen-
daritzari ondoko eskumenak erabiltzea dagokio:

a) Antolamendu teknikoarekin, erregistroarekin,
zerbitzu-katalogazioarekin, zentro eta establezimendu
publiko zein pribatuekin erlazionatutako administra-
zio-jarduketak garatzea.

b) Administrazio Sanitarioari dagokion antolamen-
du tekniko eta profesionaleko jarduera garatzea, asegu-
ru libreko erakunde, mutua, erakunde laguntzaile, lan-
arriskuen prebentzio-zerbitzu eta beste zentro sanita-
rio batzuen aldetiko zerbitzu-prestazioari buruz.

¢) Irakaskuntza eta prestakuntza sanitarioa sustatzea.

d) Egiaztatze tekniko eta profesionaleko jarduera
gauzatzea.

e) Publizitate sanitarioa kontrolatzea.
f) Ikerketa sanitarioa sustatu eta planifikatzea.

g) Prozesu eta teknologia sanitarioen ebaluazioare-
kin eta auditoriarekin erlazionatutako administrazio-
jarduketak garatzea.

h) Baimen administratibo-sanitarioak ebaztea, zu-
zendaritzaren jardun-arloetako gaietan.

b) Realizar la vigilancia y andlisis epidemiol6gico y
la prevencion de enfermedades.

¢) Desempefiar, como autoridad sanitaria, las facul-
tades administrativas previstas en la legislacion vigen-
te dirigidas al control sanitario, evaluacion de riesgos
e intervencion publica en la higiene y seguridad alimen-
taria, aguas de consumo publico, salubridad del medio
ambiente y demds actuaciones relacionadas con la sa-
lud puablica.

d) Resolver las autorizaciones administrativo-sani-
tarias en las materias que afectan a las areas de actua-
cién de la Direccidn, sin perjuicio de las atribuciones
que corresponden a las Direcciones Territoriales.

e) Coordinar las actuaciones sanitarias ante situacio-
nes de alerta alimentaria o similares.

f) Proponer la cooperacién del Departamento de Sa-
nidad con los Municipios de la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco en los &mbitos que les competen, y coor-
dinar el apoyo técnico-material y el disefio de estrate-
gias conjuntas.

g) Coordinar, programar y dirigir la red de labora-
torios de salud publica.

h) Resolver los procedimientos sancionadores en ma-
teria de salud publica por infracciones leves y graves.

i) Adoptar las medidas ablatorias de cierre de esta-
blecimientos o suspension de su funcionamiento que no
tengan caracter de sancidn, en las areas de la Direccion.

Articulo 12.— Direccién de Planificacion y Ordena-
cién Sanitaria.

1.— Corresponde a la Direccidon de Planificacion y
Ordenacion Sanitaria el ejercicio de las siguientes atri-
buciones:

a) Desarrollar las actuaciones administrativas relacio-
nadas con la ordenacion técnica, registro y catalogacion
de servicios, centros y establecimientos sanitarios, tan-
to publicos como privados.

b) Desarrollar la actividad de ordenacién técnica y
profesional que corresponda a la Administracion Sani-
taria respecto a la prestacion de servicios por las enti-
dades de seguro libre, mutuas, entidades colaborado-
ras, servicios de prevencion de riesgos laborales y otros
centros sanitarios.

¢) Fomentar la docencia y formacion sanitaria.

d) Ejercer la actividad de acreditacion técnicay pro-
fesional.

e) Ejercer el control sobre la publicidad sanitaria.
f) Fomentar y planificar la investigacion sanitaria.

g) Desarrollar las actuaciones administrativas rela-
cionadas con la evaluacion y auditoria de los procesos
y tecnologias sanitarias.

h) Resolver las autorizaciones administrativo-sani-
tarias en las materias que afectan a las areas de actua-
cién de la Direccion.
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i) Prestazio sanitarioen zorroari buruzko eta biztan-
leriaren osasun-beharrizanak atenditzeko behar diren
baliabideei buruzko jarraibideak eta irizpide estrategi-
koak proposatzea.

j) Asistentzia-planak proposatzea, baita bide estra-
tegikoak eta sanitate-irizpide orokorrak ere zerbitzu sa-
nitarioak kontratatzeko.

k) Lehentasuneko erantzukizuna gauzatzea Euskadi-
ko Osasun Plana osatzen duten osasun-helburuak pro-
posatzerakoan, baita kontrol sanitarioko adierazleak
proposatzea eta betetze-mailei buruzko ebaluazio-txos-
tenak egitea.

1) Zentro sanitario eta publizitate sanitarioari buruz-
ko zigor-prozedurak ebaztea, arau-hausteak arinak eta
larriak direnean.

m) Establezimenduak ixteko edo etenarazteko zigo-
rrik ez duten neurri ablatorioak hartzea, zuzendaritza-
ko arloetan.

3.— Saileko Estatistika Organo Espezifikoa, azaroa-
ren 28ko 238/2000 Dekretuak araututakoa, Osasun
Plangintza eta Antolamenduko Zuzendaritzari atxiki-
tzen zaio.

13. artikulua.— Osasun Finantziazio eta Kontrata-
zioko Zuzendaritza.

Osasun Finantziazio eta Kontratazioko Zuzendari-
tzari ondoko eskumenak erabiltzea dagokio:

a) Osasun Saileko eskumen-arloan, zerbitzu sanita-
rioen kontratazio publikoa zuzendu, bultzatu, koordi-
natu eta ebaluatzea; horretarako, estrategiak taxutuko
ditu, analisiak eta kudeaketa tresnak egin eta finkatu,
eta kontzertazioa egiteko behar diren baldintza ekono-
miko oinarrizkoak eta komunak proposatu.

b) Autonomia Erkidegoko sanitate-aseguramendu
publikoko erregistro nagusia eramatea, gaur eguneko
«Osasun Txartel Indibidualaren erabiltzaileak» fitxa-
tegiaren bidez zein ordezkatuko duenaren bidez; Osa-
sun Txartel Indibidualak (OTIk) eskatuko dituen arau
teknikoak proposatzea; eta bide judizialera jo aurreko
erreklamazioak ebaztea, indarrean dagoen sanitate-ase-
guramendu publikoko erregimeneko altei eta bajei bu-
ruz.

c) Interpretazio eta aplikazio homogeneoko irizpi-
deak jartzea, asistentzia sanitarioagatiko diru-itzulera-
ren gaietan; zuzendaritzari dagokio gai horretan formu-
latuko diren bide judizialera jo aurreko erreklamazio
guztiak ebaztea, batez ere, 19.000 eurotik gorako es-
kabideak.

d) Osasun-zerbitzuak eta horien prezio-politikak
ituntzeko jarraibide estrategikoak eta irizpide oroko-
rrak proposatzea.

e) Orobat, irizpide orokor bereiziak proposatuko di-
tu programa-kontratuen bidez, Osakidetza-Euskal Osa-

i) Proponer las directrices y criterios estratégicos so-
bre la cartera de prestaciones sanitarias y sobre los re-
cursos necesarios para la atencion de las necesidades de
salud de la poblacion.

j) Proponer los planes asistenciales, asi como las li-
neas estratégicas y criterios generales sanitarios para la
contratacion de servicios sanitarios.

k) Ejercer la responsabilidad preferente de proponer
los objetivos de salud que integren el Plan de Salud de
Euskadi, asi como proponer los indicadores de control
sanitario y elaborar los Informes de evaluacion sobre los
niveles de cumplimiento.

1) Resolver los procedimientos sancionadores en ma-
teria de centros sanitarios y publicidad sanitaria por in-
fracciones leves y graves.

m) Adoptar las medidas ablatorias de cierre de esta-
blecimientos o suspension de su funcionamiento que no
tengan caracter de sancién, en las areas de la Direccion.

3.— Se adscribe a la Direccion de Planificacion y Or-
denacién Sanitaria el Organo Estadistico Especifico del
Departamento regulado por el Decreto 238/2000, de
28 de noviembre

Articulo 13.— Direccion de Financiacion y Contra-
tacién Sanitaria.

Corresponde a la Direccion de Financiacion y Con-
tratacion Sanitaria el ejercicio de las siguientes atribu-
ciones:

a) Dirigir, impulsar, coordinar y evaluar en el ambi-
to competencial del Departamento de Sanidad la fun-
cién de contratacion publica de servicios sanitarios me-
diante la definicion de estrategias, elaboracion vy fija-
cién de instrumentos de andlisis y gestion, asi como la
proposicion de las condiciones econdmicas basicas y co-
munes para la concertacion.

b) Llevar el Registro central de aseguramiento pu-
blico sanitario de la Comunidad Auténoma, a través del
actual fichero «usuarios de Tarjeta Individual Sanita-
ria» o del que le sustituya, efectuar la propuesta de las
normas técnicas que requiera la Tarjeta Individual Sa-
nitaria (TIS) y resolver las reclamaciones previas a la via
judicial en materia de altas y bajas en el régimen de ase-
guramiento publico sanitario vigente.

c) Establecer criterios de interpretacion y aplicacion
homogénea en materia de reintegro de gastos por asis-
tencia sanitaria, correspondiéndole la resolucion de to-
das aquellas reclamaciones previas a la via judicial que
se formulen en esta materia y, particularmente, la reso-
lucién de las solicitudes cuyo importe supere la cuan-
tia de 19.000 Euros.

d) Proponer las lineas estratégicas y criterios gene-
rales para la concertacion de servicios sanitarios y la po-
litica de precios aplicable a los mismos.

e) Proponer los criterios generales diferenciados pa-
ra la asignacién de objetivos y recursos presupuestarios
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sun Zerbitzua Ente Publikoko zerbitzu sanitarioen an-
tolakundeei helburuak eta aurrekontuetako baliabideak
ezartzeko. Eta erosketa-plan orokorrak ezarriko ditu,
hala behar duten prestazioetarako.

f) Herritarrek prestazio sanitarioez baliatzea berma-
tzen duten mekanismoak jartzea.

14. artikulua.— Farmaziako Zuzendaritza.

Farmaziako Zuzendaritzari ondoko eskumenak era-
biltzea dagokio:

a) Jarduketa administratiboak garatzea ondokoekin
erlazionatutakoak: atentzio farmazeutikoko establezi-
mendu eta zerbitzuen antolamenduarekin, albaitaritza-
medikamentuak banandu eta dispentsatzeko establezi-
mendu eta zerbitzuen antolamenduarekin, pentsu me-
dikamentosoen fabrikazio eta banapenaren antolamen-
duarekin, eta albaitaritza-erabilerako autotxertoen ela-
borazioaren antolamenduarekin.

b) Medikamentuen legeria gauzatzearekin zerikusia
duten jarduketa administratiboak garatzea.

¢) Medikamentuen eta produktu sanitarioen erabi-
lera arrazionala sustatzea.

d) Medikamentuei buruz Informatzeko Euskal Zen-
troa (MIEZ) eta farmakozainketarekin zerikusia duten
jarduketak zuzendu eta koordinatzea.

e) Preskripzio farmazeutikoaren eraginkortasuna eta
kalitatea sustatu eta bultzatzea hornitzaile sanitarioe-
kin koordinaturik eta, batez ere, Osakidetza-Euskal
Osasun Zerbitzua Ente Publikoarekin.

f) Prestazio ortoprotesikoen katalogoa eta prezioak
proposatzea eta, kasu denean, prestazio horiei dagozkien
bide judizialera jo aurreko erreklamazioak ebaztea.

g) Ortopediako sektorearekiko lankidetza proposa-
tu eta garatzea, prestazio ortoprotesikoaren burutzape-
na bermatzeko.

h) Farmazia-bulegoekiko kontzertazioa proposatu
eta garatzea, prestazio farmazeutikoen eta atentzio sa-
nitarioaren gaietan.

i) Antolamendu Farmazeutikoari buruzko zigor-pro-
zedurak ebaztea, arau-hausteak arinak eta larriak dire-
nean.

j) Osasun sailburuari zera proposatzea, establezimen-
duak ixteko edo etenarazteko zigorrik ez duten neurri
ablatorioak har ditzala, Antolamendu Farmazeutikoko
arloetan, 11/1994 Legearen 44 artikuluan aurreikusi-
takoarekin bat etorrita.

a las organizaciones de servicios sanitarios del Ente PU-
blico Osakidetza-Servicio Vasco de Salud a través de los
contratos-programa y establecer planes de compra con
caracter general, respecto a las prestaciones que asi lo
requieran.

f) Establecer los mecanismos que garanticen la acce-
sibilidad de los ciudadanos a las prestaciones sanitarias.

Articulo 14.— Direccién de Farmacia.

Corresponde a la Direccion de Farmacia el ejercicio
de las siguientes atribuciones:

a) Desarrollar las actuaciones administrativas relacio-
nadas con la ordenacion de los establecimientos y ser-
vicios de atencidn farmacéutica y de los establecimien-
tos y servicios de distribucion y dispensacion de medi-
camentos veterinarios, de fabricacion y distribucién de
piensos medicamentosos y de elaboracion de autovacu-
nas de uso veterinario.

b) Desarrollar las actuaciones administrativas rela-
cionadas con la ejecucién de la legislacion de medica-
mentos.

¢) Promover el uso racional de los medicamentos y
productos sanitarios.

d) Dirigir y coordinar el Centro Vasco de Vigilan-
cia de Medicamentos (CEVIME) y las actuaciones rela-
cionadas con la farmacovigilancia.

e) Fomentar la eficacia y la calidad de la prescrip-
cion farmacéutica de forma coordinada con los provi-
sores sanitarios, fundamentalmente con el Ente Publi-
co Osakidetza / Servicio Vasco de Salud.

f) Proponer el catalogo y precios correspondientes de
la prestacion ortoprotésica y resolver, en su caso, las re-
clamaciones previas a la via judicial respecto a dicha
prestacion.

g) Proponer y desarrollar la colaboracion con el sec-
tor de Ortopedia para garantizar la ejecucion de la pres-
tacion ortoprotésica.

h) Proponer y desarrollar la concertacion con las ofi-
cinas de farmacia en materia de prestaciones farmacéu-
ticas y atencion sanitaria.

i) Resolver los procedimientos sancionadores en ma-
teria de Ordenacién Farmacéutica por infracciones le-
Ves y graves.

j) Proponer al Consejero de Sanidad la adopcion de
medidas ablatorias de cierre de establecimientos o sus-
pensién de su funcionamiento que no tengan caracter
de sancion, en materia de Ordenacion Farmacéutica, de
conformidad con lo previsto en el articulo 44 de la Ley
11/1994.
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V. KAPITULUA
ORGANO PERIFERIKOAK

15. artikulua.— Osasun Saileko lurralde zuzendari-
tzak.

1.— Osasun Saileko lurralde zuzendaritzak organo pe-
riferikoak dira. Lurralde zuzendaritza bakoitzak Euskal
Autonomia Erkidegoko osasun-barruti bat izango du
jarduera-eremu.

2.— Osasuneko lurralde zuzendaritzetako titularrek
zuzendari-maila organikoa izango dute, Jaurlaritzaren
ekainaren 30eko 7/1981 Legean ezarritakoaren ondo-
rioetarako.

3.— Lurralde zuzendaritzei dagokie, hierarkikoki
Osasun Sailburuordetzapean daudela eta bakoitza bere
osasun-barrutian, saileko gaien administrazio eta ku-
deaketa periferikoa. Batez ere hurrengo eskumen hauek
izango dituzte:

a) Osasun publikoa dela eta, sailak prestatzen dituen
programak eta ekintzak gauzatzea. Hori aurrera erama-
teko, osasun-barruti bakoitzean indarrean dagoen lu-
rralde antolamenduaren egitura hartuko da kontuan, eta
beharrezkoak diren ekintzak egingo dira ikuskaritzari
eta osasun-kontrolari dagokienez.

b) Jarduteko baimen administratibo-sanitarioak
ebaztea, Elikagaien Sanitate Erregistro Orokorrean ins-
kribatu beharrik gabeko jardun, industri eta establezi-
menduen kasuetan.

¢) Osasun publikoko gaietan, zentro sanitarioetan,
antolamendu farmazeutiko eta publizitate sanitarioan
gertatutako arau-hausteengatiko zigor-prozedurei ha-
siera ematea, prebentzioko edo kautelako neurriak har-
tuz, establezimenduak ixteko edo eteteko neurriak bar-
ne; eta zigor-prozedura guztiak izapidetu eta izapide-
tzea, administrazio-unitate berezi legez.

d) Herritar ororentzat ziurtatzen diren osasun-pres-
tazioen estaldurari eusteko egin behar diren egitekoak
gauzatzea, hala nola:

— Indarrean dagoen osasun-sistema publikoko altak
eta baxak izapidetzea eta ebaztea, eta Euskal Autono-
mia Erkidegoko aseguramenduko erregistro nagusia
eratzeko beharrezkoa den kudeaketa egitea.

— Erabiltzaileek euren osasun-barrutian dituzten zer-
bitzu sanitarioen estalduraz, erabileraz eta sarbideaz be-
har diren azterlanak egitea; jendearen satisfazio-maila-
ri buruzko informazioa baita zerbitzu sanitario publi-
koetan nahiz itunduetan jaso diren kexak eta errekla-
mazioak eskatu eta biltzea.

— Asistentzia sanitarioagatik izandako diru-itzule-
rei buruzko espedienteak izapidetzea, eta 19.000 euro-

CAPITULO V
ORGANOS PERIFERICOS

Articulo 15.— Direcciones Territoriales del Depar-
tamento de Sanidad.

1.— Las Direcciones Territoriales del Departamento
de Sanidad constituyen los érganos periféricos del mis-
mo cuyo ambito de actuacion correspondera a cada una
de las Areas de Salud de la Comunidad Auténoma.

2.— Los titulares de las Direcciones Territoriales de
Sanidad ostentaran el nivel organico de Director, a efec-
tos de lo previsto en la Ley 7/1981, de 30 de junio, de
Gobierno.

3.— Corresponde a las Direcciones Territoriales, ba-
jo la dependencia jerarquica de la Viceconsejeria de Sa-
nidad, la administracion y gestion periférica de los asun-
tos del Departamento en la respectiva Area de Salud.
En particular, le corresponderd el ejercicio de las si-
guientes atribuciones:

a) Ejecutar los programas y actividades de salud pu-
blica que se programen en el Departamento, adoptan-
do, para la operatividad de los mismos, la estructura de
ordenacion territorial comarcalizada vigente dentro de
cada Area de Salud y desarrollando las actividades ma-
teriales necesarias en cuanto a inspeccion y control sa-
nitario.

b) Resolver las autorizaciones administrativo-sani-
tarias de funcionamiento de actividades, industrias y es-
tablecimientos alimentarios que no deban inscribirse en
el Registro General Sanitario de Alimentos.

¢) Incoar los procedimientos sancionadores por in-
fracciones en las materias de salud publica, centros sa-
nitarios, ordenacion farmacéutica y publicidad sanita-
ria, adoptando las medidas de caracter preventivo o cau-
telar, incluidas las de cierre o suspension de estableci-
mientos, e instruir y tramitar, como unidad adminis-
trativa especial, todos los procedimientos sancionado-
res.

d) Ejecutar las tareas operativas que requiera la co-
bertura de prestaciones sanitarias individuales que se
aseguran publicamente a la poblacidn y, de acuerdo con
ello:

— Tramitar y resolver las altas y bajas en el régimen
de aseguramiento publico sanitario vigente y realizar
la gestion periférica que requiera la configuracion del
Registro Central de aseguramiento de la Comunidad
Auténoma.

— Realizar los estudios que se requieran sobre cober-
tura, uso y acceso a los servicios sanitarios por los usua-
rios en el Area de Salud respectiva, asi como recabar e
integrar la informacion correspondiente sobre los nive-
les de satisfaccion y las quejas y reclamaciones trami-
tadas en los servicios sanitarios publicos y concertados.

— Tramitar los expedientes de reintegro de gastos por
asistencia sanitaria y resolver aquellos en los que la so-
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ra arte eskatzen duten espedienteak ebaztea. Izapidetu
eta ebatzi ere egingo dira prestazio ortoprotesikoari da-
gozkion espedienteak.

— Aldez aurreko homologazioa egitea eta, kontrata-
ziorako berebiziko organoa denez, osasun-zerbitzuak es-
kaintzeko itunak izapidetzea, izenpetzea, gorabeherak
ebaztea, jarraipena egitea eta ebaluatzea zentro sanita-
rio eta ospitale pribatuekin, bai eta bestelako erakun-
de eta antolakundeekin ere. Hori guztia kontratatuta-
ko prestazioak euren osasun-barrutira doazenean, sai-
lean ezartzen diren jarraibide eta irizpideen arabera.

— Programa-kontratuen itunak izapidetzea, izenpe-
tzea, gorabeherak ebaztea, jarraipena egitea eta ebalua-
tzea Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzua Ente Publi-
koko zerbitzu sanitarioen antolakundeekin. Horretara-
ko, sailean ezartzen diren norabide eta irizpideei jarrai-
tuko zaie.

— Zerbitzu sanitarioen kontratazio-espedienteak iza-
pidetu, jarraitu eta ebaluatzea, beren ebazpena Osasun
Sailburuordetzari dagokionean eta organo horrek eman-
go dituen instrukzioekin bat etorrita.

XEDAPEN GEHIGARRIAK

Lehenengoa.— Ordezkapen-erregimena.

Dekretu honetan aipatzen diren organoetako titula-
rrak gaixo badaude, postuan azaldu ez, edo postua be-
te gabe geratzen bada, honela egingo dira ordezkape-
nak:

a) Garapen eta Lankidetza Sanitarioko Sailburuorde-
tzako titularraren eta Osasun Sailburuordetzakoaren or-
dezkapena organo horietako zuzendariei dagokie, dekre-
tu honen 2. artikuluan agertzen diren hurrenkeran; zu-
zendari horien ordezkapena, hurrenkeran aurrekoari.
Hurrenkeran agertzen den lehenengo zuzendariaren or-
dezkapena Garapen eta Lankidetza Sanitarioko Sailbu-
ruordetzako titularrari dagokio, edo Osasun Sailburuor-
detzakoari.

b) Zerbitzu eta Araubide Ekonomikoko Zuzendari-
tzako titularraren ordezkapena, Araubide Juridikoko
zuzendariari dagokio.

c) Lurralde zuzendari bakoitzaren ordezkapena bere
zuzendariordeei dagokie, dekretu honetako bigarren xe-
dapen gehiagarrian agertzen den hurrenkeraren arabe-
ra.

d) Zuzendariordeen ordezkapena haietako bakoitza-
ren zuzendariari dagokio.

Bigarrena.— Zuzendariordetzak.

1.— Dekretu honetan aurreikusten den egitura lan-
postuen zerrenden bidez garatu arte, dagokion zuzen-
daritzari arduraturiko eginkizunen zuzentze teknikoa

licitud comprenda un importe de hasta 19.000 Euros.
Asimismo tramitar y resolver los expedientes correspon-
dientes a la prestacion ortoprotésica.

— Realizar la homologacioén previa y, como drgano
especifico de contratacion, la tramitacion, la suscrip-
cioén, resolucion de incidencias, seguimiento y evalua-
cion de los conciertos de servicios sanitarios, cuando las
prestaciones contratadas se dirijan a su respectiva Area
de Salud, de conformidad con las directrices y criterios
que se establezcan en el Departamento.

— Ejecutar la tramitacion, la suscripcion, resolucion
de incidencias, seguimiento y evaluacion de los Con-
tratos-Programa con las organizaciones de servicios sa-
nitarios del Ente Publico Osakidetza-Servicio Vasco de
Salud, siguiendo para ello las directrices y criterios que
se establezcan en el Departamento.

— Realizar la tramitacién, seguimiento y evaluacién
de los expedientes de contratacion de servicios sanita-
rios cuya resolucion corresponda a la Viceconsejeria de
Sanidad, de conformidad con las instrucciones que se
dicten desde este 6rgano.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.— Régimen de suplencias.

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad de
los titulares de los 6rganos a que se refiere este Decre-
to, las suplencias se realizaran aplicando las siguientes
reglas:

a) La suplencia del titular de la Viceconsejeria de De-
sarrollo y Cooperacion Sanitaria y de la Viceconsejeria
de Sanidad corresponderd a los Directores dependien-
tes de tales drganos, segun el orden con el que apare-
cen en el articulo 2 de este Decreto; la suplencia de di-
chos Directores al Director que aparece en el orden in-
mediato anterior, correspondiendo la suplencia del pri-
mero en el orden de aparicidn al propio titular de la Vi-
ceconsejeria de Desarrollo y Cooperacion Sanitaria o Vi-
ceconsejeria de Sanidad.

b) La suplencia del titular de la Direccion de Servi-
cios y Régimen Econdmico correspondera al Director
de Régimen Juridico.

¢) La suplencia de cada Director Territorial corres-
pondera a los Subdirectores dependientes del mismo,
segun el orden con el que aparecen en la Disposicion
Adicional Segunda de este Decreto.

d) La suplencia de los Subdirectores correspondera
al Director del que dependen organicamente.

Segunda.— Subdirecciones.

1.— Hasta tanto se desarrolla la estructura que dis-
pone el presente Decreto a través de las correspondien-
tes Relaciones de Puestos de Trabajo, para la direccion
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eta administratiboa lortzearren, sailean hurrengo zuzen-
dariordetza hauek daude:

Osasun Plangintza eta Ebaluazioko Zuzendaritzan:

— Osasun Plana

Osasun Finantziazio eta Kontratazioko Zuzendari-
tzan:

— Koordinazio ekonomikoa.
Lurralde zuzendaritzetan:

— Osasun Publikoa.
— Aseguramendu eta Kontratazioa.

Ondorioz, desagertu egiten dira otsailaren 2ko
65/1999 Dekretuko bosgarren xedapen gehigarrian xe-
datzen diren ondoko hauek: Farmaziako Zuzendarior-
detza eta Osasun Planerako Lurralde Unitateak izene-
ko hiru zuzendariordetzak.

2.— Osasun Publikoko Zuzendariordetzek eta Ase-
guramendu eta Kontrataziokoek, batetik, dagokion osa-
suneko lurralde zuzendaritzaren mendekotasun organi-
koa dute, eta, bestetik, Osasun Publikoko Zuzendari-
tzaren eta Osasun Finantziazio eta Kontratazioko Zu-
zendaritzaren mendekotasun funtzionala, hurrenez hu-
rren; mendekotasun funtzional hori lurralde zuzenda-
ritzarekin konpartituko da.

Hirugarrena.— Zuzendaritza-organo berriei atxiki-
tako eginkizunak eraginkorrak izan daitezen, goi-kar-
gudunaren idazkari lanpostu berri bi sortzen dira.

XEDAPEN IRAGANKORRA

Bakarra.— Amaitu gabeko espedienteak.

Dekretu hau indarrean jartzeko garaian bideratzen
ari diren espedienteak dekretuaren arabera eskumena
duten organoek erabakiko dituzte.

XEDAPEN INDARGABETZAILEA

Dekretu hau indarrean jartzen denean, indarrik ga-
be geldituko da otsailaren 2ko 65/1999 Dekretua, Osa-
sun Sailaren egitura organikoa eta funtzionala ezartzen
duena.

AZKEN XEDAPENAK

Lehenengoa.— Garapena.

Osasun sailburuari ahalmena ematen zaio, dekretu
honen garapenerako behar diren beste xedapen eman di-
tzan.

técnica y de caracter administrativo de las tareas enco-
mendadas a la respectiva Direccion de la que dependen,
existen en el Departamento de Sanidad las siguientes
Subdirecciones:

En la Direccion de Planificacion y Ordenacién Sa-
nitaria:

— Plan de Salud.

En la Direccion de Financiacion y Contratacion Sa-
nitaria:

— Coordinacion econémica.
En cada una de las Direcciones Territoriales:

— Salud Publica.
— Aseguramiento y Contratacion

En su consecuencia, dejan de existir la Subdireccién
de Farmacia y las tres Subdirecciones denominadas Uni-
dad Territorial para el Plan de Salud, previstas en la dis-
posicion adicional quinta del Decreto 65/1999, de 2 de
febrero.

2.— Sin perjuicio de la dependencia organica de la
Direccion Territorial de Sanidad correspondiente, las
Subdirecciones de Salud Publica y de Aseguramiento y
Contratacion mantendran una dependencia funcional
compartida de las Direcciones de Salud Publica y de Fi-
nanciacion y Contratacién Sanitaria, respectivamente.

Tercera.— Con el fin de poder hacer efectivas las fun-
ciones atribuidas a los nuevos 6rganos directivos, se
crean dos nuevas plazas de Secretaria de Alto Cargo.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica.— Expedientes en tramitacion.

A la entrada en vigor de este Decreto los expedien-
tes en tramitacion se tramitaran y resolveran por los 6r-
ganos que resulten competentes conforme a lo que en
el mismo se establece.

DISPOSICION DEROGATORIA

A la entrada en vigor de este Decreto queda deroga-
do el Decreto 65/1999, de 2 de febrero, por el que se
establece la estructura organica y funcional del Depar-
tamento de Sanidad,

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Desarrollo.

Se faculta al Consejero de Sanidad para dictar las dis-
posiciones necesarias para el desarrollo del presente De-
creto.
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Bigarrena.— Indarraldia.

Dekretu hau Euskal Herriko Agintaritzaren Aldiz-
karian argitaratu eta biharamunean jarriko da indarrean.

Vitoria-Gasteizen , 2001eko azaroaren 6an.

Lehendakaria,
JUAN JOSE IBARRETXE MARKUARTU.

Osasun sailburua,
GABRIEL M.2 INCLAN IRIBAR.

Agintariak eta Langileria

Izendapenak, Egoerak
eta Gorabeherak

EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA
Zk-6312

EBAZPENA, 2001ko urriaren 22koa, Universidad del
Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatearena, uni-
bertsitateko irakasle titularra eta unibertsitate-esko-
lako irakasle titularra izendatzeko dena. Plaza horie-
tarako deialdia 2000ko urriaren 27ko Ebazpenaren
bidez egin zen (azaroaren 14ko «Estatuko Buletin
Ofiziala»).

Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Uni-
bertsitatearen 2000ko urriaren 27ko Ebazpenaren bi-
dez deialdia egin zen unibertsitateko irakasle plazak be-
tetzeko (azaroaren 14ko «Estatuko Buletin Ofiziala»).
Lehiaketa epaitu behar zuen batzordea Errektoregoaren
2001ko maiatzaren 23ko Ebazpenaren bidez izendatu
zen (ekainaren 22ko «Estatuko Buletin Ofiziala»). Kon-
tuan hartuta Unibertsitate Erreformarako abuztuaren
25eko 11/1983 Lege Organikoak dioena 42. artikuluan
eta berau garatzen duten gainerako xedapenak; ikusita
interesatuak bete egin dituela irailaren 26ko 1888/1984
Errege Dekretuaren 5. artikuluaren 2. atalean aipatu-
riko betebeharrak, 13. artikuluaren 1. puntuan ezarri-
riko epean; eta gorago aipaturiko batzordeak egin duen
proposamena jasota,

Errektorego honek, honakoak unibertsitateko irakas-
le titularra eta unibertsitate-eskolako irakasle titularra
izendatzea ebatzi du:

Segunda.— Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguien-
te de su publicacion en el Boletin Oficial del Pais Vas-
co.

Dado en Vitoria-Gasteiz, a 6 de noviembre de 2001.

El Lehendakari,
JUAN JOSE IBARRETXE MARKUARTU.

El Consejero de Sanidad,
GABRIEL M.2 INCLAN IRIBAR.

Autoridades y Personal

Nombramientos, Situaciones
e Incidencias

UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO
N°-6312

RESOLUCION de 22 de octubre de 2001, de la Uni-
versidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsi-
tatea, por la que se nombran Profesora Titular de
Universidad y Profesor Titular de Escuela Universi-
taria cuyas plazas fueron convocadas por Resolucion
de 27 de octubre de 2000 («Boletin Oficial del Es-
tado» de 14 de noviembre).

De conformidad con la propuesta de la comision
nombrada por Resolucién Rectoral de 23 de mayo de
2001 («Boletin Oficial del Estado» de 22 de junio) pa-
ra juzgar el concurso para la provision de plazas de Cuer-
pos Docentes Universitarios, convocadas por Resolucion
de 27 de octubre de 2000, de la Universidad del Pais
Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea («Boletin Ofi-
cial del Estado» del 14 de noviembre), de acuerdo con
lo determinado en el articulo 42 de la Ley Orgéanica
11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria y
demas disposiciones que la desarrollan, y habiendo
cumplido los interesados los requisitos a que alude el
apartado 2 del articulo 5.° del Real Decreto 1888/1984
de 26 de septiembre, en el plazo establecido en el pun-
to 1 del articulo 13.

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesores Ti-
tulares de Universidad y Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad del Pais Vasco / Euskal
Herriko Unibertsitatea a:



