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. CAPITULO 4 - DISPOSICIONES GENERALES

N PR S NS A E RSP ~ ?’
Aphculol Denommucmny-n‘ummtxva-ap!:cable- -

1.1, La pesente: Fundacion se - denomma FUNDACION TECNALIA RESEARCH &

-i.\.4»‘

'INVOVATION tiene caracter pr:vado y naturaleza pcrmanente Y sc rcgu'a por 1a

Ley dc Fundacxoncs de] Pms Vasco ¥ demas d:sposmones que e desarrollo de esta.

i le- sean de aphcacmn ~porilos prcsentcs csmmtos, por Jas nbrmas que\cn mterpreta— )

“¢ion y desartollo dé 1os mxsmos aptucbc cl Patronato, asi com 0

por ¢l resto, de dis-

.. :ﬁ'\!'_""', Lboa

,"pomclones lcga&cs aphcables.~ 2 SRR T e

[N

i La I‘undacmn carece de nimo. dewlucmuy st j:'a‘trimox‘xib»%é "hélli';’;hfé‘été':de iodo

[P )

duradero 2. los finesy actmdades prcvnstos en- estos cs(atutos
Articulo 2.- De los origenes dc Ia lfundagi(jn ‘

FUNDACION TECNALIA RESEARCH & INNOVATION cs el resultado. de la fusion de.las
Fundaciones Cidemce, European: §6fiware Institute (EST), European Virtual Engineering Fun-
dﬁzioa—l:undacién'Eumpc_ari-\lirtuai Engineering (Euve), Fatronik, Inasmet, Labein, Leia Centro

de Desarrollo Tecnologico y Robotiker.

Fundacion. CIDEMCO tiené se origen on 1a constitugion como. Seciedad Civil del Centro de-
Investigacidn Tecnoldgica, CIDEMCO el 11 -de.abril de 1988. La: citada Sociedad Civil acordd
su disolucion el 6°de _}umo de. I995 aportandaa. totahdad de su. patnmomo a una Asocxaclon del
tmsmo hoinbre; la. cual, por.actierdo. desu. Asambleu de 20 de febtero de. 2008 acordo la.consti-
tucién de la Fundacién aportando: :a.esta larama. dc -actividad de:la AsociaCion.que constituia su

objeto social.

F undaclﬁn Europcan Software 1nsmu£e (ESI) 5¢ constlmyb por acucrdo de la. Asarnblca Ge—
neral Extmordmana de ia Asocmclon dci wismo aombre de’ 26 de: septxembre de 2000 en'la: que‘
sé decidié: aportar {a totatidad dé su patnmomo. La: Asec:acxon hab;a sido crcada el 24:de Jumo

fdc;1'993_:pér-,1-4:cmprcsas_p_r1vadas; oo i e e
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European Virtual Engineering . Fundaziea-Fundacién Eurbpean Virtual Engineér—in«‘
(EUVE) se constituyd el 12-de scpnembre :de: 2003 aportando asw dotaclon patrimonial inicial
la totalidad- de- las accioncs de. la mercanul Europcan VlrtuaE Ennmcemnn S A L’a Fundacmn
EU'VE rccxhao en. 2004 la. totahdad dél patnmomo dc Ia c1tada mercannl como consccncncm de

su disolucion. European Vu’tual Engmccrm 8, A se. const;tuyo en 1998

Tl T ST

FundaciénFATRON-IKzs‘c‘!coristi'myé el 1 Elcf;iunib dé 1999 mediante laaporacionide 1 rama- + <
de actividad de ?aironikF'SYSiém 5 ‘A‘.“cbﬁsilé‘tcntcv en su aétividad de 1+D. La:Socicdad Fatronik
System, §.A. sc habia. constxtuxdc cn cscntura piblicaiel 227de mayo: de 1987 con ld-denommina- -
=c10nchatromkIndustnal SAL T e s T T e e Sl

TFundacién INASMET:R:constin:x_y(:')‘.po}: .acﬁcrdo. adqptadg qbn-fécha;lﬁ dc;diéiﬁfnbre{ de 1996
‘por-la. Asamblea, Generul. de: Ja- Asociacién dg Investigacion:Metalitgica del Pais Vasco-(Inas-
met) -aportando a la Fundacién todos sis activos: y pasives: La citada Asociacion’ habia sido

constituida en 1962 por diversas cmpresas.del campo de Ta furidicién eri Guipuzcoa.

Y :‘",/w“m‘,’\'_' A £

e Fundacién LABEm se-constituy6 el 4 de-junio de 1998 por:cl Gebiemno Vasco, UPV-EHU,
Ea ; Cimara de Comercio, Industria y Navegacion de Bilbao, y otros, tcniendo su origen endos La-
’#;:)( : boratorios de Ensayos e Investigaciones Industriales “L. J. Torrontegui™ aportados bor el Go-
w{},\i “bierno \/faséo y que fucron creados por Orden conjunta de los Ministerios de Industria y Educa-

b

cidn Nacional el 31 de agosto de 1955 y que constituian v Centro de Investigacion Feenoldgica

_con caricter de éstiblecimiento anejo a la Escuela-Superior de Ingenieros Industrisles-de Bil-
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Fundacién: Leia: Ccntro de Dcsarrollo Tecnole"xco se constxtuyo el 6 dc Jnho de 1993 asu-

“micndo las acnvldades quc hasta csc momento desarro]laba la Asocxaczon para da Gestmn dc

A Ao B )
ded
:'.;"’\ —lfu"'-

Laboratorios de Ensayos Indusma]es de Alava LEIA consutuzda en 1988 por la Dxputacmn
Foral de- .Ala\ra, el Sx.ndlcato_ Emprcsana] Alave_s, la Agrupacion Vasca de Centros de Investiga~

ciéh‘(EIT_E_) y varias persona fisicas.

Fundacién ROBOTIKER dtiene su: origen en la Asociacion Centro -'"]‘ccnélénicd 'Rb’bc-ﬁkcr
consmmda cl 1 de julio ‘de 1985.La Asamblca General de'la Asociacién de20 dc dxcxembre de
1996 acord la creacién de- la Fundacmn mediante la aportacmn dela emprcsa en marcha Cen-

fro Tecnologlco Robotiker.
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Articulo 3.- Fines Fundacionales

3.1

3.2,

“todo tipo de:detividad

neficio de Ias cmpresas;: mshtucmnes ¥ crg,amzacmnesqne han ""onﬁado,y confizm‘ PSR L

enla’ Fundacxon, 53 de-laslpcrsonas que tﬂlbﬂjﬂﬂ para'ula—mlsma;: Conforine & eStO8 Hin « « ok c v .

cxdad compcunva de las-empresés‘en. el ambzto dc la tccnologla -y lai nmovacmn

-~ : I e . r.,w.‘ P B A S e
: G LA T, L R A L N [ I Y TR

Para. el ccumplimicato de :zlos;:'ﬁﬁqg;fgxgdagiqn_@{és,;~gl;zi,:E QNDACIO_Nz;

B O VTS

guientes: R R TR oaae e T S e

) la reahzacmn de: prchctos de:i mvcsngacnon fundamental 0 mdustna} desarrollo
mnovaclon tecno]ogica pwpms o-en coopemmon con.- emprcsas, umversidadcs y
centros piblicos de jnvestigacion . otras entidades, con. ¢l objetivo de- generar y'
difundir conocimiento techoldgice:

Ces

b)) la. rea]xzacmn 'de proyccms de I+D+| conlratados dxrectamcnte por emprcsas u
otras entidades dé naturaleza Jurfdlca pnvada que permxtan maximizar la aphca-

* cion del: conocumento gcncrado por el centro

. ‘_; o e Lo ';‘:» Roaed W,

dc ascsorarmento ecn‘o]ogrcr que se hallen ‘0-ngQ: estau—

<)

fa real izaéion deservi

otros:de similares caracteristicas;

d  la.atencién a las necesidades tecnologicas de ,l;ds entidades y- empresas qucilo re-

qutcran, prestando scmcms‘ de asastencxa tccmca como la formacmn tecmca es-

U

peclahzada Ia vzgﬂancxa ] rospecuva tecnolemca asf como dlfuswn -de mfor— ,

I NN

macién, y otros servicios. analogos vmculados d la

LY

teenologia'y la innovacion;




‘
3.

c)

h)

)]

k)

m)

n)

0)

’(Illﬂ

la colaboracién-cn la transferencia de resultados-de investigacién entre los :drga-

nismos pitblices.y privados de investigacion y las empresas;

-el fomento y desarrollo:de iaves_ﬁgacién cooperativa cnirc empresas, especial-

menie:pequéias y medianas-empresas;

la transferencia de tecnologia al sector-empresarial ¥ ia promocidn cn las empre-

sas de la propiedad industrial ¢ intelectuals

el: :mpulso a ]a crcacxon dc cmpresas de basc tecno]oglca y su conschdac:on en cl

mcrcado

Ia difusion d¢-informacion, co'nocimjcmo,_,oponunidadcs tccnolég_icas.y'bucnas

'pré&:ticarst de interés para;la mejora _vde',’la.cpmpeﬁ_ti_,_\'é,idadvgmprcs_mjia]; B

el fomente de lainfegracidn de las: empresas, ‘especialmente pequiciias y-media-~

nas, ¢n redes y foros de interaccién permancrites tanto nacionales ¢omo! interna-
cionalces, que posibiliten la internacionalizacion, la mejora de los procesos de

aprendizaje de ias organizaciones y la participacion cn plataformas tecnolégicas;

creacidn, desarrollo, gestion y, en su caso, participaci(m ¢h cuantas entidades,
institutos, laboratorios. y unidades de gestion sea convemcmc para el éptimo des-

empeiio de los fines fundaclonalas
colaboracién y apoyo en la generacidn de nuevas actividades empresariales;

apoyar, fomentar y realizar acciones.de:formacion e informacidn, prospectiva.y
antena ‘tecnioldgica, asi como serviéios de documentacion;. disefio y-asistencia

tecnologica;

la cooperacitn internacional para. el ‘desarrollo_de todo tipo:de actividades. rela-

cionadas con la investigacién, el.desarrollo y la:innovacion;

la colaboracién con todo tipo de.enfidades piblicas y privadas pdra ¢f cumpli-

miento de'los fincs fundacionales y la extension de actividades formativas;

2680818 B
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p)  larealizacionde estudios, analisis; ‘informes, .dictimenes, peritajes, ensayos y; .en

gcncral cualcsqmcra actuacmncs que Lcs sean demandadas €n relacwn €O 'sus -
conqcmucatosyhablhdades Lo i o '

4) ‘promocion de los investigadores y- fecnologos pam su 1mplmacmn‘c inchision €n

“lag cmpreqas como herralmenta de mcj aray. modcmtz.aczo del tej ido ;ndusmal

deda calxdad dc wda. a] dcsarrollo sostcmb]c y a' Tcrecmucnto econémxco Y 50:
cidl.

: . ; bbkaatonedad
dcz : cndcr a todas elias ol prc:iacxon cntrc las mxsmas La Fundacmn, atcndlcndo i Ias cxr-

cunstzmcms de cada momento tendra plena hbcrtad _parn-proyectar. su actuacion. hac:a las
actividades, fi nalrdadcs ¥ objctwos que, a juicio del Patronato de ja Fundacion, sean ms -

adecuados, siempre que encajen dentro. del‘qumplxmxcmo de sus fines;

En cualquicr caso, 'lﬁ Fundacién procurara alinear sus actividades con las;politicas tecno-

1onncas yde 4D+ dé las msmucmnes pubhcas comumtanas y-estatales, y en particular
con las que establezea ¢l Gob:crno Vasco.

Para facilitar la consccucxon de estas ﬁnalldadcs Ja Fundacmn podm aceptar la, paruc;pa-A

cién, como colaboradores, de las personas Jundxcas que han asummido:compromisos insti-

“tucionales de-carictér;permancnte 0-que ago]_aborengeqonomlcamcnte Ygon 12 ,E‘uhdacmh ¥

de-las personas fisicas que realicen aportaciones.céondmicas o de trabajo. -

.La Fundacién podré-realizar sus actividades. directa o indirectamente, incluso a través de

la participacién en sociedades ‘mercantiles;-asi-como e éolaboracian: <o ofras. antxdadcs

y podra. recabar la ayuda: técnica:y econdrmiica de- :cualqulcz‘ persona fisica oijuridica,’ po-

blica o privada, nacional gextranjora: . oo - : Tt

)
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Articulo 4.- Capacidad

La.Fundacién tendré plena capacidad-de-obrar en ol cumplimiento de sus fines pudiendo realizar .

actividades mercantiles o industrigles conforme.a la ley.

¢ion

5.1

52

53

54

5.5

=~

_ Articulo 5.- Aplicacion de:los recurses 'y detg’;‘migaqjénr‘:__gig.lps‘,heﬂeﬁqim}_ios:dp:la -E_unfla—

El Patronato aplicars los:recufsos.de la Fundacién:a los fines fundacionales con sujecion

- alocstablecido.cn la ley.

i '

La Fundacién,-deniro de ‘sus fincs de jnt»c;é’s_;gcn;r&!_,éhébfé;:;dt:v‘a’cvﬁza;f'con-f'criijt;riosi de.

objetividad y-rdc.'f‘mparci'alidad;cn beneficio de'l.ctmjunto:cic. la -socicdé.d, y de uné:amplia_

diversidad de beneficiarios, sin que pueda producirse discriminacién-alguna.

Los beneficiarios-ne serdn personas individualmente determinadas, pudiendo acceder.ala
condicién de beneficiario todas las personas Viﬁcaladas al cumplimiénto de fos:fines-de la
Fundacién; es degir, las pefsonas fisicas ojuridicas, nacionales o cxtranjeras, phblicas o
privadas, intercsadas en desarrollar programas de:fomento y uso de la investigacion, de-
sarrollo & innovacidn, como herramienta de mejora del conjunto de la sociedad y que a

juicio.del Patronato. sean merecedoras de recibirlas. Serdn prioritariamente beneficiarias

las personas de la Comunidad-Auténoma cu la.que la Fundacion desarrolla principalmen-

te sus aclividades.

La scleccion y determinacién de los beneficiarios se realizard por el Patronato tenicndo
en cuenta los méritos, neccsidades; capacidad y-posible aprovechamiciito'de los aspiran-

tes 0 en basc & otros ctiterios igualmentc objetivos.

A cfectos de los parrafos anteriorss, {a Fundacion dard la suficiente publicidad a sus, fi-
nes, objetivos y.actividades para que puedan ser conocidas por.sus eventuales beneficia-

rios o interesados.

Articulo/6.~Domicilio y &mbito territorial

6.1.

La Fundacién tendrd su domicilio en Derio (Bizkaia), Parque Tecnolégico de Bizkaia,

calle Geldo, edificio 700,

10

R A

N 2680817 B




|
i
b
1
b
|
!
E
' .

6.2.  La sede del: Patronato cstard'sita ¢n Donostia-San Sebastisn (Gipuzkoa), Parque Tecno=.
. ' logico de'Miramon, Paseo \rhl\cletch a° l y sera el lugaren elque con cardcter ocncral

. 5€ reuna el Patrbnato R T L R T : :
%‘L O
i‘ €.3. Tanio-el domxctlm como:la sede:del:Patronato. podrar: trasladarse medmme acuerdo ch"
‘1 ‘Patronato.-No’ obstantc, ol traslado el dcmxcrho o de? la sedc del-Pdtronatofiers. de'la
'1 Comumdad Autonoma detl qus Vasco requerlra de'la: aulonzacxon ‘del Prolcoforado
,} . : . Tk ! L. Lo e -
o T L T N L AL T LT NS P AIRE
v 6:4.  El'Patronato podrd asimismio. acordar '[ztrcteacxcﬁ;‘de csﬁab}cczmientos Loadelegamones:. ‘
i RETR 6:3. Ln andacmn dcsarrol]ara sus: actlv:dadcs pnncxpalmcntc denlro de 1:1 Comumdad Au-
‘ e e e R P SR RES Lodn B
‘ ambltos temmna{es ‘ - : *
i ' oo .‘-?‘ ;. AN v . SN T
1 . ' Articulo 7.~ Duracion
E La duracién de la F undacién se estableee por tiempo indefinido:
11 v

s
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CAPITULO H - ORGANOS DE:LA FUNDACION

Scecion Primera: Del Patronato

A

-Axticulo 8- Regulacién del 6fgéno-dé.Gub_i_¢rgzo ¥y representacién

‘La reprcsentacmn admmtstracmn ¥ gobxemo de la Finidation. estaran: & cargo d& v Pa-

tromato, -el cual ejerccra sus funcloaes sin mas hmﬂacwnes que. las establemdas por las

SRR

leyes y los presentcs estatulos

El'Patronato. es el "itular cxcluswo dc'todas las facultades Y potestad“ S:queen der

. precxscn para cl ef icaz’ dcsempeno de ]05 fines fundamonales 3 mtcrpretam sm lxrmtacmnj .

alguna Tos presentcs estatutos:

Krticuio:f?'.-ﬂomposic'iﬁn &cl P:itmm’xto y-clases:de patronos

9.1.

9.3.

El Patronato serd -un.érgano. colegiado compuesto par un minimo de:24-y un miximo de

~44 patronos que con.cardcter general se renovara cada cuatro afios.

La determinacién del niimero de patronos, dentro de.los limites cstatutarios; asi.como la
designacion y cese de las personas que hayan de descmpefiar el cargo, cubriendo. vacan-
tes o renovaciones, corresponderi al mismo Patronato de conformidad con lo-establecido

en estos estatutos.
A efectos de'la designacion de patronos existiran tres clases:

a)  Patronos Institucionales que, salvo para.los vocales:natos, seran desxgnados por

¢l Patronato de entre las msmucxones o admtmshncwnes pubhcas que colaboren

con la fundacion, o dc éntre las pcrsopz;g_propuestas por ‘dichds’ ;nsumcmnes:o
administraciones piiblicas. Entre estas institucioncs o &drriinistmcibnes publicas
podrzm nombr&rsc patrunos a orgamsmos e msumcxones comumtanas S ka .ad-
" ‘ministracién general del Estado y.de comumdades autonomas y admm;stmcm-

nes locales y a las universidades.

b)  Pdtronos desigiados por €} Patronato a propucsta de los Socios Colaboradores.
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9.4.

9.5.

9.6.

Articula10.- Ef Cargo de patrong

10.1.

convocados con detecho de voz.

€)  Patfonos de LibreDesignacién:porcl Patronato, sin.que su:nlimero:pueds’superar

el veinte por ciento dél niimero:total de miembros. dci Patronato

e v e T e

b A‘,\rv w

.

g;-

<)

'

Las-referidas instituciones: determinaran. el cargo o 1a persona fisica o juridica que-vaya a
ser miembro del Patronato, y caso de scr una persona Jundlca la persona fisica que ac-

tuard como representante.

‘En todo caso la:mayoria de los micmbros del Patronato corresponderdn a‘cmpresas &

asociaciones empresariales; sin perjuicio de.que. estas puedan -designar-como patronos a

personas fisicas.

El Patronato, con 2l voto favorable de dos’ 2erc1os dc 108 patront)s

nombrar. Patronos de. Nimero qtie 16 tendran ‘derécio de voto. Los’ Patronos ﬂc Numcro

podrin ser.nombrados y cesados con Ia mgyorm mdl;ada‘ eu~cua1qu|cr momento y su

aimero no podid-ser superiural veinte por ciento-del total de-patronas con dcfééhb de ‘

voto; Los Patronios de Neimero. podran asistita las n:umones get I’atronato alas que sean

et L . N S e A

Podrin ser patronos de’la Fundacién las: personas fisicas. o-juridicas, de acuerdo-con

lo previsto en.la Ley.

(R IR g :
g Vccalcs eqm— )
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Las personas fisicas-nombradas o'los.representantes.de las personas juridicas desig-
padas como patronos deberdn ser dereconocido prestigio-en los-ambitos-cientifico,

tecnoldgico,.empresarial o profesional y;en todo caso de probada honorabilidad-de.

_ cox.l;formi_dzid;cpn las leyes.

Articulo 11.- Reglas para la designacitn y:sustitucion deputronos.'Duraéiéncdél;cargo :
Los. miembros. de'l Patronato salvo los vocalcs natos sc:ran renoxados gada cuatrg anos ~n e

para gjercer ¢l .cargo por un, pcnodo de igual. duracum y confm:mc al procedimiento de.

designacién cstablcc:do en estos estatutos No obstante: lo antc:nor podra cl-Patronaloen . ..
- s

.cualquncr momcnto antes dei. trzmscurso dcl rcfcrxdo plaz.o Y por acu do adoptado con

-5

la mayorfa senaldda cn cl apanado 2 dcl artmulo 21 d(. los Estatutos demdzr sobre la e,

novacidn total del Patronato sm pcrjuncxo del derecho de ree]ccmon dc Ios patronos

A cfectos de la renovacion del Patronato cﬂa__éla‘cuatro afios; en la reunion del Patréndis

anterior a aquella-en la que deba procederse al nombramiento de los patronos, se-debera

‘determinar:

a} El nitmero de miembros a elegir dentro del maximo y minimo establecido en €s-

tos Estatutos.
‘b) La distribucidn del nimero de miembros de.cada clase.

c} Los micmbros.institucionales que serdn propuestos, para su designacidén como Pa-

rronos Institucionales.

Con base en las dctcrmmac;oncs det apartado anterior, la Fundacmn comunicard 4 las
msmucmncs pubhcas su propucsla de nombramicnto a efectos de que seiialen fa persona
ﬁsnca o0 juridica a dc51gnar como miembro del patronato. Igualmente comunicard a los
Socios Colaboradores ¢l inicio del proceso de nombramicnto de patronos a efectos del

gjercicio de su derecho de desiguacién' conforme a'las reglas que el patronato establez-

ca.

Efectuadas las comunicaciones previstas en gl apartado-precedente, el Patronato nom-
braré a los nucvos micmbros.del Patronato. Serdn nombrados como Patronos Institucio-

nales las personas que la correspondientc institucion hubiese seflalado y en el supuesto

N 2680815 B
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Articulo 13,- EIl Presideiite-del Patrotiato

de que la institucién. no sefialase: nada: serd nomibrada; -en- su. caso, la-persoria juridica

propucsta. Los:patronos? prapu‘cstos por los Socios Colabotadores.debefin ser.designa-

dos por el’ Patronato salvo «que., no concurran los rcqulsltos enguios por }a' Y6 e5tos

B .

t

11.5. - Por:excepcién a-do seiialado@ns lcs apartadcs anterior; cuando se;produzea el cese: de u

patrono la personﬁ quc lo susuruya setd des:gnado por el pcnodo quc rcste--hasta Ia_rc-

un TFatroqp- .In;;utuézotia_l; ;cq‘_:‘rés‘ﬁcn:dé'ﬁ .

deba ser designada; o

BN A EC R N T T R P S LA ST

Articulo 12.- Cargos en cl-Pdtronate

12.1 El-Patronato elegird de cnire Jos patronos no institucionales un Presidente. Ademds ¢l

Patronato designard a uno o varios Vicepresidentes, y a un‘Secretario ¥, si-lo estimare

oportune, un Vicesecretario.

12.2  El Secretario y el Vicesecretario:podrin 1o ser fiiémbiros idel Patronato, €n' cuyo caso

tendrarl voz pero.no-voto.

123, El Pawonato pedrd remover los cargos con la:mayoria prevista en ¢l apartado 1 del arti-

culo2l delosestatatos,- . o - . L oty

13.1. El Presidente cjercer su cargo por-el plazo.de-su nogn'bmmicﬁt_o cofio patrono.

13.2. El Presidente ostentard la representacién del Patronato y dela Fundacion, convocara sus
reuniones, las presidird, dirigird sus-debates y gjccutard los.acucrdos qub adopte, salvo
cuaiido ent ellos st designea-otra persona-para. esi¢ iltimo cometido. - Ve e

NEE]

e AT B Flmits o
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13.3.

Especialmente el :Presidente ‘sera ¢l:miximo responsable delos aspectos.relacionados
con las-actividades de representacién ante terceros, conla defensa de los intereses de to-
“do tipo de la: Fundacxon -y-con Ia resolucton de conﬂlctos mtcmos El PrcSIdcntc tendm

1 B A . . . ST B

,vo’:o de. cahdad

Arti_culo' 14.« El Vicepresidente o los Vicepresidentes -

14.1.

4.2,

El Patronato podra des:gnar de entre $uS: mlembros .un0.d vzmos Vlceprcsxdemes quc -

‘gjercerdn su cargo: por el pIazo dc su nnmbramxento como patrones.

B - N T T et

AvCorrcspondcra al Vlccprcmdcntc la susutucxén provxslonal yel ejerc:cm de las. atn'bu«‘: TR

‘ciones dcl Prcsxdcntc, en:caso de: vacame, auscncia 2o mposszhdad del. mxsmo En el cax

=80 de'que existan. varios V;ceprcsxdemes dlcha s

‘a1l patrono mds amlguo, ‘oal de: mayor edad sx a2 __lguedad como patronos de los _V"ce-
presidentes-fuera. 14 rmsma. Ed 108 mismos’ supucstos 'cl Prcsxdente 6 1os chcprcsxdemcs
:serdn susmuidos por-el patrono mas antiguo, 6 por ol de mayor edad si'la anunucdad de

varios de ellos fuera la misma.

Articulo 15.- E]l Secretario.y El Vicesceretario

15.1

152,

-El Secretario ¥ en su caso et Vicesecretario, cuando fucran designados-de entre los patro-

nos, gjercerin su carges, por ¢l plazo de su nombramiento.como patronos. Cuando-no-fue-

ran patrenos podrin.designarse por-un plazo de duracion temporal o con cardcier indefi-

nido.

El Secretario tendrd a su carge la custodia de la documentacion del Patronato, levantara
acta de. las scsidnes det Patronato -y cxpcdir:z’z.ccrﬁﬁcacfo‘ncs,v _ garan'tizﬁndb" con su firma la

autenticidad de las misias.

. En caso de vacante, ausencia o imposibilidad fisica, el Secretario serd sustituido provisio-

naimente por el Vicesecretario, ¥ en defecto deéste por el patrono de mieno§-antigticdad,

ysila éntigﬁcdad _dc..va.ﬁos iﬁatmn_os .fuefﬁ-:li»,mismil,-.:gyor el.de. menor edad,

N 2680814
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Articulo16.- Actas.del Patrenato .. . .

" Patronato, el mis: zmtlguo de ies patronos sol cnantcs o el de mayor cdad sz tuv1eran -

misma anhguedad podra cursag la COYI'CSPODdlcntE convocatona corlugar del I’resxdcntc
Articulo 18.- Convocatoria del Pitronato

Las convocatorias se. hardn por. escrito, por cualguicr. mc‘dio y con indicacion de los asuntos a

tratar en ¢l Orden del dia. La convocatona dcbcra rcahzarse ton una, antelamon rmmrna de dlez

dias desde la tltima remision: del cscnto a los patronos y Ilcvaran 1mp11cxta o de uua segunda
convocatoria para fnedia hora despuds de la primera. En caso de urgencia, que déberd ser’justifi-
- cada y ratificada en el Patronato convocado, la anteladion podri ser de c}'nc.o_‘da:as.
A, \, Ll LSETRE,
Articule 19.+-Constitueién del Patronato

19.1. Para que-¢l Patronafo quede-validamente constituido en primera cnnvocétoria, tanto con

cardcter ordinario como exrraordmano serd precnsa ld LODCLu’rchla, presemes 0 represen-

e

19.2. sz representacwn cn- ci Patmnato soio scm vahda cuando se otorguc a. favor dc otro pa-

trono y por escrito la delegacwn correspundlentc pudzcndo en. la misma: mclmr, en su.ca-

1 BT
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b

s, el sentide.del. voto-respecto. a los asurtos a tratar. Ningin patrone podrd ostentar mds
.de ires representaciones, satvo €l Presidente. '

19.3. Cumndo-lo acordase et Presidente, €] Paronato-podsd celebrarse. con, la*:pres_cnc'ia:dc algu-

R R
st

nos de sus:micmbros e lugares distintos, sicmpre,y cuando

visuales o telefénicos la inferactividad ‘e: inteccomunicacion entre los. mismos:cn tiempo

real y unidad dé acto.

Articulo .20~ -Véiida constitucion del, Patronate. {Patronato Universal)- y. adopeion de
acuerdos sin sesién S SRR

e M e e s e LT LT
20.1. Sc entendera validamente constituido. el Patronato siempre que se. reunan, preséntéso

ando se.asegure por medios audio-

N 2680813 B

representados, todos. los. paronos en gercicio y acuerden por unanimidad la:célebracién.

de lareunion.

20.2. Cuando sc constituya ¢l Patronato con el.cardcter de universal y-alguno de los_patronos
hubiese delegado en otro,-cn ¢l escrito de delegacién:deberi conster la aceptacién de la
reunion con ¢l cardcter de universal y los puntos del orden del dia a tratar, o.en-su defecto
la autorizacién al representante para aceptar los puntos del orden del dia que tenga por

conveniente,

20.3. El Patronato podrd adoptar acuerdos sin celebrar réunifn ¢uando todos los patronos den

su conformidad por escrito-a estc procedimiento:
.Articule 21.- Adepcién de acuerdos en el Patronato

21.1- Los.acucrdos del Patronato serdn inmediatamente ejecutivos'y sétomaran por mayoria de

votos de los patronos presentes y representados.

212 No obstante, se requerira ¢l .vota favorable de dos tercios de los.patronos cn gjercicio

para

-a) ‘La reforma de los estatutos y la imerpreta‘cibnfy-dc\sarrollo de los.mismos, asi co-
mo el reglamento o reglamentos de desarroiio de los.cstatutos, sin‘pc:ljlﬁciP delo

..c_stablccidb en el apartado siguiente.

b} Ei acuerdo de cese de patronos, segiin con lo establecido en estos estatutos.

18

[ end]




H .
c) La eleccion del Presidente ‘y:de los Vicepresidentes.’
¢ d) El nombramiento.del Dircetor General.
X ‘ c) La determinacién del ninmiero de miembros del Patronato. v
;l. - . : oo ~ zr".\.‘ S
; ©) - El nombramiento ‘de 1os Patronos dé:Libié' Designacion y dé 165 Patronos de Nis ©
mero. . . T . - N i, P “.‘i‘ <o
g)  Ladelegacion El'efac‘:uitadc:s'n'“fzi\i'of'de’ﬁﬁafc’o‘iri itn bjé&:ﬁ{i{.\i Vi _es gnamén da o
i N
{ su§ mxcmbros st como la creaciou de otras COmlSanCS deleg,dd'ls o} comm:s dge- -
A sorcs; mc}mda ia dcmgnamén dc 1os mlernbros quc compongan las mzsmos .
213. Por exccpcnon a lo-esmblecido énicl apzirtado antenor sc rcqucn “Voto favbrable-de: M7 - e
cuatro quintos de Ios patronos en CJCI'GICIO paza O
a) Lamodificacion del domicilio de Ia Fundation 6 dé Ta’Sede del Patrondto fiera de:
la Comunidad Auténoma del Pais.Vasco.
b) La medificacién de lds articulos de los. presentes estatutos-relativos.a los siguien-
tes asuntos:
i Los fines y actividades de la Fundacion.
il.  Los rclativos a la composicién y clases dc patronos y a.la_designacion y
sustitucién de los miermibros del Palr(_)nato.
jii. Las mayonas establecxdas para: 1a adopcion de.acuerdos. previstas en-el pre-
sente amcu]o
¢)  Lafusién y.cxtincion de la entidad.
21.4. Cada patrono ostentard-uz volo.
Articulo 22.- Cese de patronos
22.1 Elcese de Jos miembros del petronato se producird: R R
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.a)

b)

a

€)

Por muerte o declaracion de fallecimicnto en.caso de.persona fisica, asi como.por

extincién de la personalidad juridica.

en laley.

DRI

‘Por ¢l gjercicio de:las acéiones-de responsabilidad :c_ontfa; tos-patronos previstos-en

lag leyes, C

~"Por renungia formalizada por et patrono ante &l propio Patronato o comunicada a

-la Fundagién de fonnnpifgihaciente.

N 2680812 B

Por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con-fo. estabiecido

Por el transcurso del piazo para-el guehubiesen sido nombrados. .~ ~ I

Por acuerdo del Patronato ad'ogtado:'bodfbr\xne'a.Ib ésﬁabi’;cidO'm el apartado_si-

. guiente.

El Patronato podré acordar libremente, en cuilquier momento, el cesc de cualquier patro-

no, por las. siguicntes causas:

)

b)

Para cl cescde’los patronos per-estas.causas:se requerira ¢l votor favorable de dos tercios

El incumplimiento de. los deberes especificados en .ia normativa de fundaciones,

en los estatutos o en los acucrdos.adoptados por el Patronato.

La"ﬁ;lta de colaboracién a las labores de la Fundacion o a las tarcas 'del Patronato,

o de.ceto en el desempeiio:de los-encarsos;recibidos de éste.

de-los patronos.

El patrono que sea-objeto de cxpediente de cese conforme al apartado anterior ‘tendrd

{derecho-a-ser. oido ‘por-¢l-Patronato con cardcter.previo a la adepeién del -acuerdo, de-

biendo ausentarse de’la reunidn del Patronato en ¢l momento en que haya de adoptarse fa

resolucidén oportuna.




Articulo.23- Cardcter-gratuite del cargo . . .- .

Wy
? 2311, ‘Los pawronos gjercerén su: edrgd gratuitamente. No obstante; podran ser. rcembo]sados de

los gastos, debxdameategusnf' cadus;;quczci des;:mpeno.dcsus;funcxoncs‘Ecs::ocasnonc;:" -
. - . . : )_. - . - .

- - R DR PR
L - Y ae -

{ : 23.2. Excepctonalmcnte el Preszdcntc pedm ser: rcmbmdo c:uando las funcmncs quc sc lc

241 Ei Patronato pndra dc}cgar 1otal o parcxalmente sus° facultades y at' ibuciones:¢ ardc: -

- g 2 < ‘\ el
: mngun caso podran P obJeto de clegacwnA

5 -acultades b atnbucioncs quc ‘por Iey;'

scan indélegables.

242  Ademis de las facultades .y ambuc:oncs que conforme a la Tey sean mdclcnablcs, en

ninghn caso podran ser objclo de delegacion;

a)  Les,acuerdos para los-que conforme 4 los estatutos sé requieran mayorias reforza-
das. : '
b)  La:aprobacién. de los documentos contables y presupucstarios exigidos por la le-

gislacion, asi como ¢l nombramichio de 10s.auditores dé cuentas de 12 Entidad,

S, R A VS o e T daied
«) * .Laaprobaciétr de los Planes estratégicos, d¢mversion

243 -Con las: misinas Jimifaciones indicadas en los apartados anteriores €l Patronato podra
delegar algunas dé sus facultadeq enuno ° vancs de sus rmembros ¢n el Director Gene-

ral o'en otros. dirccnvos o emplcados. )

244 El Patron_a,to podré._.acordar la ‘creacion de: Comités Asesores que coadyuven dl mejor -
cumplimi'euto' de:los fines.de la Fﬁndacién-‘imegrad&)s por las. ﬁers‘o'na& que juzgue. por
convementc sean: patronos a no y en los quc dcbcra f ourar al mcnos un Somo Co]abo-
‘radof. ) '

2 SRRSO
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Secciénsegunda: Dela Comisién Ejecativa:y.otras comisiones: delegadas

" Axticuld 25.- Comision Ejecufiva

251 -Con la mayorfa prevista.en estas estatutos, ¥ con;las limitaciones ‘establecidas en-los
TiSMOoS y en Ia"Lg)/i,-f'eLPatr:onagp podra ach_'déif ladelegaczon ‘déi’sﬁs‘.-:fﬁczﬂtaﬂbs c'oh: ca-
‘ricter permanente en-una. Cormiision ch‘cuti'va;‘ que estard formada-por-un minimo dei8 y-
‘un méximo de 12 -miembros:del Patronato: La Comisidn Fjecutiva:deberd reupirseal - - - 7. o

‘menos:seis. veces:al afio.

.52, Formaran.parté de.la Comisién Ejecutivacn-todo: caso:el Presidente y &l SecretaridaEl - i o0 L
-resto de miembros de-la’ Comisidn ejecitiva seéran-designados por et'Patronato conla - - oy
‘mayoria prevista cf éstos estatutos. ‘Al menos'el sefénta'y cinco.porciento; delos miem- -

bros de I Comisién Fjecutiva deberin ser patrones:no institucionales.

1253, Sin perjuicio d¢ las facultades que le-sean otargadas por ¢l Patronat‘o,.'pbdféuf COIIespor-

der a la Comision chcutivarlgssiguienics funciones:

a) El.control y scguimiemo de lg gestién b4 actividades ,dg la Fundacion.
b} La formulacién de propucstas al Patronato en las siguientes materias:
L Politicas de ‘gobiemo,inomhramicntos y retribucioncs.

ii.  Planes estratégicos, dc-invtrsién:y‘aétividades.
4ii. Poiit‘i;_a‘d.el, relaciones -con_"iag adg)ipis;racipqcs :pﬁ.lulicz;s.

254 El Pawronato podri-acordar la.creacién de otras comisiorics delegadas con caracter per-
manente integradas por &} niimero de patrono$ que considere oporuno y con las faculta-
‘des 'y funciones gue tenga pior conveniente tales como la Comisidn de Auditoriay 1a

Comision de Nombiamientos,

255 De las reuniones de la-Comisién Ejecutiva y de cualesquicra otras comisiones que-se
crecn se levantard acta-que debera cstar firmada por el Secretatio con.cl visto bueng-del

N

Presidente de’la misina.




- Scccién Tercera: De 1a'Direccion General y oteas personas al servicio-de la'Fandacion,

Articulo 26.— El-Director:Gefx‘ertxl ¥ Otras personas al serviciorde;la'Fundacién ‘

,‘\\

ST 261 EL Patronﬂto nnmbmra un Dzrcctor Gencral,s fijarido’ las cuudlcwnes gcnerales*‘para el

S ejercicio-del-cargo. El‘Director. General seri: cbrc:sponsablc dela propuestd; caordmacmn

S L. oo Lo Y L

seguimientoy ccntrol de:la politica fundacional,: estrafégica’y cconimica gie emane’ dcl\ ‘

T e e

Patmnato 'y sera retribiiido’ por'sus:serviciod. Asistird a.las scsmnes del Patronato-con'voz: . - .

. SR pcrosmvoto L e

262 Las-funciones?del ‘Director Genctal son. inéompatibles- conslas: fde""Patrbhd’ Su niombraz:..
micnte podra tener duracmn

*mdcﬁmda.; sin, per.xuxcm dc que el Patranato pueda acordar

R 263 A propuesta del: Dircctor General corrcspondera ai Patronato la aprobacwn de 1a cstructu—
B ra directiva-de Ja Fundacidn, .

26.4 La Direccion General ¥-los-servicios cientifico-técnicos de la Fundacion tendridn la mas
absoluta independencia respecto a los -Sacios. Colaboradores y en. general respecto. de
cualquier tercero en las decisiones cientifico-técnicas-debiendo el Patronato velar cn tedo

‘momento por dicha independencia.

Seccion Cuarta: De los sucios cql;rborndbrcs'y‘]a Junta-de Socios Coldboradores
Articulo 27.-Sogios Colaboraderes de'la Fundacién

27.1 Serin SociosColaboradores.de la Findtion Tas personad. isteas s jiridicas que contric -
buyan al desarrollo de la Fundacmn Tendrdn esta. consxderac:on Tas. personas a las, quc
el Patronato otorguc tal condxcmn de: conformxdad ‘con los cntcnos ¥y condtmones que
¢on cardcier gcncml ¥ previo haya fijado. EI.PaLron.xto podra-establecer dlstmtos tipos.
de Socios Colaboradorcs ch funcion dé sus contribuciones atorgando a ]os mxsmos dis-

tintos. derechos de los prevlstos <n cstos Estatutas,

- 212 Ea fundaczon llcvam un bero dc Socxo ¢

pcrsonas quc reiman Ios reqmsuos estab]ec:dos por cl Patronato. Las altas ¥y bajas c:n el .

- Libro.de Socios Colaboradores se. adoptardn por:acuerdo del Patronato.

N L L L Y L R R R L R
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28.2.

La inséripcién-en ¢l Libro-de Socios Colaboradores facultard a estos para-el efercicio de

los dereches contemplados en cstos estatutos y-en la ley.

A efectos_'dci lograr Ia mejor representatividad.cn los (')_rgqnos:_de, la Fundacidn de. los

Socios Colaboradores, estos se ¢lasificardn en distififas -catégorias segin tual sea‘su

imbito de aétuacion’y actividad y st efado de contribucién al desarrollo. de 12 Funda-..

¢ion..

MR

Articulo 28.- Derechos-de los Socios fC(‘_)‘l‘abpra_doxj_esn.‘fJu‘nz_:;_ de ;Spcigs-(l‘_q_l_al;pmk}p;és -

" Los Socios Colaboradrcs iandsin lok siguienes difechcs e
a) El de-participar en 1a designacion de;éatrom‘:s—confonne'a lo esmblécido,cn-ﬁsr
o5 stautos.
b} EL de informacion sobre la marcha y actividades-de la Fundacion.
) El de-difusiéﬁ‘de su colaboracion con IaFundaciSn.
d} El.de participar en'la Junta anual de Socios Colaboradores a que se reficre el pa-

rrafo siguiente.

Durante-los seis primeros :meses de cadz afio ¢l Patronato debera Convocar unz Junta

de Socios Colaboradores en la que se informard a estos. sobreila marcha-de la Funda-

N 2680810 B

¢ién. La coenvocatoria de ia Junta, €l contenido dela informacién.a facilitary demés. ex-

“tremos de la misma se regularin en el Reglamento que at efecto apruebe-el Patronato,

24

L ot = m e e m e e AT AT




CAPITULO U1~ REGIMEN ECONOMIGO Y PATRIMONIO

Articulo 29.- I‘atri'mogio dg'la ‘Fun-daci'én_ ‘

b Cualesquiera otros blenes ¥ derechos que adquiierd 2 Hiilo ¢ oneroso” o gra:uxto, ‘de-entida-

des; pubhcas o privadas’c’de’ pcrsonas mdlvzduales ‘et espeial: dohationss, ’bercncms e

-+ gados, snbvencnoncs ayudas ¥ cuotas en’ ‘dinero, éspecic, vaiorcs 0. bxem:s de cualquler
AR .,‘c\;~<~\'.)\u BRI

otm clase En tod !'aso, la accp

benef icio’ dc mvcnt io.

)  Lesexcedentes de ingfesoy que obténga por setviios remiinetados conforime a taley, -
T T oo e T T e e L e e R

- Articulo 30.- Ejercicio econémico
El'gjercicio ccondmico-de la Fundacitn coincidiricon.¢l afio patural.

Articule 31. Contabilidad y presupuestos

31:1 El Patronato elaborara anualmentc los documentos contables y presupuestanos Cx.l"’ldDS
puE las lcycs

312 De.los-documentos referidos en el apartado anterior se dard cucnta 4l Protectorado -con-

forme a la normativa aplicable.

on dc hercncms por Ia F undacwn se entendera hecha d
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CAPITULO IV - OTRAS —018150$ICIONES
Articulo 32.- Modificacién, fusidn, extincién y liquidacion de 1a Fundacién

En cuanto a la modificacidon de los estatutos, fusion,, extmcmn 1y llqmdacu'm dela Fundacmn

s¢ cstard a 1o dispuestd én [a normativa de fundacxones

Articulo 33.- Destino de las Bierics.y Derechos resultantcs-aé Ja liquidacién

Los bienes y derechos '1q'uc’ e su caso, Tesulten de ‘l'zx 'liqﬁic"!‘aciéﬁ de'la Fundaci6h se destinardn a

N 2680809

fundaciones o entidides ng 1ucranvas pnvadas que. persigan ﬁnes ‘deinterés gcneral zmalorfos a ’

los. previstos ¢n estos cstatutos y quc' tengai aféctados sus blc;ﬁcs;‘mblu‘so pira &1 supbestode 'su

disolucidn, a la consecucion de aquélios.

B



'tes Estatuto‘_' '(1) para 1o adopcmn dcl acucrdo _dc nombrammnto de los mlcmbros deI'Patronato

"bms 'y composmlon dcl Patronmo . par;

DISPOSICIONES TRANSITORIAS: . :

Dispesi¢ion Transitoriag Primera - . - .- .. .. T TR AN

Desde Tafecha 'en que 'se;-ag:‘mcbczesmabis;}sosician‘?rausitan‘a-, e‘séa‘-és -‘désde el 16 déjl&l‘idt&e';- I

2010 yhasta el 31 dc dncxcmbrs de 2010 no scran de: aphcacmn las~dzsposrcmnes de los: prcscn- ST

que sk adopte. en 1z misnda; :cumon del Patrohalo e

de: Estatutos Jy:fras: el acucrdo de dlcha mndlﬁcaca i

W RN

AN

fechas oy (i), pard.la- ﬁ_yacmn dcl nurncro dc nm:mbros su uombramlcmo y composxc:én de Ia

Comision Ejecutiva.... .

Paraeste nombramlento de ‘patronos,.y paral 1afijacién.del’ numcro ¥ bompesicigit del: Patronato

yel nombra:mento ycese de patronos ¢ntre el 16 de julioyel. 3 dc chc:lcmbrc de 2010 se- 'segm-

ran‘las s;gmentes_reglas
a)  El Patronato estard-compuesto porun minimo.de 24y unmdximo: de 44 patronos,

b)  Para el nombramiento y cese de patronos. se requerird que el acuerdo se haya ddoptado
con la mayoria de los 2/3.dc los patronos:de la Fundacién, pudiendo ser elegidos como

patronos las personas fisicas o juridicas que ¢l Patronato. juzgue conveniente,

¢}  Les-Patronos asi designados cjerceran sus cargos.como- maximo-hasta el 16 de julie de
2012 ' ) o

d)  Serin vocales ﬁ,atos' delPatronate ‘el Gobierno ‘'Vasco con.6 vocales;. lés-'Diﬁutaéioﬁés. )
Forales ‘de'.f'xlava, ‘Bizkaiay Gipuzkoa con un vocal cada una.de ellas, .y la Admiinistracion

General. del Estado con-un vocal.

Respecto al:nimero de miembros, su:nambramicnto y ¢omposicion de'la Coniision Ejccutiva se

aplicardn las siguientes-reglas: -
a)  LaComisién chcuﬁwa' estard formada por un minimo.de-8 y un:méximo-de likpatronos

b)  Leos miembros de la Comision chcunva Serdn nembrados por et Patronato con el voto

favorabie de dos tercios-de los patronos en e_;ercxc;o

a7

|



los d dcrcchoa quc el Parronato cstablczca e

'?Disposiciéri-?l'ransitor"ia“-Terccrn. T

En todo lo demits v durante ¢t indicatlo: periodo, serdn‘de ‘apliéacion las normas establecidas-en

‘los Estatutos.
Disposicién Transitoria Scgunda -

Se corisidcnmi q'ue‘re‘llhen la condicién-de’ Socios Colaboradores durante los cjercicios 2011 a

2013, y-con todos: los dcreéhos prcvistos en estos -Estatittos; todos Tos m:cmbros delos. patrona- ~

tos asf como’ todos10s. s0cids: co]abomdorcs de 15§ fundaciohos: fumonadas y-qque-ostentaren tal -

N 2680808

coadiciém a:la fcéha‘*'cn la-qué: ‘adopt’aron ef acuerdd de'fusién ¥ cuya relacién sciincliye: comos "

:Anexo a'los prcscntcs cstatutos A partir: dcl C}Cl‘CIClO 2014 estos Soc1os Colabaridores-tefidran

Durantc los: cuatro anos s1g,u1entes a. ia fecha dc adopcxon de los acuerdos de ﬁxszon ;por;Funda- * -

cién Tecnalia Rescarch & Innovzmon se requetird la mayoria prevista en €l apartado 3 del am-

-culo:21 de estos estatutos pdra ka adopeion de los, siguientes acuerdos:

a)  Elcierre de un centro de trabajo, salvo que ‘c! clerre venga motivado: por un‘traslado a
otro centro ubicado en el mismo término municipal o en-un término municipal limitrofe-al

del centro que se-pretenda cerrar.

b} , La Modificacién de la estructura y modelo- organizativo de las actividades de'la Funda-
cién por Divisiones y Unidades de Negocio que impliquen la desaparicién, divisién o in-

tegracion de.dichas Divisiones-o Unidades.
Disposicion Transitoria Cuarta

Durante ¢l primer-afio desdé la fecha de adopeidn de los acuerdos de fusion por Fundacién Tec-
nalia Rescarch &' Innovatién, la desaparicion, divisién o intcgracién de Divisiones y Unidades
dél Modelo Organizativo ‘Iniicial requerira de la aprobacion-de la mayoria de los patronos-que
fusron designados a.propuesta de fa fundacion fusionada y a la que corresponda la Divisién.o

nidad afectado.




Disposicién Transitoria Quinta

Durante los afios: szculentcs a la fecha de adopcmn de los acucrdos de fusién por Funtacion

TecnaliaResearch & Innovatién, sc mantendra el modcio de desarrolls mtcmacwnal prewsto cn

el Protocolo de. I'usmn. IR

del mlsmo nombre Y, en partlcu]an cn 1;_': dcnommacmn de la ; _

'\11/

Cualquxer acucrdo ch Parronalo que afcctase a: lo cstablecxdo en esm. sf)oqtcxon mqucru‘a de la

mayona prcv15ta en: cl dpartado 3-dei articulo 21-de’ cslos estatutos. ot e a T

Bt j'- S ﬁ".,j'»{\:!’
Disposicion '\Transntomar Se:ﬁa

Sin pergjuicio de lo- cstablemdo cn cl .u‘ubulo 6 de los presentes Estatutcs, la ubzcaclon dcf mtwa ‘
de la scde de la Eundacion. Tecna]la Rescarcia & lnnovauon, cuya dcmsmn corrcspondcra en
todo caso al Patronato. dc la misma, serd" ub}cto de revision conforme 4 lo prevtsto en el Protoco-
Io de Fusion y en la-Addenda-al mismo.-En tanto no sc.establezca la sede.definitiva de.cenfor-
midad con ¢l procedimiento establecido en el citado Protocolo v su. Addenda, las sedes- de la

Fundacién y del Patronato serin rotatorias.




