. EUSKO JAURLARITZA ~-- GOBIERNO VASCO Unién Europea
& ! GomEANO  MesTING.
ft‘ D S orsona HEZKUNTZA SAILA h DEPARTAMENTO DE EDUCACION Fondo Social Eurcpen
“Ei FSE invierte en tu futuro™

ENPLEGU ETA GIZARTE DEPARTAMENTO DE EMPLEO
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BATERAKO EBAZPENA, 2019KO MAIATZAREN 14KOA, LANBIDE HEZIKETAKO SAILBURUORDEARENA ETA
LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZUKO ZUZENDARI NAGUSIARENA, zeinaren bidez aldatzen baita
konpetentzia-atal jakin batzuen gainean ebaluatuko diren pertsonen gehieneko kopurua; konpetentzia-
atal horiek jasota daude Lanbide Heziketako sailburuordearen eta Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuko
zuzendari nagusiaren 2019ko otsailaren 18ko EBAZPENEAN, zeinaren bidez egiten baita lan-
esperientziaren bitartez edo prestakuntzako bide ez-formalen bitartez hartutako konpetentzia
profesionalak ebaluatzeko eta egiaztatzeko prozedurarako deialdia.

2019ko otsailaren 18ko Ebazpenean, Lanbide Heziketako sailburuordearena eta Lanbide-Euskal Enplegu
Zerbitzuko zuzendari nagusiarena, lan-esperientziaren bitartez edo prestakuntzako bide ez-formalen
bitartez hartutako konpetentzia profesionalak ebaluatzeko eta egiaztatzeko prozedurarako 2019ko
deialdia egiten da.

Aipaturiko Ebazpenean gehienezko plaza kopura 1210ean ezartzen da.

Euskal Autonomia Erkidegoan lan-esperientziaren bidez edo prestakuntzarako bide ez-formalen bidez
eskuratutako konpetentzia profesionalak ebaluatzeko eta egiaztatzeko prozedura eta antolamendua
ezartzen ditu azaroaren 10eko 211/2015 DEKRETUAK.

Halaber, aipaturiko 2019ko otsailaren 18ko Ebazpenak ezartzen du, 211/2015 Dekretuak 7.7
artikuluaren arabera, Lanbide Heziketako sailburuordeak eta Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzuko
zuzendari nagusiak batera emandako ebazpenaren bidez konpetentzia-atal jakin batzuetan ebaluatuko
diren pertsonen gehieneko kopurua handitu ahal izango dutela:

a) Funts gehigarriak esleitzen bazaizkio deialdiari, lan-merkatuko eskariaren premiei buruzko
ikerketari jarraituz.

b) Baldin eta beste konpetentzia-atal batzuetan ebaluatuko direnen kopuruak ez badu agortzen
konpetentzia-atal horietarako aurreikusitako aurrekontua.

Guzti hauengatik eta baldintza biak betetzen direnez, Lanbide Heziketako sailburuordeak eta Lanbide-
Euskal Enplegu Zerbitzuko zuzendari nagusiak batera emandako ebazpenaren bidez —zeina Hezkuntza
Sailaren web-orrian argitaratuko baita—konpetentzia-atal jakin batzuetan ebaluatuko diren pertsonen
gehieneko kopurua handitu ahal izango dute.

Hortaz, azaroaren 10eko 211/2015 DEKRETU horren 7.7.b artikuluan ezarritako irizpideekin bat etorrita,

hauxe
EBAZTEN DUGU

2019ko otsailaren 18ko Ebazpenean, Lanbide Heziketako sailburuordearena eta Lanbide-Euskal Enplegu
Zerbitzuko zuzendari nagusiarena, lan-esperientziaren bitartez edo prestakuntzako bide ez-formalen
bitartez hartutako konpetentzia profesionalak ebaluatzeko eta egiaztatzeko prozedurarako 2019ko
deialdia egiten duenaren barne zehazturiko konpetentzia unitateetan ebaluatu beharreko pertsonen
kopurua aldatzea eta 1374an ezartzea. '
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Tituluak — Lanbide kualifikazioak.

Gehienez ebaluatu beharreko
persona kopurua

2019ko
2019ko otsailaren | maiatzaren 14ko
18ko Ebazpenaren | Ebazpenaren
arabera. arabera.
Goi Mailako teknikaria Fabrikazio mekanikoko 30 41
produkzioaren programazioa
Goi Mailako teknikaria Sareko informatika-sistemen 20 27
administrazioa
Goi Mailako teknikaria Web aplikazioen garapeneko 20 6
Goi Mailako teknikaria Sistema elektrotekniko eta 20 13
automatizatuetako
Goi Mailako teknikaria Sukalde-zuzendaritzako 20 28
Goi Mailako teknikaria Administrazioko eta finantzak 60 58
Goi Mailako teknikaria Automatizazioa eta robotika 20 4
industriala
Goi Mailako teknikaria Zuzendaritzarako laguntza 20 21
Goi Mailako teknikaria Mekatronika industriala 30 31
Goi Mailako teknikaria Itsas garraioa eta itsas zabaleko 20 3
arrantza
Teknikari Titulua Sukaldaritza eta gastronomia 50 143
Teknikari Titulua Soldadura eta galdaragintzako 40 53
Teknikari Titulua Mekanizazioa 20 22
Teknikari Titulua Instalazio elektriko eta automatikoetako 50 75
Teknikari Titulua Sistema mikroinformatikoak eta sareak 20 8
Teknikari Titulua Karrozeria 20 6
Teknikari Titulua Administrazio-kudeaketa 40 58
Teknikari Titulua Arotzeria eta altzarigintza 20 14
Teknikari Titulua Ibilgailu automobilen elektromekanika 20 9
Teknikari Titulua Osasun larrialdietako 80 40
Teknikari Titulua Instalazioa eta altzariz janztea 20 50
Teknikari Titulua Merkataritza-jarduerak 20 35
Teknikari Titulua Mendeko-egoeran dauden 20 33
pertsonentzako arreta
Teknikari Titulua Itsasertzeko nabigazioa eta arrantza 20 0
Ur-instalazioetako sorospena 40 71
Sorospena ur-eremu naturaletan 40 49
Mintegi, lorategi eta lorezaintza-zentroetako jarduera 20 10
osagarriak
Elektromedikuntzako sistemak instalatzea eta 20 20
mantentzea
Etxeko iturgintzako eta berotzeko eta girotzeko 20 37
eragiketak ~
Igogailuak eta igotzeko eta garraiatzeko beste ekipo finko 50 10
batzuk instalatzea eta mantentzea
Bero-instalazioak muntatzea eta mantentzea 20 43
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Harakintza eta haragikien elaborazioa 35 8
Arrandegia eta arrantzaren eta akuikulturaren
; : 35 7
ondoriozko produktuen elaborazioa
Hiri- eta industria-hondakinak kudeatzea 20 3
lzurriteak kontrolatzeko zerbitzuak 20 46
Toki irekietako eta industria-instalazioetako garbiketa 20 2
Organismo kaltegarriak kontrolatzeko zerbitzuen 20 32
kudeaketa
Enplegurako lanbide-heziketako irakaskuntza 70 56
Eraikin eta lokaletan gainazal eta altzariak garbitzea 80 202

Vitoria-Gasteiz, 2019ko maiatzaren 14a.
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