
RECURSO DE ALZADA
A: 

DIRECTOR DE PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN 

/ 

DIRECTOR DE FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO DE 

LANBIDE-SERVICIO VASCO DE EMPLEO 

D/Dña............................................................................................., con 

DNI/NIE/Pasaporte nº  …………………………….................... y domicilio en 

..............................................................................................................

.............................................................................................................. 

Teléfono:....................y email:................................................................ 

comparece y como mejor proceda en Derecho, EXPONE: 

1. Que, con fecha ...............................,  han sido publicadas las actas 
definitivas del Procedimiento de Evaluación y Acreditación de 
Competencias adquiridas por experiencia laboral y/o vías no formales de 
formación dictada por el Instituto Vasco de Aprendizajes Futuros IVAF-
EIEI.  

2. Que, no estando conforme con la misma, en base a lo establecido en los
artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, interpone, en
tiempo y forma legales, Recurso de Alzada, que se fundamente en los
siguientes MOTIVOS:



 

Por todo lo cual, SOLICITA: 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A los efectos de notificación, la persona interesada señala como medio 

preferente: 

-Email 

-Dirección postal   

 

En ......................................, a ..... de ..........................de ................ 

  
Firma 
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