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Codigo de Etica y de Conducta

X Previsto: Guias de

conducta para altos

cargos y Codigo para
Entidades

Cargos publicos y sector publico

Funcionarios/ as

Valores

Integridad aglutina a los principios de la
ley, e incluye transparenca

Excelencia

Alineamiento politica y gestion

Liderazgo

Innovacion

XX |X|X|Xx

Representacion

Integridad

Ejemplaridad

Honestidad y desinteres

Objetividad

Profesionalidad

Eficiencia

Convivencia y Respeto

x

Normas de conducta vinculadas a valores

XIX|IX|IX|X|X|X[|X|X

>

Principios/ Principios de Buenas Practicas

Conducta individual

Calidad institucional

XX | <

Relacién ciudadania

X

Imparcialidad y objetividad

X-Ecuanimdad

Responsabilidad en la gestion

X

Transparencia y Gobierno Abierto

X-opendata

—|X|X[|X|X]|X]|X><

>
=

Honestidad y desinteres subjetivo

Respeto

Ejemplaridad

X | X | XX

Nuevo modelo de gestion e innovacion

XX |X<|X

Euskararen sustapena

Cohesidon economico social territorial

Gobierno relacional y escucha activa

XXX |X

Rendicién de cuentas

Principios de calidad/relacion ciudadaniay
principios eticos y de conducta

Conductas asociadas a principios

Conductas

Integridad, imparcialidad , objetividad y
excelencia del cargo,

Alineamiento politica y gestion

Liderazgo- transformacional

X(p)

Innovacion

XX |X|Xx

X(p)

X|IXIX]| X [X




KODEAK EJ GFA AFA BFA
Honestidad y desinteres subjetivo y X
eliminacidn de conflictos X
Respeto institucional y personal X
Transparencia y Gobierno Abierto X X
Responsabilidad en la gestion X X
. . X
Ejemplaridad y otras conductas externas X
Codigos especificos: posibilidad X X
Subvenciones X
Contratacion X
Comision Etica
Composicién 2eta? 2eta3 02eta2
Publicidad de acuerdos X X X




