
 

 

 

 
• BERTARATUAK/ASISTENTES: 

 

 Izen abizenak 
Nombre y apellidos 

Erakundea 
Organización 

Etorri da 
Asiste 

1 Arantza Otaolea Bilboko Emakumeen Kontseilua  X 
2 Iñigo Benedicto Sinnple Ezin izan 

du etorri 
3 Arantza Mendiharat Herritarra Ezin izan 

du etorri 
4 Antxon Gallego Ibatuz Ezin izan 

du etorri 
5 Maria Astigarraga Herritarra X 
6 Judith Moreno Donostiako Estrategia Bulegoa X 
7 Kepa Korta Donostiako Estrategia Bulegoa Ezin izan 

du etorri 
8 Inmaculada de Miguel Ararteko X 
9 Alfredo Gómez Innobasque X 
10 Coral G. de las Heras AZ Participación  
11 Itziar Garcia  ACOP Euskadi  
15 Claudia Pennese RB3  
16 Elena Urdaneta Euskampus  
17 Iñaki Ortiz  Eusko Jaurlaritza Ezin izan 

du etorri 
18 Gotzone Zaldunbide Bilboko Udala Ezin izan 

du etorri 
20 Maria Presa Bizkaiko Foru Aldundia X 
21 Arrate Arias Arabako Foru Aldundia X 
 Conchi Quintana Arabako Foru Aldundia X 
22 Lexuri Ugarte Arabako Foru Aldundia Ezin izan 

du etorri 
 Javier Arranz  Irungo Udala X 
23 Patxi Ugarte Donostiako Udala X 
24 Josu Sa Gasteizko Udala X 
25 Montse Gutiérrez Ermuako Udala X 
26 Leire Andion Leioako Udala  
27 Alaitz Erkoreka Mungiako Udala  
28 Antonio Laguna Basauriko Udala  
29 Igotz Lopez Zamudioko Udala  
30 Esther Larrañaga Gipuzkoako Foru Aldundia X 
31 Goizeder Manotas Gipuzkoako Foru Aldundia X 
32 Haritz Ugarte Gipuzkoako Foru Aldundia X 

 
 

BILERA AKTA / ACTA DE REUNIÓN 
 

OGP Euskadi – 5. Konpromiso taldearen 5. Bileraren akta 

DATA/FECHA  2019/10/09 ORDUA/HORA 15:30 17:15 TOKIA/LUGAR 
Gipuzkoako Foru 
Aldundiaren Jauregia 



 

• GAI ZERRENDA / ORDEN DEL DIA: 

 
1. Euskal Zuzentasun eta Gobernu Oneko Sistemaren dokumentuaren bertsio berria aurkeztea 
2. Printzipio etikoen definizioak aurkeztea 
3. Proiektu pilotuen aurrerapen egoera aurkeztea 
4. Hurrengo faseen egoera aurkeztea 

 
 
1. Presentación de la nueva versión del documento del Sistema Vasco de Integridad y Buen 

Gobierno 
2. Presentación de las definiciones de principios éticos 
3. Presentación del estado de avance de los proyectos piloto 
4. Presentación del estado de las siguientes fases 

 
 
 

• AZTERTUTAKO GAIAK / RESUMEN DE LO TRATADO: 

 
1. Euskal Zuzentasun Sistemaren dokumentuaren bertsio berria / Nueva versión del documento 

del Sistema Vasco de Integridad y Buen Gobierno 

 
Goizeder Manotasek aurkeztu du Talde Sustatzailearen azterketaren ondoren Euskal Zuzentasun 
Sistema jasotzen duen dokumentuaren bertsio berria nola geratu den, eta aldaketa aipagarrienak 
azaldu ditu. Dokumentua deialdiarekin batera bidali genuen eta aktarekin batera erantsiko dugu 
taldekideen aldetik egon litezkeen oharrak jasotzeko. 
 
Goizeder Manotas ha presentado cómo ha quedado la nueva versión del documento que recoge el 
Sistema Vasco de Integridad tras el análisis del Grupo Promotor y ha explicado las modificaciones 
más destacadas. Remitimos el documento junto con la convocatoria y lo adjuntamos al acta para 
recoger los comentarios que pudieran existir por parte del grupo de compromiso. 
 

 
2. Printzipio etikoen definizioak / Definiciones de principios éticos 

 
Ondoren, Esther Larrañagak aurkeztu du printzipio etikoen definizioak lantzeko lantaldeak sortu 
duen dokumentua. Excel taula batean printzipio guztiak bildu eta hauen definizioa jaso dute, 
Zuzentasun Sistemak ezartzeko eta kudeatzeko orduan erakundeek argi izan dezaten zein den 
printzipio bakoitzaren esanahi eta hedapen zehatza. 
 
Estherrek taula aurkeztu du eta taldekideekin batera printzipioen definizioa errepasatu du. 
Dokumentua aktarekin batera zabalduko da eta bi astetako epea zabalduko da taldekideen 
ekarpenak jasotzeko. 
 
Esther Larrañaga ha presentado el documento preparado por el grupo de trabajo que ha trabajado 
las definiciones de principios éticos. En una tabla Excel se recogen y definen todos los principios 
para que las organizaciones tengan claro el significado y el alcance exacto de cada uno de ellos a 
la hora de implantar y gestionar los Sistemas de Integridad. 
 
Esther ha presentado el cuadro y ha repasado con sus compañeros la definición de los principios. 
El documento se adjuntará al acta y se abrirá un plazo de dos semanas  para realizar aportaciones. 
 

 
 
 



 

3. Proiektu pilotuen aurrerapen egoera / Estado de avance de los proyectos piloto 

 
Haritz Ugartek proiektu pilotuen aurrerapen egoera aurkeztu du, pilotuak egingo dituzten hiru 
erakundeekin batera. Lehenik pilotuaren metodologia eta plangintza aurkeztu da eta ondoren 
erakunde bakoitzaren egoera aurkeztu da eta pilotuaren hedapena eta ikuspegia zein izan 
daitekeen azaldu da. 
 
Haritz Ugarte ha presentado el estado de avance de los proyectos piloto junto a las tres entidades 
que realizarán los pilotos. Primero se ha presentado la metodología y planificación del piloto y 
después se ha presentado la situación de cada organización y se ha explicado cuál puede ser el 
despliegue y la visión del piloto. 
 

 
4. Hurrengo faseen egoera / Estado de las siguientes fases 

 
Azkenik, Goizeder Manotasek azaldu du proiektuaren hurrengo faseak nola doazen. Jarraipen eta 
ebaluaziorako sistemen azterketari dagokionez (3. Fasea), abian da eta aurki izango dugu 
nazioarteko mailan identifikatutako erreferentziazko ereduak aurkeztuko dituen dokumentu bat. 
Zuzentasuneko hezkuntza programa bat garatzeari dagokionez (4. Fasea), lehen proposamena 
lantzeko eskatuko diogu Globernance erakundeari. 
 
Por último, Goizeder Manotas ha explicado cómo van las siguientes fases del proyecto. En cuanto 
al análisis de los sistemas de seguimiento y evaluación ( Fase 3), éste está en marcha y en breve 
tendremos un documento que presentará los modelos de referencia identificados a nivel 
internacional. En cuanto al desarrollo de un programa de educación en Integridad ( Fase 4), 
pediremos a Globernance que elabore una primera propuesta. 

 
 
 

• EGITEKOAK / TAREAS 

 
 

DESKRIBAPENA / DESCRIPCIÓN ARDURADUNA / RESPONSABLE EPEA / PLAZO 

Printzipio etikoen definizioak jasotzen dituen dokumentua aztertu 
eta ekarpenak egin badagokio 
 
Analizar y realizar aportaciones al documento que recoge la 
defincion de los principios éticos 

Taldekide guztiak 
 
Todo el grupo 

2 aste 
 
2 semanas 

Proiektu pilotuak aurrera eraman eta jarraipena prestatu 
 
 
Llevar a cabo los proyectos piloto y preparar su seguimiento 

Pilotuetako erakundeen 
partaideak + GFA 
 
Entidades participantes en 
pilotos + DFG 

 

Jarraipen eta ebaluaziorako sistemen azterketa dokumentua zabaldu 
Difundir el documento de análisis de sistemas de seguimiento y 
evaluación 

GFA  
DFG 

Urria 
Octubre 

 

 
 
 



 

• HURRENGO BILERA / PRÓXIMA REUNIÓN 
 
Hurrengo bileraren data eta tokia zehazteke daude. 
 
No se han concretado ni la fecha ni el lugar de la próxima reuniòn 
 

 
 
 
 

Donostian, 2019ko urriaren 21ean 


