
Calidad, empleo joven, becarios y prácticas: informe final    

El  desempleo  juvenil  ha  sido  siempre  una  de las principales preocupaciones de 

la juventud española y por ende del Consejo de la Juventud de España. Una 

materia en la que lamentablemente  siempre  han  existido  altas  cifras tras las 

que había dramas personales, la imposibilidad de realización personal, la 

dependencia familiar y la ausencia de emancipación. Sin embargo,  este  fenómeno  

no  sólo  se  ha  visto  agudizado  por  la  crisis,  sino  que  ha  aumentado  la  

precariedad  en  las  condiciones  laborales  de  la  juventud.  La  precariedad  ha  

sido la  respuesta de los distintos Gobiernos a las altas  cifras  de  desempleo  

juvenil,  generando un mercado laboral más dual y muy frágil para las personas 

jóvenes. Esta crisis económica y financiera no sólo ha destruido  el  empleo  más  

desprotegido  sino que está generando nuevos fenómenos y está acrecentando  

otros  tantos.  Estamos  viendo como aquellos jóvenes que encuentran trabajo lo 

hacen en condiciones de temporalidad, sobrecualificación, bajos salarios y, en 

definitiva, condiciones  que  no  permiten  tener  una  vida digna. En algunos casos 

el empleo ni siquiera es garante de abandonar los riesgos de exclusión social y la 

pobreza. Esta información viene siendo analizada trimestralmente por los 

Observatorios de emancipación  del  CJE,  pero  se  hacía  necesario  ir  más  allá, 

conocer la realidad de las condiciones del empleo que viven las y los jóvenes y 

sobre todo poner luz en modelos de incorporación al mercado  laboral  que  

esconden  en  muchos  casos  regímenes  de  explotación.  Este  es  el  caso  de  

este estudio, que pretende dirigir el foco hacia  las prácticas, un modelo de 

formación que lamentablemente muchas veces se convierte en  la sustitución de 

puestos de trabajo.  Desde el CJE pretendíamos con este estudio  realizar una 

primera aproximación y análisis a  la realidad de tantos miles de jóvenes y seguir  

demandando cuestiones tan básicas como la  creación  de  empleos  decentes  y  

construir  el  nuevo  empleo  en  términos  calidad.  Espera mos que el futuro 

precario deje de ser sinónimo de joven. 

 


