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12320/2013 EBAZPENA, BASURTU
UNIBERTSITATE OSPITALEKQO ZUZENDARI

GERENTEARENA, JARRAIAN  ADIERAZIKO
DIREN KATEGORIETAN ZERBITZU
EGINKIZUNETAN ARITZEKO ZERRENDA

BERRIAK OSATZEKO EPEA IREKITZEN DUENA,
OSAKIDETZAKO ADMINISTRAZIO
KONTSEILUAREN 2011KO MAIATZAREN 9KO
AKORDIOAN EZARRITAKO PROZEDURAREN
ARABERA. :

LANPOSTU FUNTZIONALAK:
¢ LAN OSASUNEKO ERIZAIN
o OSASUN MENTALEKO ERIZAIN
e FISIOTERAPEUTA
o EMAGINA 2

NON:  Basurtu Unibertsitate Ospitalea.

Betekizunak: (Agirien bidez egiaztatu beharko dira,
Osakidetzakoek izan ezik)

* Osakidetzakoe  Zerbitzu-erakundeei  atxikitako
karrerake funtzionario, langile estatutarioa edo langile
laborala izatea edo Osasun Sistema Nazionaleko
gainontzeko osasun-zerbitzuetako karrerako
funtzionarioa edo langile finkoa izatea dagokion
kategoria/lanpostu funtzionalean.

+ Zerbitzu aktiboan egotea efa interesdunak jabetzan
lanpostua Zerbitzu-erakunde batean izanda, edo zerbitzu
aktiborako behin-behineko berringresua eginda hari
atxikita egonda, beste erakunde ezberdin bateko
lanpostuak betetzeko eskaria egitea.

Baremazioa:

+ Egindako zerbitzuak baloratzeko, Osakidetzak
deitutako azken lekualdatze-lehiaketako deialdietako
oinarrietan jabetzan duen lanpostuan lan-esperientzia
zenbatzeko ezarritakoa hartuko da kontuan,

Eskabideak aurkezteko epea zabaltzen den arte
aitortu zalen zerbitzu denbora-tartea hartuko da kontuan.

* Euskararen ezagutzaren balorazica, martxoaren
18Kko 67/2033 Dekretuak eta Osakidetza-Euskal Osasun
Zerbitzuaren Euskara Planak ezarritakoaren irizpideen
arabera egingo da, dagokion kategoria profesionalerako
deitutake azken lekualdatze-lehiaketan finkatutako
baloraziva erabilita. Aintzat hartuko da hizkuntza-
eskakizunetarako indamean dagoen  baliokidetza-
erregimena.

Eskabideak non eta noiz aurkeztu:

Interesdunek eskabideko datu perisonal guztiak bete
eta Basurtuko Ospitaleko Pertsonaleko Zuzendaritzara
bidali beharko dute (Montevideo etorbidean 18 48013
Bilbo).

Aurkezteko epea:
2013ko abenduaren 13tik 2014ko urtarrilaren 12ra.

HOUSPITAL UMIVERSITARIO BASURTO

RESOLUCION 12320/2013 DE LA DIRECTORA
GERENTE DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
BASURTO POR LA QUE SE PROCEDE A LA

APERTURA DE NUEVAS LISTAS DE
COMISIONES DE SERVICIOS, DE LAS
CATEGORIAS QUE SE INDICAN A

CONTINUACION, CONFORME A LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS EN EL ACUERDO
DE MOVILIDAD DE 9 DE MAYO DE 2011 DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION DE
OSAKIDETZA/S.V.S.

PUESTOS FUNCIONALES:
ENFERMERA/O SALUD LABORAL
ENFERMERA/O SALUD MENTAL
FISIOTERAPEUTA

MATRONA

e @ o

Localizacién: Hospital Universitario de Basurto.

Requisitos: (Se deberan acreditar documentalmente,
a excepcion del personal de Osakidetza).

= Ser funcionario/a de carrera, personal estatutario o
laboral fijo adscrito a las Organizaciones de Servicios de
Osakidetza-Servicio vasco de salud o funcionario/a de
carrera o estatutario fijo del resto de los servicios de
salud del Sistema Nacional de Salud en Ia
categoriafpuesto funcional de que se trate.

* Estar en servicio activo y efectuar solicitud para la
cobertura de puestos en Organizacion de Servicios
distinta de la que elfla interesado/a tenga plaza en
propiedad o se encuentre adscrito por reingreso
provisional al servicio activo.

Baremacién:

= Se valoraran los servicios prestados en los términos
establecidos para el coémputo de la experiencia
profesional en la categoria en que se ostenta el puesto
en propiedad en las bases de las convocatorias de titimo
concurso de ftraslados convocado por Osakidetza-
Servicio vasco de salud.

Se computarg el tiempo de servicios gue tuvieran
reconocido hasta la fecha de la apertura del plazo de
presentacion de solicitudes.

« La valoracién del conocimiento del Euskera se
realizard conforme a los criterios establecidos en el
Decreto 2003, de 18 de marzo, y en el Plan de Euskera
de Osakidetza-Servicio vasco de salud, con la valoracion
contemplada en la convocatoria del {ltimo concurso de
traslados para esa categoria profesional.

Presentacién de solicitudes:

Las personas interesadas deberan dirigir su solicitud
cumplimentada con todos los datos personales a la
Direccion de Personal del Hospital de Basurto (Avda.
Montevideo 18, 48013 Bilbao).

Plazo de presentacién:

Desde el 13 de diciembre de 2013 al 12 de enero de
2014.
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Balorazio-batzordea.

Eskabideak aurkezteko epea amaitu eta interesdunek
garaiz eta forman aurkeztutako dokumentazioaren
balorazioa eginda, Balorazio Batzordeak onartu eta
Basurtu Unibertsitate  Ospitaleko ~ Zuzendaritza-

Gerentziari helaraziko dio izangaien behin-behineko-

puntuazicaren. hurrenkeraren araberako zerrenda,
Ebazpen bitartez argitara dadin Zerbitzu-erakundeetako
iragarki-tauletan eta Osakidetzako web-orrian.

Ebazpen horren aurka erreklamazioa aurkeztu ahal
izango da hamar egun balioduneko epean, argitaratu eta
hurrengo egunetik hasita.

Aurkeztutako erreklamazioak aztertuta, Balorazio
Batzordeak onartu eta Zerbitzu-erakundeko
Zuzendaritza-Gerentziari helaraziko dio behin betiko
zerrenda argitara dadin, Ebazpen bitartez, Zerbitzu-
erakundeetako iragarki-tauletan eta Osakidetzako web-
orrian.

Ebazpen horren aurka gora jotzeko errekurtsoa jarri
ahal izango da Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko
Zuzendaritza Nagusiaren aurka hilabeteko epean,
argitaratu eta hurrengo egunetik hasita.

Zemrenda berriek aurreko deialdietatik eratorritakoak
ordezkatuko dituzte.

Behin betiko zerrendak argitaratu ondoren, zabalik
geratuko dira iraunkorki, eskabide berriak sartu ahal
izateko, eta Osakidetzako Administrazio Kontseiluaren
20't1 maiatzaren 9koa erabakiek ezarritako irizpidearen
argbera egunerafuko da.

Zerbitzu-eginkizunaren iraupena.

Zerbitzu eginkizunaren iraupena lanpostua legez bete
arte izango da, nahiz eta edozein momentutan bertan
behera laga daitekeen.

Ebazpen honen aurkako errekurtsoak.

Ebazpen honen aurka gora jotzeko -errekurisoa
Osakidetzako Zuzendaritza Nagusiaren aurrean aurkeztu
ahalke da, deialdia argitaratu eta biharamunetik
hilabeteko epean.

BASURTIRY UNISERTSITATE 0SPTALEA
HOSPITAL UMIVERSITARIO BASURTD

Comisién de Valoracion.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes vy
efectuada la valoracién de la documentacion aportada en
tiempo y forma por los interesados la Comisién de
valoracién aprobara y elevara a la Direccién Gerencia de
la Qrganizacion de Servicivs el listado provisional de
aspirantes por orden de puntuacién para su publicacién,
mediante resolucién, en las tablones de anuncios de la
Organizacion de servicios y en la pégina web de
Osakidetza-Servicio vasco de salud.

Contra esta resolucion podra presentarse reclamacion
en el plazo de diez dias habiles, a contar desde &l
siguiente al de su publicacian.

Examinadas las reclamaciones presentadas, la
Comision de valoracién aprobard y elevaré a la Direccion
Gerencia de la Organizacion de Servicios el listado
definitivo para su publicacion, mediante resolucién, en los
tablones de anuncios de la Organizacién de servicios y
en la pagina web de Osakidetza-Servicio vasco de salud.

Contra esta resolucion podrd interponerse recurso de
alzada ante la Direccién General de Osakidetza, en el
plazo de un mes a contar desde el sigulente al de su

. publicacién.

Las nuevas listas sustituirdn a las anteriores

Publicados los listados definitivos las listas estaran
abiertas permanentemente para incorporar nuevas
solicitudes, que seran actualizadas segln se establece
en el Acuerdo del Consejo de Administracién de
Osakidetza de 9 de mayo de 2011,

Duracidn de la Comisién de Servicios.

La Comision de Servicios durard hasta la cobertura
reglamentaria del puesto sin perjuicio de que pueda ser
revocada en cualquier momento.

Recursos contra la presente Resolucién.

Podra interponerse recurso de alzada ante la
Direccién General de Osakidetza/SVS en el plazo de un
mes a partir del dia siguiente al de su publicacién.

Bilban, 2013kg abenduaren 11an/ En Bilbao, a 11 de diciembre de 2013
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ZENTRO GUZTIETAKQ IRAGARKI-T/
PARA SU PUBLICACION
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ARGITARATZEKO 2013KO ABENDUAREN 12AN
NUNCIOS DE TODOS LOS CENTRQOS EL DIA 12 DE
E DE 2013
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