Osakidetza

i 3 EBAZPEMA, BIDASOAKD ERAKUNDE
SAN INTEGRATUKGO IUZENDARI
GERN EMA, ZERBITZU-EGINKIZUMEAN ARITZEKO
ADIERAZIKO DEN LANPOSTUA
DUEMA, OSAKIDETZAKO
KONTSEILUAREN 20110

MUGIKORTASUMN-AKORDTOAK

JARRAIAN
ARGITARATIEN
ADMINISTRAZID
MATATIAREN KO
EZARRITAKO PROZEDURAREN ARABERA,

Lanposiua;
Lantokiat

ZELADORE 1 (Bifteqgia)

Bidasoako EX]

Betakizunak:
{dalrien oidez eglaztaty beharka dira)

19, Osakidetzakn Zeritzu-erakundes| abdkiteko karneravo
funtzionarics, langile estatutarncs edo langile lzboraly fzated
edo  O=asun  Sistema  Mazienaleks gainonizeko  osdsun-
rerhitzuctako karrerako funtzionaroa edo Rngile fMnkoa
izatea dagokion kategoria/langostu funtzionakesn.

29.. Zersitzu aktiboan egotea eta Interesdunak jabetzan
lenpostua  Zerbitzu-erabunds babsan izanda, edo zerbizu
aktiborako behin-behineks berringresua eginda hatl atxikita
egonda, beste  erskunde  ezberdim  bateko  lanpostuak
betetzeke eskaria egitea.

- Egindake zerbitzusk, kategora honen ezken lewuaidatze-
heiiaketaks deimldiaren olnamictan ezarfiakoanen arabera,

-  Euskararen ezaguera, 672003 Dekretuak ezammitoko

Irizpbdesn arabara.

Eskabldeak aurkegtes eta epea:

Interesa dutenck eskaera behar berale beteta  bidali
beharke dubs. Herrekin batera Osakidetzatik kanpo egindako
zerbltzeen  ziurtagiriak, SaPeko  Gita  Ballabidestaka
kudeakela-sisteman agerizen ez direnak, eta hizkuntzs
pakakizunaren eglaztapens, bidall beharko dute BIDASOMN
EfkUNDE SANITARED INTEGRATURG Personaleko
Zuzendarkzera, ZFubieta soro, Mendslu  auzos, 200280
Hondmrribe,

Aurkezteko epea 2013k akainaren 22tk 2013ko urtalfren
15 artekoa Zango da.

Baloragio Batzordead

Delaldl  honetsrmkn  Balorario  Botrordes  erabiuko  da.
Epalmahaiburue Zuzendarl Gerentes  Zengo da etd
epaimabaikdeak  Pertsonaleko  zuzendaria,  Zuzendari
ERsnomikos, eta Idazkarie Pertsonakeko  Zerbiizuko
adménistrari bat Izango da.

Zerbitzu-eginkizunen iraupena;

Zerbikzu-aginkizunek irsungo dubte lanpostud arauz bate
arte; hala ers, Administrazicak sskstasuna izango du
onariutako zerbitzu-eginkirunak edozein unesan
creztatzako,

Ebazpen honena aurkake errekurtsaak;
Gora jotzeko errekurtsoa ezart shalko zelo O3

Zuzendaritze Magusiarl, hilabete batean, ebazpena
eta hurrengo eguvetik BUFReRa.

a4

Zubiela Soro, Mendelu Auzaa - 20280 - HONDARRIBIA

BIDASOA 0SASUM ERAKUNDE INTEGRATUA
DRGAMIZACION SANITARIA INTEGRADA BIDASOA

RESOLUCION N° 167/2013 DE LA DIRECTORA
GERENTE DE LA ORGANIZACION SANITARIA
INTEGRADA BIDASOA POR LA QUE S5E HACE PUBLICA
LA CONVOCATORIA GQUE SE INDICA A CONTINUACION
PARA SER DESEMPENADA EN COMISION DE SERVICIOS
COMFORME AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EM EL
ACUERDD DE MOVILIDAD DE 9 DE MAYO DE 1011 DEL
CONSEIQ DE ADMINISTRACION DE OSAKIDETZA-5.V.5,

Puesto: 1 CELADOR/A (Almacén)
Localizacidn: OS5I Bidasoa

Reguisitps:  (Se deberan acreditar documentalmente),

19.- Ser funcionariofa de carrecs, personal estabutario o
labaral fjo adscribe @ las Organizacones de Servicios de
Osakidetza o funcionsio/a de carrera o estatutario fijo del
resto de los sericlos de salud del Sistema Nadonal de Salud
de la categoria/puesto fundaonal de que se trate,

28 - Estar en servicio ackive y efectuar soliibed para la
roberdura de puestos en Organizacion da Servicos distinta oe
la gue elfla interesadofa tenpa plaza en propledad o se
ancuentre  adecelbe por melngrese  provisional al  servicio
acliva,

Baremackin:
- Sarvicos prestados, en los términos de fas Dases de

convocstoria  del Olbmo  concurso de traslados de eta
categoria.

— Mivel de Conocimiento de Euskera an conformicdid oon los
eriterins establecidas en & Deceto 6772003,

Presentacién de Solicitudes v Plazo:

Los/as  interssadesfas  debeérdn  dislgir su soliciud
cumplimenteda con todos  sus  datos  personales ¥
scompafiada de los certificados de servicios prestados Tuera
de Osaklidetza que no constan en 2] sistema de gesticdn de
RRHH de SAP, y acreditaclon del pecfil lingidstico, a la
Direcckin de Personzl de la ORGANIZACION SANITARLA

INTEGRADA  BIDASDA, Finca Zubbeta, B? Mendelu sfm,
20,2680 Hondarribia,
El plazo de acidn serd desde el dia 22 de junio  de

2043 hasta &l 15 de juiio de 2013 {ambos inclesiva),

Comision de Valoracidn:

So constibuird una Comision  pregidida por la Direchorm
Gerents, & integrado por  elfla Director/a de Personal,
Dleactors de Econdmica  Financlera, achiandn  como
secratario un Administrativo det Serviclo de Personal,

Puracién de la Comigién de Servicios:

La duracidn serd hasta fa coberturs reglamentarka del pussto,
£in perjulclo de gue pueda revocarse libremente en cuslquier
mactienta 1a comision de serviclos concedida,

Podrd  Imbesponerse récurso de alzada ante |2 Direccidn
General de Osakidetza, en el plazo de un mes a partir del dia
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