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       1375/2012 EBAZPENA, GALDAKAO-USANSOLO 
OSPITALEKO ZUZENDARI GERENTEARENA, JARRAIAN 
ADIERAZIKO DEN KATEGORIAN, ZERBITZU –
EGINKIZUNETAKO ZERRENDA BERRIAK OSATZEKO 
EPEA IREKITZEN DUENA, OSAKIDETZAKO 
ADMINISTRAZIO KONTSEILUAREN 2011KO 
MAIATZAREN 9KOA ERABAKIEK EZARRITAKO 
IRIZPIDEAREN ARABERA. 
 
 
Kategoriak :   
 

• FISIOTERAPEUTA 
• OSASUN MENTALEKO ERIZAINA 
• ANATOMIA PATOLOGIKAKO TEKNIKARIA 
• MANTENIMENDU OFIZIALA 

 
Lantokia: GALDAKAO-USANSOLO OSPITALEA 
 
Betekizunak: (Agirien bidez egiaztatu beharko dira) 
 
1.- Osakidetzako Zerbitzu-erakundeei atxikitako karrerako 
funtzionarioa, langile estatutarioa edo langile laborala 
izatea edo Osasun Sistema Nazionaleko gainontzeko 
osasun-zerbitzuetako karrerako funtzionarioa edo langile 
finkoa izatea dagokion kategoria/lanpostu funtzionalean. 
 
2.- Zerbitzu aktiboan egotea eta interesdunak jabetzan 
lanpostua Zerbitzu-erakunde batean izanda, edo zerbitzu 
aktiborako behin-behineko berringresua eginda hari atxikita 
egonda, beste erakunde ezberdin bateko lanpostuak 
betetzeko eskaria egitea. 
 
Osakidetzako pertsonalak ez du baldintza hauek betetzen 
dituela egiaztatu behar izango.  
 
 
Baremazioa: 
 
 
 
1.- Lan Esperientzia: Egindako zerbitzuak baloratuko 
dira, kategoria honen argitaratu diren azken lekualdatze-
lehiaketako deialdiaren oinarrietan ezarritakoaren arabera.  
 
2.- Euskera:  Euskararen ezagutzaren balorazioa, 
martxoaren 18ko 67/2003 dekretuak eta Osakidetza-euskal 
osasun Zerbitzuaren Euskara Planak ezarritakoaren irizpideen 
arabera egingo da, kategoria profesional horretako azken 
lekualdatze-lehiaketako deialdian ezarritako balorazioa 
erabilita. Aintzat hartuko da hizkuntza-eskakizunetarako 
indarrean dagoen baliokidetza-erregimena. 
 
 
 
 
 
Eskabideak aurkeztea eta epea: 
 
• Interesa dutenek eskaera behar bezala beteta bidali 

beharko dute. Hau adierazi beharko dute: datu 
pertsonalak (telefono zenbakia adierazi), 
Osakidetzatik kanpo emandako zerbitzuen ziurtagiriak, 
SAPeko Giza Baliabideetako kudeaketa-sisteman 
agertzen ez direnak eta hizkuntz eskakizunaren 
egiaztapena, hala badagokio. Bidali hona: Galdakaoko 
Ospitalea, Pertsonaleko Zuzendaritza (Labeaga auzoa 
z/g, 48960 Galdakao). 

RESOLUCIÓN Nº1375/2012 DEL DIRECTOR 
GERENTE DEL HOSPITAL GALDAKAO-USANSOLO 
POR LA QUE SE PROCEDE A LA APERTURA DE 
NUEVAS LISTAS DE COMISIONES DE SERVICIOS, DE 
LAS CATEGORIAS QUE SE INDICAN A 
CONTINUACION, CONFORME A LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS EN EL ACUERDO DE MOVILIDAD DE 
9 DE MAYO DE 2011 DEL CONSEJO DE 
ADMINISTRACION DE OSAKIDETZA/S.V.S 
 

Categorías:  
 

o FISIOTERAPEUTA 
o ENFERMERA DE SALUD MENTAL 
o TECNICO ANATOMIA PATOLOGICA 
o OFICIAL DE MANTENIMIENTO 

 
Localización: HOSPITAL GALDAKAO-USANSOLO 
 
Requisitos:  (Se deberá acreditar documentalmente). 
 
1º.- Ser funcionario/a de carrera, personal estatutario o 
laboral fijo adscrito a las organizaciones de servicios de 
Osakidetza/SVS o funcionario de carrera o estatutario fijo 
del resto de los servicios de salud del Sistema Nacional de 
Salud en la categoría/puesto funcional que se trate. 
 
2º.-Estar en servicio activo y efectuar la solicitud para la 
cobertura de puestos en organización de servicios distinta 
de la que el/la interesado/a tenga plaza en propiedad o se 
encuentre adscrito por reingreso provisional al servicio 
activo. 
 
El personal de Osakidetza/SVS no deberá acreditar el 
cumplimiento de estos requisitos. 
 
Baremación: 
 
1.-Experiencia profesional:. Se valorarán los servicios 
prestados en los términos de las bases de convocatoría 
del último concurso de traslados publicado de estas 
categorías. 
 
Se computará el tiempo de servicios reconocidos hasta la 
fecha de la apertura del plazo de presentación de 
solicitudes. 
 
2. –Euskera: La valoración del conocimiento del euskera 
se realizará conforme a los criterios establecidos en el 
Decreto 67/2003, de 18 de marzo, y en el Plan de 
Euskera de Osakidetza-SVS, con la valoración 
contemplada en la convocatoria del último concurso de 
traslados para esa categoría profesional. Se tendrá en 
consideración el régimen vigente de equivalencias de 
perfiles linguísticos. 
 
 
Presentación de Solicitudes y Plazo: 
 
• Los/as interesados/as deberán dirigir su solicitud 

cumplimentada con todos sus datos personales 
(indicar un teléfono de contacto)  y acompañada 
de los Certificados de servicios prestados fuera de 
Osakidetza que no consten en el sistema de gestión 
de RRHH de SAP y acreditación del perfil lingúistico 
en su caso, a la Dirección de Personal del  Hospital 
Galdakao (Bº Labeaga s/n, 48960 Galdakao). 

 



  
 
 GALDAKAO-USANSOLO OSPITALEA 
      
 HOSPITAL GALDAKAO-USANSOLO  

 
  
 
 
 

Labeaga auzoa, z/g. 48960 GALDAKAO (Bizkaia) 
Tfnoa. 94 400 70 00 

 

 

 
• Aurkezteko epea: 2012ko azaroaren 15tik 2012ko 

abenduaren 11ra (20 egun baliodun). 
 
 
Balorazio Batzordea: 
 
Eskabideak aurkezteko epea amaitu eta interesdunek 
garaiz eta forman aurkeztutako dokumentazioaren 
balorazio eginda,  Balorazio Batzordea onartu eta 
Galdakao-Usansolo Ospitaleko Zuzendaritza-Gerentziari 
helaraziko dio izangaien behin-behineko zerrendak 
kategoriaka, puntuazioaren hurrenkeraren araberakoa, 
Ebazpen bitartez argitara dadin Zerbitzu-erakundeetako 
iragarki-tauletan eta Osakidetzako web-orrian.  
 
Ebazpen horren aurka erreklamazioa aurkeztu ahal izango 
da hamar egun balioduneko epean, argitaratu eta hurrengo 
egunetik hasita. 
 
 
Aurkeztutako erreklamazioak aztertuta, Balorazio 
batzordeak onartu eta Galdakao-Usansolo Ospitaleko 
Zuzendaritza-Gerentziari helaraziko dio behin betiko 
zerrendak kategoriaka argitara dadin, ebazpen bitartez, 
Zerbitzu erakundeetako iragarki-tauletan eta Osakidetzako 
web-orrian. 
 
Ebazpen horren aurka gora jotzeko errekurtsoa jarri ahal 
izango da Osakidetza- Euskal Osasun Zerbitzuko  
Zuzendaritza Nagusiaren aurka hilabeteko epean, 
argitaratu eta hurrengo egunetik hasita. 
 
Zerrenda berriek aurreko deialdietatik eratorritakoak 
ordezkatuko dituzte. 
 
Behin betiko zerrendak argitaratu ondoren, zerrenda 
zabalik geratuko dira iraunkorki, eskabide berriak sartu 
ahal izateko, eta Osakidetzako Administrazio Kontseiluaren 
2011ko maiatzaren 9koa erabakiek ezarritako irizpidearen 
arabera eguneratuko da. 
 
Zerbitzu-Eginkizunaren iraupena: 
 
Zerbitzu Eginkizunerako egoerak lanpostua legez bete arte 
iraungo du, nahiz eta edozein momentuan bertan behera 
utz daitekeen. 
 
 
Ebazpen honen aurkako errekurtsoak 
Gora jotzeko errekurtsoa ezarri ahalko zaio Osakidetzako 
Zuzendaritza Nagusiari, hilabete batean, ebazpena 
argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera. 
 

 
• El plazo de presentación será desde el día 15 de 

noviembre de 2012 hasta el 11 de diciembre de 
2012 (20 días hábiles). 

 
Comisión de Valoración: 

 
Finalizado el plazo de presentación de solicitudes y 
efectuada la valoración de la documentación aportada en 
tiempo y forma por los interesados, la Comisión de 
valoración aprobará y elevará a la Dirección Gerencia del 
hospital de Galdakao-Usansolo los listados 
provisionales por categorías, de los aspirantes por 
orden de puntuación, para su publicación mediante 
resolución en los tablones de anuncios del Hospital de 
Galdakao-Usansolo y en la página web de Osakidetza.  
 
Contra esta resolución podrá presentarse reclamación en 
el plazo de 10 días hábiles a contar desde el día siguiente 
al de su publicación. 
 
Examinadas las reclamaciones presentadas , la Comisión 
de valoración aprobará y elevará a la Dirección Gerencia 
del Hospital de Galdakao-Usansolo los listados 
definitivos por categorías, para su publicación mediante 
resolución en los tablones de anuncios del Hospital de 
Galdakao-Usansolo y en la página web de Osakidetza. 
Contra esta resolución podrá interponerse recurso de 
alzada ante la Dirección General de Osakidetza, en el 
plazo de 1 mes a contar desde el día siguiente a su 
publicación. 
 
Los nuevos listados sustituyen a los derivados de 
convocatorias anteriores. 
 
Publicados los listados definitivos, las listas estarán 
abiertas permanentemente para incorporar nuevas 
solicitudes actualizándose conforme a los criterios 
establecidos en el Acuerdo de 9 de mayo de 2011 del 
Consejo de Administración de Osakidetza. 
 
Duración de la comisión de servicios 
 
La duración de la comisión de servicios será hasta la 
cobertura reglamentaria del puesto y ello sin perjuicio de 
que pueda ser revocada en cualquier momento. 
 
 
 
Recursos contra la presente Resolución 
Podrá interponerse recurso de alzada ante la Dirección 
general de Osakidetza/SVS, en el plazo de un mes a 
partir del día siguiente al de su publicación 

 
Galdakaon, 2012ko azaroaren 15ean 

En Galdakao a 15 de noviembre de 2012 

      
Izp./Fdo: ZUZENDARI GERENTEA / DIRECTOR/A GERENTE 

IRAGARKI HAU ZENTRO GUZTIETAKO IRAGARKI TAULAN JARRIKO DA  2012ko AZAROAREN 15EAN 
PARA SU PUBLICACIÓN EN LOS TABLONES DE ANUNCIOS DE TODOS LOS CENTROS EL DIA 15 DE NOVIEMBRE DE 2012 
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