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122/2018 EBAZPENA, MARTXOAREN 27KOA, URIBE ESIKO
ZUZENDARI GERENTEARENA, ONARTUTAKO ETA BAZTERTUTAKO
HAUTAGAIEN BEHIN-BEHINEKO ZERRENDA eta PUNTUAZIOREN
ARABERAKO HURRENKERAN IZANGAIEN BEHIN-BEHINEKO
ZERRENDA ONARTZEN DITUENA URIBE ESIKO FAMILIAKO
FAKULTATIBO, ESPEZIALISTA  MEDIKUA-LMAT  HAINBAT
LANPOSTU FUNTZIONAL ZERBITZU EGINKIZUNEN BIDEZ
BETETZEKO

Uribe ESIko zuzendari gerentearen otsailaren 22ko
65/2018 bazpenaren bidez deialdia egin zen FAMILIAKO
FAKULTATIBO ESPEZIALISTA MEDIKUA-LMAT * lanpostu
funtzional batzuk zerbitzu eginkizunen bidez betetzeko.

Eskabideak aurkezteko epea amaitu ondoren, eta epean eta behar
bezala aurkeztutako dokumentuak baloratuta, eginkizun
horretarako beren beregi osatutako Balorazio batzordeak izangai
onartu eta baztertuen behin-behineko zerrenda du eta
puntuazioaren araberako hurrenkeran izangaien behin-behineko
zerrenda onartu ditu.

Osakidetzako Estatutu Sozialek ezartzen dituen azaroren 1lko
255/1997 Dekretuaren 15. artikuluan ezarritakoaren arabera,
bereziki, zerbitzu erakundeetako zuzendari gerentearen
eskumenak direla eta.

EBAZTEN DUT

Lehenengoa.- Deialdi honetan onartuak eta baztertuak jasotzen
dituen behin-behineko zerrenda onartzea. | Eranskina.

Bigarrena.- lzangaien puntuazio hurrenkeraren araberako
behin-behineko zerrenda onartzea. Il Eranskina.

Hirugarrena.- |l Eranskinean aipatzen diren lanpostu funtzionalak
hutsik uztea, ezarritako baldintzak betetzen dituzten hautagaien
faltagatik.

Laugarrena.- Ebazpen hau Uribe ESlko iragarki-tauletan,
intranetean eta Osakidetzako web orrian argitaratzea.

Ebazpen honen aurka erreklamazioa aurkez dakioke Uribe ESIko
Pertsonaleko Zuzendariari, ebazpen hau argitaratzen den
hurrengo egunetik zenbatzen hasita 10 egun balioduneko epean,
betiere, Osakidetza Ente Publikoko lanpostuak zerbitzu
eginkizunetan betetzeko irizpideak arautzen dituen Administrazio
Kontseiluaren 2011ko maiatzaren 9ko Akordioak xedatutakoaren
arabera,

RESOLUCION 122/2018, DE 27 DE MARZO DE 2018, DE LA
DIRECTORA GERENTE DE LA OSI URIBE POR LA QUE SE APRUEBA EL
LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS Y
LA RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES POR ORDEN DE
PUNTUACION PARA LA PROVISION DE PUESTOS FUNCIONALES DE
FACULTATIVO ESPECIALISTA MEDICO DE FAMILIA-EAP MEDIANTE
COMISION DE SERVICIOS EN LA OSI URIBE. ‘

Mediante Resolucién 65/2018, de 22 de febrero de la Directora
Gerente de la OSI Uribe se procedié a efectuar convocatoria para la
cobertura mediante comisién de servicios de varios puestos
funcionales de FACULTATIVO ESPECIALISTA MEDICO DE
FAMILIA-EAP.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes y efectuada la
valoracién de la documentacién aportada en tiempo y forma por los
interesados, la Comisién de Valoracién constituida al efecto ha
procedido a aprobar el listado de aspirantes admitidos y excluidos y
la relacién provisional de aspirantes por orden de puntuacién.

Por lo expuesto, en virtud de lo dispuesto en el articulo 15 del
Decreto 255/1997 de 11 de noviembre, por el que se establecen‘los
Estatutos Sociales de Osakidetza, especialmente sobre competencias
de la Directora Gerente de las Organizaciones de Servicios.

RESUELVO

Primero.- Aprobar la relacién provisional de admitidos y excluidos en
esta convocatoria. Anexo |.

Segundo.- Aprobar la relacién provisional de aspirantes por orden de
puntuacién. Anexo Il. '

Tercero.- Declarar desiertos los puestos funcionales que se citan en el
Anexo lll, por ausencia de candidatos que cumplan los requisitos
establecidos.

Cuarto.- Acordar la publicacién de la presente Resolucién en los
tablones de anuncios de la 0S| Uribe, en la intranet y en la pagina
Web de Osakidetza. .

Al amparo de lo establecido en el Acuerdo del Consejo de
Administracién de 9 de mayo de 2011, por el que se aprueban los
criterios para la provisién de puestos mediante comisién de servicios
en el Ente Plblico Osakidetza, contra la presente Resolucién podrd
presentarse reclamacion en el plazo de 10 dias habiles contados a
partir del dia siguiente de su publicacién mediante escrito dirigido a
la Direccién de Personal de OSI Uribe.

Urdulizen, 2018ko martxoaren 27an /
M2 Luz Marg

it

:F] / Gerente de la O3 OFiAA s i

Uribe ESlko Gerg

ZENTRO GUZTIETAKO IRAGARKI TAULETAN ARGITARATZEKO

ri{ a 26ge arzg de 2018,

GERENTZIA

2018K0 MARTXOAREN 28ANSEAENSI PUBLICACION EN LOS TABLUNES DE'ANUNCIOS

DE TODOSH0S CENTROS EL DIA 28 DE MARZO/BBR0N1S2 - 48610 URDULIZ

URDULIZ OSPITALEA / HOSPITAL URDULIZ
¢/ Goieta Kalea, 32 /
48610 Urduliz - Bizkaia

Tfno. 946132038

uribe.osakidetza.eus

Tfno.: 946134829

USKO JAURLARITZA
¥ GOBIERNO VASCO

OSASUN BALA
DEPARTAMENTO DE SALUD




Osakidetza ' ,

I. ERANSKINA / ANEXO | :
ONARTUEN ETA BAZTERTUEN BEHIN-BEHINEKO ZERRENDA
LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

ONARTUAK/ADMITIDOS

ABIZENAK ETA IZENA/APELLIDOS Y NOMBRE
ABASOLO GARCIA, AINTZANE
ABRALDES DOPAZO, ROSANA

BENGOA TOME, VERONICA
BORRAS CALVO, ALICIA
CATANIA AGUERO, BEGORA
ELORDUY BILBAO, OIANE
GAGO GOMEZ, FERNANDO
HERRERO MENDEZ, CRISTINA
MARTIN DE LA SIERRA FUENTES, SONIA

. MARTINEZ ELGARRESTA, MIREN
MARTINEZ GORRICHO, MIRIAM
MENDIZABAL GALLASTEGUI, ITSASO
PUENTE HERNANDEZ, MARIA TERESA
UNANUE MENDIGUREN, ITXASO
ARECHABALA ALCIBAR, INIGO

BAZTERTUAK/EXCLUIDOS

ABIZENAK ETA IZENA/APELLIDOS Y NOMBRE ZERGATIA/MOTIVO

ORTIZ DE ARTINANO PUYO, PABLO Deialdian ezarritako baldintzak ez betetzea

No cumple los requisitos establecidos en la
convocatoria
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