Osakidetza

32/2018 Ebazpena, otsailaren 2koa, Tolosaldea
Erakunde Sanitario Integratuko Zuzendari Gerentearena,
puntuazioaren araberako hurrenkeran izangaien behin-
behineko zerrenda onartzen duena eta behin-behinean
ebazten duena Aldi Baterako Barne Sustapenean edo
Zerbizu-Eginkizunetan edo Erakunde Artean Aldi
Baterako Barne Sustapenean bidez betetzeko lanpostu
baten deialdia.

Aurrekariak

Tolosaldea Erakunde Sanitario Integratuko Zuzendari
Gerentearen abenduaren 4ko 170/2017 Ebazpenaren
bidez deialdia egin zen hurrengo lanpostuak Aldi
Baterako Barne Sustapenean / Zerbizu-Eginkizunetan [
Erakunde Artean Aldi Baterako Barne Sustapenean bidez
betetzeko:

1.- ADMINIST. ETA KUDEAKETA. GOI-MAILAKO
TEKNIKARIA

Administrazio saila, Tolosa. Goizeko txanda

Hizkuntz eskakizuna: 3. HE

Derrigortasun data 2017/12/03

Eskabideak aurkezteko epea bukatuta, berariaz
eratutako batzordeak interesdunek behar den moduan
eta epean aurkeztatutako dokumentazioa aztertu eta
barematu egin du

Aurreko guztia kontuan hartuta eta indarrean dagoen
legediak pertsonalaren arloan emandako ahalmenez
baliaturik.

EBAZTEN DUT

Lehenengoa,- Deialdi honetan onartuak eta baztertuak
jasotzen dituen behin-behineko zerrenda onartzea. |
Eranskina

Bigarrena,- lzangaien behin-behineko puntuazioaren
hurrenkeraren araberako zerrenda onartzea, |l
eranskinaren bidez, eta behin-behineko esleipena
adieraztea:

TOLOSALDEA ESI
OSI TOLOSALDEA

Resolucién 32/2018, de 2 de febrero de la Directora
Gerente de la Organizacion Sanitaria Integrada
Tolosaldea, por la que se procede a aprobar el listado
provisional de aspirantes por orden de puntuacién y se
resuelve provisionalmente la convocatoria de un puesto
para ser desempefiados en Promocién Interna Temporal
en la Organizacién, o en Comisién de Servicios, o en
Promocidn Interna Temporal entre organizaciones.

Antecedentes de hecho

Mediante Resolucion 170/2017, de 4 de diciembre de la
Directora Gerente de la Organizacién Sanitaria Integrada
Tolosaldea se procedid a efectuar convocatoria para la
cobertura mediante Promocidn Interna Temporal en la
Organizacion / Comision de Servicios / Promocion Interna
Temporal entre organizaciones, de los siguientes puestos
funcionales:

1.- TCO. SUPERIOR ADMON. Y GESTION
Administracion de Tolosa. Turno manana
Perfil linguistico: PL 3

Fecha Preceptividad 03/12/2017

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes se ha
procedido a la valoracién de la documentacién aportada
en tiempo y forma por los interesados, y a su baremacién
por la comisién constituida al efecto.

Por todo lo expuesto, y en uso de las facultades en
materia de personal atribuidas por la legislacién vigente

RESUELVO

Primero,- Aprobar el listado provisional de aspirantes
admitidos y excluidos en esta convocatoria. Anexo |

Segundo,- Aprobar mediante Anexo Il el listado
provisional de aspirantes por orden de puntuacidn, y
formular la siguiente adscripcion provisional:

1.- ADMINIST. ETA KUDEAKETA. GOI-MAILAKO
TEKNIKARIA

Administrazio saila, Tolosa. Goizeko txanda
Hizkuntz eskakizuna: 3. HE

Derrigortasun data 2017/12/03

1.- TCO. SUPERIOR ADMON. Y GESTION
Administracion de Tolosa. Turno mafiana
Perfil lingtiistico: PL 3

Fecha Preceptividad 03/12/2017

M2 BELEN ULACIA URCOLA
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Osakidetza

Hirugarrena,- Ebazpen hau Tolosaldea Erakunde
Sanitario Integratuko iragarki-tauletan eta Osakidetzako
web-orrian argitaratzea.

Osakidetzako  Adminiztrazio  Kontseiluak 2011ko
maiatzaren 9ko Erabakiaren bidez onartu zituen
lanpostuak Zerbitzu-Eginkizunetan betetzeko irizpideak.
Erabaki horren arabera, Ebazpen honen kontra
erreklamazioa jarri ahal izango da daiteke hamar egun
balioduneko epean, argitaratu eta hurrengo egunetik
kontatzen hasita, Tolosaldea ESIko Kudeaketako
Zuzendaritzari zuzendutako idazkiaren bidez.

TOLOSALDEAESI
OSI TOLOSALDEA

Tercero,- Acordar la publicacion de la presente Resolucién
en los tablones de anuncios de la Organizacién Sanitaria
Integrada Tolosaldea y en la pagina web de Osakidetza-
Servicio vasco de salud.

Al amparo de lo establecido en el Acuerdo del Consejo de
Administracion de Osakidetza de 9 de mayo de 2011, por
el que se aprueban los criterios para la provisién de
puestos mediante Comisidon de Servicios en este Ente
Publico, contra la presente Resolucidén podra presentarse
reclamacion en el plazo de diez dias habiles, a contar
desde el siguiente al de su publicacion, mediante escrito
dirigido a la Direccion de Gestion de la OSI Tolosaldea.

Tolosan, 2018ko urtarrillaren 30ean
En Tolosa, a 30 de enero de 2018

{;' sakigie!?:aw

GERENTZIAKO ZUZENDARITZA

DIRECCION GERENCIA

Maria Luisa MERINO HERNANDEZ
TOLOSALDEA ESIKO ZUZENDARI GERENTEA/ DIRECTORA GERENTE DE LA OSI TOLOSALDEA

Zentro guztietako iragarki tauletan argitaratzeko 2018ko otsailaren 9an
Para su publicacion en todos los centros el 9 de febrero de 2018.

GOBIERNO VASCO

EUSKO JAURLARITZA ' -

OSASUN SAILA DEPARTAMENTO DE SALUD



. TOLOSALDEA ESI
Osakidetza 0S| TOLOSALDEA

l. Eranskina / Anexo |
Onartuen eta baztertuen behin-behineko zerrenda
Listado provisional de admitidos/as y excluidos/as

Onartuak - Admitidos/as

ADMINIST. ETA KUDEAKETA. GOI-MAILAKO / TCO. SUPERIOR ADMON. Y GESTION

ERAKUNDE ARTEAN ALDI BATERAKO BARNE SUSTAPENEAN/PROMOCION INTERNA TEMPORAL INTERCENTROS

M2 BELEN ULACIA URCOLA
LORENA LOPEZ PEREZ

Il. Eranskina / Anexo Il
Puntuazioaren hurrenkeraren araberako behin-behineko zerrenda
Listado provisional por orden de puntuacidn

ADMINIST. ETA KUDEAKETA. GOI-MAILAKO / TCO. SUPERIOR ADMON. Y GESTION

ERAKUNDE ARTEAN ALDI BATERAKO BARNE SUSTAPENEAN/PROMOCION INTERNA TEMPORAL INTERCENTROS

Lanbide esperientzia Ezagutza
Abizenak eta izena EPE Egunak Hilabeteak Puntuak &0 ge'T'e“f“ esPe?lf'.k osk Guztira
; ; Experiencia Conocimientos
Nombre y apellidos OPE Dias Meses Puntos : i 2 Total
profesional Maximo especificos
0,10
80 5
M2 BELEN ULACIA )
URCOLA 4.350 | 145 14,5 14,5 3,5 18
NA L
LORE BRI 4.475 149 14,9 14,9 2,5 17,4
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