{ ” Osakidetza

13/2018 EBAZPENA URTARRILAREN 31KOA, SANTA MARINA
OSPITALEKO GERENTEARENA, SANTA MARINA OSPITALEAN
GIZARTE LANGILEA LANPOSTU FUNTZIONALA ERAKUNDEAN
ALDI BATERAKO BARNE SUSTAPENEAN/ZERBITZU
EGINKIZUNEN / ZERBITZU-ERAKUNDEEN ARTEKO ALDI
BATERAKO BARNE SUSTAPEN BIDEZ BETETZEKO DEIALDIAN
ONARTUEN ETA BAZTERTUEN BEHIN BETIKO ZERRENDA ETA
IZANGAIEN  BEHIN-BEHINEKO  ZERRENDA  ONARTZEN
DITUENA PUNTUAZIOAREN HURRENKERAN ARABERA:

AURREKARIAK

1.-2017eko Azaroaren .13an, Santa Marina Ospitaleko
zuzendari-gerentearen 173/2017 Azaroaren 8koa
Ebazpena argitaratu zen. Ebazpen horren bidez, deialdia
-argitaratu  zen, Erakundean aldi baterako barne
sustapenean / Zerbitzu eginkizun / Zerbitzu-erakundeen
arteko Aldi Baterako Barne Sustapen sistemaren bidez

Gizarte Langilea lanpostu funtzionala betetzeko,
Osakidetzako ~ Administrazio  Kontseiluaren ~ 2011ko
maiatzaren 9ko mugikortasunari buruzko Erabakian

ezarritako prozeduraren arabera. Eskabideak aurkezteko
epea Abenduaren 13an amaitu zen.

2.-2018eko urtarrilaren 16ean, 2/2018 Ebazpena argitaratu
zen. Ebazpen horren bidez, onartuen eta baztertuen behin-
behineko zerrenda eta izangaien puntuazio hurrenkeraren
araberako behin betiko zerrenda onartzen da.

Erreklamazioak aurkezteko epea behin amaituta eta
errekalmazio bat jaso ondoren, Balorazio-batzordeak onartu
du eta izangaien puntuazio hurrenkeraren araberako behin
behineko zerrenda aldatu du ebazpen hau argitaratuz. Honek
deialdiko onartuen eta baztertuen behin betiko zerrenda eta
izangaien puntuazio hurrenkeraren araberako behin betiko
zerrenda onartu ditu.

ZUZENBIDE OINARRIAK

1.-255/1997 Dekretua, azaroaren 1lkoa, Osakidetzako
Estatutu Sozialak ezartzen dituena, eta bereziki 15.
artikuluan jasotzen dena, pertsonal gaietan Zerbitzu
Erakundeetako zuzendari-gerenteari eskumenak emateari
buruz.

2.-Herri Administrazioen Administrazio Prozedura Erkidearen
39/15 Legean jasotako aurreikuspenak

Esandako guztiagatik, indarrean dagoen legediak pertsonal
gaietan ematen dizkidan ahalmenez baliaturik,
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RESOLUCION 13/2018 DE 31 DE ENERO DEL DIRECTOR
GERENTE DEL H. SANTA MARINA POR LA QUE SE
APRUEBA LA RELACION DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y
EXCLUIDOS ASi COMO LA RELACION PROVISIONAL DE
ASPIRANTES POR ORDEN DE PUNTUACION PARA LA
PROVISION MEDIANTE PROMOCION INTERNA TEMPORAL
EN LA ORGANIZACION/COMISION DE
SERVICIOS/PROMOCION INTERNA TEMPORAL ENTRE
ORGANIZACIONES DE UN PUESTO DE TRABAJADOR/A
SOCIAL EN EL HOSPITAL SANTA MARINA:

ANTECEDENTES DE HECHO

|

1.-Con fecha 13 de Noviembre de 2017 fue publicada la
Resolucion 173/2017 de 8 de Noviembre, del Director
Gerente del Hospital Santa Marina por la que se hacia
publica la convocatoria para la provision mediante
Promocion Interna - temporal en la
organizacién/Comisién de servicios/Promocién interna
temporal entre orgarizaciones de un puesto de
Trabajador/a Social, conforme al procedimiento
establecido en el Acuerdo de movilidad de 9 de mayo
de 2011 del Consejo de Administracion de Osakidetza,
finalizando el plazo de presentacién de solicitudes el dia
13 de Diciembre.

2.-Con fecha 16 de enero se publica la Resolucion 2/2018
por la que se aprueba la relacién provisional de
admitidos y excluidos, asi como la relacién provisional
de aspirantes por orden de puntuacion.

Finalizado el plazo de presentacién de reclamaciones,
habiéndose recibido una reclamacion la Comisién de
valoracién ha procedido a admitirla modificando la
relacién provisional de aspirantes por orden de
puntuacién mediante publicaciéon de la presente
resolucién que aprueba el listado definitivo de admitidos y
excluidos, asi como el listado definitivo de aspirantes por
orden de puntuacion de dicha convocatoria.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1.-Decreto 255/1997, de 11 de noviembre, por el que se
establecen los Estatutos Sociales de Osakidetza,
especialmente respecto a la atribucién de competencias
del Director Gerente de las Organizaciones de Servicios
en materia de personal contenida en el articulo 15.

2.-Previsiones contenidas en la
Procedimiento  Administrativo
Administraciones Publicas.

Ley 39/15 de
Comun de |las

Por todo lo expuesto, y en uso de las facultades en
materia de personal atribuidas por la legislacion vigente
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Lehenengoa.- Santa Marina Ospitalean Gizarte Langilea
lanpostu funtzionala Erakundean aldi baterako Barne
Sustapena / Zerbitzu eginkizun / Zerbitzu-erakundeen arteko
Aldi baterako Barne Sustapen bidez betetzeko Deialdian
onartutako eta baztertutako izangaien behin betiko zerrenda
onartzea. Zerrenda I. Eranskinean dago.

Bigarrena.- Santa Marina Ospitalean Gizarte Langilea lanpostu
funtzionala Erakundean aldi baterako Barne Sustapena /
Zerbitzu eginkizun / Zerbitzu-erakundeen arteko Aldi baterako
Barne Sustapen bidez betetzeko izangaien behin betiko
zerrenda onartzéa, puntuazioaren hurrenkeraren arabera.
Zerrenda Il. Eranskinean dago.

- Hirugarrena.- Ebazpen hau interesdunei eta Santa Marina
Ospitaleko Pertsonaleko  Zuzendaritzari
Osakidetzako web-orrialdean eta erakunde honetako iragarki-
taulan argitaratuz.

Ebazpen honen kontra, Osakidetzako Zuzendari Nagusiaren
aurrean, gora jotzeko errekurtsoa aurkeztu ahal izango da
jakinarazpena jasotzen den hurrengo egunetik hasita
hilabeteko epean, Herri Administrazioen Administrazio
Prozedura Erkidearen 39/15 Legearen arabera.

Bilbon, 2018eko Urtarrilaren 31an /

W

jakinaraztea,.

SANTA MARINA OSPITALEA
HOSPITAL SANTA MARINA

RESUELVO

Primero.- Aprobar el listado definitivo de aspirantes
admitidos y excluidos en la convocatoria para la provision
mediante  Promocion Interna Temporal en la
organizacién/Comisién de servicios/Promocion Interna
Temporal entre organizaciones de un puesto funcional de
Trabajador/a Social en el Hospital Santa Marina, figurando
en el Anexo |.

Segundo.- Aprobar el listado definitivo de aspirantes por
orden de puntuacion para la provision mediante
Promocioén Interna Temporal en la organizacion/Comisién
de servicios/Promocion  Interna  Temporal entre
organizaciones de un puesto funcional de Trabajador/a
Social en el Hospital Santa Marina, figurando en el Anexo
II.

Tercero.- Notificar esta resolucién a la Direccién de
Personal del Hospital Santa Marina y a los interesados
mediante su publicacién en la pagina web de Osakidetza y
en el Tablon de Anuncios de esta organizacion.

Contra la presente Resolucién podra interponerse recurso
de alzada ante el/la Director/a General, de Osakidetza en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente de la
recepcion de la presente notificacién, de conformidad con
la Ley 39/15 de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas .

En Bilbao, a de 31 de Enero de 2018

I\N’\U\/

’ J
1z./Fdo: PILAR SIMON'MONTES
PERTﬁNALZUZ NDARIA/DIRECTORADEPERSONAL
Zuzendari Gerenteak Abuztuaren 28 ko 145/2017 Ebazpenaren bidez emandako eskuordetzaz baliaturik
Por Delegacidn, mediante Resolucion 145/2017, de 28 de Agosto, del Director Gerente

ZENTRO GUZTIETAKO IRAGARKI-TAULETAN ARGITARATZEKO 2018EKO OTSAILAREN 6AN

PARA SU PUBLICACION EN LOS TABLONES DE ANUNCIOS DE TODOS LOS CENTROS EL DA 6 DE FEBRERO DE 2018
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HOSPITAL SANTA MARINA

{. Osakidetza SANTA MARINA OSPITALEA

I. ERANSKINA / ANEXO |

ERAKUNDEAN ALDI BATERAKO BARNE SUSTAPENA/ZERBITZU EGINKIZUNAK / ZERBITZU-ERAKUNDEEN ARTEKO ALDI BATERAKO BARNE
SUSTAPENA (13/2018 Ebaz.)/
PROMOCION INTERNA TEMPORAL EN LA ORGANIZACION/COMISION DE SERVICIOS/PROMOCION INTERNA TEMPORAL ENTRE
ORGANIZACIONES (Res. 13/2018)
LANPOSTU FUNTZIONALA: GIZARTE LANGILEA /PUESTO FUNCIONAL: TRABAJADOR/A SOCIAL

ONARTUEN ETA BAZTERTUEN BEHIN BETIKO ZERRENDA
LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

ERAKUNDEAN ALD! BATERAlKO BARNE SUSTAPENA/
PROMOCION INTERNA TEMPORAL EN LA ORGANIZACION:

Eskaerarik ez/No hay solicitudes

ZERBITZU EGINKIZUNAK/
COMISION DE SERVICIOS:

ONARTUAK / ADMITIDOS

Abizenak / Apellidos lzena / Nombre
GARCIA DELRIO ESTHER

ZERBITZU-ERAKUNDEEN ARTEKO ALDI BATERAKO BARNE SUSTAPENA /
PROMOCION INTERNA TEMPORAL ENTRE ORGANIZACIONES:

ONARTUAK / ADMITIDOS

Abizenak / Apellidos Izena / Nombre
GOMEZ CABRERIZO M2 SOL
RODRIGUEZ SANCHEZ RAQUEL

ONARTUAK / EXCLUIDO

Abizenak / Apellidos Izena / Nombre
HUERGA ALDAZABAL PILAR
Arrazoia: eskabidea sarrerako zigilurik ez/Motivo: Solicitud sin sello de entrada
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Il. ERANSKINA / ANEXO Il
ERAKUNDEAN ALDI BATERAKO BARNE SUSTAPENA/ZERBITZU EGINKIZUNAK / ZERBITZU-ERAKUNDEEN ARTEKO ALDI BATERAKO BARNE
SUSTAPENA (13/2018 Ebaz.)/
PROMOCION INTERNA TEMPORAL EN LA ORGANIZACION/COMISION DE SERVICIOS/PROMOCION INTERNA TEMPORAL ENTRE
ORGANIZACIONES (Res. 13/2018)
LANPOSTU FUNTZIONALA: GIZARTE LANGILEA /PUESTO FUNCIONAL: TRABAJADOR/A SOCIAL

IZANGAIEN BEHIN BETIKO ZERRENDA PUNTUAZIO HURRENKERAREN ARABERA
RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES POR ORDEN DE PUNTUACION

ZERBITZU EGINKIZUNAK/
COMISION DE SERVICIOS:

Lan-esp./ Exp
prof Hurrenk.
Abizenak/Apellidos lzena/Nombre b Guztira/Total Ordan
37,50 p
GARCIA DEL RIO ESTHER 37,5 37,5 1

ZERBITZU-ERAKUNDEEN ARTEKO ALDI BATERAKO BARNE SUSTAPENA /

PROMOCION INTERNA TEMPORAL ENTRE ORGANIZACIONES:

EPEko nota
nota OPE Lan-esp. Exp.
Abizenak/Apellidos Izena/Nombre geh./max. Prof Guztira Total Hurkenic
100 p. gen./max. 80 Orden
p.
100
GOMEZ CABRERIZO M2 SOL 100 52,56 152,56
RODRIGUEZ SANCHEZ RAQUEL 0 11,79 11,79
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