Osakidetza

ARABA ERAKUNDE SANITARIO INTEGRATUA
ORGANIZACION SANITARIA INTEGRADA ARABA

1543/2017 ZENBAKIDUN EBAZPENA, ARABA
ERAKUNDE  SANITARIO INTEGRATUKO
ZUZENDARI GERENTEARENA, ARABA ESIKO
OPTIKA ETA OPTOMETRIAN DIPLOMADUNA
KATEGORIAREN LANPOSTUA ALDI
BATERAKO BARNE SUSTAPENA, ZERBITZU
EGINKIZUNAK ETA ERAKUNDEEN ARTEKO
BARNE SUSTAPENAREN BIDEZ BETETZEKO
DEIALDIA EBAZTEN DUENA

AURREKARIAK

2017ko urriaten dan argitara eman zen  1227/2017
zenbakidun Ebazpena, ekainaren 1%koa, optika eta
optometrian Diplomaduna lanpostu  bat aldi baterako
sustapena, zerbitzu eginkizunak eta erakundeen arteko
barne sustapenaren bidez betetzeko deialdia egiten zuena,
Osakidetzako  Administrazio  Kontseiluak  2011ko
maiatzaren 9ko Akordioan xedatutako prozedurari
jarraituz,  Osakidetza ~ Ente  Publikoan  Zerbitzu
Eginkizunen eta barne sustapen sistemaren bidez
lanpostuak betetzeko irizpideak onartzen dituena (EHAO
ekainaren Gkoa).

2017ko azaroaren 13an argitara eman zen 1389/2017
zenbakidun ebazpena,azaroaren 9koa, deialdian hautagai
onartuen eta ez onartuen behin-behineko zerrenda
onartzen zuena.

Erreklamazioak aurkezteko epea amaitu eta gero , hautagai
ez onartuen eta puntuazioaren ordenaren araberako
hautagai onartuen behin betiko zerrenda onartzen da

zetbitzu  eginkizun eta erakundeen arteko Dbarne
sustapenen bidez  aipatutako kategoriako lanpostuak
betetzeko.

Azaldutakoagatik, eta  indarrean  dagoen legeak
pettsonaleko gaietan ematen dizkidan eskumenak erabiliz,

EBAZTEN DUT

LEHENENGOA.- Errckamazioak aurkezteko epea
amaituta Optika eta Optometrian  Diplomaduna
Kategoriaren lanpostu bat aldi baterako sustapena,
zetbitzu  eginkizunak eta erakundeen artcko bame
sustapenaren bidez betetzeko deialdi hau esleitu gabe
uzten da.

BIGARRENA.-  Ebazpen hau ARABA ESlko
Osakidetzako web orrialdean eta iragarki-tauletan
argitara ematea onartzea.

RESOLUCION N° 1543/2017 DEL DIRECTOR
GERENTE DE LA ORGANIZACION SANITARIA
INTEGRADA ARABA, POR LA QUE SE
RESUELVE LA CONVOCATORIA PARA LA
COBERTURA, MEDIANTE PROMOCION
INTERNA TEMPORAL, COMISION DE
SERVICIOS Y PROMOCION  INTERNA
INTERCENTOS, DE UN PUESTO DE LA
CATEGORIA DIPLOMADO EN OPTICA Y
OPTOMETRIA, EN OSI ARABA.

ANTECEDENTES DE HECHO

Con fecha 4 de octubre de 2017 se publicé la Resolucién n®
1227/2017, de 3 de octubre, por la que se hacia piblica la
convocatoria para la provision mediante Promocion interna
temporal, Comision de Servicios y Promocién Interna
Intercentros, de un puesto de Diplomado en optica y
optometria, conforme al procedimiento establecido en el
Acuerdo de 9 de mayo de 2011, del Consejo de
Administracién de Osakidetza, por el que se aprueban los
criterios para la provision de puestos mediante Comision de
Servicios y Promociéon Interna en el Ente Publico
Osakidetza (BOPV 6 junio).

Con fecha 13 de noviembre de 2017 se publicé la
Resolucion n® 1389/2017, de 9 de noviembre, por la que se
aprobaba la relacién provisional de aspirantes excluidos y
admitidos en la convocatoria.

Finalizado el plazo de presentacién de reclamaciones sin
recibir ninguna se procede a aprobar el listado definitivo de
aspirantes excluidos y admitidos por orden de puntuacién
para la provision de puestos mediante comision de servicios
¥ promocion interna entre organizaciones de servicios de la
categotia mencionada.

Pot lo expuesto, y en uso de las facultades en materia de
personal atribuidas por la legislacién vigente

RESUELVO

PRIMERO.- Declarar desierta la convocatoria para la
provisién mediante Promocion interna temporal, Comision
de Servicios y Promocién Interna Intercentros, de un
puesto de Diplomado en 6ptica y optometria.

SEGUNDO.- Acordar la publicacion de la presente

Resolucion en la pigina web desfdsgkidetza y en los
tablones de anuncios de la OST SR
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HIRUGARRENA.-  Administrazio ~ Prozedura
Erkideaten urriaren leko 39/2015 Legean 112,
121.a eta hurrengoak ezarritakoaren arabera, eta
Fuskadiko Antolamendu Sanitarioaren ekainaren
26ko 8/1997 Legeaten arabera, halaber Osakidetza-
FEuskal osasun zerbitzuko estatutuak ezartzen dituen
azaroaren 1lko 255/1997 Dektretuaren atabera,
Ebazpen honen aurka, eta hotren garapenean ematen
diren behin betikoen aurka, gora jotzeko errekurtsoa
aurkez dakioke Osakidetza-Euskal osasun zerbitzuko
zuzendari nagusiati hilabeteko epean
jakinarazpenetik hurrengo egunean hasita.

Vitoria-Gasteiz, 2017ko abenduaren 11

ARABA ERAKUNDE SANITARIO INTEGRATUKO
ZUZENDARI GERENTEA
Araba Erakunde Sanitario Integratuko Pertsonaleko
Zuzendaria
(233/2015 Ebazpena, martxoaren 3koa)

TERCERO.- De acuerdo con lo establecido en los art. 112
y 121 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comtn, y en la Ley 8/1997,
de 26 de junio, de Ordenacién Sanitaria de Euskadi, as
como en el Decreto 255/1997, de 11 de noviembre, por el
que se establecen los  Estatutos Sociales  de
Osakidetza/Servicio Vasco de Salud, contra esta Resolucion
y contra las que, con caracter definitivo, se dicten en su
desarrollo podra ser interpuesto recurso de alzada ante el
Directora General de Osakidetza/Servicio Vasco de Salud
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al
de su notificacion.

Vitoria - Gazteiz, 11 de diciembre de 2017

DIRECTOR GERENTE DE LA ORGANIZACION
SANITARIA INTEGRADA ARABA
Director de Personal de Organizacion Sanitaria
Integrada Araba
(Resolucion 233/2015, de 3 de marzo)

Iz./

Osakidetza

do.: FCO. JAVIER PEDROSA RODERO
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I. Eranskina / Anexo [

ARABA ESI / OSI ARABA
BEHIN BETIKO EMAITZAK
RESULTADOS DEFINITIVOS:

BAZTERTUAK/ EXCLUIDOS:

Deialdian ezarritako baldintzak ez betetze
MOLPECERES URISZAR ANA elaldian ezarritako baldintzak ez betetzea .
No cumple los requisitos establecidos en la convocatoria
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