Osakidetza

1727/2017 EBAZPENA, IRAILAREN 21ekoa,
EZKERRALDEA-ENKARTERRI-CRUCES  ESlko
ZUZENDARI GERENTEARENA. HONEN BIDEZ,
ONARTU ETA BAZTERTUTAKO IZANGAIEN
BEHIN-BEHINEKO ZERRENDA ONARTZEN DA
ETA DEIALDIA BETEGABE UZTEN DA
GURUTZETAKO UNIBERTSITATE OSPITALEAN
EKONOMIAKO GOI-MAILAKO TEKNIKARI
PLAZA BAT (EBALUAZIO EKONOMIKOAN
LAN-ESPERIENTZIA ETA EZAGUTZA
ESPEZIFIKOEKIN) ALDI BATERAKO BARNE-
SUSTAPENAREN BIDEZ EDO ZERBITZU
EGINKIZUNEN BIDEZ BETETZEKO.

EGITATEAK:

l.- 1533/2017 abuztuaren 3ko Ezkerraldea-
Enkarterri-Cruces ESlko Zuzendari
Gerentearen ebazpenaren bidez, epea ireki
zen Gurutzetako Unibertsitate Ospitalean
EKONOMIAKO  GOI-MAILAKO  TEKNIKARI
plaza bat aldi baterako barne-sustapenaren
eta zerbitzu eginkizunen bidez betetzeko,
ebaluazio ekonomikoan lan-esperientzia eta
ezagutza espezifikoekin.

Il.- Osakidetzako web orrian eta zerbitzu
erakundeetako intranetetan argitaratuta, eta
eskabideak aurkezteko epea irailaren 4an
bukatuta, Gurutzetako Unib. Ospitaleko
langilea den José Antonio Val Monge
jaunaren eskaera baino ez da jaso, ESI
barruko aldi baterako barne-sustapenerako.

Ill.-Aurkeztutako agiriak eta Osakidetzako
Curriculum Vitae aplikazio informatikoa
aztertu ondoren, eskatzaileak lanposturako
beharrezkoak diren baldintza espezifikoak
—lan-esperientzia zein prestakuntza aldetik—
betetzen ez dituela erabaki du Balorazio
Batzordeak, eta horren ondorioz, deialditik
kanpo utzi eta plaza bete gabe deklaratu da,
deialdia arautzen duen ebazpenak
ezarritakoari jarraiki: “Ez dira baloratuko
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RESOLUCION N2 1727/2017, DE 21 DE
SEPTIEMBRE, DEL DIRECTOR-GERENTE DE LA
0sl EZKERRALDEA-ENKARTERRI-CRUCES,
POR LA QUE SE PROCEDE A APROBAR LA
RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS Y SE DECLARA
DESIERTA LA CONVOCATORIA PARA LA
PROVISION DE UNA PLAZA EN EL HOSPITAL
U. CRUCES , MEDIANTE PROMOCION
INTERNA TEMPORAL O COMISION DE
SERVICIOS DE TECNICO SUPERIOR
ECONOMICO CON EXPERIENCIA Y
CONOCIMIENTOS EN EVALUACION
ECONOMICA.

= HECHOS:

|.- Mediante la Resolucién n2 1533/2017, de 3
de agosto, del Director-Gerente de la OSI
Ezkerraldea-Enkarterri-Cruces, se abrié el
plazo de solicitudes para la provision de una
plaza en el Hospital U. Cruces, mediante
promocién interna temporal o comision de

servicios de TECNICO SUPERIOR
ECONOMICO, con experiencia y
conocimientos especificos en evaluacion
econdmica.

Il.- Publicada la Resolucion en la pagina Web
de Osakidetza y en las intranets de las
Organizaciones de Servicios y finalizado el
plazo de solicitudes el dia 4 de septiembre, se
ha presentado una Unica solicitud de
promocion interna temporal dentro de la
propia OSI por el trabajador del Hospital U.
Cruces D. José Antonio Val Monge.

Ill.- Examinada por la Comision de Valoracion
la documentacion aportada por el solicitante
y el Curriculum Vitae que consta en la
Aplicacion Informatica de Osakidetza, se ha
constatado que no cumple los requisitos
especificos para el cumplimiento del perfil
requerido para el puesto, ni por experiencia
ni por formacién; por lo que conforme a la
Resolucion por la que se regula la
convocatoria, que establece que “no se
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Baremazio Batzordearen arabera
lanposturako profila betetzen ez duten
eskaerak, eta, beraz, eskatzaileak baztertuko
dira”.

ZUZENBIDEKO OINARRIAK:

.- 255/97 Dekretua, azaroaren 1lkoa, ,
Osakidetza — Euskal Osasun Zerbitzua Ente
Publikoaren Estatutu Sozialak ezartzen
dituena, bereziki, zerbitzu-erakundeetako
zuzendari gerenteen eskumenei buruz 15.
atalak jasotakoak.

Il.- Osakidetza — Euskal Osasun Zerbitzuko

Administrazio Kontseiluaren 2011ko
maiatzaren 9o Akordioa, Zerbitzu-
eginkizunen bidez, Aldi Baterako Barne

Sustapenaren bidez, behin betiko Barne
Mugikortasunaren bidez zerbitzu-
erakundeetan lanpostuak betetzeko irizpide
orokorrak onesten dituena.

Aurreko guztia aintzat harturik,
EBAZTEN DUT:

Lehenengoa.- Onartu eta baztertutako
izangaien behin-behineko zerrenda onartzea,
Gurutzetako Unibertsitate Ospitalean
Ekonomiako Goi-mailako Teknikari plaza bat
(ebaluazio ekonomikoan lan-esperientzia eta
ezagutza espezifikoekin) aldi baterako barne-
sustapenaren bidez edo zerbitzu eginkizunen
bidez betetzeko. Zerrenda hori ebazpen
honen I. eranskinean dago.

Bigarrena.- Bete gabe uztea Gurutzetako
Unibertsitate Ospitalean Ekonomikoko Goi-
mailako Teknikari plaza bat (Ebaluazio
Ekonomikoan lan-esperientzia eta ezagutza
espezifikoekin) aldi  baterako  barne-
sustapenaren edo zerbitzu eginkizunen bidez
betetzeko deialdia.
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baremardan aquellas solicitudes que segun la
Comision de Valoracion no cumplan el perfil
requerido para el puesto, quedando excluidos
los solicitantes”, se le excluira del proceso,
declarando a su vez desierta la convocatoria.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

|.- Decreto 255/97 de 11 de Noviembre, por
el que se establecen los Estatutos Sociales del
Ente Publico Osakidetza — Servicio Vasco de
Salud, especialmente en cuanto a las
previsiones contenidas en el art. 15 sobre
competencias del Director Gerente de las
Organizaciones de Servicios.

Il.- Acuerdo de 9 de mayo de 2011, del
Consejo de Administracion de Osakidetza -
Servicio Vasco de Salud, por el que se
aprueban los criterios para la provision de
puestos mediante Comision de Servicios, y
mediante Promocidon Interna Temporal, y los
criterios generales para la provision de
puestos mediante  Movilidad Interna
definitiva en las Organizaciones de Servicios.

) Por lo expuesto,
RESUELVE:

Primero.- Aprobar la relacion provisional de
aspirantes admitidos y excluidos en la
convocatoria para la provision de un puesto
de Técnico Superior Econdmico con
experiencia y conocimientos en Evaluacion
Econdmica mediante Promocion  Interna
Temporal o Comisién de Servicios en el
Hospital Universitario Cruces, la cudl consta
en el Anexo | de esta Resolucion.

Segundo.- Declarar desierta la convocatoria
para la provision de una plaza en el Hospital
U. Cruces, mediante Promocion Interna
Temporal o Comision de Servicios de Técnico
Superior Econdmico con experiencia y
conocimientos en Evaluacion Econdmica.
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Hirugarrena.- Ebazpen hau Osakidetzaren
Web orrian eta Zerbitzu Erakundeetako
intranetetan argitaratzeko agintzea.

Ebazpen honen aurka, erreklamazioa aurkez
daiteke iragarki hau Osakidetzako web orrian
argitaratzen den biharamunetik hasita hamar
egun balioduneko epean, beti ere, lanpostuak
zerbitzu-eginkizunen eta aldi baterako barne-
sustapenen bidez betetzeko irizpideak
onartzen dituen Osakidetzako Administrazio
Kontseiluaren Akordioak xedatutakoaren
arabera, Erreklamazioa idatziz zuzendu
beharko zaio Ezkerraldea-Enkarterri-Cruces
ESlko Pertsonal zuzendariari, Gurutzetako
Plaza z.g. 48903, Gurutzeta - Barakaldo
(Bizkaia).
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Tercero.- Ordenar la publicacion de la
presente Resolucion en la pagina Web de
Osakidetza e Intranets de las Organizaciones
de Servicios.

De conformidad con lo establecido en el
Acuerdo del Consejo de Administracion de
Osakidetza, por el que se aprueban los
criterios para la provision de puestos
mediante Comisidn de Servicios y mediante
promocion interna temporal, contra la
presente Resolucion podra interponerse
reclamacion en el plazo de 10 dias habiles
contados a partir del siguiente al de la
publicacién de este anuncio en la pagina
web de Osakidetza y deberan dirigirse, por
escrito, a la Directora de Personal de la
0S| Ezkerraldea-Enkarterri-Cruces, Plaza
de Cruces s/n 48903 de Cruces-Barakaldo
(Bizkaia).

Gurutzeta-Barakaldon, 2017ko irailaren 21ean
En Cruces-Barakaldo, a 21 de septiembre de 2017
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: S
ERTS
Iz./Fdo.: mewg
ERTSON DE PERSONAL
Zuzendari Gerenteak urtarrilaren 1eko 2/2015 Ebazpenaren bidez emandako eskuordetzaz baliaturik

Por delegacién, mediante Resolucién 2/2015, de 1 de enero, del Director Gerente
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I. ERANSKINA - ANEXO |

LEHENTASUNA 1 - PRIORIDAD 1

EZKERRALDEA-ENKARTERRI-CRUCES ESI
ALDI BATERAKO BARNE SUSTAPENAREN BEHIN-BEHINEKO ZERRENDAK

Osl EZKERRALD‘EA-ENKARTERRI-CRUCES
LISTADO PROVISIONAL DE PROMOCION INTERNA TEMPORAL

L

[ ONARTUAK/ADMITIDOS | INOR EZ/ NADIE

| BAZTERTUAK/ADMITIDOS | JOSE ANTONIO VAL MONGE

BETE GABE / DESIERTO

LEHENTASUNA 2 - PRIORIDAD 2

ZERBITZU EGINKIZUNAREN BEHIN-BEHINEKO ZERRENDAK/
LISTADO PROVISIONAL DE COMISION DE SERVICIOS

BETE GABE / DESIERTO

LEHENTASUNA 3 - PRIORIDAD 3

ZENTROAEN ARTEKO ALDI BATERAKO BARNE SUSTAPENAREN BEHIN-BEHINEKO
ZERRENDAK/
LISTADO PROVISIONAL DE PROMOCION INTERNA TEMPORAL INTERCENTROS

BETE GABE / DESIERTO
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