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g“:ICBAEN ZACION SANITARIA INTEGRADA
397/2017 EBAZPENA, URIBE ESIKO ZUZENDARI
" GERENTEARENA 347/2017 EBAZPENA BERRESTEKOA ETA
EBAZPEN HORREN |I. ERANSKINA ALDATZEKOA,EBAZPEN
HORREK URIBE ESIN EUSKARAREN NORMALKUNTZAKO GOI
MAILAKO TEKNIKARI LANPOSTU BAT ERAKUNDEAN ALDI
BATERAKO BARNE-SUSTAPENEZ, ZERBITZU EGINKIZUNEZ ETA
ERAKUNDEEN ARTEKO ALDI BATERAKO BARNE-SUSTAPENEZ
BETETZEKO DEIALDIA BEHIN-BEHINEAN EBAZTEN DU.

URIBE ESlko zuzendari Gerentearen uztailaren 12ko 299/2017
Ebazpenaren bidez, deialdia argitaratu zen Uribe ESlan
euskararen normalkuntzako goi mailako Teknikari lanpostu bat
erakundean aldi baterako barne-sustapénez, zerbitzu
eginkizunez eta erakundeen arteko aldi baterako barne-
sustapenez betetzeko.

“lrailaren 5eko 347/2017 Ebazpenaren bitartez euskararen
normalkuntzako goi mailako teknikari lanpostu bat erakundean
aldi baterako barne-sustapenez, zerbitzu eginkizunez eta
erakundeen arteko aldi baterako barne-sustapenez betetzeko
deialdia behin-behinean ebatzi zen. '

Aipatutako 347/2017 ebazpena argitaratu ostean, egiaztatu
egin da epe barruan eskabide bat aurkeztu zela lanpostua
" Zerbitzu Erakundeen arteko aldi baterako barne-sustapen bidez
betetzeko.

Balorazio-batzordeak hautagaiak aurkeztutako eskaera
aztertu eta proposatu du deialdia hutsik uztea, ez baita
egiaztatu hautagaiak deialdiko betekizun orokorrak
betetzen dituenik.

Aurreko guztia kontuan hartuta eta indarrean dagoen
legediak pertsonalaren arloan emandako ahalmenez
baliaturik.

EBATZI DUT

Lehenengoa.- 347/2017 Ebazpenaren I. Eranskinean
eskainitako lanpostua Zerbitzu Erakundeen arteko aldi
baterako barne-sustapen bidez betetzeko eskaera bat

gehitzea. 'Ebazpen horrek Uribe ESIn Euskararen
Normalkuntzako Goi  Mailako Teknikari lanpostu
funtzionala aldi baterako barne-sustapenez, zerbitzu

eginkizunez eta ‘erakundeen arteko aldi baterako barne-
sustapenez betetzeko deialdian onartuen eta baztertuen
behin-behineko zerrenda onartzen du.

Bigarrena.- 347/2017 . Ebazpena berrestea, hau da,
deialdia behin-behinean hutsik uztea, ezarritako
betekizunak betetzen dituen hautagairik aurkeztu ez dela
kausa.

'Hirugarrena.- Ebazpen hau Uribe ESIko iragarki-
tauletan eta Osakidetzako web-orrian argitaratzea.
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RESOLUCION 397/2017, DE LA DIRECTORA GERENTE DE OSI
URIBE POR LA QUE SE MODIFICA EL ANEXO 1Y SE RATIFICA
LA  RESOLUCION  347/2017 QUE  RESUELVE
PROVISIONALMENTE LA CONVOCATORIA PARA LA
PROVISION MEDIANTE PROMOCION INTERNA TEMPORAL
EN LA ORGANIZACION, COMISION DE SERVICIOS Y
PROMOCION INTERNA TEMPORAL ENTRE
ORGANIZACIONES, DE UN PUESTO DE TECNICO SUPERIOR
NORMALIZACION DE EUSKERA EN LA OSI URIBE.

Mediante Resolucion 299/2017 de 12 de julio, de la Directora
Gerente de OSI Uribe se convocd, para su provision
mediante promocién interna temporal en la organizacién,
comisién de servicios y promocion interna temporal entre
organizaciones, un puesto de Técnico Superior normalizacién
de euskera en la OSI Uribe.

Por Resolucién 347/2017 de 5 de septiembre se aprueba la
relacién provisional de admitidos y excluidos y se declara
provisionalmente desierta la convocatoria, por ausencia de
candidatos que cumplan los requisitos establecidos.

Tras la publicacién de la citada Resolucién 347/2017, se
constata la presentacion en plazo de una solicitud para la
provision del puesto mediante promocién interna temporal
entre Organizaciénes.

Examinada por la Comision de Valoracién la solicitud
aportada por el aspirante, se propone declarar desierta la
convocatoria al no quedar acreditado que cumpla los
requisitos generales establecidos en la convocatoria.

Por todo lo expuesto, y en uso de las facultades en

materia de personal atribuidas por la legislacion
vigente

RESUELVO
Primero.- Incluir en el Anexo I de la Resolucién

347/2017 por la qu& se aprueba la relacidn provisional
de admitidos y excluidos a la convocatoria para la
provision mediante promocién interna temporal en la
organizacion, comision de servicios y promocion interna
temporal entre organizaciones, de un puesto de Técnico
Superior normalizacién de euskera en la OSI Uribe, una
solicitud de participacion para la provisién del puesto
mediante promocion interna temporal entre
Organizaciones.

Segundo.- Ratificar la citada Resolucién 347/2017 en
el sentido de declarar de forma provisional desierta la
convocatoria, por ausencia de candidatos que cumplan
los requisitos establecidos.

Tercero.- Acordar la publicacion de la presente
Resolucién en los tablones de anuncios de la O.S.1. y
en la pagina Web de Osakidetza.
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Osakidetza

Laugarrena.- 2011lko maiatzaren 9ko Osakidetzako
Administrazio Kontseiluaren Erabakiak onartu zituen ente
© publiko honetan zerbitzu-eginkizunen bidez lanpostuak
hornitzeko irizpideak. Erabaki horren arabera, ebazpen
honen kontra erreklamazioa jarri ahal izango da hamar
egun balioduneko epean, argitaratu eta hurrengo
.egunetik kontatzen hasita, Uribe ESIko Pertsonaleko
Zuzendaritzari zuzendutako idazkiaren bidez.

Getxon, 2017ko urriaren 27an

Cuarto.- Al amparo de lo establecido en el Acuerdo del
Consejo de Administracién de Osakidetza de 9 de mayo
de 2011, por el que se aprueban los criterios para la
provisiéon de puestos mediante Comisién de Servicios
en este Ente Publico, contra la presente Resolucién
podra interponerse reclamacién en el plazo de 10 dias
hdbiles contados a partir del dia siguiente a su
publicacién, mediante escrito dirigido a la Direccién de
Personal de la O.S.I. Uribe.

En Getxo, a 27 de octubre de 2017 " T
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1.LERANSKINA/ANEXO |

ONARTUEN ETA BAZTERTUEN BEHIN-BEHINEKO ZERRENDA
LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

ERAKUNDEEN ARTEKO ALDI BATERAKO BARNE-SUSTAPENA / PROMOCION INTERNA TEMPORAL ENTRE

ORGANIZACIONES

BAZTERTUAK/EXCLUIDOS

ABIZENAK ETA IZENAK/NOMBRE Y APELLIDOS

DIAZ ZORROZUA, JOSE MANUEL

- Arrazoia: Uztailaren 19ko 186/2009 Dekretua, Osakidetzako
Lanpostu Funtzionalei buruzkoan ezarritako titulazio betekizuna
ez betetzea.

Motivo: no cumplir el requisito de titulacion establecido en el
Decreto 186/2009, de 19 de julio de Puestos Funcionales de
Osakidetza ’

ALDI BATERAKO BARNE-SUSTAPENA/ PROMOCION INTERNA TEMPORAL EN LA ORGANIZACION

ESKAERARIK EZ/NO HAY SOLICITUDES

ZERBITZU EGINKIZUNAK / COMISION DE SERVICIOSONARTUAK/ ADMITIDOS

ESKAERARIK EZ/NO HAY SOLICITUDES

BAZT ERTUAK[ EXCLUIDOS

ABIZENAK ETA IZENAK/NOMBRE Y APELLIDOS

ELORRIAGA ARRUZA, JUAN JOSE

BILBAO ZABALA, IRATXE

Arrazoia: deialdian ezarritako baldintza ez betetzea (Osakidetzako
Zerbitzu-erakundeei atxikitako karrerako funtzionarioa, langile
estatutarioa edo langile laboral finkoa izatea)

Motivo: no cumplir el requisito establecldo en la convocatoria (ser
funcionario/a de carrera, personal estatutario o laboral fijo adscrito
a las Organizaciones de Servicios de Osakidetza SVS)

Getxon, 2017ko urriaren 27an

En Getxo a 27 de octubre de 2017

Tfno.: 94 600 70 05

M2 LUZ/MARQUES GONZALEZ
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