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87/2017 EBAZPENA, APIRILAREN 26KOA, SANTA MARINA
OSPITALEKO  ZUZENDAR!  GERENTEARENA, ONDOREN
ADIERAZIKO DEN LANPOSTUA ERAKUNDEAN ALDI BATERAKO
BARNE-SUSTAPENEZ /ZERBITZU-EGINKIZUNETAN/ALDI
BATERAKO BARNE SUSTAPENETAN  BETETZEKO DEIALDIA
ARGITARATZEN DUENA,

LANPQSTUA: F.E. MEDIKUNTZA FISIKO ETA ERREHABILITAZIOKO
MEDIKUA.  Hizkuntza eskakizuna 2. Derrigortasun data
2015/12/28,

LANTOKIA: SANTA MARINA OSPITALEA
BALDINTZAK: (Betekizunak eskabideak aurkezteko epearen

azken egunean bete behar dira. Agiriz egiaztatu behar dira salbu
CV aplikazigan balidatuta dauden kasuetan)

Aldi baterako barne sustapeneko eskatzaileentzat

- Osakidetzako Zerbitzu-erakundeei atxikitako karrerako
funtzionarioa, langile astatutarioa edo langile laboral finkoa
izatea. ‘

- Zerbitzu aktiboan egotea Clortu  nahi  den
lanpostuaren titulazio-maila berdmekoa edo baxuagokoa den
beste kategoria betekoa izatea.

- F.E. Medikuntza Fisiko eta Errehabilitazicko medlkua

kategoria herean ez izatea Kkarrerako funizionario, langile’

estatutario finke  edo langile laboral finkoko fzendapenik,
izendapen edoc  kontratu  horrekike  daukan  egoera
administratiboa edozein izanda ere.

- Santa Marinz Ospitaleari langile finko moduan atxikita
egotea erakunde honetako aldi baterako barne sustapenerako
edo beste zerbltzu erakunde bat! atxikita egotea erakundeen
arteko aldi baterako barne sustapenerako

- Kategorla bereko lanpostuan aldi baterako barne-,

sustapenean egonez gero, egoera horretan urtebete bainc
gehiago eramatea, etenik gabe. '

- Uztailaren 18ko -186/2005 Dekretuak ezartzen duen
titulazioz izatea eta deitutako azken EPEn Administrari kategoria
horretan eskatzen ziren gafnontzeko titulazio eskakizunak
hetetzea,

- Hizkuntza eskakizuna: 2

Zerbitzu eginkizunetako eskatzaileentzat

1. FE. Medikuntza Fisiko eta Errehabilitazicko medikua
kategorian, Osakidetzake Zerbitzu-erakundeel atxikitako
karrerako funtzionarica, langile estatutarioa edo langile
laborala izatea edo Osasun Sistema Nazionaleko

Carretera Santa Marina, 41 48004
Bilbao _

“Tfno: 94 400 69 00 Fax: 94 400
6916 '

SANTA MARINA OSPITALEA
HOSPITAL SANTA MARINA

RESOLUCION 87/2017, DE 26 DE ABRIL, DE LA DIRECTORA
GERENTE DEL HOSPITAL SANTA MARINA, POR LA QUE
HACE PUBLICA LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION
DEL PUESTO QUE SE INDICA A CONTINUACION PARA SER
DESEMPERIADO EN PROMOCION INTERNA TEMPORAL EN
LA ORGANIZACION - JCOMISION DE
SERVICIOS/PROMOCION INTERNA TEMPORAL ENTRE
ORGANIZACIONES. :

PUESTO: F.E. MEDICO MED. FISICA Y REHABILITACION.
Perfil linglistico 2. Fecha preceptividad 28/12/2015

DESTING: HOSPITAL SANTA MARINA

REQUISITOS (Deben cumplirse al ditime dia de plazo de
presentacién de solicitudes. Se acreditaran
documentalmente salvo que consten como-validados en la
aplicacién de CV): -

Para los solicitantes de Promacidn Interna Temporal

- Ser funclonario/a de carrera, personal estatutario o
laboral fijo adscrito a las Organizaciones de Servicios de
Osakidetza-SVs

- Estar en servicio activo y pertenecer a ctra categoria
de igual o inferior nivel de titulacion que aquella ala que
se opta.

- No tenar nombramlento como funmonarlo de carrera

o personal estatutaric fijo, o contrato laboral fijo, de la -

categorfa de F.E. Médico Medicina Fisica y Rehabilitacidn,
cualquier que sea la sttuacidn administrativa én fa que se
encuentren en relaclén con dicho nombramiento o
contrato. : _
- Estar adscritc como personal fijo al Hospital Santa
Maririz para la promocidn interna temporal en esta
.organizactén o a una crganizacién de servicios distinta.del
H. Santa Marina para la promecion interna temporal entre
organizaciones.

- Si estd en promomon interna temporal en puesto de
la misma categorfa, llevar mds de un afio de forma
ininterrumpida en esta situacion.

- Estar en posesién de la titulacién establecida en el

Decreto 186/2005, de 19 de julio v resto de requisitas de

titulacidn exigidos en la ultima OPE convocada en la
categoria.
- Parfil linglistico 2

Para los solicitantes de comisi6n de servicios

1.5er funcicnario/a de carrera, personal estatutario o laboral
fijo adscrito & las Organizaciones de servicios de
Osakidetza-SV¥S o funcionario/a de carrera o estatutario
fijo del resto de los servicios de salud del Sistema Nacional
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o Osdlddetza

gainontzeko osasun-zerbitzuetako karrerako funtzionarica
edo langfle estatutario finkoa izatea.

2. Zerbitzu aktibcan izatea eta interesdunak Jabetzan
lanpostua Zerbitzu-erakunde batean Izanda, edo zerbitzu
aktihora behin-behinean itzulita hari atxikita egonda, beste
erakunde ezberdin bateko lanpostuask betetzekc eskaria
egitea.

3. Hezkuntza eskakizuna: 2

.

BARENMAZIOA:

Zerbitzu eginkizunagk:

1.Egindako zerhitzuak, kategcrfa honen azken lekualdatze-
lehiaketako delaldiaren oinarrien arabera, Csakidetza-Euskal
Osasun Zerbitzuko Zuzendarl Nagusiak maiatzaren 15ko

. 627/2012 Ebazpenaren bidez deitua [EMAA: 2012/06/19).
Eskabideak aurkeézieko epea zabaldu arte egindako zerbitzuak
zenbatuke dira.

Aldi baterako barne mugikortasuna:

1.0posizicaldia {100 puntu gehiér;e_z). 2011ko EPEri dagozkion
aukeraketa probetako oposizicaldian izangaiek lortutake
puntuazioa hartuko da kontuan.

2.Lan asperientzia: (80 puntu gehienez). Eskabideak aurkezteko
epea zabaltzen den arte aitortu zaien zerbitzu denbora-tartea
hartuke da kontuan.

a) £ taldean egindako zerbitzuak, 0,04 puntu hilabete
bakoitzeko,

b) D taldean egindako zerbitzuak, 0,07 puntu hilabete
bakoitzeko.

¢) C taldean egindzko zerbitzuak, 0,09 puntu 'hilabete
bakoitzeko.

d} B taldean egindako zerbitzual, 0,11 puntu hilabete
bakoitzeko. '

- e) ‘A taldean egindako zerbitzuak, 0,27 puntu hilabete
hakoitzeko.

f) Lehiatzen den lanpostu berean egindake zerbitzuak, 0,53
puntu hilabete bakoftzeko,

ESKABIDEAK NON ETA NOIZ AURKEZTU:

= |nteresdunek eskabideko datu pertsonal guztiak bete eta
Santa Marina Ospltaleke Pertsonaleko Zuzendaritzara bidali
heharko dute (Sanmta Marina arrepidea, 41. 49004 Bilbo).
Eskabidearekin batera SAPeko giza-baliabideetako kudeaketa
. sisteman jaso gabeko Osakidetzatik kanpora egindako
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de Salud en la categoria de F.E. Médico Medicina Fisica vy
Rehabilitacién. .

Estar en servicio activo y efectusr la solicitud para la
cobertura de puestos en Organizacién de Servicios distinta
de aquella en la que se tenga plaza en propledad o a la

gue se asté adscrito por reingresc provisional al servicio

activo.

Perfil Linglistico: 2

BAREMACION;

En caso de Comision de Servicias:

. LServicios prestades en los términos de las bases de

convocatoria del Gltimo concurso de traslados de esta
categorfa convocado por Resolucidn 627/2012, de 15 de
mayo, del Director General de Qsakidetza-Serviclo vasco

_de salud (BOPV: 19/06/2012). Se computard el tiempo de -

servicios reconocidos hasta la fecha de la apertura del
plazo de presentacion de solicitudes

En coso de Promocidn interna Temporai:

1.Fase de oposicidn {méximo 100 puntos). Se tendrd en
cuenta la puntuacién obtenida por los aspirantes en la fase
de oposicidn de la OPE 2011.

2.Experiencia profesional (M&x. 80 puntos). & computard el
tiempo de servicios gue tuvieran reconocido hasta Iz fecha
de la apertura del plazo de presentacién de solicitudes.
a) Servicios prestados por perscnal en el grupo E: 0,04
puntas/mes. ‘
b) Servicios prestados por personal en el grupe D: 0,07
puntos/mes. ‘

" ¢) Servicios prestados por personal en el grupe C: 0,09
puntos/mes. _

_d) Servicios prestados per personal en el grugo B: 0,11
puntos/mes. ‘

g} Servicios prestados por personal en el grupo A: 0,27
puntos/mes.

f) Servicios prestados por personal en el mismo puesto al
gusa se opta: 0,53 puntos/mes.

PRESENTACION DE SOLICITUDES Y PLAZO:

Laosfas interesados/as deberan dirigir su  solicitud
cumplimantada con todos sus datos personales vy
acompafiada de los certificados de servicics prestados
fuera de Osakidetza y acreditacidn del perfil lingtiistico
que no consten en el sistema de gestién de RRHH de SAP,
a {a Direceién de Personal del Hospital Santa Marina (Ctra,
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' Osakidetza
(. sakidetz

zerbitzuen  egiaztagiria  eta
egiaztagiria bidali behar dituzte,

» Aurkerteko epea: 2017eko apirilaren  27tik  2017ko
maiatzaren 25ra, biak barne. (20 egun Baliodun)

hizkuntza-eskakizunaren

LEHENTASUNnHURRENKERA

Lanpostua betetzeko, honake lehentasun-hurrenkera hartuko da

aintzat: ‘

1. Erakundean Aldi Baterakc Barne Sustapena. Sistema hau
erabilita lanpostua bateko ez balitz, hurrengo atalean
adierazten dena erabiliko litzateke.

2. Zerbitzu Eginkizuna. Sistama hau erabilita lanpostua bateko
ez balitz, hurrengo atalean adierazten dena erakiliko
iitzateke, _ '

3. Erakundeen artekc Aldi Baterako Barne Sustapena,

BALORAZIO*BATZORDEA:

Batzorde hat aratuko da aurkeztutako eskabideak baloratzeko

EBAZPEN HONEN KONTRAKQ ERREKURTSOAK

Ekazpen honen aurka, gora jotzeko errekurtsoa ezarri ahalko
" zaio Osakidetzako Zuzendari Nagusiari, hilabeteko epean,
Ebazpena argitaratu eta hurrengo egunetlk Aurrera.

SANTA MARINA OSPITALEA
HOSPITAL SANTA MARINA

Santa Marina, 41. 48004 Bithao)

% E| plazo de presentacion serd desde el dia 27 de Abril
hasta el dia 25 de Mayo, ambos mclmdos (20 dias
héblles)

' ORDEN DE PRIORIDAD

El orden de prlondad para la cobertura del puesto serd el

siguiente:

1.Pramocién Interna Temporal en la organizacién, En el
supuesto de que utilizando este sistema el puesto no se
pudiera cubrir, se acudird al previsto en el parrafo sigulente,

2.Comisidn de Servicios. En el supuesto de gue utilizando este

~ sistema e! puesto na se pudiera cubrir, se acudird al previsto
en ef parrafe siguiente.

3. Promomon Intarna Temporal entre orgamzacmnes

COMISION DE VALORACION:

Se constituird una Comisidn para la valoracidn de las
solicitudes presentadas.

RECURSOS CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION
Contra la presente Resolucién podrd interponerse recurso de
alzada ante la Dirdcclidn Genera! de Osakidetza-Serviclo vasco

de salud, en el plazo de un mes a partir de! dia siguierte al de-

su publicacién.

Bilbon, 2017cko Apirila

2Zean/ B Bilpay; a e gu BEritde 2017
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PERTSONAL ZUZENDARIA[D!RECTORA DE PERSONAL
Zuzendar] Gerenteak Ekainaren 11 ko 74/2013 Ebazpenaren hidez emandako eskuordetzaz baliaturik
Por Delegacién, madiante Resolucion 74/2013,-de 11 de Junio, de la Directora Gerente
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HOSPITAL SANTA MARINA

{ ® Osakidetza : SANTA MARINA OSPITALEA

87/2017 EBAZPENAREN ERANSKINA I/ANEXC | RESOLUCION 87/2017

LANPOSTU FUNTZIONALA: F.E. MEDIKUNTZA FISIKO ETA ERREHABILITAZIOKO MEDIKUA
PUESTO FUNCIONAL: F.E.MEDICO MEDICINA FISICAY REHABILITACION

DESTINOA/DESTINO: SANTA MARINA OSPITALEA/HOSPITAL SANTA MARINA

DEITURAK ETA IZENA/APELLIDOS Y NOMBRE

ZENTROA/CENTRO DE ORIGEN

KATEGORIA/CATEGORIA

NAN/DNI

TELEFONGA/TELEFONO

[JAZKEN DESTINO-JABETZEAREN FOTOKOPIA/FOTOCOP!A DE LA TOMA DE POSESIGN DEL ULTIMO
DESTINO
© OTITULAZIOA/TITULACION ACADEMICA
DEGINDAKO ZERBITZUEN ZIURTAGIRIA/CERTIFICACION DE SERVICIOS PRESTADOS
U EUSKARAREN EZAGUTZA EGIAZTATZEKO AGIRIA/ACREDITACION DE CONOCIMIENTO DE EUSKERA

Data/Fecha Sinadura/Firma Sarrerako zigilua/Sello de
' entrada

SANTA MARINA OSPITALEKO PERTSONALEKO ZUZENDARIA/
DIRECTORA DE PERSONAL DEL H. SANTA MARINA

Carretera Santa Marina, 41 48004
Bithao
Tfno: 94 40069 00 Fax; 94 400 SASOR LA

69 1 6 DEPARTAMENTO DE SALUD
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