




 

 

 

I. Eranskina / Anexo I 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

BAREMATZEKO IRIZPIDEAK- ZERBITZU EGINKIZUNAK 

 

 

2011ko maiatzaren 9ko AKORDIOAREN arabera, Osakidetza- Euskal osasun 

zerbitzuko Kontseiluarena, zerbitzu-eginkizunen bidez lanpostuak betetzeko irizpideak 

ezartzen dituena, puntuazioa kalkulatzeko eta lehentasun-ordena ezartzeko kontuan 

hartzen dira aldakor hauek: 

 

 

1. Lan-esperientziako puntuazioa:  

 

 “Egindako lana guztira/Total Serv. Prestados” zutabean adierazitako balorea 

lortzeko, egindako zerbitzuak (hilabeteak) biderkatu behar dira lan egindako hilabete 

bakoitzeko 0,125 koefizienteaz. 

 

Kalkulu hori egin ostean,  “Hainbanaketa/Prorrateo” zutabean esleitzen zaizkio 

gehienez 37,5 puntu emandako zerbitzuen gehienezko puntuazioa lortu duenari. 

Gainontzekoei proportzionalki banatzen zaie. 

 

2. Hizkuntza eskakizunei dagokien puntuazioa:  

 

67/2003 Dekretuaren arabera,  1. HEri esleitzen zaio puntuazio osoaren % 5 (1,875 

puntu) eta 2. HEri % 10 (3,75 puntu). Eskatutako baino handiago den hizkuntz 

eskakizun bat egiaztatzen bada, kategoriari eskatutako eskakizunaren puntuazioa soilik 

esleituko da. 
 
 

 

CRITERIOS DE BAREMO –COMISIÓN DE SERVICIOS:  

 

 

Según el ACUERDO de 9 de mayo de 2011, del Consejo de Administración de 

Osakidetza-Servicio vasco de salud, que establece los criterios para la provisión de 

puestos mediante comisión de servicios, se tienen en cuenta para el cálculo de la 

puntuación total y establecer el orden de prioridad, las siguientes variables: 

 

 

1. Puntuación de la experiencia profesional:  

 

Para la obtención del valor indicado en la columna “Egindako lana guztira/Total Serv. 

Prestados”, se multiplican los servicios prestados (meses enteros) por el coeficiente 

0,125 por cada mes trabajado.  

 

Tras este cálculo se asigna en la columna “Hainbanaketa/Prorrateo”  la puntuación 

máxima de 37,5 al que haya obtenido la mayor puntuación de servicios prestados y se 

prorratea al resto. 

 

2. Puntuación correspondiente a los perfiles lingüísticos: 

 

De acuerdo al D 67/2003 se asigna al PL1 el  5% de puntuación total (1,875 puntos), 

y al PL2 el 10% (3,75 puntos). En aquellos casos que se acredite un perfil lingüístico 

superior solo se asignará la puntuación correspondiente al perfil exigido en la categoría. 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ZERBITZU EGINKIZUNAK 
COMISIONES DE SERVICIOS 

 
 
 
KATEGORIA / CATEGORIA: FE UROLOGIA MEDIKUA-FEM UROLOGÍA 
 
 

Abizenak eta izena 
Apellidos y Nombre 

Osakidetzan 
egindako 

lana / Serv. 
Prestados 
Osakidetza 

Osakidetzatik 
kanpo 

egindako 
lana /Serv. 
Prestados 

Fuera Osak. 

Egindako 
lana 

guztira/Total 
Serv. 

Prestados 

Puntuak/ 
Puntos 

Hainbanaketa/ 
Prorrateo 

HE 
PL 

Guztira/Total 

CANTON ALLER, EMILIO 1070 494 1564 6,500 37,500 NO 0 37,500 
 
 


