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IDASOA ERAKUNDE SANITARIO INTEGRATUA

192/2016 EBAZPENA, apirilaren 6koa, Bidasoa ESIko zuzendari-
gerentearena. Honen bidez onartzen da izangaien behin betiko
zerrenda onartzea puntuazio-hurrenkeraren arabera, pertsonal ataleko
administrari laguntzaile lanpostu 1 betetzeko.

EGITATEAK

Apirilaren Sean 126/2016 Ebazpena argitaratu zen, administrari
laguntzaile lanpostu 1 zerbitzu eginkizunetan edo barne promozioan
betetzeko  epea  ireki zuena,  Osakidetzako  Administrazio
Kontseiluaren 2011ko maiatzaren 9ko Akordioak xedatutakoaren
arabera.

Maiatzaren 13ko 175/2016 Ebazpenaren bitartez, Bidasoa ESIko
zuzendari-gerenteak aipatutako deialdiko hautagaien behin-behineko
zerrenda onartu zuen.

Erreklamazioak aurkezteko ¢pea igaro ondoren, aipatutako
ebazpenean araututakoaren arabera eta langileak direla-eta indarrean
den legediak aitortzen dizkidan ahalmenez baliatuz,

EBAZTEN DUT
LEHENENGOA.- Apirilaren Seko 126/2016 Ebazpenaren bide
deitu zuen Bidasoa ESIn administrari laguntzaile  lanpostu 1
pertsonal  ataleko  eginkizunetan  edo barne  promozioan
betetzekoa, hutsik aitortzea.

BIGARREANA..- Ebazpen hau argitaratzea Bidasoa ESIko iragarki- -

tauletan, Osakidetzako web orrian eta zerbitzu erakunde honetako
intranetean.

Ebazpen honen kontra, Osakidetzako Zuzendari Nagusiaren aurrean,
gora jotzeko errekurtsoa aurkeztu ahal izango da argitaratu eta
hurrengo egunetik hasita hilabeteko epean, Herri Administrazioen
Araubide Juridikoaren eta Administrazio Prozedura Erkidearen
30/92 Legearen arabera.
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ORGANIZACION SANITARIA INTEGREDA BIDASOA

RESOLUCION 192/2016, de 6 de junio, de la Directora
Gerente de OSI Bidasoa, por la que se procede a aprobar la
relacion definitiva de aspirantes por orden de puntuacién para la
provisién, mediante comisién de servicios 0 én promocién
interna temporal entre organizaciones de 1 puesto de auxiliar de
administrativo para el drea de personal.

ANTECEDENTES DE HECHO

Con fecha 5 de abril se publicé la resolucisn 126/2016, por la que
se procedio a la apertura del plazo para 1 de puesto de auxiliar
administrativo en comisién de servicios o en promocién interna
temporal entre organizaciones, conforme al acuerdo de 9 de
mayo de 2011, del Consejo de Administracion de Osakidetza.

Mediante Resolucién 175/2016, de 13 de mayo, de la Directora
Gerente de OSI Bidasoa, se procedi6 a aprobar la relacion
provisional de aspirantes a dicha convocatoria.

Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones, de
conformidad con los términos indicados en dicha resolucién y en
uso de las facultades en materia de personal atribuidas por la
legislacién vigente,

RESUELVO
PRIMERO. Declarar desierta la convocatoria realizada por
Resolucion 126/2016, de 5 de abril, que procedié a efectuar la
convocatoria para la provisién mediante Comisién de Servicios o
Promocién interna temporal entre organizaciones de un puesto de
auxiliar administrativo para el 4rea de personal.

SEGUNDO. Acordar la publicacién de la presente resolucién en
los tablones de anuncios de OSI Bidasoa, en la pagina web de
Osakidetza, asi como, en Ia intranet de esta Organizacion de
Servicios.

Contra la presente resolucion, podra interponerse recurso de
alzada ante ¢l/la directora/a General de Osakidetza en el plazo de
un mes, contado desde el dia siguiente de la publicacién, de
conformidad con la Ley 30/92 de Régimen Juridico de las
Administraciones Puablicas ¥ del Procedimiento Administrativo
Comtin,;
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