Osakidetza

100/2016 EBAZPENA, MAIATZAREN 23KOA, DEBAGOIENEKO ESIKO
ZUZENDARI GERENTEARENA. EBAZPEN HORREN BIDEZ, LARRIALDIETAKO
EDOTA EBAKUNTZA-GELAKO BEREZKO PRESTAKUNTZA
BEHARREZKOTZAT DUTEN ERIZAINTZAKO ZERBITZU-EGINKIZUNEKO
BEHIN-BEHINEKO ZERRENDAK ARGITARATZEN DIRA, OSAKIDETZAKO
ADMINISTRAZIO KONTSEILUAREN 2011KO MAIATZAREN 9KO ERABAKIAK
EZARRITAKO IRIZPIDEEN ARABERA.

Debagoieneko ESlko zuzendari gerentearen martxoaren 31lko 81/2016

Ebazpen bidez, larrialdietako edota ebakuntza-gelako berezko
prestakuntza duten Erizaintzako lanpostuak zerbitzu-eginkizunetan
betetzeko zerrendak osatzeko deialdia ireki zen, Osakidetzako

Administrazio Kontseiluaren 2011ko maiatzaren 9ko mugikortasun-
erabakian ezarritako prozeduraren arabera.

Eskabideak aurkezteko epea amaitu ondoren, eta epean eta behar bezala
aurkeztutako dokumentuak baloratuta, eginkizun horretarako beren-
beregi osatutako Balorazio Batzordeak izangai onartu eta baztertuen
behin-behineko zerrenda onartu du, puntuazioaren araberako hurrenkeran
osatua.

Horiek horrela, legediak langileriaren arloan ematen dizkidan eskumenak
baliatuz,

EBAZTEN DUT:

Lehenengoa.-

lzangai onartu eta baztertuen behin-behineko zerrendak onartzea,
puntuazioaren araberako hurrenkeran, larrialdietako edota ebakuntza-
gelako berezko prestakuntza duten Erizaintzako lanpostuak zerbitzu-
eginkizunetan betetzeko; zerrenda horiek Ebazpen honen eranskinetan
dago jasota.

Bigarrena.- Ebazpena Debagoieneko ESlko iragarki-tauletan jende aurrean
jartzea, bai eta Osakidetzaren web-orrian ere.

Hirugarrena.- Osakidetzako Administrazio Kontseiluak maiatzaren 9an
hartutako erabakiaren bidez onartu zituen lanpostuak zerbitzu-
eginkizunetan betetzeko irizpideak. Erabaki horren arabera, ebazpen
honen kontra erreklamazioa jar daiteke hamar egun balioduneko epearen
barruan, ebazpena jende aurrean jarri eta hurrengo egunetik aurrera.
Horretarako idazkia zuzendu beharko zaio Debagoieneko ESlko
Pertsonaleko Zuzendaritzari (Nafarroa etorbidea, 16, 20500 Arrasate).

DEBAGOIENEKO ERAKUNDE SANITARIO INTEGRATUA

ORGANIZACION SANITARIA INTEGRADA ALTO DEBA

RESOLUCION 100/2016, DE 23 DE MAYO, DEL DIRECTOR GERENTE DE LA
0S| ALTO DEBA POR LA QUE SE PROCEDE A LA PUBLICACION DE LOS
LISTADOS PROVISIONALES DE COMISION DE SERVICIOS DE ENFERMERIA
CON FORMACION EN URGENCIAS Y/O QUIRGFANO CONFORME A LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS EN EL ACUERDO DEL CONSEIO DE
ADMINISTRACION DE OSAKIDETZA DE 9 DE MAYO DE 2011.

Mediante Resolucion 81/2016, de 31 de marzo, del Director Gerente de la
0S5l Alto Deba se procedio a efectuar convocatoria de apertura de listas para
la cobertura de puestos de enfermeria con formacion en los servicios de
urgencias y/o quiréfano para ser desempefados en comision de servicios,
conforme al procedimiento establecido en el Acuerdo de movilidad de 9 de
mayo de 2011 del Consejo de Administracion de Osakidetza.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y efectuada la valoracién
de la documentacién aportada en tiempo y forma por los interesados, la
Comision de valoracion, constituida al efecto, ha procedido a aprobar el
listado de aspirantes excluidos y el de admitidos por orden de puntuacién.

Por lo expuesto, y en uso de las facultades en materia de personal
atribuidas por la legislacion vigente

RESUELVO:

Primero.- Aprobar la relacién provisional de aspirantes excluidos y de los
admitidos, por orden de puntuacién, para la provision mediante comisién
de servicios de puestos de enfermeria en los servicios de urgencias y
quiréfano, figurando como Anexos a la presente Resolucion.

Segundo.- Acordar la publicacion de la presente Resolucidn en los tablones
de anuncios de la OSI Alto Deba y en la pagina web de Osakidetza.

Tercero.- Al amparo de lo establecido en el Acuerdo de Consejo de
Administracién de Osakidetza-Svs de 9 de mayo de 2011, por el que se
aprueban los criterios para la provision de puestos mediante promocién
interna o comisién de servicios en este Ente ptblico, contra la presente
Resolucion podra presentarse reclamacién en el plazo de 10 dias habiles
contados a partir del dia siguiente a su publicacién, mediante escrito
dirigido a la Direccién de Personal de la OSI Alto Deba (Avda. Nafarroa, 16,
2500 Arrasate-Mondragon).
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1. ERANSKINA: ZERBITZU-EGINKIZUNETAKO BAZTERTUAK
ANEXO I: EXCLUIDOS COMISION DE SERVICIOS

NAN BAZTERTZEKO ARRAZOIA
DNI KATEGORIA MOTIVO EXCLUSION
ERIZANA DAGOKION EGUNERAKO BALDINTZAK EZ BETZEA
437044072 ENFERMERA NO REUNE REQUISITOS EN FECHA

il. ERANSKINA: ZERBITZU-EGINKIZUNETAKO ONARTUAK
ANEXO li: ADMITIDOS COMISION DE SERVICIOS

ERIZAINTZA/ENFERMERIA
ZK. NAN LAN-ESPERIENTZIA GUZTIRA
Ne DNI EXPERIENCIA PROFESIONAL EUSKARA TOTAL
1 72882019X 18,375 0 18,375
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