Osakidetza

566/2015 EBAZPENA, GOIERRI-UROLA GARAIKO
ESIKO ZUZENDARI GERENTEARENA, ZERBITZU-
EGINKIZUNETAN ARITZEKO JARRAIAN ADIERAZTEN
DEN LANPOSTUAREN DEIALDIA ARGITARETZEN
DUENA.

i.anpostua: ADMINISTRARI LAGUNTZAILEA

Lantokia: Zumarragako Ospitalea

Txanda: Goizez

data

Hizkuntz eskakizuna:

2013/12/3.

2.HE, derrigortasun

Betekizunak: (Agirien bidez egiaztatu beharko dira)

- Osakidetzako Zerbitzu-erakundeei atxikitako karrerako
funtzionarioa, langile estatutarioa edo langile laborala
izatea edo Osasun Sistema Nazionaleko gainontzeko
osasun-zerbitzuetako karrerako funtzionarioa edo
langile estatutario finkoa izatea dagokion
kategoriaflanpostu funtzionalean.

- Zerbitzu aktiboan egotea eta interesdunak jabetzan
lanpostua Zerbitzu-erakunde batean izanda, edo
zerbitzu aktiborako behin-behineko berringresua eginda
hari atxikita egonda, beste erakunde ezberdin bateko
lanpostuak betetzeko eskaria egitea.

Merituen Baremoa:

-.Lan-esperientzia, azken lekualdatze-lehiaketan

ezarritako irizpideei jarraiki.
-.Euskara ezagutza baloratuko da, martxoaren 18ko

67/2003 Dekretuko 24.artikuluan araututakoarekin
bat.

Eskabideak aurkeztea :

Interesdunek eskabideko datu pertsonal guztiak bete eta
Osakidetzatik kanpo egindako zerbitzuen ziurtagiriak,
SAPeko Giza  Baliabideetako kudeaketa-sisteman
agertzen ez direnak, eta hizkuntza eskakizunaren
egiaztapena, bidali beharko dute Goierri-Urola Garaiko
ESIko Pertsonaleko Zuzendaritzara (Argixao Auzoa z/g,
20700 Zumarraga).

Aurkezteko epea: 2015/11/6tik 2015/11/28ra

Baldintza beteko dituzten eskatzaileekin zerrenda bat
osatuko da, baremazioararen arabera. Hurrengo
ordezkapenak aipatutako zerrendaren arabera
erabakiko dira.

GOIERRI-UROLA GARAIKO £.5.1.
0.S.1. GOIERRI-ALTO UROLA

RESOLUCION N° 566/2015 DE LA DIRECTORA
GERENTE DE LA OSI GOIERRI-ALTO UROLA DE
OSAKIDETZA, POR LA SE CONVOCA EL PUESTO
QUE SE INDICA A CONTINUACION, PARA SU
PROVISION MEDIANTE COMISION DE SERVICIOS.

Puesto : AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Localizacién: Hospital de Zumarraga
Turno: Manana

Perfil lingiiistico: PL 2, Fecha de preceptividad
3/12/2013

Requisitos: (Se deberan acreditar documentalmente)

-. Ser funcionario/a de carrera, personal estatutario o
laboral fijo adscrito a las Organizaciones de Servicios
de Osakidetza-Servicio vasco de salud o funcionario/a
de carrera o estatutario fijo del resto de los servicios
de salud del Sistema Nacional de Salud en la
categoria/puesto funcional de que se trate.

- Estar en servicio activo y efectuar solicitud para la
cobertura de puestos en Organizacion de Servicios
distinta de la que el/la interesado/a tenga plaza en
propiedad o se encuentre adscrito por reingreso
provisional al servicio activo.

Baremo de méritos:

- Experiencia Profesional, en los términos
establecidos para el tiltimo concurso de traslados.

- Se valorara el conocimiento del euskera, de

conformidad con lo dispuesto en el art. 24 del Decreto
67/2003, de 18 de marzo.

Presentaciéon de solicitudes

Los interesados deberan dirigir su solicitud
cumplimentada con todos sus datos personales y
acompanada de los certificados de servicios prestados
fuera de Osakidetza que no consten en el sistema de
gestion de RRHH de SAP, y de la acreditacion del
perfil linglistico, a la Direccién de Personal de la OSI
Goierri-Alto  Urola (B°® Argixao s/n, 20700
Zumarraga).

El plazo de presentacion serda desde el 6 /11/2015

al 28/11/2015.

Los solicitantes que cumplan los requisitos pasaran a
integrar un listado segin resultado de la baremacion.
Las sucesivas coberturas de puestos se resolveran
siguiendo el orden del listado.
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Osakidetza

Balorazio batzordea:

Batzorde bat eratuko da aurkeztutako eskabideak
baloratzeko.

Ebazpen honen aurkako errekurtsoak:

Ebazpen honen aurka gora jotzeko errekurtsoa ezarri
ahal izango zaio Osakidetzako Zuzendaritza Nagusiari.
Horretarako, hilabeteko epea izango da, ebazpena
argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera.

Zumarraga, 2015ko azaroaren S5a

GOIERRI-UROLA GARAIKO ERAK.
SANITARIO INTEGRATUKO ZUZENDARI
GERENTEA
GOIERRI-UROLA GARAIKO ERAK. SANIT.

INTEGRATUKO PERTSONALEKO ZUZENDARIA

(0303/2015 Ebazpena, maiatzaren 26ko)

GOIERRI-UROLA GARAIKO E.S.1.
0.S.l. GOIERRI-ALTO UROLA

Comisién de Valoracidon:

Se constituira una Comisién para la valoracién de las
solicitudes.

Recursos contra la presente Resolucién:

Podra interponerse Recurso de Alzada ante la
Direccion General de Osakidetza, en el plazo de un
mes a partir del dia siguiente al de su publicacion.

Zumarraga, a S de noviembre de 2015

DIRECTORA GERENTE DE LA ORGAN.
SANIT. INTEGRADA GOIERRI-ALTO UROLA
Directora de Personal de la Organ. Sanit.
Integrada Goierri-Alto Urola (Resolucion

H303/2015, de 26 de mayo)
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ZENTRO GUZTIETAKO IRAGARKI-TAULETAN ARGITARATZEKO 2015K0O URRIAREN 6AN
Para su publicacién en los tablones de anuncios de todos los centros el dia 6 de octubre de 2015.
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