Osakidetza

SANTA MARINA OSPITALEA
HOSPITAL SANTA MARINA

111/2015 EBAZPENA, SANTA MARINA  OSPITALEKQ
GERENTEARENA, SANTA MARINA OSPITALEAN LAN
OSASUNEKO-ERIZAINA LANPOSTU FUNTZIONALA
ERAKUNDEAN ALDI BATERAKO BARNE SUSTAPEN/ZERBITZU
EGINKIZUNEN / ZERBITZU-ERAKUNDEEN ARTEKO ALDI
BATERAKO BARNE SUSTAPEN BIDEZ BETETZEKQ DEIALDIAN
ONARTUEN ETA BAZTERTUEN BEHIN BETIKO ZERRENDA ETA
IZANGAIEN BEHIN BETIKO ZERRENDA ONARTZEN DITUENA
PUNTUAZICAREN HURRENKERAN ARABERA:

AURREKARIAK

1.-2015eko apirilaren 16an, Santa Marina Ospitaleko
zuzendari-gerentearen 50/2015 Ebazpena argitaratu zen.
Ebazpen horren bidez, deialdia argitaratu zen, Erakundean
aldi baterako barne sustapen/Erakunde honetan Zerbitzu
eginkizun / Zerbitzu-erakundeen arteko Aldi Baterako Barne
Sustapen sistemaren bidez Lan Osasuneko-Erizalna lanpostu
funtzionala  betetzeko,  Osakidetzako  Administrazio
Kontseiluaren 2011ka maiatzaren 9ko mugikortasunari
buruzko Erabakian ezarritake prozeduraren arabera.
Eskabideak aurkezteko epea matatzaren 11an amaitu zen.

2.-2015eko maiatzaren 20ean, 99/2015 Ebazpena argitaratu
zen. Ebazpen horren bidez, onartuen eta baztertuen behin-
behineko zerrenda eta izangaien puntuazio hurrenkeraren
araberako behin betiko zerrenda onartzen da.

Errcklamazioak aurkezteko epea behin amaituta, Balorazio-
batzordeak Deialdiko onartuen eta baztertuen behin betiko
zerrenda eta izangaien puntuazio hurrenkeraren araberako
behin betiko zerrenda onartu ditu,

ZUZENBIDE QINARRIAK

1.-255/1997 Dekretua, azaroaren 1lkoa, Osakidetzako
Estatutu Sozialak ezartzen dituena, eta bereziki 15,
artikuluan jasotzen dena, pertsonal gaietan Zerbitzu
Frakundeetako zuzendari-gerenteari eskumenak emateari
buruz.

2.-Herri  Administrazioen  Araubide Juridikoaren eta
Administrazio Prozedura Erkidearen azaroaren 26ko
30/1992 legean (urtarrilaren 13ko 4/1999 Legeak aldatu
zuena) jasotako aurreikuspenal,

Esandako guztiagatik, indarrean dagoen legediak pertsonal
gaietan ematen dizkidan ahalmenez ballaturik,

RESOLUCION 111/2015 DE LA DIRECTORA GERENTE DEL
H. SANTA MARINA POR LA QUE SE APRUEBA LA
RELACION DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS ASl
COMO LA RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES POR
ORDEN DE PUNTUACION PARA LA PROVISION MEDIANTE
PROMOCION  INTERNA  TEMPORAL EN LA
ORGANIZACION/COMISION DE SERVICIOS/PROMOCION
INTERNA TEMPORAL ENTRE ORGANIZACIONES DE UN
PUESTO DE ENFERMERO/A SALUD LABORAL:

ANTECEDENTES DE HECHO

1.-Con fecha 16 de Abril de 2015 fue publicada la
Resolucién 50/2015 de la Directora Gerente del Hospital
Santa Marina por la gue se hacia publica la convocatotia
para la provisién mediante Promocidn Interna Temporal
en la Organizacidn/Comisién de servicios/Promocion
interna Temporal entre organizaciones de un puesto de
Enfermero/a Salud Laboral, conforme al procedimiento
establecido en el Acuerdo de movilidad de 9 de mayo
de 2011 del Consejo de Administracién de Osakidetza,
finalizando el plazo de presentacion de solicitudes el dia
11 de Mayo.

2.-Con fecha 20 de mayo se publica la Resolucién 99/2015
por la que se aprueba la relacidn provisional de
admitidos y excluidos, asl como la relacién provisional
de aspirantes por orden de puntuacion.

Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones, la
Comisidn de valoracién ha procedido a aprobar el listado
definitivo de admitidos y excluidos, asf como el listado
definitivo de aspirantes por orden de puntuacién de dicha
convocatoria,

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1.-Decreto 255/1997, de 11 de noviembre, por el que se
establecen los Estatutos Sociales de Osakidelza,
especialmente respecto a |a atribucidn de competencias
del Director Gerente de |as Organizaciones de Servicios
en materla de personal contenida en el articulo 15,

2.-Previsiones contenidas en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Jurfdico de las Administraciones
Publicas v del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Por todo lo expuests, y en uso de las facultades en
materia de personal atribuidas por la legislacion vigente
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EBATZI DUT

Lehenengoa.- Santa Marina Ospitalean Llan Osasuneko-
Erizaina lanpostu funtzionala Erakundean aldi baterako barne
sustapen /Zerbltzu eginkizun / Zerbitzu-erakundeen arteko
Aldi baterako Barne Sustapen hidez betetzeko Deialdian
onartutako eta baztertutako izangaien behin betiko zerrenda
onartzea. Zerrenda |. Eranskinean dago.

Bigarrena.- Santa Marina Ospitalean Lan Osasuneko-Erizaina
lanpostu funtzionala Erakundean aldi baterake barne
sustapen/Zerbitzu eginkizun / Zerbitzu-erakundeen arteko
Aldi baterako Barne Sustapen bidez betetzeko izangaien behin
betiko zerrenda onartzea, puntuazicaren hurrenkeraren
arabera. Zerrenda Il. Eranskinean dago.

Hirugarrena.- Komunikazio hau interesdunei eta Santa Marina
Ospitaleko  Pertsonaleko  Zuzendaritzari  jakinaraztea,
Osakidetzako web-orrialdean eta erakunde honetako iragarki-
taulan argitaratuz.

Ebazpen honen aurka gora jotzeko errekurtsoa jarri ahal
jzango zalo Osakidetzako Zuzendarl Nagusiari, hilabeteko
epean, argitaratzen den biharamunetik hasita, herri
Administrazioen Araubide Juridikoaren 30/92 legea aldatzen
duen 4/1999 legearen Arabera.

Bilbon, 2015eko ekainaren 2an  /

RESUELVO

Primero.- Aprobar el listado definitivo de aspirantes
admitidos y excluidos en la convocatoria para la provisién
mediante Promacion Interna Temporal en |a Organizacion
/Comisidn de servicios/Promocién Interna Temporal entre
organizaciones de un puesto funcional de Enfermero/a
Salud Laboral en el Hospital Santa Marina, figurando en el
Anexo |

Sepundo.- Aprobar el listado definitivo de aspirantes por
orden de puntuacién para la provisién mediante
Promacién Interna Temperal en la Organizacion /Comisién
de  servicios/Promocién Interna Temporal entre
organizaciones de un puesto funclonal de Enfermero/a
Salud Laboral en el Hospital Santa Marina, figurando en el
Anexo Il

Tercero.- Notificar esta comunicacion a la Direccidn de
Personal del Hospital Santa Marina y a los Interesados
mediante su publicacion en la pagina web de Osakidetza y
en el Tabldén de Anuncios de esta organizacidn,

Caontra la presente Resolucidon podra interponerse Recurso
de Alzada ante el Director General de Osakidetza, en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacién
de conformidad con la ley 4/1999, de modificacidn de la
Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicas y del Procedimiente Administrative comun.

En Bilbao, a de 2 de Junio de 2015
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SANTA MARINA OSPITALEA
HOSPITAL SANTA MARINA

I. ERANSKINA / ANEXO |
ERAKUNDEAN ALDI BATERAKO BARNE SUSTAPENA /ZERBITZU EGINKIZUNAK / ZERBITZU-ERAKUNDEEN ARTEKO ALDI BATERAKO BARNE
SUSTAPENA (111/2015 Ebaz.}/
PROMOCION INTERNA TEMPORAL EN LA ORGANIZACION /COMISION DE SERVICIOS/PROMOCION INTERNA TEMPORAL ENTRE
ORGANIZACIONES (Res. 111/2015)

LANPOSTU FUNTZIONALA: LAN OSASUNEKO-ERIZAINA /PUESTO FUNCIONAL: ENFERMERG/A SALUD LABORAL

ERAKUNDEAN ALD] BATERAKO BARNE SUSTAPENA/PROMOCION INTERNA TEMPORAL EN EA ORGANIZACION:

Eskaerarik ez/No hay solicitudes

ZERBITZU EGINKIZUNAK/COMISION DE SERVICIOS:

Eskaerarik ez/No hay solicitudes

ZERBITZU-ERAKUNDEEN ARTEKO ALDI BATERAKOQ BARNE SUSTAPENA /PROMOCION INTERNA TEMPORAL ENTRE ORGANIZACIONES:

ONARTUEN ETA BAZTERTUEN BEHIN BETIKO ZERRENDA
LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS ¥ EXCLUIDOS

RUIZ OCHOA CRISTINA
FERNANDEZ DE ARROYABE AZURMENDI ARANTZA
POLANCO ESTEBAN ERANCISCO JAVIER
VAZQUEZ VAZQUEZ DAVID

INOR EZ/NINGUND
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I1. ERANSKINA / ANEXO Il
ERAKUNDEAN ALDI BATERAKO BARNE SUSTAPENA /ZERBITZU EGINKIZUNAK / ZERBITZU-ERAKUNDEEN ARTEKO ALDI BATERAKO BARNE
SUSTAPENA (111/2015 Ebaz.)/
PROMOCION INTERNA TEMPORAL EN LA ORGANIZACION/COMISIGN DE SERVICIOS/PROMOCION INTERNA TEMPORAL ENTRE
ORGANIZACIONES (Res. 111/2015)

LANPOSTU FUNTZIONALA: LAN OSASUNEKO-ERIZAINA /PUESTO FUNCIONAL: ENFERMERO/A SALUD LABORAL

ZERBITZU-ERAKUNDEEN ARTEKO ALDI BATERAKO BARNE SUSTAPENA /PROMOCION INTERNA TEMPORAL ENTRE QRGANIZACIONES:

IZANGAIEN BEHIN-BETIKO ZERRENDA PUNTUAZIO HURRENKERAREN ARABERA
RELACIGN DEFINITIVO DE ASPIRANTES POR ORDEN DE PUNTUACION

FERNANDEZ DE ARROYABE

AZURMENDI ARANTZA 100,00 31,27 0 131,27 1
VAZQUEZ VAZQUEZ DAVID 80,14 19,36 18 117,50 2
POLANCO ESTEBAN F. JAVIER 56,85 45,44 0 102,29 3
RUIZ GCHOA CRISTINA 0 14,08 0 14,08 4




