Osakidetza

SANTA MARINA OSPITALEA
HOSPITAL SANTA MARINA

95/2015 EBAZPENA, SANTA MARINA  OSPITALEKO
GERENTEARENA, SANTA MARINA  OSPITALEAN F.E.
PNEUMOLOGIAKC MEDIKU LANPOSTU  FUNTZIONALA
ZERBITZU EGINKIZUNEN / ZERBITZU-ERAKUNDEEN ARTEKO
ALDI BATERAKO BARNE SUSTAPEN BIDEZ BETETZEKC
DEIALDIAN ONARTUEN ETA BAZTERTUEN BEHIN BETIKO
ZERRENDA ETA IZANGAIEN BEHIN BETIKO ZERRENDA
ONARTZEN DRITUENA PUNTUAZIOAREN HURRENKERAN
ARABERA:

AURREKARIAK

1.-2015eko martxoaren 27an, Santa Marina Ospitaleko
zuzendari-gerentearen 45/2015 Ebazpena argitaratu zen.
Ebazpen horren bidez, deialdia argitaratu zen, Erakunde
honetan Zerbitzu eginkizun / Zerbitzu-erakundeen arteko
Aldi Baterako Barne Sustapen sistemaren bidez F.E.
Pneumologiako Mediku lanpostu funtzionala betetzeko,
Osakidetzako  Administrazio  Kontseiluaren  201lko
maiatzaren 9ke mugikortasunari  buruzko Erabakian
ezarritako prozeduraren arabera. Eskabldeak aurkezteko
epea aplrilaren 24an amaitu zen.

2.-2015eko maiatzaren Sean, 64/2015 Ebazpena argitaratu
zen. Ebazpen horren bidez, onartuen eta baztertuen behin-
behineko zerrenda eta izangalen puntuazio hurrenkeraren
araberako behin betiko zerrenda onartzen da.

Erreklamazioak aurkezteko epea behin amaltuta, Balorazio-
batzordeak Delaldiko onartuen eta baztertuen behin betiko
zerrenda eta izangaien puntuazio hurrenkeraren araberako
hehin betiko zerrenda onartu ditu.

ZUZENBIDE OINARRIAK

1.-255/1997 Dekretua, azaroaren 11koa:‘ Osakidetzako
Estatutu Sozialak ezartzen dituena, eta bereziki 15.
artlkuluan jasotzen dena, pertsonal galetan Zerbitzu
Erakundeetako zuzendari-gerenieari eskumenak emateari
buruz. '

2.-Herri  Administrazioen  Araubide  Juridikoaren eta
Administrazio Prozedura Erkidearen azaroaren 26ko
30/1992 Legean {urtarrilaren 13ko 4/1999 Legeak aldatu
zuena) jasctako aurreikuspenak.

Esandako guztiagatlk, indarrean dagoen legediak pertsonal
gaietan ematen dizkidan ahalmenez baliaturik,
EBATZL DUT
Lehenengoa.- Santa Marina Ospitalean F. E. Pneumologiako

mediku lanpestu funtzionala Zerbitzu eginkizun / Zerbitzu-
erakundean arteko Aldi baterako Barne Sustapen bidez
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RESOLUCION 95/2015 DE LA DIRECTORA GERENTE DEL H.
SANTA MARINA POR LA QUE S8 APRUEBA LA RELACION
DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS ASf COMO LA
RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES POR ORDEN DE
PUNTUACION PARA LA PROVISION MEDIANTE COMISION
DE SERVICIOS/PROMOCION INTERNA TEMPORAL ENTRE
ORGANIZACIONES DE UN PUESTO DE F.E. MEDICO
NEUMOLOGIA:

ANTECEDENTES DE HECHO

1.-Con fecha 27 de Marzo de 2015 fue publicada la
Resolucidn 45/2015 de |a Directora Gerente del Hospital
Santa Marina por la que se hacia publica la convocatoria

para la  provisién mediante  comisidn  de
servicios/promocién interna temporal entre
organizaciones de wun pueste de FE  Medico

Neumologia, conforme al pracedimiento establecido en
el Acuerdo de movilidad de @ de mayo de 2011 del
Consejo de Administracién de Osakidetza, finalizando el
plazo de presentacion de solicitudes el dia 24 de Abril.

2.-Con fecha 5 de mayo se publica la Resolucién 64/2015
por la que se aprueba la relacion provisional de
admitidos y excluidos, asi como la relacién provisional
de aspirantes por orden de puntuacién.

Finalizado el plazo de presentacién de reclamaciones, la
Comision de valoracion ha procedido a aprobar el listado
definitivo de admitidos y excluidos, asi como el listado
definitivo de aspirantes por orden de puntuacidn de dicha
convecgtoria,
.
FUNDAMENTQS DE DERECHO
#

1.Decreto 255/1997, de 11 de noviembre, por el gue se
establecen los Estatutos Sociales de Osakidetza,
especlalmente respecto a la atribucién de competencias
del Director Gerente de las Organizacionas de Servicios
en materia de personal contenida en el articulo 15,

2.-Previsiones contenidas en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Por todo lo expuesto, y en uso de las facultades en
matetia de personal atribuidas por la legislacion vigente

RESUELVO

Primero.- Aprobar el listado definitivo de aspirantes
admitidos y excluides en la convocatoria para la provisidn
mediante Comislén  de sepdeims/Promocion  Interna
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hetetzeko Deialdian onartutako eta baztertutako izangaieh
behin betlko zerrenda onartzea. Zerrenda 1. Eranskinean dago.

Bigarrena.- Santa Marina Ospitalean F. E. Pneumologiako
mediku lanpostu funtzionala Zerbitzu eginkizun / Zerhitzu-
eralkundeen arteko Aldi baterako Barne Sustapen hidez
betetzeko izangaien behin betiko zerrenda onartzea,
puntuazioaren  hurrenkeraren  arabera. Zerrenda Ll
Eranskinean dago.

Hirugarrena.- Komunikazio hau interesdunei eta Santa Marina
Ospitaleko  Pertsonaleko  Zuzendaritzari  jakinaraztea,
Osakidetzako web-orrialdean eta erakunde honetako iragarki-
taulan argitaratuz.

Ebazpen honen aurka gora jotzeko errekurtsoa jarri ahal
izango zaio Osakidetzako Zuzendari Nagusiari, hilabeteko
epean, argitaratzen den biharamunetlk hasita, herri
Administrazioen Araubide Juridikoaren 30/92 legea aldatzen
duen 4/1999 legearen Arabera. ‘

Bilbon, 2015eko maiatzaren 18an  /

Temporal entre organizaciones de un guesto funcional de
F.E. Medico Neumclogla en el Hospital Santa Marina,
figurando en el Anexo 1.

Segundo.- Aprobar el listado definitive de aspirantes por
orden de puntuacién para la provisidn mediante Comisidn
de servicios/Promecion Interna Temmporal entre
organizaciones de un puesto funcional de F.E. Medico
Neumologia en el Hospital Santa Marina, figurando en el
Anexo !l.

Tercero.- Notificar esta comunicacién a la Direccién de
Personal del Hospital Santa Marina y a los interesados
mediante su publicacidn en la pagina web de Osakidetza y
en el Tahldn de Anuncios de esta organizacién.

Contra la presente Resclucién podré interponerse Recurso
de Alzada ante el Director General de Osakidetza, en el
plazo de un mes a partlr del dia siguiente a su publicacidn
de conformidad cen 1a ley 4/1959, de modificacion de la
Ley 30/1992 de Régimen luridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo comin.

En Bilbao, a de 18 de mayo de 2015

DIRECTORA GERENT

£ DEL HOSPITAL SA
AMTA MARINA OSPITAL S5k
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SANTA MARINA OSPITALEA
HOSPITAL SANTA MARINA

I, ERANSKINA / ANEXO |

ZERBITZU EGINKIZUNAK / ZERBITZLF ERAKUNDEEN ARTEKO AL BATERAKG BARNE SUSTAPENA (9572015 Ebar.}/
COMISIGN DE SERVICIOS/PROMOCION INTERNA TEMPORAL ENTRE OREANIZACIONES {Res, 95/2015)
LANPOSTU FUNTZIONALA: F.E. PNEUMOLOGIAKO MEDIKUA /PUESTO FUNCIONAL: F.E.MEDICO NEUMOLOGIA

ONARTUEN ETA BAZTERTUEN BEHIN BETIKO ZERRENDA
RELACION DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

CARRASCOSA ANGUIANO MARIA INES

INOR EZ/NINGUNQ

Carretera Santa Marina, 41 - 48004 BILBAQ
Tfno: 94 400 69 00 - Fax: 94 400 69 16
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1. ERANSKINA / ANEXO 1]
ZERBITZU EGINKIZUNAK / ZERBITZU-ERAKUMDEEN ARTEKG ALDI BATERAKO BARNE SUSTAPENA [95/2015 Ehaz)/
COMISION DE SERVICIDS/PROMOCION INTERNA TEMPORAL ENTRE ORGANIZACIONES {Res, 95/2015)
LANPOSTU FUNTZIONALA: F.E. PNEUMOLOGIAKO MEDIKUA /PUESTO FUNCIONAL: F.E.MEDICO NEUMOLOGIA

IZANGAIEN BEHIN BETIKO ZERRENDA PUNTUAZIO HURRENKERAREN ARABERA
RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES POR ORDEN DE PUNTUACION

CARRASCOSA ANGUIANO | MARIA INES 26,7 26,7 1




