Osakidetza

I7r 2 EBAIPENA, BIDASDARD ERAKUNDE
SAMY INTEGRATUKD ZUZENDARI
GERNTEAREMA, ZERBITZU-EGIMKIZUMEAN ARITZEKD

JARRALAN ADIERATINO DEM LANPOSTUA
ARGITARATZIEN DUENA, OSAKIDETZAKD
ADMINISTRAZIO KONTSEILUAREN 201 1K0

MATATZAREMN SHC MUGIKORTASUN-AKORDIOAK
EZARRITAKDO PROZEDURAREN ARABERA.

Lanposkua
Lantokia:

ERIZAIMNTZAKD LAGUNTZAILEA |
Bidaspako ESI

23 2.

Hizkuntzp-eskakizuma: Hizkuritza
Derrigodtaguna deta 2005/06/01

Eqknkizwns,

Betekizunal:
(Aaicten Bider egiaztatu beharko dira)

17~ Dsakidetzake Zerbitzu-erakundes| acdkitako karmerako
funtzionaricn, langile estabdtarios ado langile lbaraia izates
edo  Osasun  SkEtemns  Nazlonakeko  galnontzelo  0Sasen-
rerthtzustake karrerake funtrlonarica edo langile finkoa
Izatea dagoibon kategoriaManpostu funtzionalaan.

20~ Zerbitzu aktiboan egotes et interesdunak jabezan
lznpostua Zerbltzu-erakunde tatean |zanda, ado zerbitzu
aktiborako behin-behineko berdngresuss eginda harl atxikita
egonda, beste erakunde  ezberdin bateko  lanpostusk
hetatzeko eskaria egiten,

Baremazica:

- Egindako zerbizuak, kategorz honen azken lekualoatze-
iehiaketakn defaldiaren cinarrietan ezarritakcaren arabera.

- Euskararen ezaguer,
frizpldaen arabera,

Eskabldeak aurkertes oba epan:

Interesa dutenek eskaera behar bezala betetz bidah
beharke dube. Hormeken batera Osakidetzatik kanpo egindako
orbltzuen  churtagirak, SAPeko Glza  Ballabldestako
kipdepketa-siskeman  agertzen &7 dirgnsk, aba hizkunkzs
eskpkizunaren eglaztEpens, bidall Defherko dube BIDASOA

ERKLUHDE SANITARIOD INTEGRATUKD Pertsonalekes
Zuzendaritzars, Zublets sore, Mendelu auzes, 200280
Handar bia,

Aurkerbeko epea 201b5ekc urtardlaren 30stik 2015:ko
ctsailaren 16 artakoa izango da (biak barne],

Balorazio Batzordes;

[ialdi  honetaraxo  Balorazio  Ratzorden ermtuko da.
Epeimghaiburua  Zuzendarl  Gerenles izango da  ela
opatmahaikideak  Pertsonelelko  zuzendarnia,  zuzendar
Ekcnomikoa, eta Idazkaria Pertsonaleko Zerbitzuko
administran bat izango da.

Zerhitzu-eginkizunen ifAUBGHL

Zeroitzu-eginddzuna  IrAunge dute |lanpostua arauz  bete
arte; hala =re, Administraziosk askatasuna fzango du

anartutako TeroatEu-eginkizunak adozein uretan
azertatzako,
Ebaz h & HLiE ks

e

Gora jotzeko errekurtsoa ezarrd ahalkoseeio
Zuzendaritza Magusiar, hilabate batea ehFd
ata hurremgo egunaktik aumena,

Tolederna G2 000 77 00 - Fawg Q42 00y 77091

BF2003 Dekretusk  ezarmtako

Zubieta Soro, Mendelu Auzoa - 20280 - HOMDARRIBIA

BIDASOA OSASUN ERAKUNDE INTEGRATUA
ORGANIZACIGN SANITARIA INTEGRADA BIDASOA

RESCLUCION No 2772015 DE LA DIRECTORA
GERENTE DE LA ORGANIZACION SANITARIA
INTEGRADA BIDASOA POR LA QUE S5E HACE PUBLICA
LA CONVOCATORIA QUE SE INDICA A CONTIMUACTON
PARA SER DESEMPENADA EN COMISION DE SERVICIOS
CONFORME Al PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EM EL
ACUERDD DE MOVILIDAD DE 9 DE MAYD DE 2011 DEL
CONSEIO DE ADMINISTRACION DE OSAKIDETZA-5.V.5,

Pussta: 1 ALY, DE ENFERMERIA

Localizacién: OS5I Bidosoo
Parfil lingdistica; 2. Fecha precepbvidad 01.06.2005.

Reguisi [Se debaran acreditar documentalmeanke).

12.- Ser funcionariofa de carrera, personal estatubaric o
labomai fpo adscrifo & las Organtzaciones de Serviclos da
Qiakidetza o funconariofs de correra o estabuteno fijo del
resto de los servicos de salud del Sktema Nagonal de Salud
de ia cabtegoriafpuesto funchonal de que se trate,

29~ Estar en servicko active v efectusr solicitud para @
coberturd de puestos en Organizacidn de Servicies distinta de
fa que alfla interesadofa tenga plaza en propiedad o fe
encuentre adscrito por relngreso  provistonal &l sesvicio
activo.

Baremacign:

= Servicios prestados, en los bBirminos de las heses de
convocatoria dei dlbmo concursy de trasizgdos de asta
categoria.

— Mivel de Conocimlents de Euskera en conformidad con los
criterios estabdacidas on ol Deorebo 677 2003,

Presentacion de Solicitudes v Plazo:

Losfas  interesados/ms  deberdn  difigic se solicitud
cumplimentada o©on todos  sus  dates  personalas g
acompanada de los cerbficados de servicios prestados fuem
de Osakidetza gue no constan en el sishema de gestion de
RRAHH de SAP, v pereditacitn del perfil finglistico, & |a
Direcciin de Personal de [a ORGANIZACION SANITARIA
INTEGRADA  BIDASOA, Finca Zubieta, B Mendsiu sfn,
20230 Hondarribla.

£l plazo de presentacion serd desde el din 30 de enero  de
2015 hasta el 16 de febrero de 2015 {ambos inclusive}.

mision d I H

Sg constituird una Comisidn presidida por lg Direchoss
Gerenbe, o integrado por elfla Dfrectona de Persomad,
Dirsctora  de  Coordinacion  Asistencial e Enrfermarnis,
actuando como secetario un Administrative del Servicks de
Personal.

Duracion de la Comision de Servicios:
La duracidn serd hasta b coberturs reglamentaria del pussho,

sin pErulcho de que pueda revocarse licremente en cualgules
momento la comision de servicios coroadida,

“recurso de alzada Bnte la Direecitn
eneral de O=akidetza, en &l plazo de un mes a partr del dia
sigulente al de su publicacidn.

CHABIR AAILA
Rl T e v e B TRT 1§



