Osakidetza

162/ 4 EBAZPEMNA, BIDASOARKD ERAKUMDE
SAMN INTEGRATUKD ZUZENDARI
GERNTEARENMA, ZERBITZU-EGINKIZUMEAN ARITZEKOD
JARRAIAM ADIERAZIKD DEM LAMPOSTUA
ARGITARATZEN DUEMA, OSAKIDETZIAKD
ADMINISTRAZIO KONTSEILUAREN 2011K0
MAIATZAREN PHO  MUGIKORTASUN-AKCRDIOAK
EZARRITAKO PROZEDURAREN ARABERA.

Lanpostua: ZELADORE 1
Lantokiaz Bidasoaka ESI

Betekizunai;
{Agirien bidez egiaztatu beharko dira)

1%.= Osakidetzaks Zerbitzu-erakuncesi glxikitako karrerako
funtzionarion, langils aststularion «do englle iaborala izatea
edo  OsEsun Sistema Mazionsleko gainontzeko  osmsun-
rerbizustakn kamerako funtzionaros edo lengiie finkoa
Izaten dagokion kabegosiaflanpestu fupizionalean,

22~ Terdlin akliboan egotea eta interesdunak fabetran
lanpastua  Zerbiizu-erakunde batean fanda, edo erbifzu
aktiborako behin-behineko bermngresua eginda har atxikita
egonds, beste erakunde ezberdin bateko  lanpostuak
bebatzeko eskaris sgitea.

Baremazion:
- Egimdaks zerbiszuak, kategoria honen azken lekualdatze-
Iehiaketako deleldiaren cinarrietan ezamitakoaren arabera,

- Euskafaren ezaguera, ©67/2003 Dekretvsk ezarritsko

irizpidesn arabara,

Eskabideak aurkeztes et epea:

interasa  dutenck  eskisera behar bezaly betete  bidak
heharko dute, Horrekin babera Dsakidetzatl kanpo egindako
zerbilzuen  giurtegirigk, SAPeko Giza Baliabidestako
kudeaketn-slsteman  agertzen ez direnak, eta  hizkunkza
eskakizunaren egaztapena, bidabl beharks dute BIDASOA
ERKUNDE SANITARID INTEGRATUHD Fartsonale ko
Jurendaritrara, Fubleta soro, Mendeluy suzos, 20,280
Hondarribia.

Aurkozheko epea 2014ko raidargn Stix 2014ko irallaren 23
artekon kzango da.

Balorazie Batzordea:

Celaldi hone@rako  Baiorazio Batrordez. erabuko  de,
Epalmahalbunes  Tuzendar Gerentes  irango da &le
eppimpbailkidenk Portsonaleko ruzendarls,  zuzendard
Ekonomikea, aka ldazrkaria Pertsonalekn  Zerbitzuks
adminkstran tat izange da,

Zerbitzu-eginkizunen irauoend;

Zerbitru-eginklzunek raungs dute lanpostus araug bete
arte; hala ere, Administraricsk asketasuna  izhbego  do
oartubako
anartalzeke,

erbitzu-ealnkizunak edozein unetan

Gora jotzeko errekurtson exari ahdfke ralp Osakidetzako
Zurendaritza Nagusiari, hilabete batean, ebazpens argitaraby
eta hurrengo egunetlk aurmera,

EIE‘IHSDA

BIDASOA OSASUN ERAKUNDE INTEGRATUA
ORGAMIZACION SANITARIA INTEGRADA BIDASOA

RESOLUCION N° 162/2014 DE LA DIRECTORA
GERENTE DE LA ORGANIZACION SANITARIA
INTEGRADA BIDASOA POR LA QUE SE HACE PUBLICA
LA CONVOCATORIA QUE SE INDICA A CONTINUACION
FARA SER DESEMPEMADA COMISION DE SERVICTOS
COMFORME AL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL
ACUERDOD DE MOVILIDAD DE & DE MAYOD DE 2011 DEL
CONSEIO DE ADMINISTRACION DE OSAKIDETZA-5.V.5.

Puesks: 1 CELADOR/A

Localizacidén: OS50 Bidassa

Eegufsitos:  (Se deberan acreditar documentaimenta).

1%~ Ser funclonarioda de carrera, personal estatulario o
laboral fijo adscrite & las Organizacicnss de Servicios de
Osakldetza o funclonadoda de carrere o estetutario fijo del
restn de o ferviciog de aplud del Sistema Maclonal de Salud
de la categoriafouesto funclcnal de que s¢ trake,

29.= Estar a@n sarvicie adtivae vy efectuar soliciiud para fa
cobertrs de pusstos en Organizackdn de Serviclos distinta de
la gue elfla nteresadofa tenga plaza e propiedad 0 58
epcuentre adscrite por relngreso  prowvisional &l senvicio
BCivo,

BaremaciGn:

- Spnviclos prestados, en los WErminos de las bases de
convocaboria del dibme conourss de Erosisdos de esa
categoria,

- Mivel de Conocimients de Buskera en conformidad con log
oriterios eskablecidos en el Decrato 672003,

Presentacion de Solicitudes v Plazo;

Losfas  interesadosfas  deberan  dirkglr  su solicited
cumplmeentada  com  todos  sus  datos  personales
acompaliada de los certificados de servicios prestadcs fuera
de Osakidetza gue a0 constan on ol sisterna de gestidn de
RREHH de SAP, y acredifacidn del perfil |inglistice, a la
Direccidn de Personal de la ORGANIZACION SANITARIA
[INTEGRADA  BIDASCHA, Finca ZFubieta, B89 Mendelu s/n,
Z0.2ED Henderibia.

El plazo de presentacion serd desde el dia 5 de septiembre
de 2014 hasta al 23 de septiembre de 2014 [ambos
Inclusive).

mi d lorac

Se constituird wng Comisidn presidida por la Directora
Gerente, e Integrade por  effla Directorfa de Personal,
Directora de  Economico  Financiera, actuands  como
secretarie un Adminsrativo del Servido de Personal.

Puracidn de la Comislin de Sarvicios:
L churackn serd hasta [a coberturs reglamentaria del puesta,

sin perjuics de gue pusds revocarse librements en cuakguiar
momento la comisién de servicios concedida.

1
Podrd interponerse recurse de alzada ante k3 Direccidn

General de Osakidetza, en el plaze de un mes a partie del dia
slguienta al de su publicaciin.
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Zubieta Soro, Mendelu Auzos ~ 20286 HONDRRRTETA
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