Osakidetza

183/2012 EBAZPENA, OSAKIDETZAKO GIZA
BALIABIDEETAKO ZUZENDARIARENA. HONEN BIDEZ
ARGITARATZEN DA OSAKIDETZA-EUSKAL OSASUN
ZERBITZUKO INFORMATIKAKO ETA INFORMAZIO-
SISTEMETAKO ZUZENDARIORDETZAKO ATALBURU
KORPORATIBOA LANPOSTUA (KUDEAKETAKO
INFORMAZIO-SISTEMETAKO ARDURADUNA) IZENDAPEN
ASKEKC SISTEMAREN BIDEZ HORNITZEKO DEIALDIA.

Lanpostua:

- Atalburu Korporatiboa (Kudeaketako Informazio-Sisternetako
arduraduna)

Lantokia: OSAKIDETZA-EUSKAL  QOSASUN ZERBITZUKO
ERAKUNDE ZENTRALA (Vitoria-Gasteiz)
Betekizunak: (Agirien bidez egiaztatu beharko dira).

1.- Osakidetzako edozein zerbitzu-erakundetan plaza jabetzan
izatea A1/A2 lanbide-taldeetan.

2.- Informatikan goi-mailako lizentziatua edo ingeniaria jzatea,
3.- Uztailaren 19ko 186/2005 Dekretuko eta Euskara Planeko
gainerakeo baldintzak.

Balgratuke diren merj H

1.- Gutxienez, 5 urteko esperientzia SAP ingurunean, erabiltzaile
ugarike ingurunean.

2.- Esperientzia ABAP/4 programazioan (gutxienez urte bat)

3.- Prestakuntza espezifikoa SAPen: ziurtagiriak, SAP, Master edoc
antzekoa.

4.- SAP- HCM-Pse ezagutzea

5.- Arlo publikoa eta sanitarica ezagutzea

6.- Euskara: 3. hizkuntza-eskakizuna.

Eskabi rkez

Interesdunek eskabideko datu pertsonal guztiak bete, eta
curriculum  vitae  dokumentatuarekin  batera  (informatika-
aplikazioan beteta dutemek izan ezik), Osakidetzako Erakunde
Zentraleko Giza Baliabideetako Zuzendaritzara (Araba kalea, 45}
bidali beharko dute. Aurkezteko epea: 2012ko apirilaren 4tlk
18ra, biak barne.

E rkako errek k:

Ebazpen honen aurka gora jotzeko errekurtsea jarri ahal izango
zaio Osakidetzake Zuzendaritza Nagusiari, hilabeteko epean
argitaratzen den biharamunetik hasita.

ERAKUNDE ZENTRALA
ORGANIZACION CENTRAL

RESOLUCION N° 183/2012, DEL DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS DE OSAKIDETZA POR LA QUE SE HACE
PUBLICA LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION
MEDIANTE EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION DEL
PUESTO DE JEFE DE SECCION CORPORATIVO
(RESPONSABLE DE SISTEMAS DE INFORMACION DE
GESTION) DE LA SUBDIRECCION DE INFORMATICA Y
SISTEMAS DE INFORMACION DE OSAKIDETZA-SERVICIO
VASCO DE SALUD.

Puesto:

- Jefe de Seccién Corporativo (Responsable de Sistemas de
Informacion de Gestidn)

L liz ORGANIZACION CENTRAL DE OSAKIDETZA-
SERVICIO VASCO DE SALUD (Vitoria-Gasteiz)
Requisitos: (Se deberan acreditar documentalmente).

19.- Tener plaza en propiedad en e! Grupo Profesional A1/A2
en cualquier organizacién de servicios de Osakidetza-5vs.

20 - Titulacién universitaria superior de Licenciadofa o
Ingeniero/a en Informatica.

3°,.- Resto de requisitos del Decreto 186/2005, de 19 de julio, y
del Plan de Euskera de Osakidetza.

M nsi r

19.- Experiencia de al menos 5 afios en entornos SAP, con gran
volumen de usuarios.

20.- Experiencia en programacion ABAP/4 (minimo 1 afio)

39.- Formacién especifica SAP: Certificacidon SAP, Master o
similar.

40 - Conocimiento de SAP HCM-Pse

5¢.- Conocimiento del sector publlice y del medic sanitario

69.- Euskera: Perfil lingdistico 3.

Pr lici Zo:

Los/as interesados/as deberan dirigir su solicitud cumplimentada
con todos sus datos personales y acompafiada de “Curricutum
Vitae” documentado (safvo quienes le tengan cumplimentado en
la aplicacidn informdtica) a la Direccion de Recursos Humanos
de la Organizacidn Central de Osakidetza (c/ Alava n® 45 } El
plazo de presentacién serd desde el dia 4 hasta el 18 de
abril de 2012, ambos inclusive.

R ra la resol
Contra la presente resolucién podra interpenerse recurso de

alzada ante la Direccién General de QOsakidetza, en el plazo de
un mes a partir del dia siguiente al de su publicacidn.

Vitoria-Gasteizen, 2012"{- 2o b AT BE S : 5

En Vitoria-Gasteiz, a 29 o
Iz. /Fdo.:

Tomas Mendoga Carnicerg
OSAKIDETZAKO GIZA BALIABIDEEFA
DIRECTOR DE RECURSOS UMW

C/. Alava, 45 - 01006 VITORIA-GASTEIZ
Tfno. 845/006 000
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