Osakidetza

Bizkaiko Osasun Mentaleko Sarea
Red de Salud Mental de Bizkaia

BIZKAIKO OSASUN MENTALEKO SAREKO DEIALDIA
CONVOCATORIA RED DE SALUD MENTAL DE BIZKAIA

OSAKIDETZAKO LANPOSTU FUNTZIONALAK ARAUTZEN
DITUEN UZTAILAREN 19KO 186/2005 DEEKRETUAN
EZARRITAKOAREN ARABERA 403/2011 EBAZPENA EGIN DA.
HORREN BIDEZ, JARRAIAN ADIERAZIKO DEN
LANPOSTUAREN DEIALDIA ARGITARATZEN DA , IZENDAPEN
ASKEKO SISTEMA BIDEZ BETETZEKO.

ADMINISTRAZIO ETA KUDEAKETA-
ZERBITZUBURUA (Zamudioko ospitaleko
asistentzialak ez diren prozesuen arduraduna)
BALDINTZAK : (Dokumentuen bidez egiaztatu beharko

dira)

1- Titulazioa: A1/A2 talde profesionala.

2- Zerbitzu aktiboko egoeran edo egoera asimilatuan
egotea lanpostua jabetzan izanda, Osakidetzako
edozein  Zerbitzu —-Erakundetan, edo  Gizarte
Segurantzako Erakunde Sanitarioetan edo
Erkidegoetako Osasun Zerbitzuetan.

lantalde

3-Gutxienez 4 urteko esperientzia izatea A2

profesionaleko kategoria batetan.

BALORATZEKO MEREZIMENDUAK

1. Pertsonalgoaren kudeaketan, zerbitzu orokorretan,
kudeaketa ekonomikoan lan esperientzia edo eta
prestakuntza edukitzea.

2. Komunikazio, negoziazio eta plangintzarako gaitasuna.

3. Antolatzeko gaitasuna.

4. Euskararen ezagutza maila.

5. Prestakuntza EFQM ereduan eta prozesuen
kudeaketan.

6. SAPeko modulu ezberdinen (karteldegia, erosketak,

mantenua...) ezagutza eta esperientzia.

7. Lanpostu honetan aritzeko interesgarriak eta
baliotsuak diren beste merezimendu batzuk aurkeztu
ahal izango dira.

ESKABIDEAK AURKEZTEA ETA EPEA

Interesatuek eskabidea datu pertsonal guztiak zehaztuz
eta “Curriculum vitaea” erantsiz Bizkaiko osasun
mentaleko Sareko Pertsonaleko Zuzendaritzara (Maria Diaz
de Haro, 58, 48010-BILBAO) bidali beharko dute.
Eskabideak aurkezteko epea iragarki hau argitaratzen den
hurrengo egunetik hasita 2011ko irailaren 23ko 15:00arte
izango da.

EBAZPENAREN KONTRAKO ERREKURTSOAK
Ebazpenaren kontra gorako errekurtsoa jar daiteke,

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR EL
DECRETO 186/2005, DE 19 DE JULIO, POR EL QUE SE
REGULAN LOS PUESTOS FUNCIONALES DEL ENTE
PUBLICO OSAKIDETZA/SERVICIO VASCO DE SALUD, SE
PROCEDE A DICTAR LA PRESENTE RESOLUCION N©
403/2011 DE CONVOCATORIA PARA LA PRQVISI()N
MEDIANTE EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION DEL
PUESTO QUE A CONTINUACION SE INDICA

JEFE DE SERVICIO ADMINISTRACION Y
GESTION (Responsable de procesos no
asistenciales del Hospital de Zamudio)

REQUISITOS: (Se deberan acreditar documentalmente)

1- Titulacién: Grupo profesional A1/A2.

2 -Hallarse en situacion de servicio activo o situacién
asimilada, con plaza en propiedad en cualquiera de las
Organizaciones de Servicios de Osakidetza, o en
Instituciones sanitarias de la Seguridad Social o Servicios
Autonomicos de Salud.

de al menos 4 afos,

3-Experiencia profesional, en

categoria del grupo A2.

MERITOS A VALORAR:

1. Experiencia profesmnal y formacién en gestion de las

siguientes dreas: Personal, Servicios Generales, y

gestion econdémica.

Habilidades para

planificacion.

Capacidad organizativa

Nivel de conocimiento del euskera.

Formacién en el Modelo EFQM, gestién de procesos.

Conocimiento y experiencia en manejo de SAP, en

diferentes maodulos (carteleras, compras,

mantenimiento...)

7. Se podran aportar cuantos méritos se consideren de
interés y afiadan valor al desempefio de este puesto
de trabajo.

PRESENTACION DE SOLICITUDES Y PLAZO

Los interesados deberan dirigir su solicitud cumplimentada
con todos sus datos personales, y acompafiada de
“Curriculo Vitae” a la Direccién de Personal de la Red de
Salud Mental de Bizkaia (c¢/ Maria Diaz de Haro, n° 58,
48010-BILBAQ), desde el dia siguiente a la fecha de
publicacién del presente anuncio, admitiéndose todas las
solicitudes recibidas antes de las 15:00 horas del dia 23 de
septiembre de 2011

la comunicacién, negociacién y

kW N

RECURSOS CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

Osakidetza aurrean. Epea hilabetekoa izango da, Contra la presente Resolucién podra interponerse recurso
argitaratzen den egunaren biharamunetik hasita. de alzada ante la Direccién General de Osakidetza, en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su

publicacién.
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OSASUN ETA KONTSUMO
SAILA

DEPARTAMENTO DE SANIDAD
Y CONSUMO



