
 
Vitoria-Gasteizen, 2010eko  martxoaren 16an /En Vitoria-Gasteiz, a 16 de marzo de 2010 

Iz./Fdo: FRANCISCO VILLAR COLSA 

 
ZUZENDARI-GERENTEA / DIRECTOR/A GERENTE 

 
IRAGARKIA ZENTRO GUZTIETAKO IRAGARKI TAULETAN JARRIKO DA 2010eko MARTXOAREN 16an 
PARA SU PUBLICACIÓN EN LOS TABLONES DE TODOS LOS CENTROS EL DÍA 16 DE MARZO DE 2010 

148/2010 EBAZPENA, URTARRILAREN 15ekoa, 
OSPITALIZAZIOKO GAINBEGIRALE (DIGESTIBO) 
LANPOSTUA IZENDAPEN ASKEAREN BIDEZ BETETZEKO DEI 
EGITEN DUENA. 
 
 
Osakidetzako-Euskal Osasun Zerbitzuko lanpostu 
funtzionalak arautzen dituen uztailaren 19ko 186/2005 
Dekretuak zehaztutakoaren arabera, ondoren aipatzen den 
lanpostua izendapen askearen bidez betetzeko deialdia 
egiten da. 
 
  
Lanpostua: OSPITALIZAZIOKO GAINBEGIRALEA 
(DIGESTIBO) 
 
Kokapena:      TXAGORRITXU OSPITALEA 
 
Betekizunak: (Agirien bidez egiaztatu beharko dira) 
 
 
1. Zerbitzu aktiboko egoeran edo egoera asimilatuan 

egotea, lanpostua jabetzan izanda, estatutario, 
funtzionario edo lan-kontratuko langile finko gisa 
Osakidetzako edozein Zerbitzu-Erakundetan, edo 
estatutario gisa Gizarte Segurantzako Erakunde 
Sanitarioetan edo Erkidegoetako Osasun Zerbitzuetan. 

 
2. B1 lanbide taldeko titululazioaren jabe izatea 

(Diplomatu sanitarioak). 
 
3. Gutxienez, 3 urteko esperientzia izatea B1 lanbide 

taldean. 
Baloratuko diren merituak: 
 

• Laneko proiektua 
• Memoria 
• Euskera-ezagutza, betiere martxoaren 18ko 67/2003 

Dekretuko 24. artikuluan araututakoarekin bat. 
 
Eskabideak aurkeztea eta epea: 
 
Interesdunek “curriculum vitaea” (dokumentatua) eta 
gainontzeko dokumentazioa bidali behar dute Txagorritxu 
Ospitaleko Pertsonaleko Zuzendaritzara (José Atxotegi, z/g, 
01009, Vitoria-Gasteiz), 15 laneguneko epean, iragarki hau 
argitaratzen den egun beretik hasita. Eskabideak aurkezteko 
azken eguna: 2010eko apilirean 6an, 15:00etan. Epe 
horretan aurkeztutako eskabide guztiak onartuko dira. 
 
Hautapena: 
 
Epaimahaiak hautagaiek aurkeztutako dokumentazioa 
aztertuko du, eta egokitzat hartutakoei elkarrizketa batera 
deitu diezaieke. 
 
Iraupena: 
 
Izendapen hori edozein unetan baliogabetu daiteke 
askatasun osoz. 
 

RESOLUCIÓN 148/2010, DE 15 DE ENERO, POR LA QUE SE 
HACE PÚBLICA LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN , 
POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACIÓN, DE 
SUPERVISORA DE HOSPITALIZACIÓN (DIGESTIVO) 
 
 De  conformidad con lo establecido por el Decreto 
186/2005 de 19 de julio por el que se regulan los puestos 
funcionales del Ente Público Osakidetza/ Servico Vasco de 
Salud, se procede a la convocatoria del puesto que a 
continuación se indica a proveer mediante el sistema de 
libre designación. 
 
Puesto Funcional: SUPERVISOR/A DE HOSPITALIZACIÓN (DI-     
GESTIVO) 
 
 
Localización: HOSPITAL TXAGORRITXU 
 
Requisitos:  (Se deberán acreditar documentalmente) 
 
 

 
1º.-Hallarse en situación de servicio activo o situación asimilada, 
con plaza en propiedad como estatutario, funcionario o laboral 
fijo, en cualquiera de las Organizaciones de Servicios de 
Osakidetza-SVS, o como estatutario en Instituciones Sanitarias de 
la Seguridad Social ó Servicios Autonómicos de Salud. 

 
   
 2º.- Hallarse en posesión de  titulación de grupo profesional B1  
(Diplomados sanitarios). 

 
3º.- Experiencia mínima  de 3 años en grupo B1. 
 
Méritos a Valorar: 
 

• Proyecto de trabajo. 
• Memoria 
• Conocimiento de euskera, según lo dispuesto en el art. 24 del 

Decreto 67/2003 de 18 de marzo. 
  
Presentación de Solicitudes y Plazo: 
 

 
Los/as interesados/as deberán dirigir su “Curriculum Vitae” y la 
documentación correspondiente a la Dirección de Personal del 
Hospital Txagorritxu  (C/Jose Atxotegi, s/n, 01008 Vitoria-
Gasteiz), en el plazo de 15 días hábiles a contar desde la fecha de 
publicación del presente anuncio, admitiéndose todas las 
solicitudes recibidas antes de las 15:00 horas del día de 6 de 
ABRIL de 2010 

. 
Selección: 
 
Se valorará la documentación aportada por los interesados, 
pudiendo acordar la realización de una entrevista con aquellos 
candidatos que se estime oportuno.  
 
Duración: 
 

Dicho nombramiento podrá revocarse libremente en cualquier 
momento. 
 

  


