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106/2010 EBAZPENA, MARTXOAREN 11koa, 
GURUTZETAKO OSPITALEKO ZUZENDARI 
GERENTEARENA. HONEN BIDEZ, 
ADMINISTRAZIOKO ETA KUDEAKETAKO 
ZERBITZUBURU LANPOSTU BAT (ARLO 
JURIDIKOA  -PERTSONAL SAILA) IZENDAPEN 
ASKEAREN BIDEZ BETZEKO DEI EGITEN DA. 

Betekizunak (Agirien bidez egiaztatu beharko dira) 
• Osakidetzako edozein zerbitzu-erakundetan 

jabetzako lanpostua edukitzea A1/A2 lanbide-
taldeetan eta jardunean egotea. 

• Gutxienez, 4 urteko esperientzia izatea 
jatorrizko lanbide-mailan. 

 Merezimenduak (agirien bidez egiaztatu beharko 
dira) 

• Lizentziatura zuzenbidean 
• Deialdiaren xedea den lanpostuaren 

eginkizunetan lan-esperientzia izatea, hala nola, 
txosten juridikoak, langileen hautaketarekin eta 
horniketarekin lotutako prozesuen izapideak, 
diziplina-prozedurak eta administrazioarekiko 
auzien jurisdikzioarekin zerikusia duten 
lankidetzako zein betearazpeneko jarduerak. 

• Etengabeko prestakuntza arlo juridikoan 
• Euskararen ezagutza 

Eskabideak non eta noiz aurkeztu: 
Interesdunek eskabideko datu pertsonal guztiak 
bete eta curriculum vitaerekin (agiriak barne, 
Osakidetzako berariazko aplikazio informatikoan 
agertzen ez badira) Gurutzetako Ospitaleko 
Pertsonal Zuzendaritzara bidaliko beharko dute 
(Gurutzetako Plaza z/g. 48903 Barakaldo). Halaber, 
interesdunek egokitzat jotako argitarapenak, 
txostenak eta beste edozein agiri aurkeztu ahal 
izango dituzte. Aurkezteko epea 2010eko apirilaren 
6an, eguerdiko 14:00etan amaituko da. 

Deialdia erabakitzea: 
Gurutzetako Ospitaleko Zuzendari Gerentearen 
ebazpen batek deialdia erabakiko du. Aipatutako 
ebazpena Gurutzetako Ospitaleko iragarki-tauletan 
nahiz web orrian argitaratuko da. 

 Ebazpen honen aurkako errekurtsoak 
Ebazpen honen aurka, gora jotzeko errekurtsoa aurkez 
dakioke Osakidetzako Zuzendaritza Nagusiari, deialdia 
argitaratzen den biharamunetik eta hilabeteko epean.  

 

RESOLUCION Nº 106/2010, DE 11 DE MARZO, DEL 
DIRECTOR GERENTE DEL HOSPITAL DE CRUCES, 
POR LA QUE SE HACE PUBLICA LA CONVOCATORIA 
PARA LA PROVISION MEDIANTE EL SISTEMA DE 
LIBRE DESIGNACION DE UN PUESTO DE JEFE /A 
DE SERVICIO DE ADMINISTRACION Y GESTION 
(AREA JURIDICA –DIRECCION DE PERSONAL). 

Requisitos (Se deben acreditar documentalmente) 
 Tener plaza en propiedad y en situación de 

servicio activo, en el Grupo Profesional A1/A2, en 
cualquier Centro de Osakidetza. 

 Experiencia profesional mínima de 4 años en la 
categoría de procedencia. 

Méritos a considerar (Se deben acreditar documental-
mente) 

 Licenciatura en Derecho. 
 Experiencia profesional en funciones relacionadas 

con el puesto que se convoca, tales como 
elaboración de informes jurídicos, tramitación de 
procedimientos relacionados con la selección y 
provisión del personal, procedimientos discipli-
narios y actividades de colaboración o ejecución 
procesal relacionadas con el orden jurisdiccional 
contencioso-administrativo. 

 Formación continuada en el área jurídica. 
 Conocimiento de euskera 

Presentación de solicitudes y plazo 
Los/as interesados/as deberán dirigir su solicitud 
cumplimentada con todos sus datos personales y 
acompañada de curriculum vitae documentado (salvo 
que figure en la correspondiente aplicación informática 
de Osakidetza) a la Dirección de Personal del Hospital de 
Cruces (Plaza de Cruces, s/n, 48903 Barakaldo). 
Asimismo, podrán acompañar cuantas publicaciones, 
informes o cualesquiera otros documentos estimen opor-
tuno. El plazo de presentación de solicitudes finalizará a 
las 14:00 horas del día 6 de abril de 2010. 

Resolución 
La resolución de la presente convocatoria se llevará a 
cabo mediante Resolución del Director Gerente del 
Hospital de Cruces, que se publicará en los tablones de 
anuncios y en la web del Hospital de Cruces. 

Recursos contra la Resolución 
Contra la presente Resolución podrá interponerse recur-
so de alzada ante la Dirección General de  Osakidetza, 
en el plazo de un mes a partir del día siguiente al de su 
publicación. 

Gurutzeta-Barakaldon, 2010eko martxoaren 11n 
En Cruces-Barakaldo, a 11 de marzo de 2010 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

Iz/Fdo: SUSANA CEJUDO FERNÁNDEZ 
       PERTSONAL ZUZENDARIA / DIRECTORA DE PERSONAL 

Zuzendari Gerentearen 4939/2009 Ebazpenak emandako eskuordetzaz baliaturik 
Por delegación, mediante Resolución 4939/2009 del Director Gerente 


