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SANTIAGO OSPITALEA

HOSPITAL SANTIAGO

Telefonoa / Teléfono: 945 00 76 00

Fax-a/ Fax: 943007901
Posta / Apto. Comeos n® |
01080 VITORIA-GASTEIZ

GASTEIZKO SANTIAGO OSPITALEKO DEIALDIA
CONVOCATORIA HOSPITAL SANTIAGO DE VITORIA

IRAGARKIA, IZENDAPEN ASKEKO
PROZEDUAREN  BIDEZ, OSAKIDETZAREN
LANPOSTU FUNTZIONALAK  ARAUTZEN
DITUEN 186/2005, UZTAILAREN 19,
DEKRETUAREN ARABERA.

Lanpostua: ERIZAINTZAKO ADJUNTUA

BETEKIZUNAK
(Agirien bidez egiaztatu beharko dira)

e Zerbitzu aktiboko egoeran cdo cgoera asimilatuan
cgotea, lanpostua jabetzan izanda, estatutario,
funtzionario edo lan-kontratuko  langile finko gisa
Okidetzako edozein Zerbitzu-Erankundetan, npostua
jabetzan  estatutaric  moduan  izatea  Gizare
Scgurantzako  Erakunde  Sanitariostan  edo
Erkidegoetako Osasun Zerbitzuetan.

o  OLT/EUD tituluaren jabe izatea.

» Hiru urtcko esperientzia profesionalea B1 arloan.

BALORATUKO DIREN MERITUAK

e Erizaintzako unitateen Kudeaketan esperienizia
eta/edo prestakuntza izatea.

o [Fuskara-ezagutza cre balomatuke da,  betiere
martxoaren 18ko 67/2003 Dekretuko 24. artikuluan
araututakoarekin bat.

* Lanpostua betetzeko interesgarri izan daitekeen
edota lanpostuaren balioa areagotzen duen beste
edozein meritu ere aurkez daiteke.

ESKABIDEAK AURKEZTEA
Gasteizko Santiago Ospitaleko Pertsonaleko
Zuzendaritzan  (Olagibel  kalea. 29; kp.  1004),

Eskabidearekin batera, “curriculum vitac™ ere aurkeziu
behar da, egiaztatutako dokumentuckin eta ezagupen
teknikoak cta esperientzia aipatuta. Aurkezicko azken
eguna: 2010cko urriaren 7a.  arrstsaldeko  hiruretan
(15:00etan).

IRAUPENA
Zerbitzu-eginkizunek lanpostuko jabea itzuli arte iraungo
dute; hala ere, Administrazioak askatasuna izango du

ANUNCIO DE CONVOCATORIA DE PUESTOS
DE LIBRE DESIGNACION DE CONFORMIDAD
CON LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO
18672005, 19 DE JULIO, POR EL QUE SE
REGULAN LOS PUESTOS FUNCIONALES DE
OSAKIDETZA.

Puesto funcional:
ADJUNTO/A de ENFERMERIA

REQUISITOS

(Se deberin nereditar documentalmente)

* Hallarse en situacitn de servicio activo o situgcién
asimilada, con plaza en propiedad en cualquicra de
las Organizaciones de Servicios de Osakidetza-
SVS, como estatutario, funcionario o laboral fijo. o
con plaza en propiedad como estatutario en
Instituciones sanitarias de la Seguridad Social o
Servicios Autonomicos de Salud.

* Estar en posesion de titulacion del grupo B1.
Experiencia en grupo profesional B1, 4 afos.

MERITOS A VALORAR

e Experiencia y/o formacién en Gestion de
Unidades de Enfermeria

* Se valorard el conocimiento del cuskera, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 24 del
Decreto 67/2003 de 18 de marzo

*  Se¢ podran aportar cuantos méritos se consideren
de interés v anadan valor al desempenio del puesto

PRESENTACION DE SOLICITUDES

En la Dircccion de Personal del Hospital Santiago de
Vitoria (C/ Olaguibel n® 29 C.P. 1004), adjuntando
“curriculum  vitae”, con los documentos que lo
acrediten, ¢ indicacion de conocimientos técnicos y
experiencia en la materia, finalizando el plazo de
presentacion ¢l dia _7 de octubre de 2010 a las I3

horas.

DURACIO!
La duracion sera hasta la reincorporacion del titular con
derecho de reserva del puesto, sin perjuicio de que

onartutuko  zerbitzu-eginkizunak  edozein  unetan
ezeztatzeko. r) ‘-"Hk |L||?t
Vitoria-Gaste 2“0 irailaren 23a

SANTIAGO OSPITAL
HOSPITAL SANTIAGO
ZUZENDARIT
EHRECG

pueda revocarse libremente en cualquier momento la
comision de servicios concedida.

n Vitoria-Gasteiz, a 23 de septiembre de 2010

LA G Dz dkstis MUNOZ FERNANDEZ
'DIRECTOR'GERENTE/ ZUZENDARI GERENTEA

IRAGARKI HAU ZENTRO Gl?ZTIE:TAKO IRAGARKI TAULAN JARRIKO DA 2010EKO IRATLAREN 24AN
PARA SU PUBLICACION EN TODOS LOS CENTROS EL DIA 24 DE SEPTIEMBRE DE 2010



