Osakidetza

398/2009 EBAZPENA, ARABAKO OSPITALE PSIKIATRIKO
ETA OSPITALEZ KANPOKO OSASUN MENTALA ZUZENDARI
GERENTEARENA: OSAKIDETZA - EUSKAL OSASUN
ZERBITZUAREN LANPOSTU FUNTZIONALAK ARAUTZEN
DITUEN UZTAILAREN 19ko 186/2005 DEKRETUAREN
ARABERA, ONDORENGO EBAZPENA ONARTZEN DA,
ARABAKO OSPITALE PSIKIATRIKO ETA OSPITALEZ
KANPOKO OSASUN MENTALEAN KSUko OSASUN-ATALEKO
BURUAREN LANPOSTUA LEHIAKETA BIDEZ BETETZEKO
DEIALDIA EGITEN DUENA.

BALDINTZAK: (Agirien bidez egiaztatu beharko dira)
1.- Zerbitzu aktiboan edo antzeko egoeran egotea, Al
profesional-taldean, eta lanpostuaren jabe izatea, bai
Osakidetzako-Euskal Osasun Zerbitzuko edozein zerbitzu-
erakundetan (estatutupeko funtzionario edo langile finko gisa),
bai Osasun Sistema Nazionaleko edozein osasun-erakundetan
(estatutupeko gisa).
2.- 3 urte lan egiten A1 taldean.
3.- Medikuntza eta kirurgian lizentziaduna izatea.
BALORATUKO DA:
- Prestakuntza eta/edo esperientzia kudeaketan
- Antolaketarako gaitasuna.
- Euskaren ezagutza-maila, martxoaren 18ko 67/2003
Dekretuan -euskeraren erabilera Osakidetza-Euskal
Osasun  Zerbitzuan normalizatzekoa-, ezarritako
irizpideei jarraiki.
- Lanpostu horretan jarduteko interesgarritzat jotako
meritu oro aurkez daiteke
ESKAERAK AURKEZTEKO LEKUA ETA EPEA:
Interesdunek eskaera, datu pertsonal guztiak barne, helbide
honetara bidali behar dute: Arabako Ospitale Psikiatriko eta
Ospitalez Kanpoko Osasun Mentala Pertsonaleko Zuzendaritza
(Araba kalea, 43 01006 VITORIA-GASTEIZ). Eskaerarekin batera,
“curriculum vitae” (agiri bidez egiaztatua) eta kudeaketa
sanitarioko unitate baten antolaketa-proiektua (horrelako unitate
baten area eginkizun guztiak kontuan hartuta) bidali behar dira.
Aurkezteko epea 10 egun baliodunekoa da, iragarki hau
argitaratzen den egunetik hasita, 2009ko urriaren 2ko 15:00ak
baino lehen jasotako eskaera guztiak onartuko dira.
EPAIMAHIA:
Zuzendari Gerentea izango da Epaimahaiburua, eta honako
hauek osatuko dute epaimahaia: Zuzendari Medikuak,
Pertsonaleko Zuzendariak, Espezialitateko Zerbitzuko Buru batek
(edo horiek esku emandako pertsonek), medikuen elkargoko
ordezkari batek, langileen ordezkari batek (medikuntzan eta
kirurgian tituluduna) eta Pertsonaleko Zerbitzuko Teknikari batek
(idazkaritzat jardungo du)
HAUTATZEKO PROZEDURA:
Epaimahaiak hautagaiek aurkeztatuko dokumentazioa aztertuko
du, eta egokitzat hartutakoei deitu diezaieke elkarrizketa batera.
Balorazio egin ondoren, eta horren arabera, gerentziak egoera
formalizatzeko egin beharreko izapideak egingo ditu.
Epaimahaiak lanpostua esleitu gabe utz dezake, hautagaiek
lanposturako baldintzak betetzen ez badituzte.
IRAUPENA:
Izendapenak iraungo dute lanpostuko jabea itzuli arte; hala ere,
Administrazioak askatasuna izango du onartutako izendapenak
edozein unetan ezeztatzeko.
EBAZPEN H KAKO ERRE TSOAK
Gora jotzeko errekurtsoa ezarri ahalko zaio Osakidetzako
Zuzendaritza Nagusiari, hilabete batean, ebazpena argitaratu eta
hurrengo egunetik aurrera.

ARABAKO OSPITALE PSIKIATRIKO ETA
OSPITALEZ KANPOKO OSASUN MENTALA

HOSPITAL PSIQUIATRICO Y SALUD MENTAL

EXTRAHOSPITALARIA DE ALAVA

RESOLUCION N° 398/2009, DE LA DIRECTORA GERENTE
DEL HOSPITAL PSIQUIATRICO Y SALUD MENTAL
EXTRAHOSPITALARIA DE ALAVA, POR LA QUE DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO POR EL DECRETO
186/2005, DE 19 DE JULIO, POR EL QUE SE REGULAN
LOS PUESTOS FUNCIONALES DEL ENTE PUBLICO
OSAKIDETZA-SVS, SE PROCEDE A DICTAR LA PRESENTE
RESOLUCION DE CONVOCATORIA PARA LA PROVISION,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO, DEL PUESTO DE
JEFE DE SECCION SANITARIO DE U.G.S., CON DESTINO
EN EL HOSPITAL PSIQUIATRICO Y SALUD MENTAL
EXTRAHOSPITALARIA DE ALAVA

REQUISITOS: (Se deberan acreditar documentalmente)

19,- Hallarse en situacion de servicio activo o situacién
asimilada, con plaza en propiedad como estatutario, funcionario
o laboral fijo en cualquiera de las Organizaciones de Servicios
de Osakidetza-SVS, o como estatutario en Instituciones
Sanitarias del Sistema Nacional de Salud, perteneciendo al
Grupo Profesional A1,

29,- 3 afios de experiencia laboral en el grupo A1.

39,- Hallarse en posesion de Titulacién de Licenciado en
Medicina y Cirugia.

SE VALORARA:

- Formacién y/o experiencia profesional en gesti6n.

- Capacidad organizativa.

- Nivel de conocimiento del euskera, de conformidad con los
criterios establecidos en el Decreto 67/2003, de 18 de marzo,
de normalizacion del uso del euskera en Osakidetza-SVS.

- Se podran aportar cuantos méritos se consideren de interés
de este puesto de trabajo. )

LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:
Los/as interesados/as deberan dirigir su solicitud
cumplimentada con todos sus datos personales y acompariada
de “Curriculum vitae” (documentado) y un Proyecto de
Organizacién de un servicio de Unidad de Gestién Sanitaria que
abarque las diferentes areas y funciones del mismo, a la
Direccién de Personal del Hospital Psiquidtrico y SME de Alava,
C/ Alava, 43, 01006 VITORIA-GASTEIZ, en el plazo de 10 dias
habiles a contar desde el dia de la publicacion del presente
anuncio, admitiéndose todas las solicitudes recibidas antes de
las 15,00 horas del proximo dia 2 de octubre de 2009.
TRIBUNAL:

Se constituird un Tribunal presidido por la Directora Gerente e
integrado por el Director Médico, por la Directora de Personal,
un Jefe de Servicio de la especialidad, o personas en quien
deleguen, un representante del Colegio Oficial de Médicos y un
representante del personal con titulacion en Medicina y Cirugia,
actuando como secretario un Técnico del Servicio de Personal.
PROCEDIMIENTO DE §ELECC16N:

El Tribunal valorard la documentacion aportada por los
aspirantes, pudiendo ser convocados para una entrevista
aquellos candidatos que se estime oportunos. Efectuada dicha
valoracién y a la vista de la misma, la Gerencia procederd a los
tramites oportunos para formalizar la oportuna situacion.

El Tribunal podrad declarar desierta la plaza en caso de que los
aspirantes no cumplan las condiciones adecuadas para el
puesto.

DURACION:

La duracion serd hasta la reincorporacién del titular del puesto,
sin perjuicio de que pueda revocarse libremente en cualquier
momento el nombramiento concedido. ;

RECURSOS CONTRA LA PRESENTE RESOLUCION

Podra interponerse recurso de alzada ante la Direccién General
de Osakidetza-SVS, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente al de su publicacién.

3 21 de septiembre de 2009
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