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Osakidetza-Euskal osasun zerbitzua Erakunde
Publikoaren Lanpostu Funizionalak arautzen dituen
wztailaren 19ko 186/2005 Dekretuan ezarritakoarekin bat,
ondoren aipatzen den lanpostua betetzeko defaldia egiten
da, izendapen askeko sistema bidez betetzeko.

ZELARIEN ARDURADUNA 2

BALDINTZAK
Lanpostua jabetzan izanda, E1 Zeladore Lanbide-

taldean zerbitzu aktiboko egoeran, estafutario,

funtzionario edo lan-kontraty finko moduan, egotea
Osakidetzako edozein zentrotan edo Osasun Zerbitzu
Nazionaleko.

e  Erabiltzailearen mailako inl’orm:uka-mgum

e Antolakuntzarako eta lan-taldeak  kudeatzeko
gaitasuna.

o  Zeluri zerbitzuak erabiltzen dituen aparatu eta
baliabide materialel buruzko ezagutzak.

o  Euskara-ezagutza ere  baloratuko da, betiere
martxoaren 18Kko 67/2003 Dekretuko 24, artikuluan
araututakoarekin bat.

¢  Bakoitzak lanposturako garranizitsutzat  jotzen
dituen eta hurn hobeki betetzen laguntzen duten
meritu guztiak aurkez daiteke.

ESKABIDEAK AURKEZTEA
Guasteizko Santiago Ospitaleko Pertsonaleko
Zuzendaritzan  (Olagibel  kalea, 29:  kp.  1004),

Eskabidearekin batera. Hori guztia, aurkezieko azken
eguna: 2009ko_urriaren 8a.

ESKABIDEAREKIN  BATERA AURKEZ
EH ARREKO DOKUMENTAZIOA
“Curriculum vitae™ cta eskatutako baldintzak betetzen
ditucla cgiaztatzen duen dokumentazioa aurkeziu behar
dira.

AUKERATZEKO PROZEDURA:
Interesatuck  aurkeztutako  dokumentazio  guztia
balioetsiko da eta, egoki iritziz gero, zenbait izangairi
hunakako elkarrizketa egingo zaic. lzangaick eskatutako
baldintzak betetzen ez hadituzte, lanpostua esleitu gabe utz
daiteke. Balioespen hori egin ctn gero eta hura kontuan
hartura. lanpostua betetzeko proposamena egingo da,
lanposturako izendapena formalizatzeko. Izendapen hori
modu askean ezeztn dniteht cdozein unetan,

Os dktdptza
Vitoria- (-aslcl{w irnilaren 25eap

ZUZENDAY
RRECCION

De conformidad con lo establecido por ¢l Decreto 186/2005,
de 19 de julio, por el que se regulan los Puestos Funcionales
del Ente Publico Osakidetza/Servicio Vasco de Salud, se
procede a Ia convocatoria del puesto que a continuacion se
indica, a proveer mediante el sistema de libre designacion,

2 ENCARGADOS DE CELADORES

REQUISITOS
Hallarse en servicio activo con plaza en propicdad en el
grupo profesional E1 Celador, como estatutario, funcionario
o laboral fijo, en cualquier centro de Osakidetza-SVS o
Servicio Nacional de Salud.

MERIT VALORAR

s Conocimientos informaticos a nivel de usuano.

Capacidad organizativa v de gestion de grupos de

trabajo.

e Conocimiento de los medios materiales y aparatos de
utilizacion por el Servicio de Celadores.

o Se valorara el conocimiento del euskera, de conformidad
con lo dispuesto en el art. 24 del Decreto 672003 de 18
de murzo

e Sc podri sportar cuantos meritos se consideren de interés
y afadan valor al desempeiio de este puesto

PRESENTACION DE SOLICITUDES
En la Direccion de Personal del Hospital Santiago de Vitoria
(C/ Olaguibel n° 20 C.P. 1004), finalizando el plazo de

presentacion ¢l dia 8 de octubre de 2009..

DOCUMENTACION A APORTAR JUNTO CON LA
SOLICITU

“Curriculum vitag™ acompaiado de la documentacion que
justifique los requisitos exigidos y méritos alegados.

El Tribunal valorard la documentacion sportada por los
aspirantes, pudiendo acordar la realizacion de una entrevistn
personal con aquellos candisdatos que se estime oportuno. Se
podrd declarar desierta la plazn en caso de que los aspirantes
no complan las  condiciones gidas. Efectoada dicha
valoracion y a la vista de [a mla:m. se elevand propuesta de
nombrameitno, & fin de formalizar el.gportuno nombrameitno,

———"Tlicho nombrameinto podra revocarse Tibremente en cualguier

momentao.

En Vitoria-Gasteiz, a 25 de septiembre de 2009

S _——brmmmahAhnu
 ZUZENDARI GERENTEA/ DIRECTOR GERENTE
ZENTRO GUZTIETAKO IRAGARKI TAULAN ARGITARATZEKO 2009KO IRAILAREN 28AN
PARA SU PUBLICACION EN TODOS LOS CENTROS EL DIA 28 DE SEFTIEMBRE DE 2009



