Osakidetza

DEBAGOIENEKO ETXEKO
OSPITALIZAZIORAKO ATALBURU
SANITARIOAREN LANPOSTU BAT BETETZEKO
BALORAZIO BATZORDEAREN IZENDAPEN-
PROPOSAMENA

ESIKO

Izangaiek aurkeztutako proiektuak eta izangaien
curriculumeko  merezimenduak ebaluatzeko
fasea bukatutakoan, Balorazio Batzordeak
izendapen-proposamena egiten dio dagokion
DebaGoieneko ESlIko Zuzendari Gerenteari,
puntuazio handiena lortu duen, Julio Cesar
SANDOVAL NEGRAL jauna, izangaiaren aldekoa,
izangaiek  baremoko epigrafe bakoitzean
lortutako puntuazioak banaka zehaztua (.
Eranskina).

DEBAGOIENEKO ERAKUNDE SANITARIO INTEGRATUA

ORGANIZACION SANITARIA INTEGRADA ALTO DEBA

PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE LA
COMISION DE VALORACION PARA LA PROVISION
DE UN PUESTO DE JEFE/A DE SECCION
SANITARIO DE HOSPITALIZACION A DOMICILIO
EN LA OSI ALTO DEBA

Terminada la fase de evaluaciéon de los proyectos
presentados por las personas aspirantes asi como
de sus méritos curriculares, la Comision de
Valoracién eleva propuesta de nombramiento
dirigida a la Directora Gerente de la OSI Alto Deba
en favor de D. Julio Cesar SANDOVAL NEGRAL,
aspirante que ha obtenido la mayor puntuacion,
con indicacion desglosada de las puntuaciones
obtenidas por los aspirantes en cada epigrafe del
baremo (Anexo |).
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ILERANSKINA
ANEXO |

ETXEKO OSPITALIZAZIORAKO ATALBURU SANITARIO
JEFE/A DE SECCION SANITARIO DE HOSPITALIZACION A DOMICILIO

IZENGAIEK BAREMOKO EPIGRAFE BAKOITZEAN LORTUTAKO PUNTUAZIOAK
PUNTUACIONES OBTENIDAS POR LOS ASPIRANTES EN CADA EPIGRAFE DEL BAREMO

D. JULIO CESAR SANDOVAL NEGRAL Jn.

PROIEKTUA ETA BERE DEFENTSA
PROYECTO Y DEFENSA

30 puntu GEHIENEZ
MAXIMO 30 PUNTOS

Antolamendu eta kudeaketa arloa

Apartado organizativo y de gestion (maximo 5 puntos) 5
Asistentziari buruzko arloa 4
Apartado asistencial (maximo 5 puntos)

Irakaskuntza, ikerkuntza eta berrikuntza arloak 3
Apartado docencia, investigacion e innovacion (max. 5 pt)

Memoriaren ahozko azalpena Balorazio Batzordearen

aurrean (15 puntu, gehienez) 15

Exposicion publica de la memoria ante la Comision de
Valoracién (maximo 15 puntos)

MERITUAK 3Q puntu GEHIENEZ
MERITOS MAXIMO 30 PUNTOS
Lan esperientzia (13 puntu, gehienez) 8.70
Experiencia profesional (maximo 13 puntos) ’
Kudeaketa arloko trebakuntza (3 puntu, gehienez) 1.60
Formacién en gestion (maximo 3 puntos) ’
Espezialitateko etengabeko prestakuntza (3 puntu,
gehienez) 3.00
Formacién continuada en la especialidad (maximo 3 '
puntos)
Gradu-ondoko prestakuntza (5 puntu, gehienez) 1.4
Formacion Post-grado (maximo 5 puntos) !
Jarduera Zientifikoa (3 puntu, gehienez) 3.00
Actividad cientifica (maximo 3 puntos) !
Irakaskuntzako jarduerak (3 puntu, gehienez) 0375
H

Actividad doce-nte (maximo 3 puntos)

EUSKARAREN EZAGUTZA
CONOCIMIENTOS DE EUSKERA

6 puntu GEHIENEZ
MAXIMO 6 PUNTOS

0

GUZTIRA / TOTAL

45,075
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