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1849/2016 EBAZPENA, ABENDUAREN  27koa,
OSAKIDETZA-EUSKAL OSASUN ZERBITZUKO
BARRUALDE-GALDAKAO ERAKUNDE SANITARIO
INTEGRATUKO (ESI) ZUZENDARI
GERENTEARENA. HONEN BIDEZ, ARGITARA
EMATEN DA, ERAKUNDE HORRETAN,
GINEKOLOGIA OSASUN ATALEKO BURUA

LANPOSTUA BETETZEKO ONARTU ETA
BAZTERTUTAKO IZANGAIEN BEHIN-BEHINEKO
ZERRENDA.

EGITATEAK:

1., Barrualde-Galdakao ESlko zuzendari gerentearen
urriaren 26ko 1601/2016 ebazpenaren bidez,
Barrualde-Galdakao ESlan Ginekologia osasun
ataleko burua lanpostua lehiaketa bidez betetzeko dei
egin da. Ebazpen hori EHAAn (2016ko azaroaren
15ekoa), BOEn (2016ko azaroaren 18koa) eta
Osakidetzaren web orrian argitaratu da.

2. Deialdi-ebazpen hau dagokien aldizkari ofizialetan
azken aldiz argitaratu den hurrengo egunetik hasita,
interesdunek, 15 egun balioduneko epea izan dute
eskaerak aurkezteko, 2016ko abenduaren 13an
amaitu zen epea.

ZUZENBIDEKO OINARRIAK:

1.- Aipatutako ebazpenaren 4. oinarriak zera ezartzen
du: eskabideak aurkezteko epea behin amaituta,
Gerentzia Zuzendaritzak, ebazpen baten bidez,
prozesuan onartutako eta baztertutako pertsonen
behin-behineko zerrenda argitaratuko duela
Osakidetzaren web-orrian; baztertzeko arrazoia zein
den adierazita. Baztertutako izangaiek 10 egun
balioduneko epea izango dute erreklamazioak egiteko,
aipatutako ebazpena argitaratu den hurrengo egunetik
hasita. Baztertzeko arrazoia zuzendu daitekeen huts
bat baldin bada, behin-behineko zerrenda hori
argitaratzen denean, antzemandako akatsak

zuzentzeko edo nahitaezko dokumentuak eransteko

eskatuko zaie interesdunei, hamar egun balioduneko
epean, baita ohartarazi ere hala egiten ez badute
prozesutik behin betiko baztertuko direla.

2.- Ekainaren 26ko Euskadiko Antolamendu
Sanitarioko 8/97 Legearen 28. artikuluaren 3. arau
komuna; uztailaren 19ko 186/2005 Dekretua, lanpostu
funtzionalak arautzen dituena; eta azaroaren 11ko
255/97 Dekretua, Osakidetza- Euskal Osasun
Zerbitzua Ente Publikoaren Estatutu Sozialak ezartzen

RESOLUCION N° 1849/2016, DE 27 DE DICIEMBRE,
DEL DIRECTOR GERENTE DE LA ORGANIZACION
SANITARIA INTEGRADA (OSl) BARRUALDE-
GALDAKAO DE OSAKIDETZA-SERVICIO VASCO
DE SALUD POR LA QUE SE APRUEBA LA
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS
ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN LA
CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE UN
PUESTO DE JEFE/A DE SECCION SANITARIO DE
GINECOLOGIA EN LA INDICADA ORGANIZACION
DE SERVICIOS.

ANTECEDENTES DE HECHO:

1. Mediante Resolucion 1601/2016, de 26 de octubre,
del Director Gerente de la OS| Barrualde-Galdakao se
convoco la provision mediante concurso de un puesto
de Jefe/fa de Seccion de Ginecologia en la OSI
Barrualde-Galdakao, publicandose en el BOPV (15 de
noviembre de 2016) en el BOE (18 de noviembre de
2016), asi como en la pagina web de Osakidetza.

2. Las personas interesadas dirigieron sus solicitudes
en el plazo de 15 dias habiles contados a partir del
siguiente al de la fecha de la tltima publicacion de la
presente Resolucién de Convocatoria en los Boletines
Oficiales correspondientes, plazo que concluyé el 13
de diciembre de 2016.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

1.- Base 4 de la citada resolucion, la cual establece
que finalizado el plazo de presentacién de solicitudes,
la Direccion Gerencia mediante resoluciéon hara
publica la relacion provisional de personas admitidas y
excluidas al proceso con indicacion de la causa de
exclusiébn en la pagina web de Osakidetza. Las
personas aspirantes excluidas dispondran de un plazo
de 10 dias habiles, contados a partir del dia siguiente
a la publicacion de la citada resolucion, para presentar
reclamaciones. Si la causa de exclusion es un defecto
subsanable, mediante la publicacién de dicha relacién
provisional se requerird a las personas interesadas
para que en el plazo de diez dias habiles subsane las
faltas observadas o acompafien los documentos
preceptivos, con indicacion de que si asi no lo hicieran
se acordara su exclusién definitiva del proceso.

2. Articulo 28 Norma Comun 32 de la Ley 8/97, de 26
de junio, de Ordenacion Sanitaria de Euskadi, Decreto
186/2005, de 19 de julio, por el que se regulan los
puestos funcionales, y Decreto 255/97, de 11 de
noviembre, por el que se establecen los estatutos
Sociales del Ente Publico Osakidetza — Servicio

Labeaga Auzoa 46 A - 48960 Galdakao
Tel. 944 007 000 - Faxa 944 007 109

1-3orr.

CEASLI TALA



Osakidetza

BARRUALDE-GALDAKAO ERAKUNDE SANITARIO INTEGRATUA

. ORGANIZACION SANITARIA INTEGRADA BARRUALDE-GALDAKAO

dituena, bereziki, zerbitzu-erakundeetako zuzendari
gerenteen eskumenei buruzko 15. atalak jasotakoak,
eta aplikatu beharreko arauei buruzkoak.

Aurreko guztia aintzat harturik

EBAZTEN DUT:
Lehenengoa.- Onartutako eta baztertutako
eskatzaileen behin-behineko zerrenda onartzea,
Barrualde-Galdakao ESlan Ginekologia o0sasun

ataleko burua lanpostua lehiaketa bidez betetzeko
(Ebazpen honen |. eranskina)

Bigarrena.- Ebazpen hau argitaratzea Osakidetzaren
web-orrian.

Ebazpen honen aurka, erreklamazioa eta/edo akatsak
zuzentzeko eskaera aurkeztu ahal izango da, iragarki
hau Osakidetzaren web orrian argitaratzen den
hurrengo egunetik hasita, 10 egun balioduneko epean.
Erreklamazioa eta/edo akatsak zuzentzeko eskaera
idatziz zuzendu beharko zaizkio BARRUALDE-
GALDAKAO ESlko Pertsonaleko  zuzendariari
(Labeaga auzoa 46-A., 48960, Galdakao)

Vasco de Salud, especialmente en cuanto a las
previsiones contenidas en el art. 15 sobre
competencias del Director Gerente: de las
Organizaciones de Servicios, asi como la normativa
de pertinente aplicacion.

Por lo expuesto

RESUELVO:

Primero.- Aprobar la relacion provisional de personas
admitidas y excluidas en ‘la convocatoria para la
provision mediante concurso de un puesto de Jefe/a
de Seccién Sanitario de Ginecologia en la OSI
Barrualde-Galdakao, la cual consta como Anexo | de
esta Resolucion.

Segundo.- Publicar la presente resolucion en la
pagina web de Osakidetza. :

Contra la presente Resolucién, podra interponerse
reclamacion y/o subsanacion de defectos subsanables
en las solicitudes, en el plazo de 10 dias habiles
contados a partir del siguiente ‘a la publicacién de la
citada resolucién en la pagina web de Osakidetza, que
deberan dirigirse por escrito a la Directora de Personal
de la OS| BARRUALDE — GALDAKAO (B°® Labeaga
46-A. 48960 Galdakao)

Galdakaon, 2016ko abenduaren 27an
En Galdakao, a 27 de diciembre de 2016.

BARRUALDE - GALDAKAO ESlko ZUZENDARI GERENTEA
EL DIRECTOR GERENTE DE LA OSI BARRUALDE - GALDAKAO
Barrualde-Galdakao ESlko Pertsonaleko zuzendaria
(Urtarrilaren 31ko 1/2014 Ebazpena)

Directora de Personal de la OSI Barrualde-Galdakao
(Resolucién 1/2014, de 31 de enero)

/ -
P Osakidetzy//BARRUALDE-GALDAKAO ESI |
?E;k‘@ S| BARRUALDE-GALDAKAD
{
PERTSONWUEKO ZUZENDARITZA
DIREREGYON DE PERSONAL

Izpta/. Fdo.: MIREN JO U ORMAETXEA LEGARRETA
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I. ERANSKINA /ANEXO |

0S| Barrualde-Galdakao ESI

GINEKOLOGIA OSASUN ATALEKO BURUA
JEFE/A DE SECCION SANITARIO DE GINECOLOGIA

ONARTUTAKOEN BEHIN-BEHINEKO ZERRENDA

RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS

D. José Maria ARITZETA IRAOLA jn.
D. Manuel de TORO IGLESIAS jn

BAZTERTUTAKOAK/ PERSONAS EXCLUIDAS
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