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1273/15 EBAZPENA, DONOSTIALDEA
ERAKUNDE SANITARIO INTEGRATUKO
ZUZENDARI GERENTEARENA,
ONARTUEN ETA BAZTERTUEN BEHIN
BETIKO ZERRENDA ONARTZEN
DUENA, ANESTESIOLOGIA ETA
BIZKORTZEKO ZERBITZUBURU
LANPOSTUA LEHIAKETA BIDEZ
BETETZEKO

AURREKARIAK

Lehenengoa.- Zuzendaritza
Gerentzia honen ekainaren 15eko 806/15
Ebazpenaren bidez, deialdi publikoa
iragarri  zen, erakunde  honetako
Anestesiologia eta Bizkortzea zerbitzuko
zerbitzu sanitarioko buru lanpostua
lehiaketa bidez betetzeko (2015¢ko
irailaren 25eko 183. EHAAN argitaratua).

Bigarrena.- Erakunde honetako
zuzendari gerentearen urriaren 23ko
1232/15 Ebazpenaren bidez fragarritako
lehiaketaren onartuen eta baztertuen
behin-behineko zerrenda onartu zen.
Eskabideak aurkezteko epea hamar
egun baliodunekoa zen, ebazpena
argitaratu eta hurrengo egunetik hasita.

Hirugarrena.- 2015eko azaroaren
7an bukatu zen erreklamazioak
aurkezteko epea. Ebazpenaren kontra ez
da erreklamaziorik aurkeztu.

ZUZENBIDEKO OINARRIAK

Bakarra.- 809/15 Ebazpenaren 4.
oinarriaren arabera, behin behineko
onartuen eta baztertuen zerrendaren
kontra aurkezten diren erreklamazioei
erantzuna emango =zaie, behin betiko
onartuen eta baztertuen zerrenda
argitaratzen denean.

Azaldutakoagatik, eta Osakidetzaren
Estatutu Sozialetako 15.1.e artikuluak
.zuzendari gerenteoi ematen dizkigun
.-~ eskumenez baliatuta  (azaroaren 11ko
. 255/97 Dekretua, azaroaren 14ko 219.
-'EHAAn argitaratua), eta lehiaketaren
-« ,.oinarriak betetzeko, honakoa

RESOLUCION 1273/15 DEL DIRECTOR
GERENTE DE LA ORGANIZACION
SANITARIA INTEGRADA
DONOSTIALDEA POR LA QUE SE
APRUEBA LA RELACION DEFINITIVA
DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN LA
CONVOCATORIA DE CONCURSO PARA
LA PROVISION DEL PUESTO DE JEFE
DE SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA -
REANIMACION.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Mediante Resolucidén 806/15, de
15 de junio, de esta Direccidn Gerencia,
publicada en el Boletin Oficial del Pais
Vasco (BOPV) nimero 183, de 25 de
septiembre de 2015, se convocd la
provisidn, mediante el sistema de
concurso, del puesto de Jefe de Servicio de
Anestesiologia — Reanimacién de esta
organizacién de servicios.,

Segundo.- Mediante Resolucion 1232/15,
de 23 de octubre, del Director Gerente de
esta organizacion de servicios, se aprobd la
relaciéon provisional de admitidos vy
excluidos en el concurso convocado,
estableciéndose un plazo de diez dias
habiles para la presentacion de
reclamaciones, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion.

Tercero.- Finalizado el 7 de noviembre de
2015 el plazo establecido, no se ha
presentado ninguna reclamacion contra
aquella resolucion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Unico- La base 4 de las
aprobadas mediante la Resolucion 806/15,
sefiala que las reclamaciones que se
Interpongan contra la resolucion por la que
se aprueba la relacidon provisional de
admitidos y excluidos al concurso, serén
rechazadas o estimadas por medio de la
resolucion  definitiva de admitidos vy
excluidos.

Por lo expuesto y de acuerdo con las
atribuciones conferidas a esta Direccidn
gerencia por el articulo 15.1.e) de los
Estatutos Sociales de Osakidetza (Decreto
255/97, de 11 de noviembre; BOPV n° 218,
de 14 de noviembre)} y en cumplimienic de
las bases reguladoras del concurso,
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Lehenengoa.- Onartuen eta
baztertuen behin betiko zerrenda
onharizea, erakunde honetako
Anestesiologia eta Bizkortzea zerbitzuko
zerbitzu sanitarioko buru lanpostua
lehiaketa hidez betetzeko prozesuaren
barruan. Zerrenda eranskinean jasota
dago.

Bigarrena.- Ebazpen hau
argitaratzea, Osakidetzako web oriian
eta erakunde honetako intranetean.

Ebazpen honen kontra Osakidetzako
Zuzendaritza Naguslarl zuzendutako
gorako errekurtsoa aurkeztu ahal izango
da; betiere, Osakidetzako Estatutu
Sozialetako 5.2 artikuluari jarraituta, eta
Administrazio Publikoen Erregimen
Juridikoari buruzko azaroaren 26ko
30/92 Legearen (azaroaren 27ko BOE,
285 zk.) 114. eta 115. artikuluen arabera,

Donostian, 2015eko azaroaren 11n

RESUELVO

Primero.- Aprobar la relacion
definitva de aspirantes admitidos vy
excluidos al concurso convocado para la
provision del puesto de Jefe de Servicio de
Anestesiologia — Reanimacién de esta
organizacién de servicios, recogida en e
Anexo de la presente resolucion.

Segundo.- Ordenar la publicacién
de la presente resolucion en la pagina web
de Osakidetza asi como en la intranet de
esta organizacion de servicios.

Contra la presente resolucién podra
interponerse recurso de alzada ante la
Direccién  General de Osakidetza de
conformidad con lo dispuesto en el articulo
52 de los Estalutos Sociales de
Osakidetza en relacién con los articulos
114 y 116 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre (BOE n® 285 de 27 de
noviembre), de Régimen Juridico de las
Adminisiraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrative Comdn.

San Sebastian, 11 de noviembre de 2015

ZUZENDARI GERENTEA/ DiRECTOR GERENTE
E.: Pertsonaleko zuzendarl jaunal P.D. Ef Director de Personal
(1052/2015 Ebazpena |ra[Iaren 3koa) f (Resoluc[on 1052/2015 de 3 de septiembre)
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CEGANIZACLON SAHITARIA HTEGRADA
DOHOLTIELDEA

ERANSKINA ANEXO
LANPOSTUA: Anestesiologia eta PUESTO: Jefe de  Servicio de
Bizkortzea zerbitzuko zerbitzy Anestesiologia - Reanimacion

sanitarioko burua

BEHIN BETIKO ZERRENDA RELACION DEFINITIVA
Onartuak;: Nuria GONZALEZ JORRIN Admitidos; Nuria GONZALEZ JORRIN
Baztertuak: Inorez Excluidos: Ninguno -

Donostian, 2015eko azaroaren 11n San Sebastian, 11 de noviembre de 2015

ZUZEN__bARI GERENTEA'I: DIRECTOR GERENTE
E.: Pertsonaleko zuzendari jauna/ P.D. Ei Director de Personal
(1052/2015 Ebazpena, i'railareh‘-'Sko;j) /(Resglucion 1052/2015 de 3 de septiembre)
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